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Ciudad de México, 18 de diciembre de 2023
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PANORAMA FISCAL 2024

Para 2024, el Ejecutivo no propuso aumentos de impuestos ni la creacidon de nuevas
contribuciones.

Al respecto, el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) continuard con el ABC que
implementé desde 2020 que, como recordaran, consiste en: Aumentar la
recaudacion, Bajar la evasién y elusion fiscal, Combatir la corrupcién y la D, que se
adiciond desde este afio, que reside en dar la mejor atencién al contribuyente.

Por lo anterior, en 2024 consideramos que la autoridad continuara robusteciendo sus
facultades de comprobacién por lo que se dard una mayor fiscalizacién mediante
todas las herramientas digitales que hoy tiene, las cuales se han perfeccionado desde
sexenios anteriores, como la generacion de la factura electrénica que se impulsd
desde 2004 para hacerla obligatoria en 2014.

Por ello, para 2024 observaremos una mayor fiscalizacién por medio de varios
mecanismos, tales como cartas invitacién a los contribuyentes para cumplir con los
pagos de impuestos para ponerse al corriente, asi como mas revisiones virtuales, mas
revisiones profundas, considerando que el siguiente ano sera electoral.

Esta politica de fiscalizacion le ha dado una captacién al gobierno de cuatro puntos
del Producto Interno Bruto (PIB), particularmente en las acciones sobre los Grandes
Contribuyentes, ya que actualmente con solo 12 mil el gobierno controla casi la mitad
del ingreso tributario. Esto ha permitido a la gestiéon actual tener esos ingresos
asegurados y tener buenos resultados.

Para el siguiente gobierno se deberan reforzar mayores ingresos para la Federacidn
y proponer un mecanismo para la captacién de mayores contribuyentes. Y es que, si
bien la mayor fiscalizacion ha dado mas ingresos a las arcas publicas, hay gasto
publico ineludible que requerird de una reforma fiscal.

Nuestro pais tiene una informalidad muy grande, que es de 60%, por ello, la
propuesta del IMCP para una reforma fiscal estd encaminada a la captaciéon de
mayores contribuyentes, sin cambiar los impuestos directos y revisar la necesidad de
privilegiar los indirectos.

Entre nuestras propuestas esté eliminar algunas exenciones que existen, tanto en el
Impuesto Sobre la Renta (ISR) y el Impuesto al Valor Agregado (IVA), como en el
Impuesto Especial Sobre Producciéon y Servicios (IEPS).
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El objetivo es que quien sea el préximo presidente de la Republica, con
independencia del partido al que represente, considere los cambios fiscales que
urgen al pafs.

C.P. PCFl Héctor Amaya Estrella
Presidente del IMCP
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INCREMENTO AL SALARIO MINIMO EN MEXICO
Incremento de 20% al salario minimo en México a partir de 2024

El gobierno mexicano ha anunciado un aumento de 20% al salario minimo a partir del
1 de enero de 2024. Este incremento elevara el salario minimo general a 248.93 pesos
diarios y a 374.89 pesos diarios en la Zona Libre de la Frontera Norte, reflejando un
compromiso con la mejora de las condiciones laborales y la calidad de vida de los
trabajadores. Sin embargo, la transicion de utilizar el salario minimo como referencia
para calcular beneficios fiscales a la aplicacion de la Unidad de Medida y Actualizacion
(UMA) plantea desafios significativos que alejan estos beneficios de su objetivo original.

Ademids, se prevén implicaciones colaterales, como el aumento en los costos de
seguridad social para los empleadores, la causacion de impuestos por conceptos como
aguinaldo para los trabajadores, la obsolescencia del subsidio al empleo y el
encarecimiento en los esquemas de quienes reciben propinas como parte de su ingreso
recurrente.

En el contexto de una revolucion en términos laborales y las modificaciones
recientemente aprobadas, es crucial considerar cuidadosamente el impacto de este
incremento en los trabajadores y en las politicas fiscales para garantizar que sigan
cumpliendo su objetivo original de proporcionar un respaldo financiero significativo
para aquellos que lo necesitan. Se espera que estas medidas se implementen en un
contexto de posibles reformas adicionales que podrian impactar el panorama laboral y
econdémico del pais.

C.P. PCFI Rolando Silva Briceiio
Vicepresidente Fiscal del IMCP
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REFORMAS A LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, LEY DEL SEGURO SOCIALY LEY
DEL INFONAVIT, EN MATERIA DE TRABAJADORES INDEPENDIENTES

A'inicios del afio 2021, fueron dadas a conocer las reglas de un programa piloto para la
incorporacion voluntaria al régimen obligatorio del Seguro Social, de los denominados
“Personas Trabajadoras Independientes”, programa que tuvo resultados notables.

Afinales de noviembre de 2023, se modifica la Ley Federal del Trabajo, la Ley del Seguro
Social y la Ley del INFONAVIT para que, de manera armdnica, cuando una persona se
haya inscrito voluntariamente al régimen obligatorio, pueda realizar aportaciones al
INFONAVIT y con esto se le permita obtener un crédito o abono a su subcuenta de
retiro.

Con lo anterior se preparé el camino para que el multicitado programa piloto forme
parte del texto de la Ley del Seguro Social mediante la publicacion en el Diario Oficial
de la Federacién del 1 de diciembre de 2023, y con esto nace legalmente el término de
“Trabajador independiente o por cuenta propia”.

¢ Qué es un trabajador independiente o por cuenta propia?

Serd aquella persona fisica que no se encuentra en una relacion de subordinaciéony que
no reciba un salario, mas bien, obtenga sus ingresos por el libre ejercicio de su
profesidn, oficio o actividad. Ademas, se incorporan a esta definicién a los ejidatarios,
comuneros, colonos y pequefios propietarios, asi como patrones con trabajadores
asegurados a su servicio.

Se pronostica que los trabajadores independientes o por cuenta propia podran
incorporarse de manera voluntaria al régimen obligatorio de seguridad social y con esto
se tenga derecho a las prestaciones en especie y en dinero de las cinco ramas de
aseguramiento y se podran realizar pagos por mensualidad, bimestralidad,
semestralidad o anualidades adelantadas, a eleccién del asegurado.

Por lo que se refiere a las cuotas obrero-patronales y aportaciones para la vivienda, estas
se cubrirdn con base en los ingresos reportados por la actividad que dio origen al
aseguramiento.

Por Ultimo, esta incorporacién voluntaria concluye por la declaracién expresa firmada
por el sujeto asegurado, o por el no pago de las cuotas correspondientes.

NUEVA TABLA DE ENFERMEDADES DE TRABAJO

El dia 4 de diciembre de 2023, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacidn, el
Decreto por el que se reforma el articulo 513 y la tabla de enfermedades de trabajo, y
los articulos 514 y 515 de la Ley Federal del Trabajo.

DY
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Esta reforma resulta relevante, ya que, tal como lo indicé la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social, se trata de un logro mas hacia la proteccidn de la salud del trabajador.

Con mas de 50 anos ya se requeria una buena actualizacién a la tabla de enfermedades
de trabajo, la cual ahora incorpora 88 nuevas enfermedades de trabajo y se encuentra
alineada a la clasificaciéon internacional de enfermedades CIE-11 de la Organizacién
Mundial de la Salud.

Algunas de las enfermedades que se incorporaron como enfermedades de trabajo, son:
pérdida del embarazo, COVID-19, estrés grave, trastornos mentales afectivos
(depresivos, de ansiedad o mixtos), diversos tipos de cancer, enfermedades por
intoxicacion y enfermedades especificas de la mujer.

En la reforma se incluye el Catdlogo de las Cédulas para la Valuacion de las
Enfermedades de Trabajo, documento normativo que servird como un instrumento
auxiliar en la correcta evaluacion y dictaminacidn que realizan los peritos médicos
dictaminadores en medicina del trabajo, en donde se sefiala la relacién causal de
trabajo-dafio.

Las tablasy el catdlogo antes sefialado seran revisados al menos cada cinco anos a partir
de su publicacion o cuando existan estudios e investigaciones que lo justifiquen.

ENTRADA EN VIGOR DE LA NORMA OFICIAL MEXICANA 037-STPS-2023

La NOM-037-STPS-2023 entré en vigor el pasado 5 de diciembre de 2023, a los 180
dias naturales de su publicacion en el DOF (8 de junio de 2023).

Esta Norma Oficial Mexicana tiene como finalidad fijar las condiciones de seguridad y
salud aplicable a los trabajadores que se encuentren bajo la modalidad de teletrabajo,
con el objetivo de evitar accidentes y enfermedades, ademas de promover un ambiente
seguro y saludable en el entorno de trabajo.

La Norma en comento establece obligaciones para empleadores y personas
teletrabajadoras.

C.P.C. Edgar Enriquez Alvarez
Presidente de la Comisién Representativa ante
Organismos de Seguridad Social (CROSS) del IMCP

* k%

Bosque de Tabachines No. 44-2, Col. Bosques de las Lomas,
Delegacion Miguel Hidalgo, C.P. 11700, CDMX
Tel. 55 5267 6400



\ ¢ Instituto Mexicano de
ANIVERSARIO | Contadores Pablicos

PERSPECTIVAS ECONOMICAS Y PRINCIPALES
RIESGOS PARA 2024

El afo 2024 serd muy peculiar, debido a que se celebrardn elecciones
presidenciales en mas de 70 paises que albergan a alrededor de 4,200
millones de personas, lo que representa mas de la mitad de la poblacion
mundial.

En el plano geopolitico, se tienen ya varios conflictos que pudieran resolverse
o agravarse, y no se descarta el surgimiento de otros problemas latentes.

El cambio climatico ha estado generando fendmenos de mucha mas
intensidad y con mayor poder destructivo, como el que sucedié en Acapulco
recientemente, por lo que tampoco se descartan nuevos meteoros para el
proximo ano.

En lo econdmico, la inflacién continta siendo alta y los escenarios se dividen
entre los que plantean solo un aterrizaje suave de la economia y los que ven
una recesion.

A pesar del fuerte gasto fiscal que prevalecera en el mundo por las elecciones
mencionadas, se espera una ligera desaceleracion en la economia mundial,
mas no una recesion.

En Estados Unidos la mayoria de los analistas prevén un ligero menor
crecimiento, pero no una recesién, a pesar de la politica monetaria restrictiva
aplicada por la Reserva Federal, que tiene la tasa de referencia al nivel mas
alto, no visto desde 2001.

La politica fiscal super expansiva del Presidente Biden consistente en los
programas de infraestructura, energias renovables, estan generando un déficit
fiscal de casi 7% del PIB, lo que resulta absolutamente insostenible. La deuda
sobre PIB pudiera llegar a 150% dentro de cinco afos, por la cual se tendran
que dar ajustes fiscales mas adelante.

En Europa se prevé un ligero mejor desempeno que en 2022 por la salida de
Alemania de la recesién, pero el crecimiento seguirad siendo muy débil.

En China se pronostica una desaceleracion, como resultado de la crisis de
vivienda, la guerra comercial con EE. UU., y la relocalizacién de plantas
industriales hacia otros paises.

En Japdn e India se esperan menores crecimientos por la desaceleracion de
EE. UU.y China.

En México, el fuerte crecimiento del cuarto trimestre del presente afio podria
generar algun crecimiento inercial en el primer trimestre, apoyado por el alto
gasto fiscal en las obras del gobierno y el gasto social.
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Sin embargo, la segunda mitad del afio puede tener riesgos importantes
derivados de la incertidumbre electoral, donde podriamos tener episodios de
fuertes presiones cambiarias y contraccién de la inversiéon directa y financiera
El IMCP considera indispensable que, en el futuro se contemple una reforma
fiscal, para solucionar el déficit fiscal y evitar el sobreendeudamiento. En el
corto plazo hemos difundido nuestras propuestas y recomendaciones a la
regulacion fiscal.

Creemos que las presiones inflacionarias van a prevalecer a lo largo de 2024,

principalmente provenientes de los costos laborales.

El IMCP ve un futuro con enormes retos y oportunidades, en donde creemos

que un nuevo gobierno debe tener énfasis en:

o Mejorar la calidad de la educacién.

o Respetar el Estado de Derecho y las organizaciones auténomas.

o Aplicar una politica de tolerancia cero al crimen organizado y a la
inseguridad.

o Generar politicas publicas que promuevan el desarrollo industrial y
la inversion productiva.

o Establecer una politica de energias limpias y sustentables.

Elevar la calidad y la cantidad de la educacion.

o Desarrollar un sistema financiero mas competitivo aprovechando
mas intensivamente los recursos de las pensiones y de las reservas
de companias de seguros, de la banca de desarrollo y de otros
inversionistas institucionales.

o Modificar la legislacién fiscal para hacera més competitiva para atraer
mayor inversién productiva.

o Inversion publicay privada en infraestructura.

o Disefar un régimen fiscal competitivo y adecuado para la atraccion
de la inversidn extranjera directa.

(@]

Lic. Ernesto OFarrill Santoscoy
Presidente de la Comisidon de Andlisis Econdmico del IMCP
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INDICE MEXICANO DE CONFIANZA ECONOMICA (IMCE)

Reporte del mes de noviembre de 2023

El indice Mexicano de Confianza Econémica de noviembre de 2023 se recuperé,
alejandose de los niveles del mes precedente, cuando registré el segundo nivel
mas débil de todo el aino.

El IMCE de noviembre de 2023 creci6 a una tasa mensual de 5.34%, subiendo de
72.63 puntos en octubre a 76.51 puntos. Al interior, la Situacion Actual mejoré
3.92% hacia 71.89 unidades con 2.71 puntos mas en relacion con el mes precedente.

La Situacién Futura (la cual representa la confianza en los préximos seis meses) salté
6.94% hacia 82.27 desde los 76.93 puntos previos.

Comparativo mensual Comparativo anual
oct-23 69.18 76.93 72.63 nov-22 64.93 79.91 71.59
nov-23 71.89 82.27 76.51 nov-23 71.89 82.27 76.51
Var. 3.92% 6.94% 5.34% Var. 10.73% 2.95% 6.87%
Var. Pts. 271 5.34 3.88 Var. Pts. 6.97 2.36 4.92

En el mismo sentido, respecto a noviembre de 2022, el IMCE marcé una tasa anual
de 6.87%, en gran parte por un avance de 10.73% en la Situacion Actual, ya
que la Situacién Futura solamente lo hizo por 2.95%.

indice Mexicano de Confianza Econémica del IMCP y sus componentes
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En noviembre de 2023, las condiciones de inseguridad en el pais nuevamente
fueron seleccionadas como el principal obstaculo que limita el crecimiento de
nuestro pais. En segundo lugar, se posicioné la falta de capital, seguida por la
disponibilidad de financiamiento.

Principales obstaculos y factores que limitan el crecimiento de las empresas

o

Condiciones de inseguridad en el pais
Falta de capital

Disponibilidad de financiamiento
Competencia desleal

Corrupcién

Incertidumbre juridica

Falta de personal calificado
Burocracia

Politicas publicas

Contraccién del mercado interno
Altas tasas impositivas

Falta de vias de comunicacion eficientes e infraestructura

Falta de insumos 25%

14%
22%

Salarios altos

: " 13%
Situacién COVID-19 129% °

Contraccidn de la demanda del exterior 2% 8%

Inestabilidad en el tipo de cambio 15%

0,

Problemas sindicales 10%

M Noviembre 2023 M Octubre 2023

El disefio, la metodologia y el calculo del IMCE han sido elaborados por Bursamétrica para el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, A.C., con datos recopilados por el propio Instituto entre la
membrecia de los distintos Colegios de Contadores Publicos afiliados, asi como aportantes de
informacién externos.

Lic. Ernesto OFarrill Santoscoy
Presidente de la Comisidon de Anélisis Econdmico del IMCP
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