
	

 
 
 
 

 
   
 

  
 

 
  
 

CFCRL /	Días inhábiles 2022 y 2023 
 
 
 
 
 
 

El Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral (CFCRL) dio a 
conocer el día 26 de diciembre de 2022, el Diario Oficial de la 
Federación (DOF), el acuerdo por el que se dan a conocer los días del 
año dos mil veintidós (2022) en que se suspenderán plazos y términos 
ante el Centro Federal de Conciliación y Registro Laboral; así como el 
calendario de días inhábiles para el año dos mil veintitrés (2023). 
 
Por medio del acuerdo, se informa a las autoridades de los tres 
órdenes de gobierno, así como al público en general, que se 
suspenden los plazos y términos legales de los actos y procedimientos 
administrativos seguidos ante el Centro Laboral del 26 al 30 de 
diciembre de dos mil veintidós. Durante dicho período, las actuaciones, 
notificaciones, requerimientos, solicitudes o promociones presentadas 
ante las unidades administrativas del Centro Laboral se entenderán 
realizadas hasta el día hábil siguiente. 
 
Del mismo modo se dan a conocer los días inhábiles para el año 2023.  
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