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Contadores Publicos




nstituto Mexicano de
ontadores Piiblicos

CROSS INFORMA 2022

Aspectos relevantes de cumplimiento y
verificacion de obligaciones patronales ante el
IMSS

L.C.P y PC.F.l. Rolando Silva Briseno



Prioridades en materia de
seguridad social

Universalizacion - Fiscalizacion - Simplificacion
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Universalizacion

Personas Trabajadores Independientes
Personas Trabajadoras del Hogar




q}d}fgﬂ Instituto Mexicano de
F’;’.ad;fb Contadores Piblicos

Fiscalizacion
Post Reforma en materia de Subcontratacion

« Colaboracion STPS-SAT-INFONAVIT
« Migraciones de trabajadores
« |CSOE
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« Complementarias
« Correccion
« Sustitucion
« Actualizacion

ICSOE

Consultas

PUblica
Por el contratante
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Contadores Piiblicos

Simplificacion

» BUZON IMSS
« Facilidad de acceso a informacion para trabajadores
* Fortalecimiento de tramites digitales para patrones
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SIDEIMSS

Modificaciones y adecuaciones para 2022



"g: Instituto Mexicano de

Contadores Piiblicos

Actualidades

« Modificacion e inclusion de formatos y plantillas
« Adecuacion de atestiguamientos
« Actualizacion manual de usuario SIDEIMSS




q}d}fgﬂ Instituto Mexicano de
"';ad;fb Contadores Piblicos

Inclusiones y modificaciones

« Subcontratacion de servicios especializados
« Patrones y Beneficiarios de la construccion
» Riesgo de Trabajo
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Datos adicionales

REPSE

ICSOE

TRABAJADORES

OBRA ESPECIALIZADA

Fecha de otorgamiento

Folio general

Salario Base de Cotizacion

Ubicacion

Estatus

Folio del contrato

Dias trabajados

Registro IMSS

Actividad manifestada Fecha de reporte CURP Periodo de ejecucion
Folio asignado RFC Contrato y su objeto
NSS Importe contratado

Fecha de ingreso

Fase
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Atestiguamientos

* Prestacion de servicios de personal y/o de servicios
especializados

« Subcontratacion de servicios especializados

« Obras de construccion

 Clasificacion de empresas

« Patrones prestadores de servicios especializados (Se anade)
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Manual de usuario

« Se encuentra disponible el manual del usuario
actualizado (Version 7.0)con los detalles sobre los campos
anadidos y el instructivo de llenado.

https://www.imss.gob.mx/sideimss
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REPSE

C.P.C. Mauvricio Valadez Sanchez
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P

Motivo de |la Reforma Laboradl

1 Violacion a los derechos de los trabajadores
 Daiio a la hacienda publica

O Afectacion a los institutos de seguridad social
d  Competencia desleal para empresas
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Puntos fundamentales de la Reforma
Laboral

Prohibicion de la Subcontratacion

Se permite la subcontratacion de servicios y obras especializadas que no formen parte del
objeto social ni de la actividad econdmica preponderante del contratante.

Los servicios u obras complementarias o compartidas prestadas entre empresas de un mismo
grupo empresarial, también seran considerados como especializados siempre y cuando no formen
parte del objeto social ni de la actividad econdmica preponderante de la empresa que los reciba.

Registro obligatorio de empresas de subcontratacion especializada ante la STPS, previa
acreditacion del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de seguridad social.

La STPS podra negar o cancelar el registro en cualquier momento.
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Puntos fundamentales de la
Reforma Laboral

Padron publico y publicacion en el portal de Internet

La STPS podra negar o cancelar el registro en cualquier momento.

Las empresas que reciban los servicios especializados deberan responder frente a los trabajadores en
caso de incumplimiento, en materia laboral, fiscal y seguridad social.

Para evitar simulacion y defraudacion fiscal, se homologan los criterios del Codigo Fiscal, de la Ley
del ISR y la del IVA, con la Ley Federal del Trabajo.
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Multas y Sanciones

Defraudacion Fiscal CFF
Utilizar esquemas simulados de prestacion de servicios especializados o la ejecucion de obras

especializadas o realizar la subcontratacion de personal en incumplimiento de los sefialado en el
Caodigo.

Laborales

Subcontratacion sin registro ante la STPS
de $179,240.00 a $4,481,000.00
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Multas y Sanciones

Fiscales
De $150,000.00 a $300,000.00 por cada obligacion no cumplida, de entregar informacion relacionada
con la subcontratacion.

De seguridad social
IMSS: No presentar los contratos, de $44,810 a $179,240

INFONAVIT: No modifica su multas
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Efectos Fiscales

Codigo Fiscal de 1a Federacion

No tendran efectos fiscales de deduccion o acreditamiento, los pagos o contraprestaciones realizados

por concepto de subcontratacion de personal para desempenar actividades relacionadas, tanto con el
objeto social como con la actividad econdmica preponderante del contratante.

Deducibilidad y acreditamiento

Verificar su Registro en el momento del pago.

Obtener: CFDI de pago de salarios de los trabajadores, entero
de las retenciones efectuadas a dichos trabajadores y del
impuesto trasladado, pagos de cuotas al IMSS e INFONAVIT.

Se derogada la retencion del 1-A LIVA 6%
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Participacion de los Trabajadores
en las Utilidades

El monto de la participacion de utilidades tendrd como limite maximo tres meses del salario del

trabajador o el promedio de la participacion recibida en los ultimos tres afios; se aplicara el monto
que resulte mas favorable al trabajador.



CROSS INFORMA 2022

Dictamen Infonavit

L.C.P. y MBA. Cristina Zoé Gdmez Benavides
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Cumplimiento de |la Informe de

el ¢ Bl EEiEen Aviso de Dictamen Atestiguamiento
Continua y Constancia

de Socio Activo “Dictamen”
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Formato de Presentacion de Socio
Activo y Actualizacion de la Norma de

Educacién Profesional Continua —
INFONAVIT | NO IMSS-

goarza@infonavit.org.mx
avhernandezr@infonavit.org.mx

Cumplimiento Personal | Dictaminador

Comunicado CGRF/GSF/2022/632

Comprobante actualizado del
domicilio fiscal de CPA del SAT | 10
GIEN

Formato .zip | No .txt, .rar

Mail unico
Verificacidon en Delegacion
3 Primeros meses

Constancia de Registro otorgado por el
Infonavit | Firma del funcionario
competente

Certificacion con el reconocimiento de
Idoneidad SEP
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Aviso de Dictamen - DI-01
Comunicado CGRF/GSF/2022/634

RP’s

e+10=

Archivo
en Excel

Constancia
CPA

e Cumplimiento
| Folioy Fecha

Representante Legal y Empresa

® Poder Notarial
¢ Acta Constitutiva
¢ Formato .pdf

Inscripcidn patronal
o Afil-01 0 TIP
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& Dictamen - DI-03
Comunicado CGRF/GSF/2022/635

A Carta de Presentacidn del B Excel + 10 RP’s c Opinién D Anexo | y IB bis

dictamen (DI-03)

Aviso de dictamen H Caratula para presentacion
presentado (DI-01) de dictamen

E Anexo Il F Balanza de Comprobacién

analitica

J Caratula de pagos bancarios K Constancia de situacion fiscal L Modlflcaqones al‘acta
. constitutiva ocurridas entre
SUA del patrén

el aviso y el dictamen

l Identificacidn oficial vigente

M Del RL: Poder notarial e * Atender a la nomenclatura
identificacion oficial vigente definida por el INFONAVIT
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Sistema de Informacion de Subcontratacion
“SISUB"

L.C.P. y MBA. Cristina Zoé Gomez Benavides
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Art. 29 Bis
LINFONAVIT REPSE

(DOF. (DOF. 23.ABR.21)

4.JUN.2015)
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Ampliacién

de plazo 16.0CT.2021

SISUB - INFONAVIT

Sistema de Informacion de Subcontratacidon

Cumplimiento
de

obligaciones
fiscales

* 10 anos de Créditos
fiscales + Asociacion
de NRPs

*Responsabilidad
solidaria 3 meses

* Continuidad laboral

sin asociacion de
NRPs

e Datos
generales

* Aportaciones y
Amortizaciones

»Informacion de
trabajadores

*SBA
* REPSE

Contenido
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Datos Generales

* Cuatrimestre a declarar

*RFC

* Nombre o denominacidn social
e Correo electronico

»Teléfono

* Registro Patronal

e Domicilio Fiscal

* Datos de escritura constitutiva

* Aportaciones con | sin crédito

* Amortizaciones POR cuatrimestre
*NUmero de RP ante la STPS

Detalle del Contrato

* Cuatrimestre que se declara
*NUmero de contrato

*Tipo de contrato

* Objeto del contrato

* Monto pactado de la operacion

*Vigencia

e Fecha de inicio y fecha de término

* NUmero estimado de trabajadores a
disposicion del beneficiario

*Nombre y datos generales de
identificacion del beneficiario

*Numero de Registro Patronal

Detalle de trabajadores

» Cuatrimestre que declara
*RFC del sujeto obligado
*Numero de contrato

*Numero de Registro Patronal
*Numero de Seguridad Social

* Domicilio del centro de trabajo

* Monto de las operaciones Fijas,
variables, dias de incapacidad,
percepciones no integrables al SBA,
salario no excedente por bimestre
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www.Infonavit.org.mx > Patrones > Conoce tus pagos > SISUB

()
( habientes Patrones Portal Empresarial
INFONAVIT
Regy Resuelve tus tramites Inforavit para todos Avisos y Eventos Videoteca Centro de ayuda
Medics de pago Material relacionado
SUA
Guia del Sistema de Archivos XLS Instructive de llenado Video tutorial Sistema de
SIPARE Informacian de archivos xls SISUB Informacion de
Subcontratacion Subcontratacion
sisus
Normag y reglamentos @ o @ E
Instructivos y gufas
Descargar pdf Descargar zip D rgar pdf

Preguntas frecuentes Acciones para promover Recomendaciones
SISUB el cumplimiento adicionales SISUB
voluntario del informe
del SISUB

&)

Descargar pdf

L.
(=]
€
2
=
]
-4
o
]

e Haz y sigue Lu denuncia
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Portal empresarial
> https://empresarios.infonavit.org.mx
> Mis frédmites
> Sistema de informaciéon de subcontratacion

W Portal Empresarial

INFOMNAYIT

Constancia de situacion

Descarga tu constancia de situacion fisca

Sistema de Informacion de

Subcontrataclon lta dOS

Medios de Pago Agends tu Cita Consuita trabajadores Arlaraciones Patronales
Cansulta los medios de pego Realize ty cita para gue seas atendida de Cansults la informacidn de tus trabajadores Realiza consulles y aclaraciones

farma presencial o virtusl
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8
W Portal Empresarial i

IRFOMN AT

Insresa o sizuientes datos

Numero de Registro Patronal:
Cormen electrdniog

Contrasetia’

*Campos obligatonos

D &

£ Obvidaste o usnano o contrazeda”
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- N - S - I - 6 - I

A : S s o E | F G . H I ] K L M | N o
Peripdo b-Datos de identificacion c-Domicilio fiscal

cumrmesire  |afio que se | Registro Federal oo | Mambre denamiacion cameo tedefono (nirmens Registro Numeno Numerg : .

PR % Contrit 4 ° . " : . Calle A or | Entrecalie ¥calle Cofania Coaige Postal | Memicipio o Alcataia
F 2021 DCEDT 1EEZ3aYA CPERADDRA CENTRAL facaiwal_man o 5553283800 0110788102 | REXTENRGO 78 HA HACIONALES 5 DE MAYD  SANTA CRUZ ACAYUCAN 2770 AFCAPOTZALCD

s-Rogistro en STPS |
e Fechade :
- - e bl Ak sbaddar Unice Aurmero de ity Folio i Almero de regisire ane ie Secredaria
e} g Nafaria Prbitca mercami ae Trabaio ¥ Previzion Social

= CARLA MERCADG CARLA MERCADD GERARDO CORREA
[SADADTE NERED | o1 AR CUELLAR 3407 ETCHEGARAY g3 2nznsEe 156793 4359508 62

7022065 34 661263

Layout - Sujeto Obligado
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fAlurmero estimade i
el e
= Fmpisiro Feders Feetur e
chmrrmssive | pio Qs e Mlniin chel Vigencim el Focie de vircmo Irebamoiores que 2w | Fegisiro Federe’ os
de Contribuyenie ANumero de confrafo Tipo de Contrafs Ohjelo def contrato termino (cel
| que gheciars |declars el ks i contrato comtradod {cl=t conirato) pmmm:‘m Confribuy=nies
4 O ERasieinn
PRESTACION O 1
2 2031 CCEEHEA » EERVICIOS SUMMIETRO NE PERSOMAL 221530618 5 311122061 102 3T 9356 DSMEI0224ANE ﬁ
. RECLUTAMENTS SELECTION CONTRATAZION ¥ |
QCEIOZIAWA 1D PREGTACIOND  ADMIMSTRACION DE LA NOMINA DEL FERSOMNAL i
2 2071 SERVICIOS ERRAECIALIZTADD 134533082 & 311220 01O FHE 348 HH021 58a% OCR1Z043092 4 L
1
, . - s L L
R e T 4 ] T | ey g = =
£ ched Bensficiario o s Sservicios o trabafos CDe i fiscal ol Banadiciarin oe |08 Sericins o i ORI
Nomre derommecion o razon- | Registro Patrormsl Mumens Murmero Codgo Muwmcipio o Ieisfoang. {rumess
social ants ef IME5 i exterior fnt=ricr Frrmctie | ¥ amic Eets Fosar Atcatgy | Srcad edermine Pkt At extensiant
DOWELL SCHLUMBERIER DE oo 107ER 10D EFERCITD LOFE DE FOLANCO W MISUEL
_IMENICO A IR EN| PS04 WEGA SCHILLER - SECCOMN 1SRN HIMAL G0 CIITAT DF MEXICD | impusatoai it sl oo BHA31 01500

dei Layout - Detalle del Contrato
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Registo
cuatrimestre |afo gue Fedz‘:;:fm e Registro Patronal ante MNumero de Seguro Calle [centro del Murmero exterior Numero infenor foentro Colomia (centro de Codigo Postal (centno
gue declara |se declara mﬂﬁm’m Nriresics cher poAceto & IMSS Social del frabajador trabajo) (centro def trabajo) ae rabafo) trabajo} de frabajo)

o
o 2 2021 OCEDLIDIIAWA 3 AGBIDEEDIOT 98159335259 fercerbimesire a a a | IT?UI
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] 2 2021 OCECI1023IAWA 10 ¥Y5416ETEIOS 8153973322 NEXTENGO TE 0 SANTA CRUZ ACAYUCAMN
Municiocio o Alcaiaia Entidad federativa Monto Percepcionss Monto Percepcionss . Per e mo excedente
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A, Cemmo g Atencidn Ermprésanat

Chatrimeste

Infarmacion Sujeto Obligado

Incorporacion de
Layouts

Detalle de trabajadores

' Detalle del contrato
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Validar

Listado de errores

Archivos .PDF

, . | Contratos, escritura
Archivos .zip constitutiva,
> 60 MB constancia de
situacion fiscal PF

“lngbrporacion de ayouts

Fegistro emitilo por STFS

Escriturm Constitutiva
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Consulta de Folios O

Acuses de Presentacion _ sisus__ et son s

25 de Agoslo del 2021

Folio de Acuss Are 29 Bex 71 10000049
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dnpuesto en &l aftivaio 298k de fa Ley del Infoneed. del Patroniujeto cbhgada

RFC: NTLGO 1 2200800
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Fecha de solcimud 4 Arthiwon carpmsrs Mamers de ennbraier 12345
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Cuatrimestre en que s dedars 0272071
MNumers de Registros Patranales recibidos 1
e p i
Fochs de corge: 25002001 1537
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Recepcion de informes “Sin
Actividad”

Proximas funcionalidades

Funcionalidad

Permitira a los patrones informar que no
llevaron a cabo la prestacion de servicios
especializados o la ejecucion de obras
especializadas durante algun cuatrimestre.

Objetivo

Dar la opciéon al patron para que
informe que durante un cuatrimestre no
realizo actividades de subcontratacion,
a través del firmado electronico de una
declaracion bajo protesta decir verdad.

Clasificacion de Informes

Permitira identificar de forma sencilla la
informacion que el patron desea reportar, asi
como dara orden a los informes recibidos y
se mantiene la funcionalidad actual de
permitir la entrega de mas de un informe por
cuatrimestre

Identificar de forma sencilla el primer
informe presentado y el informe mas
reciente, esto mediante la asignacion de
una clasificacién.

Modificacion a los reportes
de SISUB

Permitira identificar de forma sencilla la
informacion que el patron desea reportar, asi
como dara orden a los informes recibidos
para la explotacién de informacion

Identificar en una columna los informes
de forma sencilla el primer informe
presentado y el informe mas reciente,
esto mediante la asignacion de una
clasificacion.
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Cambio
Ajustes al proceso de
reporte de errores en los
archivos  recibidos  del
patron

Funcionalidad

Permitira tener a la mano el listado de
errores detectados en los archivos recibidos
para aquellos patrones que no tienen acceso
al correo electrénico pero si pueden acceder
al Portal Empresarial.

Objetivo

Visualizar en el Portal Empresarial el
listado de errores o inconsistencias
detectadas en los archivos entregados
por el patron, que fueron enviados al
correo electrénico.

Modificaciones al flujo de
firmado electronico.

Evitar molestias a los patrones que ya
capturaron una vez los datos de su e.firma.

Se solicite una vez el firmado

electronico por sesion.

Ajustes al layout del archivo
de detalle de trabajadores

Tener claridad respecto al bimestre que esta
reportando el patron respecto de sus
trabajadores.

Recibir y validar archivos con el nuevo
layout definido.

Ajustes a la recepcion de
archivos

Permitir la carga de multiples archivos para
que los patrones puedan cargar todos sus
archivos en un solo informe.

Que los patrones puedan cargar
multiples archivos con el formato
especificado para cada apartado.
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CROSS INFORMA 2022

Dictdmenes de Contribuciones Locales

L.C.C. y P.C. Fl. Maria Dolores Enriquez Medina



Entidades con Dictamen Obligado
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Fecha de Presentacion

Fecha de Presentacion de

Entidac de Aviso Dictamen
CDMX 15 de marzo 31 de mayo
Edo de Mex 31 de julio 31 de agosto
Oaxaca 30 de marzo 30 de junio
Quintana Roo 28 de febrero 30 de junio
Veracruz 30 de abril 31 de Julio
San Luis Potosi 8 de junio 30 de junio
Zacatecas 30 de abril 30 de junio
Sonora 31 de marzo 31 de julio
Yucatan 30 de marzo 30 de junio




Entidades con Dictamen Optativo
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Sonora
Guerrero
Chiapas
Chihuahua
Jalisco
Nuevo Leon
Sinaloa




Conftribuciones a Dictaminar
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IMPUESTOS ESTATALES

IMPUESTO SOBRE NOMINA O SIMILAR

IMPUESTO SOBRE SERVICIOS DE HOSPEDAJE
IMPUESTO PREDIAL

DERECHOS POR CONSUMO DE AGUA
DESCARGAS A LA RED DE DRENAJE

IMPUESTO SOBRE LOTERIAS, RIFAS Y CONCURSOS
IMPUESTOS AMBIENTALES




Supuestos de Obligatoriedad a
considerar en 2022
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QUINTANA ROO ESTADO DE MEXICO

Fusidn: La en’ndad ue su ta o surja
FusF])n L en’ndg %ue subsistg o s o de %j Q:ho q to, se geberé)dlfc? S é
dic o QCcto, se deberda dictaminar anfo er;:|<:|o en gque s?

|oo el ejiercicio en %Llle se ho%/o real |z<1 req |z o Io sion como%or el sig t}/en’re
a fusidn como por el siguiente ejercmo ejercicio.

nTo [e} € CO anfo scin e como
POI’ el %JGFCICIO de en e ue se nhaya %n |dc|s rciclo, e en el que
80 Vde) escision viente. se é? #]
L]gondo 1;1 scmden e e @) orezco sOlo g U|e Ugngf gcmc%
stara ob 8 g r el ejercicio en el que ¢ sgpqrezcg solo esta 9 dlgcg)g
se haya redlizado la escision. |O| gjsecrgg'l]o en el que se hayaTealizado
IS|

scision: I?OH %bllr%OdOSO ICT% Iﬂ%ﬁ? scmon ono adas a |c’r0minorse
scin as Escindidas,

CISl

I.CIS enfidades que hayan entrado en
iquidacion.
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LACATECAS

Hayan obtenido ingresos
acumulables anuales en |os
’rermmos del Impues’ro Sobre la

Renta de |8uo O superior a
$20,000,00




Medios de Presentacion de Avisos y
Dictdmenes
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CDMX Sipredi
Edo de Mex Dictamex
Oaxaca Impresiones con firma autografa, en la Secretaria de Finanzas
(SEFIN)

Impresiones con firma autografa, en la Secretaria de Finanzas y

Quintana Roo Planeacion (SEFIPLAN)

Veracruz Oficina Virtual de Hacienda (OVH)

San Luis . . \ : .

Do Impresiones con firma autografa, en la Secretaria de Finanzas
Zacatecas Impresiones con firma autografa, en la Secretaria de Finanzas
Sonora Impresiones con firma autografa, en la Secretaria de Finanzas

Yucatan



CROSS INFORMA 2022

Impuesto Sobre NOminas

L.C.C. y P.C. Fl. Maria Dolores Enriquez Medina
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La constitucion politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en su articulo 31, fraccion IV, menciona
que son obligaciones de los mexicanos:

Contribuir para los gastos publicos, asi de la Federacion, como de los
Estados, de la CDMX y del municipio en que residan, de la manera
proporcional y equitativa, que dispongan las leyes.



Entidades con cambio en % tasa o
base del ISN en 2022
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AGUASCALIENTES

Disminucion al 2%

QUERETARO

Incremento al 3%
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CHIHUAHUA

% TASA DE ISN

Ano Tasa
2022 4%
2023 3.50%

Numero de Empleados

1—-10 empleados
11 - 30 empleados

31 -50 empleados

Porcentaje de
Estimulo Fiscal

20%

10%

5%
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CAMPECHE

1) El impuesto sobre ndmina respecto a la
subcontratacion de trabajo especializado.

2) La denominacion de la seccion cuarta
“de las tarifas” para quedar “de la tasa”

3)Se incrementa la tasa en un punto
porcentual, quedando en 3%
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GUANAJUATO

1) Articulo transitorio de 2020, donde se
establecio el 2.3 % para 2021 y 3% para
2022.

2) Se incrementa la tasa en un punto
porcentual, quedando en 3%
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JALISCO

Incremento gradual de la tasa-
1) Meses de enero, febrero y marzo de 2022 - tasa de 2.125%
2) Meses de abril, mayo y junio de 2022 - tasa de 2.250%

3) Meses de julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2022 - tasa de 2.50%

Los excedentes al 2% (vigente hasta 2021) de lo recaudado se constituira un Fondo para la
Infraestructura educativa del Estado bajo la figura de Fideicomiso (irrevocable de inversion y
administracion).
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NAYARIT

Incremento al 3.0%.
Adicional del 25% para el Fomento de la Educacion, 15% para la asistencia

Social y 15% para la Universidad Autbnoma de Nayarit

e Se elimina el descuento de 5% sobre la anticipacion de pagos semestrales.

e Se elimina la exencién respecto de las erogaciones que realicen las
asociaciones de trabajadores y colegios profesionistas, y los partidos politicos.

e Se adicionan a la base, los pagos de becas educacionales y deportivas para
los trabajadores.

e e incorporan las obligaciones de conservar la documentacion comprobatoria
del pago de las remuneraciones objeto de este impuesto.
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NUEVO LEON

e Se incluye en la base del ISN las erogaciones por los conceptos que se asimilan a los
ingresos por salarios en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

e El pago podra realizarse a través de medios electronicos. (Buzon tributario)

» Reduccion del 100% al ISN y por un periodo de cuatro aios, por nuevas contrataciones
de:

1) Mujeres jefas de familia

2) Personas con 60 aflos 0 mas

3) Jovenes (primer empleo)

4) Inicien actividades empresariales en las regiones Norte y Sur del Estado.



Instituto Mexicano de
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QUINTANA
ROO

Impuesto Adicional del .3% al .35% para el
fomento al empleo.
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SAN LUIS POTOSI ZACATECAS

Incremento al 3%
Incremento al 3%



Resumen de Entidades con cambio
en el % de tasa del ISN en 2022
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Estado 2021 2022 Variacion
1 Aguascalientes 2.50% 2.00% -0.50%
Del 2% al 3% (segun o
2 Campeche tarifa) 3% (tasa) 1.00%
3 Chihuahua 3.0% 4.0% 1.00%
4 Guanajuato 2.3% 3.0% 0.70%

2.125% (ene-mzo), 2.25% .125% a

9 el 2% (abr-jun) y 2.5% (jul-dic) 5%

6 Nayarit 2.0% 3.0% 1.00%
7 Querétaro 2.0% 3.0% 1.00%
8 San Luis Potosi 2.5% 3.0% 0.50%

9 Zacatecas 2.5% 3.0% 0.50%



nstituto Mexicano de
ontadores Piiblicos

CROSS INFORMA 2022

CFDI de ndbminas
Subsidio para el empleo

C.P.C. y Dra. Virginia Rios Herndndez
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CFDI de nomina 1.2

* A partir del 01 de enero del 2022, el complemento de ndmina
version 1.2 se integra con la version 4.0 del CFDI con la revision
C, es importante mencionar que se cuenta con un periodo de
convivencia con la version 3.3 del CFDI el cual comprende del
1 de enero de 2022 al 30 de abril de 2022, siendo obligatorio a
partir del 1 de mayo de 2022.

e LOs principales cambios son:

« Se homologa la forma de expresion del formato fecha
conforme al Anexo 20 de los atributos FechaPago,
FechalnicialPago, FechaFinalPago y FechalnicioRelLaboral.
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CFDI de nomina 1.2

« Se eliminan las validaciones de la version y forma de
PAgo.

« Como parte de la integracidon con el CFDI versidon 4.0, se
Incorporan como requisitos obligatorios; el RFC, nombre

completo, régimen fiscal y cdodigo postal del domicilio
fiscal del receptor.

« Se indicard la clave “605" Sueldos y Salarios e Ingresos
Asimilados a Salarios, como regimen fiscal del
contribuyente receptor (el tfrabajador)
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Subsidio al empleo

Obligaciones para el empleador
- Solicitar a  los

patron, y éste

de no aplicarlo nuevamente.

Articulo 99-1V LISR

trabajadores,
antes del primer pago de cada
ano, que le comuniguen por
escrito si prestan servicio a otro
les aplica el
subsidio para el empleo, a fin

Obligaciones para el empleado

- Informar por escrito al
empleador, antes del pimer
pago del ano, si prestan

servicios con otro patron vy si
éste les acredita el subsidio
para el empleo, a fin de que ya
no se apligue nuevamente.,

Articulo 98-V



W2,
A Tt

Instituto Mexicano de
Contadores Piiblicos

Sanciones relacionadas en CFF

Infracciones y sanciones para
trabajadores

Art. 81 CFF infracciones...

XXVIIl. No cumplir con la obliggcion a
gue se refiere la fraccion IV del articulo 98
e la ley del impuesto sobre la renta.

Art. 82 CFF sanciones aplicables ...

XXVIIl. De $800.00 a, $1,210.00, a la

- S1.2
establecida en la fraccion XXVIII.

Articulo 25-A CFF.

Cuando las personas por actos u omisiones
propios recioan indebidamente subsidios,
deberan reintegrar  la cantidad
indebidamente = recibida, actualizada
conforme_q lo dispuesto en el articulo 17-A
de este Codigo. Ademas, deberan pagar
recargos en los terminos del articulo 21 de
este ~ Codigo, sobre las cantidades
actualizadas, indebidamente recibidas, que
se calcularan a partir de la fecha en la que
hayan recibido el subsidio y hasta la fecha
en’ la que se devuelva al fisco federal la
cantidad indebidamente recibida.
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Articulo 25-A CFF.

Cuando una persona enfregue indebidamente un subsidio, cuyo
monto haya sido acreditado por dicha persona contra el pago de
contribuciones federales, dicho acreditamiento serd improcedente
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5Sigue cumpliendo su objetivo el
Subsidio al Empleoe

El subsidio al empleo que debiera pagar el estado por
medio del patron a su tfrabajador, ha perdido dicho
objefivo y se ha ftrasladado al patron el pago de ese
monto, via el incremento del salario minimo vy el efecto que
tiene en el ISR a cargo del empleado
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Cdlculo de ISR para salarios minimos

e SM General $ 172.87 « SM frontera N $ 260.34
«S. Mensual $5,186.10  S. Mensuadl $7,810.20
ISR mensual 303.04 ISR mensual 575.77

- Subsidio empleoc 294.63 - Subsidio empleo 0.00

ISR a cargo $ 8.41 ISR a cargo $ 575.77
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CROSS INFORMA 2022

Efectos de las Reformas 2022
y lo que sigue ...

C.P.C. y M.l. Oscar de Jesus Castellanos Varela
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Resumen de cambios relevantes.

Reforma en materia pensionaria (diciembre 2020).
Acuerdo: Trabajadores independientes (enero 2021)
Reforma relativa a la subcontratacion (abril de 2021).
Salario Minimo (diciembre 2021).

UMA y UMI (enero de 2022).

O O O O O




U

d#, Instituto Mexicano de
d;fzb Contadores Piblicos

Ooo

.Reforma pensionaria?
Paramétrica o Estructural.
Impacto gradual.

cGenera soluciones?
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éQuién vive mas, los hombres o las mujeres?

Las mujeres viven en promedio mas arfnos que los hombres, en 1930, |la esperanza de vida
para las personas de sexo femenino era de 35 anos y para el masculino de 33.

Al 2010 este indicador fue de 77 anos para mujeres y 71 para los hombres, en 2016, se ubicdé en
casi 78 anos para las mujeres y en casi 73 anos para los hombres.

Evolucion en la esperanza de vida. Mujeres y hombres
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Aspectos demograficos de la vejez en México

2017 2050

Mayores de 60 12.5 millones 33 millones
Mayores de 70 5.6 millones 17 millones
o
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1970 2000 2015 2030 2050
Fuente: === Uruguay ™™= (Costa Rica ™= Cuba
Elaboracién propia con datos e Colombia === México — Brasil

de CEPALSTAT.

Fuente: AMAFORE (2018), Vejez y pensiones en México, México
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Seguro Semanas de Modificacion a | Semanas minimas 2021
cotizacion 2020 la ley

Cesantia en edad 1,250 1,000
avanzada
Vejez 1,250 1,000 750

Incremento anual en veinticinco semanas hasta alcanzar en el ano 2031

e e e

975 1000
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o T Ames | Reforms

Retiro 2% 2%
Patrén Trabajador Patrén Trabajador
Cesantia en edad avanzada y
- 3.150% 1.125% Rango: 1.125%
De: 3.150%
A:11.875%

Cesantia en edad avanzada y

vejez 7.143% Se deroga

(Contribuci6n estatal) (Del total de la cuota patronal CEV)

Cuota social Para SBCde 1 a 15 VSMG Para SBCde 1SM a4 UMA
$3.87 a $3.23 $10.75 a $6.25



q}d}fgﬂ Instituto Mexicano de
F’;’.ad;fb Contadores Piblicos

* La cuota patronal prevista en el articulo 168, fraccién Il, inciso a), de la LSS serd aplicable de manera
GRADUALIDAD EN TASAS gradual, a partir del 1 de enero de 2023, de conformidad con la siguiente tabla:

Salario base de cotizacion 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
1.0 SM 3.150% 3.150% 3.150% 3.150% 3.150% 3.150% 3.150% 3.150%
1.01 SMa 1.50 UMA 3.281% 3.412% 3.544% 3.676% 3.807% 3.939% 4.070% 4.202%
1.51a2.00 UMA 3.575% 4.000% 4.426% 4.851% 5.276% 5.701% 6.126% 6.552%
2.01a2.50 UMA 3.751% 4.353% 4.954% 5.556% 6.157% 6.759% 7.360% 7.962%
2.51a3.00 UMA 3.869% 4.588% 5.307% 6.026% 6.745% 7.464% 8.183% 8.902%
3.01a 3.50 UMA 3.953% 4.756% 5.559% 6.361% 7.164% 7.967% 8.770% 9.573%
3.51a4.00 UMA 4.016% 4.882% 5.747% 6.613% 7479% 8.345% 9.211% 10.077%
4.01 UMA en adelante 4.241% 5.331% 6.422% 7.513% 8.603% 9.694% 10.784% § 11.875%

UMA $96.22 X 4.01 = $385.84
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Cesantia en edad avanzada y vejez

Sdse Retiro Patrén Trabajador Estado Suma

1.0 SM 2% 3.150% 1.125% 0.00% 6.275%

1.01 SM a 1.50 UMA 2% 4.202% 1.125% 0.00% 7.327%
1.51 a2.00 UMA 2% 6.552% 1.125% 0.00% 9.677%
2.01 a2.50 UMA 2% 7.962% 1.125% 0.00% 11.087%
2.51 a 3.00 UMA 2% 8.902% 1.125% 0.00% 12.027%
3.01 a 3.50 UMA 2% 9.573% 1.125% 0.00% 12.698%
3.51a4.00 UMA 2% 10.077% 1.125% 0.00% 13.202%

4.01 UMA en adelante 2% 11.875% 1.125% 0.00%
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partir del 2023

‘ 10.075% ’
‘ 18.80% ’
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Salario base de cotizacion 2023

1.0 SM 10.075% 10.075% 10.075% 10.075% 10.075% 10.075% 10.075%

1.01 SM a 1.50 UMA 10.206% 10.337% 10.469% 10.601% 10.732% 10.864% 10.995% 11.127%
1.51 a 2.00 UMA 10.500% 10.925% 11.351% 11.776% 12.201% 12.626% 13.051% 13.477%
2.01 a 2.50 UMA 10.676% 11.278% 11.879% 12.481% 13.082% 13.684% 14.285% 14.887%
2.51a 3.00 UMA 10.794% 11.513% 12.232% 12.951% 13.670% 14.389% 15.108% 15.827%
3.01 a 3.50 UMA 10.878% 11.681% 12.484% 13.286% 14.089% 14.892% 15.695% 16.498%
3.51a24.00 UMA 10.941% 11.807% 12.672% 13.538% 14.404% 15.270% 16.136% 17.002%
4.01 UMA en adelante 11.166% 12.256% 13.347% 14.438% 15.528% 16.619% 17.709% 18.800%




Inscripcion de Personas
Trabajadores Independientes
PTI

Acuerdo publicado el 13 de enero del 2021
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e Establecer facilidades administrativas para
contribuir a garantizar a las personas
trabajadoras independientes el derecho a la

O b : t : salud y la seguridad social, mediante la

Je IVO aplicacion de una Prueba piloto para la
incorporacion de este segmento de la

poblacion a la incorporacion voluntaria al
Régimen Obligatorio del Seguro Social.
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Las PTI de forma voluntaria pueden incorporarse a la
Prueba piloto de esquema simplificado para Ia

incorporacion voluntaria al Régimen Obligatorio del
Seguro Social de las personas trabajadoras
independientes.

La recepcion del pago de las cuotas se considerara
como la presentacion del aviso o movimiento
afiliatorio de alta.

Debera proporcionar sus datos y el Ingreso que
corresponda a su actividad y al domicilio (ingreso
real), el cual en ningun caso podra ser inferior al
minimo general o profesional y no podra exceder del
monto equivalente a 25 UMA.




Impacto del incremento al

Salario Minimo
SMG, UMA, UMI
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Salario Minimo
General 2022:

Salario Minimo
Incremento:

General 2021

Incremento
porcentual: 9%

- J
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Unidad de Medida y Actualizacion

Ano Diario Mensual Anual
2022 $96.22 $2,925.09 $35,101.08
UMA 2021: Inflacidon UMA 2022:
$89 62 2021 7 34(y $96 22 2021 $89.62 $2,724 45 $ 32,693.40
3 o o (o] .

2020 $86.88 $2641.15 $ 31,693.80

2019 $ 8449 $2,568.50 $30,822.00

Vigente a partir de febrero 2022 2018 $80.60 $2,450.24 $29,402.88

2017 $75.49 $2,294.90 $27,538.80

2016 §73.04 $2220.42 §26,645.04
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Unidad Mixta INFONAVIT

... para el caso de los créditos otorgados
en veces salario minimo, en el evento
de que el salario minimo se incremente
por encima de la Unidad de Medida vy 4 N UMA
Actualizacion, el Instituto no podra ® 22%

actualizar. el saldo,er\ moneda nacional e 99 e 7.36%
de este tipo de créditos a una tasa que

supere el crecimiento porcentual de
dicha Unidad de Medida y Actualizacién \ Incremento
durante el mismo afio. SMG

(Articulo 44 LINFONAVIT)
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COMUNICADO W

INFONAVIT
ANOS

Ciudad de México, a 19 de enero de 2022

CREDITOS INFONAVIT NO SERAN AFECTADOS POR LOS
INCREMENTOS DE LA UMA Y EL SALARIO MINIMO

e Las mensualidades de los financiamientos denominados en Veces Salario Minimo
(VSM) tendran un ajuste de 4.99% debido a la implementacion de un nuevo
mecanismo de actualizacion.

e El Instituto lanzara en mayo un programa que permitira, a todos los acreditados

que asi lo deseen, convertir a pesos los financiamientos tasados en VSM.
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SALARIO MINIMO UNIDAD DE MEDIDA Y ACT. UNIDAD MIXTA INFONAVIT
- MIR ¥ AbsFio Incremento | Inflacion Vamacion
ANO Variacion minimo — T Valor UMA | porcentual Valor UMI
porcentual general UMl
9.43 MIR
2019 | ° o Y1 $102.68 4.83% | $84.49 4.83% $82.22
14.67 MIR
2020 2 cog ' $123.22 20% 2.83% $86.88 2.83% $84.55
(o]
10.46 MIR
2021 > cor ¥ $141.70 15% 3.15% $89.62 3.15% $87.21
(o]
16.90 MIR
2022 > 9% ¥ $172.87 22% 7.36% $96.22 4.99% $91.56
(o]




iGRACIAS POR
SU PARTICIPACION!
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P

C.P.C. José Manuel Etchegaray Morales
Presidente de la CROSS
COMISION.Cross@imcp.org.mx
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Los comentarios profesionales de las
presentaciones son responsabilidad de los
autores, su interpretacion sobre las disposiciones
puede diferir de la emitida por la
autoridad.



