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Recordando nuestra estrategia:

Queremos sumar esfuerzos y atrevernos a
actuar en dos causas:

Educacidon de Calidad Labor Empresarial

\ } \ }
| |

desarrollar + ofrecer
capacidades oportunidades

Solo asi podremos aspirar
a construir un pais prospero, moderno y desarrollado;
a tener una sociedad mas justa y equitativa.




Ahora 9 de cada 10
empleos

son generados por las

empresas

como

frand

Labor Empresarial
2014




Evolucion
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SINUNCA
ME HUBIERA
DECIDIDO | v
A EMPEZAR, ‘
¢HABRIA LLEGA

HASTA AQUI?

e Yo me decidi
—— ey . Los _
j e empresarios
et e Ny 1 Tu puedes ser crean
_emplsos un empresario bienestar
empresas ,
iy .Quienes son
8 de cada 0 R empresarios

son generados por

empresas
como

.Cémo crean
empleos

FORMALIDAD

WQué es un
empresario

Aunque todas las empresas generan
empleo, soélo las empresas formales

generan bienestar social y completan el
ciclo de valor.




5ta. Fase Labor Empresarial
Campana Pepey Tono

“NO SOLO ABRIMOS
UN NEGOCIO.
ABRIMOS LAS

PUERTAS A NUEVAS

POSIBILIDADES:"

VICTOR Y LUPITA DECIDIERON
EMPRENDER EL SUENO DE SU VIDA COMO

a0~

DECIDETE TU TAMBIEN. ENTRA A YOMEDECIDI.COM

“NO SOLO ABRI
UN NEGOCIO.
ABRI LAS PUERTAS
A NUEVAS |
POSIBILIDADES.”

LUPITA DECIDIO EMPRENDER
EL SUENO DE SUWIDA COMO §

“CUANDO EMPECE

TENIA MIEDOS.
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MéXICO necesita a las empresas formales grandes,
medianas y pequenas para generar
empleos y bienestar para todos.

g S

D é&q

www.pepeytono:éém.mx




POSICIONAMIENTO

Pauta de $4,200 millones de pesos
de mayo 2010 a abril 2014




ler. Concurso Regional de Emprendimiento
Social en Cienciay Tecnologia

S

Tu proyecto
de Cienciay er GRAN CONCURSO PARA

= Tecnologia puede EMPRENDEDORES

cambiar el mundo

N 4 SOLUCIONES
PARA EL FUTURO

INFORMATE EN: s S — {% it

Objetivo
Fomentar una cultura emprendedora en jovenes de secundaria.
ALCANCE: 100 mil alumnos
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4°, Dia del Emprendedor

Su objetivo es brindar un espacio de
vinculacion entre estudiantes de
diversas instituciones de educacion
superior, para coadyuvar a la
identificacion de oportunidades de
nuevas iniciativas de negocios.

Campus Party

El mayor evento de innovacion vy
creatividad en red con un enfoque de
emprendedimiento. Un punto de
encuentro entre la oferta y la demanda
de las empresas e instituciones y los
expertos en el mundo digital.

iils

Consejo oe o Comunicocion
Vous de dos Empresos



¢ Quiénes contribuyen mas al desarrollo del pais? (top of mind)

ACTORES 2009 2011 2013

Las empresas y negocios; los empresarios

Los trabajadores; los empleados; los obreros

La sociedad en general; los mexicanos; los ciudadanos

El gobierno; sus funcionarios

Principales menciones h=1717 n=1573 n=1583




;Qué aportan los empresarios al pais?

2009 2011 2013

Fuentes de empleo. Trabajo. Estabilidad laboral. Un lugar J
para trabajar 39% 62% 72%

Dinero. Flujo de dinero. Circulacion de capital. Recursos

economicos 20% 20% 21%

Economia. Hacer fuerte a la economia. Activan la

economia. Mejora economica. Crecimiento de la economia 10% 10% 6%

Productividad. Lo que producen. Produccion. Muchos

productos. Distintos productos. Mercancias 4% 4% >%

Desarrollo. Desarrollo social. Desarrollo del pais 4%, 6% % 59
' Ingresos por impuestos | 10% “ 5% 1 3%,
| Aportan ideas innovadoras y creativas para el mercado | 4% | 1% 1%

Otras 12% | 15% | 11%

n=1J/17 n= 1573 n= 1583

Respuesta maltple espontanea




¢, Qué pasaria en nuestro pais si no hubiera empresarios?

2009 2011 2013
No habria empleos 38K 459 529 J
Habria una crisis econdmica. No seriamos capaces de
generar economia 28% 31% 28%

No habria desarrollo en el pais; no habria oportunidades | gg 59 6%

Toedo mal. Un desorden por completo. Estariamos muy

mal. Peor de lo que ya estamos. Descontrol. Caos. 6% 9% 3%

Seria mejor todo; habria mas oportunidades, mas

libertad 4% 4% 4%

n=1,/1/ n=1573 n= 1583

Principales mencicnas
Respuesta multple espontanea




RETO
CONAGO-CC

Para impulsar la Labor Empresatrial
20 de agosto 2013

700 o
y n" Consejo oe lo Comunicocion
Vour de los Empresos



ler. Acuerdo de Colaboracidon
para Fomentar la Labor Empresarial

y la Cultura Emprendedora
RETO COLIMA

Objetivos

*Generar una cultura
emprendedora.

*Facilitar emprender y desarrollar
la labor empresarial.

*Apoyar y desarrollar a las
PYMES.

Reto
Colima

0000000000

2200

NUEVAS
EMPRESAS

pepeytono.com




Reto Colima

2,200 Nuevas Empresas e°
Presencia de Mario Anguiano Moreno B

“ACUERDO PARA FOMENTAR LA LABOR EMPRESARIAL Y
LA CULTURA EMPRENDEDORA EN EL ESTADO DE COLIMA"

Gobernador Constitucional del Estado de o ey

emprendedora y la creacion de nuevas empresas para el
Estado de Colima.

L}
CO I I I I l a Colima, Col., México, 2 de abril de 2014.

: S
« 2 Abril 2014 e
« 26 Reuniones previas EE
« Compromisos Firmados: 337

Consejo de lo Comunicocion
Vous de dos Empresos
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Educacion de Calidad
2014




Estrategia de Educacion

LIER

Objetivo

Educacion de Calidad
Fomentar una cultura de lectura que permita desarrollar la
capacidad de aprendizaje

Habito de la Lectura‘ - ‘ Comprender ‘ - ‘Aprender ‘
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5ta. Fase Diviertete Leyendo
Actualmente en Desarrollo
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Evaluacion creativa en
Sesiones de Grupo




ESTRATEGIA

Estrategia

Hacer de México un
pals de IeCtoreS_ MOVIMIENTO/ CAUSA

h 4
TRANSFORMACION

Con la lectura de calidad como herramienta esencial | |

para lograr que haya una mejor educacion en México. e
JOVENES

‘ J

leer es una _ .4
herramienta de cambio

ESTRATEGIA
OBJETIVO Usar a los jovenes como BARRERA
Que México lea Agentes influenciadores de Leer no me sirve
cambio

MENSAJE
La lectura es una herramienta
que te da poder para cambiar

VEHICULO
Movimiento Social

CALL TO ACTION
(Lee 20 min al dia)

Consejo de lo Comunicocion
Vous de los Empresos




CREATIVIDAD

ESTRATEGIA CREATIVA

Lo que importa esta en tu cabeza

Prints Celebridades




Comunicacion Interna, Mailing,
Redes Soclales y Prensa

A todas fas mamas que nos feen cuentos...
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Consejo de la Comunicacion
z de las Empresas

Vo.

ler. domingo de marzo 30 de abril

Fechas Conmemorativas




POSICIONAMIENTO
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Elena Poniatowska

Pauta de enero 2011 a abril 2014
$4,580 Millones de pesos

icls

Consejo de lo Comunicocion
Vous de los Empresos




Reto Leer MAS 2014

Meta 2014: 9,000,000 horas de lectura.

5,460,611 horas a Julio

~




Asoclacion Mexicana de
Editores de Revistas

Se une con la donacion revistas a las
empresas para lograr el
RETO LEER MAS 2014

MEXICO




9° CARRERA DIA DE LA FAMILIA

Resultados 2014

7,000 Corredores inscritos
5 km 3,500 Corredores

10 km 3,500 Corredores

Consejo de lo Comunicocion
Vous de los Empresos




Resultados de Mediciones

Estudio AMACO - 900 casos quincenales en DF

« Padres que leen 20 minutos

0 mas al dia con sus hijos: . ]
 Numero de dias a la semana que
2010 53% leen con sus hijos.
2011 63% Los que leen 6 dias:
2012 66% o '
5013 80% 2010 1200
2014* 820 2011 14%
2012 18%
2013 31%
« Padres gque leen con sus 2014* 26%
hijos.
2010 24%
2011 47% * Informacion a abril 2014
2012 66%
2013 64%
* 0
20147 6L Agradecemos el apoyo de: ’ AMACO




65 -

55 -

45 -

35 -

25 -

15 -

El 32% lee con sus hijos 1 o dos veces
por semana

Pensando en una semana promedio, ¢ cuantos dias se sienta
a leer con sus hijos? Ya sea gue usted les lea, que ellos le
lean a usted o que ambos lean juntos
RU, ESPONTANEA

62 62

55

17
17 15

12 13 11 /
7 A / ® 7

4 U

4 66 J_____:-‘/ 3
I I I 2 I 7 = I I I I
1 2 3 4 5 6 7 Ninguno Ns/Nc
dia dias dias dias dias dias dias
—Nov-10 —Sep-11 —Nov-12 —Nov-13
Base: 706 Base: 706 Base: 720 Base: 712* *Se elimino el “no aplica” de personas sin hijos

il

Agradecemos el apoyo de: IPSOS

Y
Consejo oe o Comunicocion
Vous de dos Empresos



Premios

_{f:) Festival El Chupete
I ‘*'. hU pEte Campainia: Diviértete Leyendo
"; Categoria: Mejor Produccion

Titulo: Los Guerreros

Publifestival

Festival Interacional de Publicidad Social

Publifestival Premio AMCO
Campaiia: Diviértete Leyendo Reconocimiento al Mérito por:
2 Categorias: Campaiia: Diviértete Leyendo
~+ Pieza grafica exterior Categoria: Eventos especiales. Internos - Externos
»  Mejor proyecto o accion social cultural _ : : S
N Evento: Firma de convenio Consejo de la Comunicacion
Version: Los guerreros (FC Barcelona) — FCB Barcelona en el Auditorio Nacional

icls

Consejo de lo Comunicocion
Vous de dos Empresos




FIRMA DE CONVENIO

m = L
I w u ve + Consej ] '=,.
jo de la Comunicacion

Rstituto Maxicant da kb Juvanhud Voz de las Empresas

Objetivo
Trabajar en conjunto para la creacion, planeacion y difusion
de acciones que ayuden a elevar el habito de la lectura y la
cultura empresarial y emprendedora entre los jovenes, de
esta manera, contribuir al desarrollo de sus capacidades y
generar oportunidades.




Unidos (CENACED

CENTRO NACIONAL DE APOYO PARA
CONTINGENCIAS EPIDEMIOLOGICAS
Y DESASTRES, A.C.

Unidos por Ellos es la suma y coordinacion de esfuerzos de medios de
comunicacion, organizaciones de la sociedad civil, fundaciones, empresas Yy
sociedad en general como una forma de hacer una contribucion sustantiva para
apoyar a nuestros hermanos gue necesitan de nuestra ayuda y resolver necesidades
de las poblaciones a corto y/o largo plazo, generadas por desastres naturales,
despertando la generosidad de los mexicanos.

OBJETIVO FORTALECER

Consejo de lo Comunicocion
Vous de dos Empresos




Muchas gracias
por todo su apoyo

ils

Consejo de la Comunicacion
Voz de las Empresas




