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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

Asamblea General

El 28 de octubre, en el marco de la 94 Asamblea General de Asociados,
tomé protesta como Presidente de este nuevo Comité Ejecutivo Nacional.
Reuniones del Comité Ejecutivo Nacional

Durante el periodo que se reporta presidi y participé en las siguientes reu-
niones del CEN, presentando en su oportunidad los informes correspon-
dientes a las actividades desarrolladas:

Reuniones del CEN

Ciudad Fecha
Zacatecas, Zac. 24-nov-17
La Paz, B.C.S. 18-dic-17
Guadalsjars, Jal. 25-ene-18
Ciudad de México 23-feb-18
Mérida, Yuc. 23-mar-18
Puerto Vallarts, Jal. 27-abr-18

Puebls, Pue. 24-may-18
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Cambios de Consejo y Juntas de Induccion

Asisti a los cambios de Consejo Directivo y Juntas de Induccion de las siguientes Federadas, del 27
de octubre al 30 de junio:

Sl Cambio-de Junta de
Consejo Induccién

Colegio de Contadores Piblicos de Ledn, A.C. 27-oct-17 X
Colegio de Contadores Piblicos del Estado de Nayarit, A.C. 10-nov-17 10-nov-17
Colegio de Contadores Piblicos de Saltillo, A.C. 01-dic-17 01-dic-17
Colegio de Contadores Piblicos de Hidalgo, A.C. 06-dic-17 06-dic-17
Colegio de Contadores Piblicos del Norte de Sinaloa, A.C. 07-dic-17 07-dic-17
Colegio de Contadores Piblicos de Matamoros, A.C. 15-dic-17 15-dic-17
Colegio de Contadores Piblicos del Estado de Guerrero, A.C. 10-ene-18 10-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos de Querétaro, A.C. 11-ene-18 11-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos de Cd. Victoria, A.C. 12-ene-18 12-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos de Mexicali, A.C. 19-ene-18 19-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos de Zacatecas, A.C. 22-ene-18 22-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos de Guadalajara Jalisco, A.C. 26-ene-18 25-ene-18

Instituto y Colegio de Contadores Publicos de Chihuahua, A.C. 26-ene-18 X
Colegio de Contadores Piblicos Regional Hidalguense, A.C. 30-ene-18 30-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos del Estado de Veracruz, A.C. 02-feb-18 02-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos de Colima, A.C. X 06-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos Chiapanecos, A.C. 09-feb-18 09-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos de Irapuato, A.C. 10-feb-18 10-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos de Celaya, A.C. 10-feb-18 10-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos de México, A.C. 22-feb-18 03-ene-18
Colegio de Contadores Piblicos del Occidente de Michoacén, A.C. 24-feb-18 24-feb-18
Colegio de Contadores Piblicos de Baja California Sur, A.C. 09-mar-18 09-mar-18
Colegio de Contadores Piblicos de Campeche, A.C. 22-mar-18 22-mar-18
Colegio de Contadores Piblicos de Chiapas, A.C. 06-abr-18 06-abr-18
Colegio de Contadores Piblicos de Quintana Roo, A.C. 24-3br-18 24-3br-18
Colegio de Contadores Piblicos de San Luis Potosi, A.C. X 21-may-18
Colegio de Contadores Piblicos de Aguascalientes, A.C. 22-may-18 22-may-18

Colegio de Contadores Piblicos del Sur de Veracruz, A.C. 25-may-18 25-may-18
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Semanas de la Contaduria

Colegio Fecha Nombre evento

Colegio de Contadores Piblicos del Sur de Tamaulipas, A.C. 06-nov-17  Semana de la Contaduria Piblica
Colegio de Contadores Piblicos de Querétaro, A.C. 21-nov-18  Semana de la Contaduria Piblica
Colegio de Contadores Piblicos de Cd. del Carmen, A.C. 27-nov-18  Semana de la Contaduria Piblica
Colegio de Contadores Piblicos de Yucatén, A.C. 10-abr-18  Semana de la Contaduria Piblica
Instituto y Colegio de Contadores Publicos de Chihushua, A.C.  17-abr-18 Semana Académica

Colegio de Contadores Piblicos de Hidalgo, A.C. 21-may-18  Semana de la Contaduria Piblica
Colegio de Contadores Piblicos de San Luis Potosi, A.C. 21-may-18  Semana de la Contaduria Publica
Colegio de Contadores Piblicos del Norte de Sinalos, A.C. 23-may-18  Semana de la Contaduria Piblica

Colegio de Contadores Piblicos de Baja California Sur, A.C. 28-may-18  Semana de la Contaduria PUblica

Colegio de Contadores Piblicos de Baja California Sur, A.C. 28-may-18  Semana de la Contaduria Piblica
Delegacion Los Cabos

Regionales

» En las siguientes fechas me reuni con los Comités Ejecutivos Regionales (CER) de las
cinco regiones:

9 de noviembre Region Noroeste.

22 de noviembre Regién Centro-Occidente.

28 de noviembre Region Centro.

30 de noviembre Regién Noreste.

6 de diciembre Region Centro-Istmo-Peninsular.

En estas se discutié el Plan de Trabajo del afio y la importancia de la unificacion de los estatu-
tos de las regiones del IMCP, manifestando la importancia de ser un solo equipo alineado en
objetivos para ser lideres de opinién ante los tres poderes de gobierno, cpulas empresariales,
profesionales y académicas; asimismo, ante el CINIF y el IFAC, para ser promotores del desa-
rrollo profesional y humano de los asociados del IMCP. Se obtuvo una muy buena respuesta
por parte de los integrantes de los CER, pero quedé pendiente una propuesta de los CER con
respecto a los contenidos minimos que deben tener los estatutos regionales. Estos se com-
prometieron a entregar el trabajo a més tardar el 18 de diciembre con objeto de proponer una
reforma a los estatutos consensada en las cinco regiones.



» El 2 de mayo me reuni con integrantes

del Comité Ejecutivo Regional de la
Region Noroeste, a quienes por solici-
tud de los presidentes de los Colegios
expliqué a detalle el presupuesto eco-
némico para el presente ejercicio del
IMCP vy la justificacion del aumento de
cuotas, habiendo manifestado su con-
formidad con el mismo.

Eventos regionales

» El 2 y 3 de marzo participé en el Foro

Regional Fiscal de la Region Centro-
Occidente en Nuevo Vallarta, Nayarit,
siendo anfitrion el Colegio de Nayarit;
el panel en el que participé se tituld
“Elementos a considerar por el Conta-
dor Publico en la fiscalizaciéon”, com-
partiendo el panel con el C.P.C. Mario
Morales (moderador) y la C.P.C. Leticia
Hervert (panelista).

El 7 de marzo participé en el rompehielos
de la Convencién Regional Centro-Istmo-
Peninsular, llevada a cabo en la ciudad de
Campeche, asi como en la inauguracion.

El 3 de mayo inauguré la Convencién
Regional del Noroeste, en Mexicali,
Baja California, ademads presenté la
conferencia “El Exito Profesional”.

Los dias 2 y 3 de junio participé en la
inauguracién de la Convencién Regio-
nal Centro-Occidente celebrada en la
ciudad de Querétaro.

Internacional

IFAC

» La semana del 30 de octubre al 3 de

noviembre, participé en la inauguracion
y clausura del Foro Internacional de
Educacion, habiendo  sesionado la
Comisién de Educacion del IFAC en
la Ciudad de México con la organizacién
de las C.P.C. Blanca Tapis, Silvia Meljem,
Carmen Diaz, asi como la supervision
y responsabilidad del C.P.C. Agustin
Aguilar. Los integrantes de la IFAC
agradecieron la hospitalidad del IMCP y
las atenciones que se les brindaron.

El primero de noviembre viajé junto con
los C.P.C. Agustin Aguilar, Roberto Resa
y Manuel Sénchez y Madrid a la firma
del convenio con Estados Unidos y Ca-
nada para el reconocimiento de la cer-
tificacion en la ciudad de Nueva York.

Del 12 al 17 de noviembre asisti, junto
con el CPC. Agustin Aguilar a la
asamblea anual de la IFAC en la ciudad
de Bruselas, Bélgica, en donde pude
conocer y convivir con personalidades
de todo el mundo, intercambiando
impresiones de la forma de manejar
lo relacionado con la profesion en
sus paises, asi como la relacion entre
el IMCP y la IFAC, hablando de las
fortalezas y debilidades que tenemos
con ellos. Tenemos una gran fortaleza
por ser quienes somos y la estructura
que tenemos; sin  embargo, es
necesario definir qué queremos como
Instituto y hasta donde queremos llegar.
Platicamos con los representantes
de Argentina y Espafia (IBERAM), en
relacion con las traducciones y los
tiempos de cumplimiento, ya que como
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IMCP no hemos cumplido en tiempo con las fechas y es importante hacerlo; por otro
lado, hay otras oportunidades para traducciones, pero tendrén que ser definidas.

» Del 15 al 17 de enero recibimos a los representantes de los equivalentes del IMCP de
Estados Unidos y Canadé para revisar los procesos de la certificacion en cada pais y los
avances tecnoldgicos que realiza cada institucion, cerrando el 17 con un foro en donde
se ofrecieron cuatro conferencias impartidas por los representantes de cada institucion.
Contamos con la presencia del Senador Juan Carlos Romero Hicks y de algunos repre-
sentantes de los congresos estatales y de la Secretaria de Educacién de los Estados, asi
como representantes de Diputados Federales.

» Me reuni con los integrantes del Comité Revisor de Traducciones del IFAC, definiendo
conjuntamente cuales son las traducciones que debemos solicitar que México sea el que
las realice para evitar el retraso que produce la participacion de Espana y Argenting, so-
bre todo las que se refiere a las NIA, ya que en estos dos paises no son de observancia
obligatoria. Esta definicion se resolveria el 28 de febrero en la ciudad de Nueva York.

» El 28 de febrero en la ciudad Nueva York, me reuni con el grupo ExCom de IBERAM
para aprobar las Ultimas traducciones realizadas de las NIA, en la reunién solicitamos que
México liderard las traducciones toda vez que solamente aqui se han adoptado dichas
reglas; Espafia explico la obligacion legal de ser ellos quienes lleven a cabo el liderazgo
de la traduccién; sin embargo después de comentar la importancia de la oportunidad que
tiene para nosotros, aceptaron que el IMCP fuera el responsable del armado del Hand-
book, tendremos conferencia telefénica para afinar detalles y sacar la version actualizada
a 2017, la Gltima completa estd a 2013. Es un gran compromiso para nosotros, pero lo
lograremos.

» El 4 de abril tuve una conferencia telefdnica con el grupo IBERAM acompanado de Ga-
briel Ramirez y Azucena Garcia, confirmando procedimientos y fechas de cumplimiento
para la elaboracion del Handbook de las NIA, comprometiéndonos a que. en noviembre
de este afio tendremos listas las correspondientes al 31 de diciembre de 2017 y en enero
de 2019 las correspondientes al 31 de diciembre de 2018.

Asociacién Interamericana de Contabilidad (AIC)

» EI17 y 18 mayo asisti al XVI Seminario Regional Interamericano de Contabilidad, en la
ciudad de Panamé, donde tuve la oportunidad de presentar al IMCP y promover el Primer
Encuentro Mexico-Latinoamérica; ademés, pude entablar un didlogo con los contadores
de Latinoamérica.



Prensa

Conferencias de prensa

Fecha Temas
21-nov-17 Certificacién de los Contadores Publicos
La Reforma Fiscal
Los Indicadores Econémicos
12-dic-17 Posibles efectos de la Reforma Fiscal de Estados Unidos en la economia mexicana
Paquete Fiscal en Estados Unidos y su impacto en México

17-ene-18 El IMCP brinda apoyo institucional a los Congresos y a las secretarias de educa-
cién estatales en materia de certificacion

Aspectos de la Reforma de los Estados Unidos que pueden ser implementados en

México
21-feb-18 Firma de Convenio de Colaboracién IMCP-INFONAVIT
18-abr-18 Ley General de Profesiones

Declaracién Anual de Personas Fisicas
09-may-18 Trabajamos por México

Primer Encuentro de la Contaduria Piblica
México - Latinoamérica

Comunicado al SAT - Ampliacién del plazo al 15 de mayo para la presentacién de
la Declaracién Anual del Impuesto Sobre la Renta, de las personas fisicas, corres-
pondiente al ejercicio 2017.

Entrevistas

» El7 de noviembre fui entrevistado por TV Férmuls, TV Azteca, Notimex, El Economista y
Milenio, abordando temas fiscales, institucionales y los relacionados con la certificacién
y la Ley General de Profesiones.

» El13 de marzo estuve en el programa del Canal Digital del Colegio de Guadalsjara en una
entrevista en la que abordé los temas relacionados con el IMCP; posteriormente, tuve
una reunién con el Lic. Felipe Oceguers, Director de Profesiones del Estado de Jalisco.

» El 22 participé en el programa de TV Consultorio Fiscal de la UNAM.,

» EI 12 de abril asisti a una entrevista de Radio Anédhuac con duracién de una hora ha-
blando de temas relacionados con la importancia de la vida colegiad y la certificacion,
entre ofros.
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» El 8 de mayo asisti a Radio Andhuac  Auditoria Superior de la Federacién (ASF):
para una entrevista en vivo en la que se
trataron temas diversos de la Contadu-

ria Piblica y del IMCP.

» El 9 de mayo recibimos con un desa-
yuno al Lic. David Rogelio Colmenares
Pédramo, Auditor Superior de la Fede-
racién, en las instalaciones del CCP de
México, en donde participaron los inte-

Gobierno grantes del CEN y del CE del Colegio
de México.
Servicio de Administracion Tributaria (SAT): Comisién Nacional Bancaria y de Valores
» El 29 de enero me reuni, en compa-  (CNBV:

fia del C.P.C. Carlos Granados, Vice-
presidente de Practica Externa, con el
Director de la Unidad de Inteligencia
Financiera (UIF) y con el Administrador
General Juridico del SAT, en donde se
comentd el posicionamiento del IMCP
ante las actividades del PLD vy las inter-
venciones que habiamos tenido en el
pasado, sobre todo las declaraciones
realizadas por la C.P.C. Silvia Matus,
Presidenta den la Comisién de PLD del
IMCP, en la prensa, la carta enviada por
parte de C.P.C José Luis Garcia a GAFI
y la iniciativa de ley sobre los trabajos
de auditoria de los contadores sobre el
mismo tema.

El 20 de febrero asisti al SAT a una reu-
nién convocada por Eduardo Diaz Guz-
man para tratar asuntos relacionados
con las facilidades para el cumplimiento
de las obligaciones fiscales.

Por la tarde me reuni con el Jefe del SAT
para plantearle los objetivos que tene-
mos en el IMCP vy la posibilidad de re-
unirnos con el Secretario de Hacienda.

» El 11 de mayo me reuni con el Dr.
Sandro Garcia Rojas, Vicepresidente de
Supervisién de Procesos Preventivos de
la CNBYV, para entregarle el Certificado
Parcial en Prevencidn del Lavado de
Dinero.

Consejo de Evaluacién para la Certificacion
(CEC):

» El7 denoviembre me reunicon losinte-
grantes del Concejo de Evaluacién para
la Certificacién.

» El 5 de diciembre participé en la junta
del Consejo de Evaluacion para la Cer-
tificacién, manifestando, junto con el
C.P.C. René Mérquez, laimportancia de
revisar la nomenclatura del Certificado
de Contabilidad Gubernamental.

Direccién General de Profesiones (DGP):

» El 5 de diciembre asisti a la reunién Ple-
naria de la Comisién Técnica Consultiva
de la Contaduria, en la Direccién Gene-
ral de Profesiones, donde se trataron te-
mas relacionados con la Certificacion,
la importancia del reconocimiento por
parte de Estados Unidos y Canadé vy la
importancia que deben darle los con-
gresos estatales para efectos de las le-
yes de profesiones que emitan, con el



fin de que sea considerada la certificacion emitida por el IMCP, o que se emita un De-
creto Presidencial para el reconocimiento de la certificacion. De igual forma, se traté la
necesidad de emitir la Ley General de Profesiones y que, en dado caso, podria tomarse
la experiencia y el ejemplo del IMCP.

» El6demarzoasistiala Direccién General de Profesiones ([DGP) a la reunién de la Comision
Técnica Consultiva de la Contaduria, donde se resalté la necesidad de trabajar con mayor
energia en los temas relacionados con la Ley General de Profesiones y la Certificacion.

» El13 de marzo tuvimos una reunidn con el Lic. Felipe Oceguera, Director de Profesiones
del Estado de Jalisco.

» También me reuni con el Lic. Israel Barrio, director de la DGP, a quien hice de su co-
nocimiento la estructura y organizacién del IMCP, asi como la normatividad con la que
contamos y la estricta disciplina que aplicamos en la Norma de Desarrollo Profesional
Continuo (NDPC), entre otros temas. También conversamos sobre las leyes de profesio-
nes de los estados, en especial la del estado Jalisco, argumentando las negociaciones
que se han llevado con ellos y lo que, al parecer, implica la ley como la que se publicd;
asimismo, expresé lo que esto representa para nosotros y la casi imposibilidad de que
pueda ser cumplida, en especial por los servidores pUblicos del Estado o, en su defecto,
que al hablar de certificaciéon no se pierda la calidad en la misma con tal de cumplir con
la obligacién; por lo tanto, solicité que se observe lo que venga para no perder la calidad
que hemos logrado.

» EI12 de junio participé en la reunién de la Comisién Técnica Consultiva de la Contaduria
en la Direccién General de Profesiones.

Secretaria de la Funcién Pablica (SFP):

» Asisti a la Primera Sesion del Consejo Consultivo de la SPF, el 20 de marzo.

» El 2 de abril, en compania del C.P.C. Armando Espinosa y el C.P.C. Miguel Pérez, en re-
presentacion del C.P.C. René Mérquez, nos reunimos con la Mtra. Areli Goémez, titular
de la SFP, para proponerle las ventajas del manejo de las Normas de Registro Contable
desde el punto de vista del control en la rendicion de cuentas y la transparencia, al igual
que el apoyo en la capacitacion y el desarrollo profesional de los servidores publicos con
la estructura y experiencia del IMCP.

» EI12 de abril asisti, en compania de los Contadores Florentino Bautista, Armando Espi-
noza y Miguel Pérez, a la Subsecretaria de la Funcién Piblica, con la Mira. Ana Laura
Arratia y el C.P. Artemio Cancino, quienes, por instrucciones de la Secretaria, tuvimos una
reuniébn mas técnica sobre los planteamientos realizados en dias anteriores, concluyendo
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que existe la viabilidad de nuestra propuesta y haremos en la sequnda quincena de mayo
una presentacién formal del tema para su definicidon'y, en su caso, accion.

RVOES:

» El'5 de diciembre me reuni con el C.P.C. José Alberto Pérez Apaez, para analizar el esta-
tus de los RVOES de las maestrias que se estan tramitando ante la SEP y comentando las
preocupaciones, en materia de calidad cuando pudieran ser impartidas por los Colegios,
satisfaciéndome las respuestas que me manifesté.

» El 29 de enero me reuni con el C.P.C. José Alberto Pérez Apaez para revisar y comentar
los avances de los RVOES, comentdndole que debemos asegurarnos de la calidad de
estos en los Colegios, antes de ponerlos a su disposicion.

Cémara de Diputados:

» El 6 de diciembre asisti, junto con el Vicepresidente General del IMCP, el C.P.C. Floren-
tino Bautista a la Cdmara de Diputados para dialogar con la Diputada Ruth Tiscarefio,
quien nos manifesté la importancia de la participacidn del IMCP en las invitaciones que
nos hacen; agradeci6 la presencia del IMCP, en la misma Cdmara, por medio del C.P.C.
Armando Espinosa, Vicepresidente de Legislacion del IMCP, quien manifestd en el pleno
de la reunién el perfil que debe tener el Auditor Superior de la Federacion, sefialando las
ventajas de ser Contador Piblico.

» Eldia 22 acudi a la Cédmara de Diputados a la reunién del Observatorio del Sistema Na-
cional Anticorrupcion (OSNA).

Procuraduria de la Defensa del Contribuyente [PRODECON):

» El7 defebrero me reunicon la Procuradora Diana Bernal en sus oficinas en donde comen-
tamos las oportunidades de interaccion que puede tener la PRODECON con el IMCP,
llegando a acuerdos de continuidad sobre las actividades que tenemos y la apertura para
los que surjan.

Sector privado

Consejo Coordinador Empresarial (CCE):

» EI12 de diciembre 2017, me reuni, en compania del C.P.C. Florentino Bautistay el C.P.C.
Alfredo Esquivel con el Presidente del CCE para revisar el convenio que tenemos, reci-
bir la nueva propuesta que nos hardn sobre el mismo y proponerles la promocién, por
parte de ellos hacia sus integrantes, de la importancia que tiene que sus Contadores
participen en las comisiones técnicas y de desarrollo de los Colegios y, a su vez, en las
regiones y en las del CEN.



» El5 dejunio me reuni con el C.P.C. Pablo Mendoza para revisar los pendientes que tene-
mos con el CCE y definir las fechas y los compromisos para concluir con el convenio y la
participacion del IMCP en una encomienda de la CONAA.

Sindicos:

» El 23 de noviembre participé en la primera reunién de Sindicos de esta gestion y de la
labor del C.P.C. Mario Morales en las oficinas del SAT.

» El dia 8 de febrero me reuni con la Comisiéon de Sindicos en el SAT con la presencia del
Jefe del SAT, a quien le pedi una reunién con el objetivo de exponerle los planes que te-
nemos y que sea la puerta para plantearlos al Secretario de Hacienda.

Consejo Mexicano de Normas de Informacion Financiera (CINIF):

» EI 20 de diciembre me reuni con el C.P.C. Pablo Mendoza, presidente del Consejo Direc-
tivo del CINIF, para tratar asuntos relacionados con las NIF para PyMES, pero no pudimos
llegar a algun acuerdo de la propuesta realizada.

» El19 de febrero asisti a la Asamblea Extraordinaria del CINIF.

» El15 de marzo participé en el desayuno del Consejo Directivo del CINIF, en donde apro-
veché para dar una explicacion del porqué no podiamos brindarles el apoyo econdmico,
explicando la situacion presupuestal que habiamos discutido. Solicitaron participar en la
proxima reunion del CENL

» El3 de abril asisti al Colegio de Salamanca en donde tuvimos una plética sobre objetivos
del CEN en este afio buscando la alineacion con los del Colegio y de este con la Regidn.

Consejo de Colegios de Profesionistas de México (CONSEPROF):

» El1de febrero asisti a la reuniéon de CONSEPROF, en la que comentamos la pobre asis-
tencia a la reunién y observamos la falta de objetivos claros de este Consejo, por lo cual
propusimos la redefiniciéon de objetivos que hiciera atractiva la participacion de los Co-
legios ausentes a esta reunion; sin embargo, se acordd que el IMCP seré el lider del pro-
yecto, en lo que se logran las definiciones especificas de actuacion.

» El 5 de abril dimos inicio al replanteamiento de objetivos para CONSEPROF, enfocando
las actividades del grupo en tener beneficios claros a corto, mediano y largo plazo.

Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior (CENEVAL):

» EI30 de abril asisti a la Assmblea del CENEVAL, a la toma de protesta de su Director Ge-
neral, en la que tuve la oportunidad de saludar al Secretario de Educacién Publica.



Instituto Mexicano de
Contadores PUblicos

El dia 14 de diciembre participé en la
comida de fin de afio con los emplea-
dos del IMCP, e imparti la conferencia
“Despertar Conciencia de Vida".

El 16 de enero me reuni con el C.P.C.
Ricardo Camacho para revisar la version
final del presupuesto de 2018.

El 1 de febrero asisti a la reunién de la
Comisién de Revista, en donde agra-
deci su participacion y comenté los ob-
jetivos del CEN para este afio, y recibi
comentarios y sugerencias.

El'19 de febrero tuve una reunidn de in-
duccién con los gerentes y el director
ejecutivo del IMCP.

El'12 de abril me reuni con el equipo di-
rectivo del IMCP para analizar aspectos
de operacidn y revisar propuestas de Tl
sobre un conmutador y programas que
ayudardn a la modernizacién del Insti-
tuto, incrementando la calidad del ser-
vicio que ofrecemos a los asociados.

El 25 de abril un comité del Colegio de
Irapuato visité las instalaciones del Ins-
tituto y durante una comida platicamos
sobre las actividades que realizamos.

El 27 de mayo asisti al convivio familiar
de los empleados del IMCP y sus fami-
lias, observando que se logré una bue-
na integracion entre los asistentes y un
ambiente de mucha alegria y comparie-
rismo, fue muy positivo el evento.
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» El 30 de mayo me reuni con Gabriel

Ramirez y el Dr. Garalnik para revisar
su contrato de prestacién de servicios
como asesor en Tl conviniendo su
terminacion en el mes de agosto del
presente.

El 5 de junio tuve una conferencia te-
lefénica para revisar el avance de las
traducciones y el Handbook, que esté a
cargo del Area Editorial del IMCP, ma-
nifestando puntualidad en los avances
de los trabajos.

Comité Ejecutivo Nacional:

» El 26 de diciembre me reuni con el Vi-

cepresidente General, C.P.C. Florentino
Bautista para revisar estrategias de ope-

racion del CEN.

El' 9 de enero participé en la reunién de
las comisiones de la Vicepresidencia de
Asuntos Internacionales en la que se
rindieron los informes de los represen-
tantes de dichas comisiones.

El 18 de enero me reuni con el C.PC.
Mario Morales, Vicepresidente Fiscal,
para tratar asuntos de su Vicepresi-
dencia, ese mismo dia me reuni con la
C.PC. Diamantina Perales, Vicepresi-
denta de Relaciones y Difusion, para la
presentacion definitiva del Plan de Co-
municacion.

El 1 de febrero me reuni con los nue-
vos integrantes de la Junta de Honor
del IMCP, en donde cambié impre-
siones sobre los objetivos del CEN y
algunas definiciones sobre la actua-
cién de los integrantes de la Junta de
Honor; comentaron que era muy im-
portante este tipo de reuniones con el

Presidente del CEN.



» EI7 de febrero me reuni con Socios Vitalicios del CCPM, quienes comentaron su inten-
cibén de participar activamente en labores de supervision y sugerencias de las actividades
que desarrolla la estructura del CEN, quedando pendiente una propuesta concreta por
parte ellos.

» EI8 de febrero me reuni con el Director General de Deloitte, para intercambiar opiniones
sobre la participaciéon de los cuatro despachos grandes en el IMCP y para que conociera
y opinara sobre los objetivos del CEN.

» EI13 de febrero me reuni con el tesorero y el presidente del Comité de Auditoria para
tratar los asuntos del auditor interno y del auditor financiero.

» El 22 de febrero estuve presente en la reuniéon de la Vicepresidencia de Control de

Calidad.

» EI7 de marzo me reuni con el C.P.C. Roberto Murray para hacer el anélisis de los avances
de los objetivos y su valoracion.

» 14 de marzo me reuni con el C.P.C. José Alberto Pérez Apaez, para ver el tema del Cole-
gio de Graduados.

» El14 de marzo, estuve en una comida con los expresidentes del Instituto de Contadores
Publicos de Nuevo Ledn; y una cena con el Consejo Directivo del mismo instituto, donde
platicamos sobre los objetivos del IMCP y los trabajos que estamos realizando.

» El 26 de mayo asisti a la "paellada" que organiza el Colegio de Contadores de la Ciudad
de México.

» El 5 de junio tuve una reunién con los Contadores Florentino Bautista y Alfonso Infante
para platicar sobre los puntos y avances del Plan Estratégico 2018-2023; igualmente, el
12 de junio me reuni con el C.P.C. Luis Gonzélez y el C.P.C. José Angeles Salazar encarga-
dos de la elaboracion del documento final.

Primer Encuentro de la Contaduria Piblica

Seminario Regional de la AIC México-Latinoamérica

» El12 de diciembre platiqué con el C.P.C. Alberto Zamora, Vicepresidente General de la
Region Centro-Istmo-Peninsular y con la C.P.C. Norma Soo, integrantes del Comité Or-
ganizador del Primer Encuentro de la Contaduria Piblica México-Latinoamérica, sobre
los avances que se llevan de la organizacién de este evento, entregdndome la informa-
cién general y una propuesta de presupuesto, el cual fue presentado en la reunién del
CEN en Guadalajara. El proyecto fue presentado en la reunién de diciembre en la Paz,
B.C.S. para su aprobacién.



El 16 de enero me reuni con el Comité
Organizador del Primer Encuentro
para revisar el plan de trabajo que se
presentd durante la junta del CEN en
Guadalajara.

Me reuni con los Contadores Antonio
Gdmez Espifieira y Alberto Alvarez del
Campo, el 20 de marzo para dialogar
sobre el Primer Encuentro.

El 4 de abril tuve una reunién con el Co-
mité Organizador del Primer Encuentro
México-Latinoamérica que se celebra-
ré en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, para dar
seguimiento a la organizacion.

El 1 de junio asisti a la reunién de
planeacién final del Primer Encuentro
México-Latinoamérica observando que
se habia logrado tener un buen nimero
de participantes inscritos y que el
evento concluiria con nimeros negros,
agradeciendo la participacion de todo el
Comité Organizador.

Los dias 7 y 8 de junio participé en el
Primer Encuentro México-Latinoamé-
rica, considerdndolo de mi parte todo
un éxito, siendo el objetivo principal
“estrechar lazos de amistad”; la mayoria
de los participantes extranjeros mani-
festaron su agradecimiento y entusias-
mo por el evento organizado. Adicio-
nalmente, contamos con la presencia
en calidad de testigo y expositor de
Manuel Arias como representante de
la IFAC y, de igual manera, con repre-
sentantes del CPA Canadé e ICPA USA.
A solicitud de Manuel Arias elaboré un
articulo relacionado con los objetivos
del IMCP planteados en la plenaria rea-
lizada en Tuxtla Gutiérrez para que sean
publicados como un caso de éxito en la
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pagina de la IFAC. Quedard a decision
del CEN la repeticion de la organiza-
cibdn para otro encuentro con los paises
latinos, pues ya esté pendiente la elabo-
racién de las memorias y resimenes del
evento, tanto de los acuerdos como de
los eventos técnicos. Agradezco mu-
cho a todos los que participaron en la
organizacion del evento, en especial a
los Colegios del Estado de Chiapas por
su invaluable apoyo.

Convenios:
» 21 de febrero firma Convenio IMCP-

INFONAVIT

6 de marzo firma del convenio IMCP
- Facultad de Contaduria y Administra-
cién para impartir el Diplomado Virtual
de las Normas Internacionales de Au-
ditoria.

Otros:

» El2defebreroacudialatomade protes-

ta del Presidente de la Asociacidén Mexi-
cana de Profesionales Inmobiliarios, A.C.

El 6 de febrero me reuni con el Magis-
trado Manuel Hallivis Pelayo para tratar
asuntos relacionados con la fiscalia an-
ticorrupcion.

El 12 de febrero asisti a la junta del co-
mité de emisoras de la Bolsa de Valores
en la CNBV.

El 14 de febrero me reuni con el Presi-
dente de ANFECA para definir las ac-
tividades que llevaremos en conjunto
y las oportunidades que tiene nuestra
profesion.



» El miércoles 21 de febrero fui testigo de la firma del convenio de colaboracién del Cole-
gio de Contadores Publicos de Estado de Guerrero y la Auditoria Superior del Estado de
Guerrero.

» El 24 de febrero asisti a la presentacion del libro Auditoria forense de nuestro Vicepresi-
dente del Sector Gubernamental que se realizd en las instalaciones del CCPM.

» Ellunes 5 de marzo algunos integrantes del CEN vy los representantes de los despachos
mas numerosos tuvimos un desayuno con el candidato José Antonio Meade Kuribrefia
a puerta cerrada, donde se le hicieron cuestionamientos y propuestas desde el punto
de vista de la profesion. Se envio la misma invitacién a los candidatos de los partidos de
Morena y PAN, pero no recibimos respuesta.

» El5 de marzo asisti al evento de CACECA para la entrega de las acreditaciones y certifi-
cados a las instituciones que han logrado cumplir con los objetivos planteados.

» EI'5 de marzo asisti al brindis que el ITAM le ofrecid a nuestra colega Sylvia Meljem en
honor de haber sido galardonada con la "Presea Rafael Mancera" que otorga el CCP de
México, en mi calidad de Presidente dirigi unas palabras para los presentes sobre la ga-
lardonada.

» El 6 de marzo asisti a la reunién del Consejo de la Certificacion, presidida por Tomas Ru-
bio en su calidad de Vicepresidente de Docencia del IMCP; la reunién se llevé a cabo en
las instalaciones de la FCA de la UNAM.

» EI 20 de marzo me reuni con el Presidente del IMEF, L.C. Arturo Carvajal, para analizar las
posibilidades de realizar actividades conjuntas con estudiantes universitarios.

» EI9 de abril asisti a un desayuno en la Universidad Latina bajo la organizacién del Colegio
de Cuautla en donde promovi la importancia de la vida colegiada para los contadores
publicos, contando con la presencia del rector de la universidad.

» El 9 de abril estuve con los integrantes del Comité Directivo del Colegio de Yucatén y
los candidatos a ocupar los cargos de eleccién del mismo Comité para platicar sobre los
objetivos del CEN y que podamos alinearnos desde ahora, aunque no tengan el cambio
en este momento.

» EI 18 de abril me reuni con Alfonso Romero y Carlos Ocampo de Thomson Reuters,
quienes proponen una alianza para crear una plataforma y ofrecer a nuestros socios
beneficios especiales de los productos que desarrollan y que nos inferesan, quedando
de mi parte una reunién con Noe Pérez, quien tiene mayor detalle de la oferta que nos
propusieron.

» El 20 de abril durante el Simposio Universitario organizado por la Universidad Zacate-
cana, promovi la asistencia de los estudiantes a la Convencion en Cancin; uno de los
asistentes a la Convencién en Ledn dio su testimonio, con lo cual se propusieron inscribir
a 100 estudiantes.



» El 23 de abril me reuni con el C.PC.

Florentino Bautista y El C.P.C. Alfonso
Infante para platicar sobre temas espe-
cificos de la Convencion Anual.

El11 de mayo me reuni con el Presidente
de la Asociacién de Peritos de México
con quien intercambié opiniones sobre
la importancia del lenguaje utilizado
por los peritos en cualquier disciplina
ante los tribunales, sugiriendo la for-
macién de comisiones por especialidad
con los jueces y secretarios.

El 16 de mayo asisti en compania del
C.P.C. Carlos Granados, a la Secretaria
de Relaciones Exteriores a una reunion
visita In Situ de evaluacion en fase 4 a
México por parte del Grupo de Trabsjo
Anticohecho de la OCDE, los evalua-
dores de Eslovenia y Brasil en la que
se invitd al gremio de los Contadores
Piblicos y auditores para participar en
el panel intitulado “Perspectivas de la
profesion contable y de auditoria”; la
finalidad de este panel es que los re-
presentantes del IMPC dialoguen con
los evaluadores sobre su experiencis,
y la de su sector, en materia de los si-
guientes temas: eficacia de las dispo-
siciones legales contra fraudes conta-
bles y el uso de libros y registros para
sobornar y ocultar sobornos, asi como
la deteccion y denuncia de sospechas
de cohecho internacional y de lavado
de dinero que involucra el producto del
mismo por parte de la profesién conta-
ble y de auditoria. Asimismo, se espera
que puedan detallar su experiencia en
este tema con ejemplos propios de su
profesion y establecer si su gremio tie-
ne conocimiento sobre los ilicitos rela-
cionados con el cohecho internacional,
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incluida la falsa contabilidad. Cabe des-
tacar que el SAT no podré intervenir en
dicho panel.

Platicas y conferencias

» El 3 de febrero imparti la cétedra “La

educaciéon profesional continua y el
éxito profesional”, en la Universidad Ve-
racruzana con la participacién del Presi-
dente del Colegio de Veracruz, algunos
integrantes de su Consejo y la asisten-
cia de més de 200 alumnos.

El 8 de febrero participé en el panel del
Seminario de Gobernabilidad y Fiscali-
zacién en la UNAM, en donde estuvo
presente el Embajador Suédrez Davils,
entre otros; durante mi exposicién ma-
nifesté la situacion fiscal de nuestro pais
y las oportunidades que tenemos como
Contadores Publicos.

El 9 de febrero imparti la cétedra “Exito
Profesional” en la Universidad Autono-
ma de Chiapas.

El 15 de febrero ofreci la conferencia
"Conciencia de la Pareja" en el Institu-
to de Contadores Publicos de Nuevo
Ledn.

El 26 de febrero imparti una conferen-
cia en la Escuela Bancaria y Comercial,
sobre el “Exito Profesional”.

El dia 12 marzo ofreci la conferencia
"La Vida Colegiada" a los alumnos de la
Universidad Auténoma de Morelos.

El 14 marzo asisti, por invitacién como
expositor, al Foro de Competitividad en
México ante la Reforma Tributaria en
USA, en el ITAM, con el tema “Impacto
en los Estados Financieros”.



El'16 de marzo imparti una plética sobre
el éxito profesional con universitarios
en Tuls, Hidalgo.

El 3 de abril ofreci la plética “Exito Pro-
fesional” en el Colegio de Contadores
Péblicos de Salamanca, A.C.

El 5 de abril imparti la conferencia del
Exito Profesional en la UNAM para,
aproximadamente, 350 alumnos con-

tando con la presencia, entre otros, del
C.P.C. Tomés Rubio.

El 17 de abril, en el marco de la Semana
Académica de la Universidad Auténo-
ma de Chihuahua, en coordinacién con
el Colegio de Contadores de Chihua-
hua, imparti la cétedra “Exito Profesio-
nal” a casi 300 alumnos.

El 20 de abiril asisti al Simposio Univer-
sitario organizado por la Universidad
Zacatecana, en donde imparti la confe-
rencia “El Exito Profesional”

El 3 de mayo, en el marco de la
Convencidon Regional del Noroeste,
participé con la conferencia “El Exito
Profesional”.

El 7 de mayo imparti la conferencia
"Despertar Conciencia" a los estudian-
tes de la carrera de Contaduria de la
Universidad Auténoma del Estado de
Morelos en coordinacion del Colegio
de Morelos.

El 8 de mayo asisti al Coleglo Hidal-
guense para impartir la plética “El Exito

Profesional y la Vida Colegiada” a los
estudiantes del CBTIS 218.

El 14 de mayo estuve en un even-
to organizado por la Auditoria Su-
perior del Estado de Guerrero vy
el Colegio de Guerrero donde
imparti la conferencia "La importancia
de la Informacién Financiera". Asistie-
ron alrededor de 200 personas.

El'15 de mayo imparti la conferencia de
"Despertar Conciencia” a los asociados
e invitados del Colegio de Guerrero.

El 21 de mayo ofreci la plética “La Fisca-
lizacién a través del Contador Pdblico,”
durante la Semana de la Contaduria del
Colegio de Contadores Publicos de
Hidalgo.

El 22 de mayo imparti una conferen-
cia para estudiantes universitarios en la
Universidad de Aguascalientes, “El Ser
y el Deber Ser”. También fui testigo del
convenio que se firmé entre el colegio
y la universidad.

En el marco de la Semana de la Con-
taduria del Colegio de Contadores PU-
blicos del Norte de Sinaloa, imparti la
conferencia “El Exito Profesional y la
Vida Colegiada, el dia 23 de mayo.

El 28 de mayo, en el marco de la Se-
mana de la Contaduria del Colegio de
Contadores Publicos de Baja California
Sur, en la Ciudad de la Paz, imparti la
plética “El Contador Piblico més allé de
los NUmeros".

El 28 de mayo en el marco de la Se-
mana de la Contaduria del Colegio de
Contadores Publicos de Baja California
Sur, ofreci la platica “El Contador Pibli-
co més alld de los Numeros” en la dele-
gacion de los Cabos.
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» El 4 de junio asisti a una reunién-desayuno con los socios del Colegio de Reynosa e im-
parti una conferencia denominada “La Fiscalizacion a través del Contador Piblico”.

» El 6 de junio participé en la Universidad Autébnoma de Chiapas con la conferencia “La
Importancia de la Contabilidad Electrénica en la Fiscalizacion” con la presencia de Con-
tadores de Guatemala y Bolivia, entre otros.

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivos estratégicos:

1.

2.

3.

4.

5.

Tener representatividad y reconocimiento.

Brindar apoyo a las Federadas.

Fortalecer la calidad de la profesion.

Poner atencion a riesgos.

Ser una entidad sustentable.

Ser un solo equipo

Accién por

1.1

realizar

Estatutos
eficaces
(para actuar
como un solo
equipo)

Objetivos
alineados

Descripcién

Revisar y analizar

los Estatutos y
Reglamentos del

IMCP, Modernizarlos

y actualizar acorde

ala Misién, Visién y
objetivos que se definan
derivado de los estudios
y andlisis que se llevan

a cabo, someter a
votacién las reformas
pertinentes de los
estafutos.

Que todos los objetivos
particulares de los
Vicepresidentes del
CEN sean operados

y trabajados al

mismo tiempo en las
estructuras regionales
y en las Federadas
(comisiones).

Metas/Indicadores

Reformas estructurales y
funcionales para:

1. Regionales.
2. Federadas.

Creacidén metodoldgica de
comunicacién por medio de las
comisiones de trabajo.

% avance

1) 95%
2) 05%

5%

Observaciones
al avance

Regionales:
en proceso de
auscultacién y
votacion.

Federadas:
proceso posterior
al de las regiones.

Continuar con la
implementacién
en todas las
Vicepresidencias
del CENy sus
comisiones.



Ser lider de opinién

Aﬁgﬁi’;gfr Descripcion
Poder Ejecutivo: tener
acceso a los secretarios
y subsecretarios de
Estado, para tratar
asuntos relacionados
con la profesion.

2.1 Tres poderes
de gobierno

Cémara de Diputados,
Senadores y Auditoria
Superior de la
Federacion.

Tener presencia
institucional para
participar en temas que
son de interés para la
profesion en el dmbito
legislativo.

Poder Judicial.

Realiza grupos de
trabajo para participar
en los temas ligados a
la profesion y el mejor
entendimiento del
lenguaje y los peritajes
contables.

Metas/Indicadores

1. SHCP

a) Presentacién de
propuestas de
registros contables
para Contabilidad
Gubernamental y
Contabilidad Fiscal.

b) Asuntos Fiscales Varios.

2. SEP: Ley General de
Profesiones y Certificacion.

3. SFP: Normas de Registro
Contable para controly
fransparencia.

4. Secretaria de Economia:
participacion en los temas
ligados a la profesién.

1. Cémara de Diputados:
participacion en la eleccién
del Auditor Superior de
la Federaciény en las
modificaciones legales
correspondientes.

2. Senadores: asuntos
relacionados con Ley
General de Profesiones.

3. Auditoria Superior de la
federacion: establecer
relaciones para realizar
propuestas concretas por
parte de la profesion.

Formar grupos de trabajo con
Magistrados, Jueces, Secretarios
y Peritos Contables.

Observaciones

% avance
° al avance

1. a) 05%
1. b)90%
2) 30%
3) 30%
4) 0%

Pendientes nuevos
representantes de
gobierno.

1) 90%
2) 100%
3) 100%

0%
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2.2

Accidn por
realizar

Cupulas

profesionales,
empresariales
y académicas

Descripcion

Empresariales: firma

de convenios con las
cUpulas empresariales,
manifestando en los
acuerdos que se plasme
la importancia del
desarrollo profesional
de los Contadores
Pdblicos que laboren en
las empresas a las que
representan, con el fin
de que participen en las

comisiones de trabajo de

las Federadas y, como
consecuencia natural

al valorar el desarrollo
profesional que tendrén,
la posibilidad de
afiliarse a los Colegios
Federados.

Profesionales: mantener
el liderazgo de nuestra
profesion ante érganos
y organizaciones
profesionales y de
nuestra profesién

Académico: tener mayor
presencia y participacion
en el sector docente.

Metas/Indicadores

Firma de convenios con cUpulas

empresariales.

Participacion en la Direccién
General de Profesiones.

Mayor actividad en las
universidades.

% avance

40%

100%

75%

Observaciones
al avance

Pendiente: trabajar
los alcances de
cada propuesta

y elaboracién de
convenio.

Actividades
permanentes.

Actividades
permanentes.



Accidn por
realizar

2.3 CINIFeIFAC

Descripcion

CINIF: promover

una inferaccion mas
activa entre el IMCP

y el CINIF. Aumentar

la participacion en la
investigacién y anélisis
de las normas contables
para hacerlas més
accesibles.

IFAC

Metas/Indicadores % avance
Consejo Técnico Consultivo 1) 10%
(CTC) del CINIF: integrar al 21 40°,
CTC un representante por ) °
regién del IMCP. 3) 100%
Videoconferencias 4) 80%
periddicas: .
Videoconferencia 5) 100%
cuatrimestral de caracter 6) 100%
informativo dirigida a los

7) 15%

Colegios Federados.

Eventos técnicos: Se pondré
a disposicién el material

de apoyo en beneficio

de los colegios y colegas
interesados.

Convenciones nacionales

y regionales y participacion
en los Colegios Federados:
el CINIF participard en
eventos para difundir las NIF
mexicanas y las NIIF que
emite el IASB.

Interaccién con la

CONIF del IMCP: el

IMCP podré presentar al
CINIF propuestas para el
desarrollo de nuevas NIF

o la modificaciéon de las
existentes, las cuales serdn
sometidas al debido proceso
establecido por el CINIF.

Difusién de la normatividad
contable: labores de difusién
por medio de ambas
instituciones.

Simplificacién de las NIF:
estudiar la posibilidad de
implementar un proceso de
simplificacion de las NIF.

Mayor participacion del México 85%
en la normatividad internacional.

Observaciones
al avance

1) Falta nombrar

representantes

2) a7)Actividades

permanentes.

Hace falta definir
un plan estratégico
internacional,
incluyendo
presupuesto
econdémico y
patrocinadores.
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Accidn por
realizar

2.4 Internacional:

Estados
Unidos,
Canadd y
Latinoamérica

Descripcion

Estados Unidos y
Canada.

Latinoamérica

Metas/Indicadores

Mantener el reconocimiento

de la Certificacién en Estados
Unidos y Canadé y la calidad

profesional en México.

Estrechar lazos de amistad
y abrir las puertas del IMCP
para proveer apoyo a paises
latinoamericanos.

% avance

100%

100%

Observaciones

al avance

Ser promotor del desarrollo profesional y humano de nuestros asociados

3.1

3.2

3.3

3.4

Accién por
realizar

Comisiones de

Descripcion

Crear una estructura

trabajo técnicas de comisiones técnicas

con mayor
participacion

Mayor apoyo
tecnolégico

4 RVOES

Fortalecer el
mettaliderazgo
aescala
personal

y de desarrollo
profesional para dar
mayor oportunidad

de participacion a los
contadores tanto en las
Federadas como en las
Regiones y en el IMCP.

Invertir en la mejor
tecnologia para

dar apoyo a toda la
estructura del IMCP

Implementar los

RVOES en los Colegios,
aseguréndonos de tener
la calidad completa

para la prestacién del
servicio.

Crear talleres y
conferencias dirigidas
al desarrollo de las
habilidades personales,

Metas/Indicadores

1. Establecimiento de reglas
de actuacion y creacion de
estructuras en los 3 niveles.

2. Implementacién de la nueva
estructura en comisiones de
trabajo nacionales, regionales
y de federadas.

3. Generar un plan de desarrollo
profesional de carrera con la
estructura del IMCP.

1. Definicién de los equipos a
invertir.

2. Inversién de equipo.

1. Aseguramiento de calidad.

Integracion de la estructura en
la escuela de graduados.

3. Implementacién de los
sistemas de control y procesos
administrativos.

Promover que los colegios
impartan cursos y conferencias.

% avance

100%
30%
60%

1 100%
2) 50%

1) 80%

2) 80%
3) 30%

100%

2)

Observaciones

al avance

Sequir
trabajando en Ia
implementacion.

Falta
implementarlo



Folios y comunicados

Folios (48|

Foliol.  Comité Ejecutivo Nacional 2017 — 2018 | Presentacion.
Folio 2. Renovacién del Acuerdo de Reconocimiento Profesional Mutuo (México, Estados Unidos y Canadg).

Folio3.  Iniciativa del IMSS para incentivar a los Contadores Piblicos Dictaminadores a registrarse en el
nuevo sistema SIDEIMSS.

Folio4.  Presentacién de los Pronunciamientos Internacionales de Formacion.
Folio 5.  Facilidades para implementacion del CFDI VERSION 3.3.
Folio 6. Proyecto de auscultacién de modificaciones al Codigo de Etica Profesional del IMCP.

Folio 7. Publicacién del Sistema de Presentacién de la Informacién Sobre la Situacién Fiscal 2017
(ISSIF 2017).

Folio8.  Formatos e Instructivos para manifestar el cumplimiento anual 2017.

Folio9.  Tabla de Puntuacién que emite la Comisidon de Desarrollo Profesional Continuo del Instituto
Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.

Folio 10.  Eliminacién de errores para envio de nuevas Declaraciones de precios de transferencia.
Folio11.  Presentacién del Aviso de Dictamen del IMSS.
Folio12.  Aplicativos de Subcontratacién Laboral.

Folio 13.  Inconsistencias de datos para la activacién de los Contadores Publicos en el SIDEIMSS y recordatorio
del plazo para la acreditacion de la evaluacion ante el IMSS.

Folio 14.  Publicacién del Anexo 16 de la Resolucion Misceldnea Fiscal para 2018 Instructivos de integracion
para la presentacion del dictamen de estados financieros por el ejercicio fiscal 2017.

Folio 15.  Publicacién del Anexo 16-A de la Resolucién Miscelénea Fiscal para 2018 Instructivos de integracion
para la presentacién del dictamen de estados financieros por el ejercicio fiscal 2017.

Folio 16.  Conferencias presentadas en el marco del Vigésimo Aniversario de la Certificacidn Profesional en
México.

Folio17.  Condolencias por el deceso del C.P.C Ernesto Manzano Garcia.
Folio 18.  Convenios celebrados con diversas empresas hoteleras.

Folio 19.  Algunas aclaraciones relativas a la ISSIF y el dictamen fiscal.
Folio 20. Nueva edicién de Estatutos y sus Reglamentos.

Folio 21. 95 Asamblea Convencién Nacional, Cancin 2018.

Folio 22.  IMSS Presentacién de la relacion de Contadores Piblicos Autorizados para dictaminar a quienes se
otorgé la acreditacién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social.
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Folio 23.  Nueva plantilla de informacién patronal versién 5.0, para efectos del SIDEIMSS.

Folio 24. Agenda Fiscal en formato digital. Disponible de forma gratuita a la membrecia del IMCP.
Folio 25.  Plazo para el Refrendo de la Certificacion Profesional de los Contadores Piblicos.

Folio 26.  Requisitos para ejercer la opcidn de dictaminar estados financieros para efectos fiscales.

Folio 27.  Opcidn para presentar posteriormente la declaracién informativa de precios de transferencia (DIM)
para 2017.

Folio 28.  Registro como Contadores Publicos Autorizados ante el SIDEIMSS y presentacién del cumplimiento
de la Norma de Educacion Profesional Continua 2017.

Folio 29. Capacitadoras externas no registradas.
Folio 30. 1ler. Encuentro de la Contaduria Piblica. México - Latinoamérica 2018.

Folio 31.  Aclaraciones adicionales en portal del SAT para la opcién de presentar posteriormente la declaracion
informativa de precios de transferencia (DIM) para 2017.

Folio 32.  Aviso de dictamen para efectos del Seguro Social a través del SIDEIMSS.

Folio 33.  Dictamen Fiscal 2017 Informe del auditor independiente y del informe sobre la revisién de la
situacion fiscal del contribuyente.

Folio 34.  Ampliacion del plazo al 15 de mayo para presentar la Declaracion Anual 2017 de las personas fisicas.
Folio 35.  Comisién Orientadora de Elecciones (COE) del IMCP.
Folio 36.  Servicio de atencion para la presentacién del Aviso de dictamen para efectos del Seguro Social.

Folio 37.  Vencimiento del aviso en materia de Seguridad Social y servicio de atencién para la presentacion
del Aviso de dictamen para efectos del Seguro Social.

Folio 38.  Oficio del IMSS respecto de Avisos de Dictamen.

Folio 39.  Sistema de Presentacién del Dictamen Fiscal 2017 (SIPRED 2017).

Folio 40. Junta de Honor 2017-2018 Profesor Distinguido 2018 Convocatoria.

Folio 41.  Publicacion del Sistema de Presentacion del Dictamen Fiscal 2017 (SIPRED 2017).
Folio 42.  Proyecto de modificaciones a los Estatutos y sus Reglamentos del IMCP

Folio 43. Diplomado via Internet en Normas Internacionales de Auditoria.

Folio 44. Actualizacion SIDEIMSS (Manual de Usuario y Formatos descargable (informacién patronal y
atestiguamientos).

Folio 45. Dictamen Fiscal. Trabajos de investigacion de la Comision Representativa del IMCP ante las
Administraciones Generales de Fiscalizacion del SAT de la Zona Centro Occidente.

Folio 46. Dictamen Fiscal de Impuestos Estatales 2017 del Estado de Quintana Roo. Ampliacion del plazo al
16 de julio de 2018.

Folio 47.  Junta del Colegio Electoral 2018 — Convocatoria.
Folio 48. Colegio Electoral 2018- NUmero de votos por Colegio Federado.



Comunicados (29)

Comunicado 1.

Comunicado 2.
Comunicado 3.

Comunicado 4.

Comunicado 5.

Comunicado 6.

Comunicado 7.

Comunicado 8.

Comunicado 7 BIS.

Comunicado 9.

Comunicado 10.

Comunicado 11.

Comunicado 12.

Comunicado 13.

Comunicado 14.

Comunicado 15.

Comunicado 16.

Comunicado 17.

Comunicado 18.

Curso de Transmisién Simultdnea - El CFDI Como Forma de Fiscalizacién y sus
Consecuencias.

Incremento a Cuotas Mensuales a Colegios Federados.
Primera Conferencia Informativa NIF 2018.

Transmisién programa “Reforma Fiscal en USA y sus efectos en México”. CCPG TV Canal
Digital, 12 de diciembre.

Curso de Transmisién Simultdnea — Anélisis de la reforma fiscal en EUA y susimplicaciones
en México” Segunda Parte.

Vigésimo Aniversario de la Certificacion Profesional en México.

Términos de Referencia para Auditorias Externas de los Estados y la Informacién Financiera
Contable y Presupuestaria aplicables a las Entidades Paraestatales de la Administracion
Piblica Federal, Ejercicio 2017 - Evento en vivo.

Conferencias presentadas en el marco del Vigésimo Aniversario de la Certificacion
Profesional en México.

Temario de los Términos de Referencia para Auditorias Externas de los Estados y la
Informacién Financiera Contable y Presupuestaria aplicables a las Entidades Paraestatales
de la Administracion Pablica Federal, Ejercicio 2017 - Evento en vivo.

—Cursos de Transmision Simultdnea — Calendario febrero y marzo de 2018.

Solicitud de Informacién del SAT y Socio Activo Norma de Desarrollo Profesional
Continuo 2017.

Transmisién programa “Las presunciones humanas y el Fisco”. CCPG TV Canal Digital, 13
de febrero.

Capacitacion via WebEx a gerentes y personal administrativo de Colegios Federados.

Seguimiento al Comunicado 12. Capacitacion via WebEx a gerentes y personal
administrativo de Colegios Federados.

Evento de Transmision via Webex: Pronunciamientos del GAFI y la relevancia de la
participacién de los Contadores Publicos que realizan actividades vulnerables en el
cumplimiento de las disposiciones de la ley.

Transmision programa “El contador como asesor de negocios”. CCPG TV Canal Digital,
13 de marzo.

Capacitacion Via Remota a Personal Administrativo de los Colegios Federados.
Norma de Desarrollo Profesional Continuo 2017. Formato Homologado.

Seguimiento al Comunicado 16. Capacitacién via remota a Personal Administrativo de
Colegios Federados. Martes 20 de marzo de 2018.
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Comunicado 19. Lanzamiento de la Campana Nacional de la Contaduria Piblica. Convocatoria a sesion
remota.
Comunicado 20.  Recomendaciones respecto a la intervencién del IMCP y sus Federadas en los procesos

de campanias electorales.
Comunicado 21. Transmision programa “Finanzas personales”. CCPG TV Canal Digital, 10 de abril.
Comunicado 22.  Dictamen DPC 2017 del Auditor de Gestion de las Federadas.

Comunicado 23.  Transmision virtual: “Casos de éxito y proyectos de implementacién de IFRS como
modelo de reporting usando el formato XBRL, en Europa y Latinoamérica”. Organizada
por la Asociacion Interamericana de Contabilidad.

Comunicado 24.  Interaccion con las Delegaciones de la PRODECON.

Comunicado 25.  Capacitacion via WebEx a Presidentes, gerentes, personal administrativo de Colegios
Federados y Vicepresidentes Regionales de Apoyo a Federadas.

Comunicado 26.  ACTIVIDADES PRODECON - IMCP ALOS CUERPOS DIRECTIVOS DELOS COLEGIOS
FEDERADOS DE COAHUILA, CANCUN Y QUINTANA ROO.

Comunicado 27. Seguimiento a Comunicado 25. Capacitacion via WebEx a Presidentes, gerentes,
personal administrativo de Colegios Federados y Vicepresidentes Regionales de Apoyo
a Federadas.

Comunicado 28.  Transmision programa “Medios de Fiscalizacion del IMSS”. CCPG TV Canal Digital, 12 de
junio.

Comunicado 29.  Seguimiento a Sistema Nacional de Expositores del IMCP.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Presidencia, asi como
el grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con base

en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, A.C.
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C.PC.
Horentino Bautista Hernandez

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo
Il del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente General

2017-2018 rinde su informe de actividades por el periodo comprendido

del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

Suplir al Presidente durante las ausencias temporales

» Participé y dirigi la conferencia de prensa del IMCP del mes de junio.

» Dirigi la Octava Junta del CEN, en San Miguel de Allende, Guanajuato.

Convencién Anual

Coordinar y organizar la Asamblea General-Convencion
Anual, Cancun 2018 “La transparencia
de nuestra profesion”

» En el mes de noviembre se fijaron las cuotas de inscripcién como: pre-
venta, temprana, intermedia y final para la Convencién Anual, de acuer-
do con lo siguiente:

Preventa: $11,500 al 29 de diciembre de 2017.
Temprana: $12,500 al 30 de abril de 2018.
Intermedia: $13,500 al 30 de junio de 2018.
Final: $14,500 al 15 de octubre de 2018.



En enero-febrero se reservaron y firma-
ron los hoteles sede, quedando las re-
servaciones de hotel en cddigo abierto:

Hotel Sede, Fiesta Americana Grand
Coral Beach.

Hoteles alternos, Gran Krystal y Kristal.
Aloft.

En febrero-marzo se reservd y firmé
el contrato para la prestacion de servi-
cios con el Centro de Convenciones de
Cancun Cenfer, en el cual se realizardn
todos los eventos (rompehielo, juntas de
gobierno, cena-show, asamblea de so-
cios, cena-baile, juntas de comisiones).

Se celebraron reuniones con depen-
dencias federales ubicadas en Chetu-
mal, Quintana Roo, directores de fir-
mas, etc., en la busqueda de patrocinios
para la Convencién Anual.

Se realizaron visitas de inspeccidén en
los salones del centro de convenciones
en Cancun.

Los obsequios para los convencionistas
se encuentran definidos y contratados
con el proveedor.

Se siguen realizando reuniones, de
forma permanente, con el C.PC.
Alfonso Infante Lozoyas, presidente
Comité Organizador.

Se encuentra definido e integrado el
cuadro de ponentes en las conferencias
para la parte técnica de la Convencion.

Respecto a los eventos sociales, se tie-
ne contratador para el rompehielo a

Barry Ivan White; para la cena-show a
Carlos Cuevas y Jorge Muiz, y para la
cena-baile a los Angeles Azules.

Hoy en dia se tienen 384 convencionis-
tas inscritos, el punto de equilibrio es de
600 participantes, con una ampliacion
de capacidad en el centro de conven-
ciones de mas 100 convencionistas.

Plan Estratégico

Coordinar la Ejecucion
del Plan Estratégico

» De inicio se definiria la integracion de

la comisién para el Plan Estratégico
2018-2023. En el mes de abril se tuvo
la Primera Reunidn con el presidente
del Comité de Planeacion y Riesgos,
C.PC. Luis Gonzélez Ortega, el C.P.C.
José Salazar y el C.P.C. Alfonso Infante
Lozoya, con el objetivo de elaborar el
Plan Estratégico.

Hemos tenido reuniones en las cuales
se han establecidos las bases para la
elaboracion del Plan Estratégico, con
la participacion del C.P.C. José Besil
Bardawil, Presidente del IMCP.



VICEPRESIDENCIA GENERAL

Apoyo a Federadas

» Octubre:

Curso en el CCP de Matamoros, en una semana de tépicos fiscales.
» Noviembre-diciembre:

Curso en el CCP de Hidalgo, con el tema “Etica”

Febrero—marzo:

v

Participaciéon en la Asamblea de Asociados del CCP de Cd. Victoria, en la cual se plati-
c6 sobre el plan de trabajo del IMCP y la promocién de la convencién nacional.

» Marzo-abril:
Participacion en la semana estudiantil, en el CCP Cd. Judrez.
Clausura de la Semana de la Contaduria PUblica en el CCP de Yucatan.

Platica en el CCP de Tampico por su 53 aniversario.

v

Abril-mayo:
Participacion en la Convencidn Regional de la Zona Noroeste, con sede en Mexicali.

Participacion en la Convencidn Regional de la Zona Centro-Istmo-Peninsular, con sede
en Campeche.

Inauguracion de la Jornada de Seguridad Social en la Zona Centro-Istmo-Peninsular.
Clausura de la Semana de la Contaduria Piblica en el CCP de Yucatén.
Participacion en la Semana de la Contaduria Piblica del CCP de San Luis Potosi.
Ponente en la Semana de la Contaduria Piblica del CCP de Culiacén.

» Junio-julio:
Participacion en la Convencion Regional de la Zona Centro, con sede en Querétaro.

Participacion como expositor en la Semana de la Contaduria del Colegio de Contado-
res PUblicos de Campeche.



Participé en la inauguracion de la LIX
Asamblea Nacional de ANFECA, en
Puerto Vallarta.

Clausura del Primer Encuentro de
la Contaduria Publica, Seminario
Regional de la AIC en Tuxila
Gutiérrez, Chiapas.

Apoyo a la Presidencia
del IMCP

Apoyar al presidente en el
Plan de Trabajo del Comité
Ejecutivo Nacional 2017-2018

Se apoyd al Presidente del IMCP en los si-
guientes compromisos:

Junta de Induccidn y toma de protes-
ta en el CCP de Hidalgo, acompa-
fando al Presidente.

Junta de Induccién Regidn Zona Cen-
tro-Istmo-Peninsular, acompafiando
al Presidente para presentar el plan
de trabajo con sede en la Universidad
de las Américas.

Realizacion de una Junta de Induc-
cidbny toma de protesta en el CCP de
Oaxaca.

» Enero-febrero:

Cambio de Consejo en el CCP de
Colima.

» Febrero-marzo:

Participacion en la Asamblea Gene-
ral Ordinaria del CENEVAL, como
representante del IMCP.

» Noviembre-diciembre: » Marzo-abril:

Reunién telefénica con la Comisidn
de CINIF junto con el Presidente del
IMCP.

Reunidn de Induccidn con la Regidn
Zona Centro junto con el Presidente,
en el cual se presento el plan de tra-
bajo relativo a la Comisién de Estatu-
tos con sede en el IMCP.

Asistencia en representacién del Pre-
sidente en la inauguracion del Foro
Empresarial Regional, “Las Empresas
en el Futuro”, organizado por el CCP
de Culiacén y la Regiéon Noroeste.

Reunidn en la Cdmara de Diputados
con la Diputada Federal C.P. Nohemi
Ruth Tizcarefo, en compania del
Presidente.

Participé junto con el Presidente en
una reunidn de trabajo con la Mtra.
Ana Laura Arratia, subsecretaria de la
Funcién Publica.

Participé en la Declaratoria Presi-
dencia de las Zonas Econémicas Es-
peciales de Campeche y Tabasco
y entrega de Acueducto Hobomé
Campeche, en la cual estuvo presen-
te el Lic. Enrique Pefia Nieto.

» Abril-mayo:

Participé en un desayuno del CEN para la
presentacion del L.E. David Colmenares Pé-
ramo, Auditor Superior de la Federacion, en
instalaciones del IMCP,



VICEPRESIDENCIA GENERAL

Reuniones del Comité Ejecutivo Nacional y otras actividades

» Asisti a la Junta de Induccién del CEN 2017-2018, en Ledn, Guanajuato.

» Asistiala Primera Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en Zacatecas, Zacatecas.
» Asisti ala Segunda Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en la Paz, B.C.S.

» Asisti a la Tercera Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en Guadalajara, Jalisco.
» Asisti a la Asamblea de Asociados del CCP de México.

» Asisti a la Cuarta Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en la CDMX.

» Participé en un desayuno con el candidato a la Presidencia de México, José Antonio
Meade.

» Asisti ala Quinta Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en Mérida, Yucatan.
» Asisti a la Sexta Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en Puerto Vallarta, Jalisco.
> Asisti ala Séptima Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en Puebla, Puebla.

» Asisti a la Octava Junta del Comité Ejecutivo Nacional, con sede en San Miguel de Allen-
de, Guanajuato.

Cumplimiento de acuerdo con el
Comité Ejecutivo Nacional en Ciudad Judrez 2016

» Maratén de Etica Nacional

Ya se encuentra integrada la Comision para este maratén en la cual participan las regio-
nes con sus integrantes de comisiones de docencia, y también ya fueron publicadas las
bases para el concurso, la final serd en la CDMX.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia
General, asi como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos

asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos, A.C.
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C.PC. )
Armando Espinosa Alvarez

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo |l
del Reglamento de la Junta de Gobiernoy del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente de Legislacion
rinde su informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de

octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las seis juntas del CEN a las que fui convocado, presentando en
su oportunidad los informes correspondientes a las actividades desa-
rrolladas por esta Vicepresidencia.

» Participé en las juntas de las Comisiones de Estatutos, Etica, Normas
de Auditoria, Normas de Informacién Financiera, Desarrollo Profesional
Continuo y la Comisiéon de Educacion, en las cuales se trataron, entre
ofros, los siguientes asuntos:

Presentacién y comentarios acerca del Plan de Trabajo del bienio
2017-2018.

Revisién y programacion de temas pendientes.
Organizacion e integracién de las comisiones.
Revision, andlisis y discusion del plan de accion.
Integracién de los representantes regionales.

» Asisti a la Junta de Gobierno que se llevd a cabo el 25 de octubre de
2017.

» Asisti a la 94 Asamblea-Convencién del IMCP, celebrada del 25 al 29
de octubre de 2017 en Ledn, Guanajuato.

» Preparéy envié el Plan de Trabajo 2017-2018 de esta Vicepresidencia, a
peticién de la Vicepresidencia General del IMCP.



Durante el periodo que comprende el pre-
sente informe los trabajos mas importantes
han sido los siguientes:

Comisién de Estatutos

En estos momentos, los cambios a los esta-
tutos estdn en periodo de auscultacién; los
cambios corresponden al gobierno de las
Regiones.

Comisién de Etica

Ya se concluyé la revision de nuestro Codigo
de Eticay la emision de este se llevard a cabo
a mas tardar en el mes de agosto.

Comisién de Normas de
Informacién Financiera

Junto con el CINIF se emitié la edicion 2018
de las Normas de Informacién Financie-
ra mexicanas; asimismo, se estd trabajando
en la simplificacién de estas y del libro de
la comparacion entre las Normas de Infor-
macién Financiera mexicanas y las Normas
Internacionales de Informaciéon Financiera

(NIIF).

Comisién de Normas de
Auditoria y Aseguramiento

Se emitié la edicién 2018 del libro Normas
de Auditoria y Aseguramiento y a la fecha se
estd revisando la seccidon 700 de Atestigua-
miento; del mismo modo, juntamente con el
Consejo Coordinador Empresarial (CCE) se
estd evaluando cémo podemos participar
emitiendo una opinién de Contador Publico
sobre los 10 pronunciamientos emitidos por
el CCE respecto a evitar la corrupcién en las
pequefias y medianas empresas.

Comisidn de Desarrollo
Profesional Continuo

Se emiti6 el folio correspondiente para re-
cordar a la membresia coémo es el otorga-
miento de los puntos del Desarrollo Profe-
sional Continuo para el afio que termina en
2018; se evalto a un proveedor de educa-
cibén a distancia, pero que no fue aprobado
y se propuso crear una Comisiéon enfocada
Unicamente en este concepto, el cual debe
considerar no solo la problemética con la
tecnologia sino también la parte de calidad
y la econémica. En el CEN se aprobé el con-
formar esta Comision con la participacién
de las Regiones y miembros de la Comision
de Desarrollo Profesional Continuo.



LEGISLACION

Comisién Mixta de Educacion

Se empez6 la difusion de los Pronunciamientos Internacionales de Formacion juntamente con
la ANFECA, se hizo la primera presentacion en la Region Centro Occidente (Zamora, Michoa-
cdn) y se estd en proceso de grabar en video las presentaciones con el apoyo de la Facultad
de Contaduria y Administracién de la UNAM Yy, a partir de agosto, en la revista de Contaduria
Publica.

Respecto al Programa de Trabsjo de esta Vicepresidencia para el bienio 2017-2018, entregado
en su oportunidad, a continuacion, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30 de

junio de 2018:
Actividades estratégicas % de cumplimiento
1) Tener representatividad y reconocimiento Actividad constante
2) Brindar apoyo a las Federadas Actividad constante
3) Fortalecer la calidad de la profesién Actividad constante
4)  Poner atencién a riesgos Actividad constante
5)  Ser una entidad sustentable Actividad constante

Otras actividades

Adicionalmente a mi participacion en el CENy en las comisiones a mi cargo he representado
a nuestro Presidente, en las juntas del CINIF y en las reuniones con la titular de la Secretaria
de la Funcién Pdblica.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Legislacion, asi como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos

asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos, A.C.
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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

Asisti a las reuniones del CEN y presenté con oportunidad los informes de
actividades al CEN del IMCP, desarrolladas por esta Vicepresidencia.

Certificacion Profesional

Consejo de Evaluacion para la Certificacion

Coordiné las reuniones mensuales del Consejo de Evaluacion para la
Certificacién, conformado por la Auditoria Superior de la Federacion, la
Secretaria de la Funcion Piblica, el Servicio de Administracion Tributa-
ria, la Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM, el Instituto
Mexicano de Ejecutivos de Finanzas y el Consejo Mexicano de Normas de
Informacion Financiera.

En dichas reuniones se comentaron, entre otros, los siguientes temas:

» Con los comentarios vertidos por los integrantes del Comité Técnico
del Examen Uniforme de Certificacion, del Consejo de Evaluacién para
la Certificaciéon y del Comité Ejecutivo Nacional, nuevamente se des-
carta, el proyecto de aplicar el EUC por mddulos, asi como, el esquema
de exdmenes complementarios.

» Derivado de los cambios generados por la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y Municipios, se revisara el posible cambio
de nombre del examen de certificacién en contabilidad gubernamen-
tal, por parte de su Comité Técnico.

» Se llevd a cabo la reunién del Comité Técnico del Examen de Certifi-
caciéon en Materia de Prevencién de Lavado de Dinero, en donde se
determind la ratificacién de los criterios de evaluacion.



La Comision de PLD del IMCP identifi-
c6 los cursos técnicos vélidos para efec-
tos del refrendo de la certificacion en
Prevencion de Lavado de Dinero, para
efectos del cumplimiento de la Norma

de Desarrollo Profesional Continuo del
IMCP.

Fue aprobado el Reglamento Integra-
do de Certificacion por Disciplinas, por
parte de los representantes del CEC, di-
cho documento fue enviado al Comité
Ejecutivo Nacional del IMCP para su
posible publicacion.

Se reunieron los Comités Técnicos de
los Exdmenes de Certificacién por Dis-
ciplinas con el objeto de revisar las es-
tructuras de los exdmenes y su posible
actualizacion. Los exdmenes, que estdn
a disposicion de los asociados y el pu-
blico en general, son: Finanzas Empre-
sariales, Fiscal, Contabilidad y Auditoria
Gubernamental y en Materia de Pre-
vencidn de Lavado de Dinero.

En coordinacién con la Comisidon de
PLD, se revisard la factibilidad de desa-
rrollar el curso “Capacitacién para Ca-
pacitadores”, en materia de Prevencion
de Lavado de Dinero.

El IMCP, en coordinacién con el IMEF,
llevarén a cabo una campafia de publi-
cidad para promocionar el examen de
certificaciéon en finanzas empresariales.

Se presentaron las fichas técnicas
de cada uno de los exdmenes de
certificacién, observdndose algunas
modificaciones.

Certificacion de los
Contadores Publicos

Reunién cumbre México,
Estados Unidos y Canadé

» Enlasinstalaciones dela casa de la Con-
taduria Piblica, el pasado 16 de enero
de 2018, nuestro pais fue anfitrién de
la Reuniéon Cumbre en los organismos
mas representativos de la Contaduria
Piblica de Estados Unidos, México y
Canada:

» Instituto Americano de Contadores
Piblicos Certificados (American Insti-
tute of CPA o AICPA, por sus siglas en
inglés).

» Asociacion Nacional de Juntas Estatales
de Contaduria (NASBA, por sus siglas
en inglés).

» Instituto de Contadores Certificados de
Canadé (Chartered Professional Accou-
ntants of Canada (CPA Canada, por sus
siglas en inglés). México es representa-
do por el IMCP.

Examen Uniforme de Certificacién

Durante los meses de diciembre de 2017 y
marzo de 2018, se llevaron a cabo las apli-
caciones de los EUC, presentdndose 332
sustentantes.
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Agradecemos el apoyo brindado por parte de los Colegios Federados sedes de los exdmenes
de certificacion:

a) Colegio de Contadores Piublicos de Celaya.

b) Colegio de Contadores Publicos de Culiacén, A.C.

c) Colegio de Contadores Piblicos de la Laguna.

d) Colegio de Contadores Piblicos de Ledn.

e] Colegio de Contadores Piblicos de México.

f)  Colegio de Contadores PiUblicos de San Luis Potosi, A.C.
g) Colegio de Contadores Piblicos de Sonora.

h) Colegio de Contadores Publicos de Xalapa.

ij Colegio de Contadores Publicos del Norte de Sinaloa.

jj Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledn.

Certificacion por Disciplinas

Las estadisticas de presentacion de los exdmenes de certificacion por disciplinas, para este

periodo son:
Consecutivo Examen Sustentantes
1 Fiscal. 16
3 Contabilidad Gubernamental. 2
4 Contabilidad y Auditoria Gubernamental. 138
5 Ley de Federal para la Prevencion e Identificacién de Operaciones con 59

Recursos de Procedencia llicita.
6 Finanzas Empresariales. 1

Total 216



Consejo de Colegios de
Profesionistas de México

Se coordinaron las reuniones del Consejo de
Colegios de Profesionistas de México, con-
formado por:

» Barra Mexicana-Colegio de Abogados.

» Federacién de Licenciados en Adminis-
tracion.

» Federacién de Médicos Zootecnistas.
» Colegio de Licenciados en Enfermeria.
» Colegio de Ingenieros Civiles.

» Colegio de Ingenieros Ambientales.

» Colegio de Pilotos Aviadores de
México.

» Colegio de Ingenieros Quimicos y de
Quimicos.

» Colegio de Quimicos Farmaco-Bidlo-
gos de México.

En dichas reuniones se ha discutido el tema
de las leyes estatales de profesiones, situa-
cién que afecta a todos los integrantes del

CONSEPROF.

Educacién a Distancia

Diplomado via Internet
para la Certificacion Contable

Durante el periodo del 1 de octubre de 2017
al 30 de junio de 2018, el Instituto Mexica-
no de Contadores Publicos ha inscrito a 79
alumnos nuevos en el Diplomado via Inter-
net para la Certificacion Contable (DiCC).

Para seguir apoyando el cumplimiento de
los puntos obligatorios en materia de Etica
y Responsabilidad Profesional, de acuerdo
con lo que sefala la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo, se procedid a la co-
mercializacion individual del médulo de éti-
ca profesional a la membrecia.

Gracias a ello, se obtuvieron 268 registros
desde el mes de octubre de 2017 al cierre
del mes de junio de 2018.

Asimismo, a inicios de este afo se liberd la
comercializacidon del Médulo de Normas de
Informacion Financiera, obteniendo 11 regis-
tros hasta el momento.

Cursos del Consejo de
Educacion a Distancia

En el periodo de octubre de 2017 a junio
de 2018, el curso “Precios de transferencia”
obtuvo 107 inscripciones, mientras que el de
“Norma de control de calidad” consiguid 116
registros.
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Por su parte, los cursos de “Contabilidad electrénica” y “Tratamiento de ISR de personas fisicas
que obtienen ingresos por sueldos y salarios” contabilizaron 150 y 98 alumnos nuevos, respec-
tivamente

El curso “Finanzas para no financieros”, ha facturado 41 inscripciones a la fecha, mientras que
el de "Prevencion de Lavado de Dinero” generd 92 alumnos nuevos y el de “Todo lo que debe
saber sobre CFDI 3.3" obtuvo 69.

Finalmente, el curso “Formacién para Formadores,” dirigido a docentes de la Contaduria PU-
blica, registré 35 inscripciones.

Liberacién nuevos cursos y actualizacion de contenidos

En el periodo se actualizaron los contenidos de los siguientes cursos:
» Precios de transferencia.
» Contabilidad electrénica (nueva versién interactiva).

» Tratamiento de ISR de personas fisicas que obtienen ingresos por sueldos y salarios.

v

Todo lo que debe saber sobre CFDI 3.3.

También sufrieron actualizaciones los Médulos “Normas de Informacion Financiera” y “Fiscal”
del Diplomado via Internet para la Certificacién Contable.

Asimismo, se estd trabajando en la liberacion de nuevos reactivos tipo CENEVAL para los mo-
dulos de “Fiscal”, “Finanzas” y “Normas de Informacién Financiera”.

Diplomado via Internet de Normas Internacionales de Auditoria
(colaboracion del IMCP y la UNAM|

El 6 de marzo de 2018, el Instituto Mexicano de Contadores Publicos y la Universidad Nacio-
nal Autbnoma de México, por medio de su Facultad de Contaduria y Administracion, firmaron
un acuerdo para la creacién de un diplomado via internet, en el cual se exponen los aspectos
mas relevantes de las Normas Internacionales de Auditoria.



Este diplomado, totalmente autogestivo, consta de seis médulos que estudian los aspectos
mas relevantes de las NIA, de manera integral e interrelacionada. Esté dirigido a profesionales
de la Contaduria Publica, docentes, auditores externos y piblico interesado en general.

En este primer grupo se registraron 15 alumnos. La segunda generacion tiene programada,
como fecha de inicio, el préximo 13 de agosto.

El diplomado de las NIA ha sido promovido en diferentes eventos, como la Convencion de
ANFECA y el Primer Encuentro de la Contaduria Pablica, celebrado en Chiapas en el mes
de junio. Asimismo, se ha lanzado la promocién en diversas publicaciones como Contaduria
Pdblica, Practica Fiscal, Consultoria y otfras publicaciones de intercambio, ademas de las redes
sociales del IMCP y sitios de Internet propios y de la UNAM.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Presento el Programa de Trabajo de la Vicepresidencia de Docencia 2017-2018:

Consecutivo  Actividades estratégicas % de cumplimiento Observaciones
1 Fortalecimiento de la 80% » Creacién de infografias.
Certificacién Profesional » Uso de redes sociales.
del IMCP. » Publicacién de anuncios en

revistas especializadas.

» Acercamiento con autoridades
hacendarias, normativas y
académicas.

» Reuniones con clpulas
empresariales

2 Renovacién del Acuerdo 100% El 1° de noviembre de 2017, en la
Profesional Mutuo Ciudad de Nueva York, Estados
Meéxico, Estados Unidos y Unidos, procedié la firma del
Canada. Convenio por cinco afios mas.

3 Celebracién del XX 100% El miércoles 17 de enero de 2018,
Aniversario de la en las instalaciones del Colegio de
Certificacién Profesional. Contadores Publicos de México,

A.C., en compaiiia de autoridades
nacionales e internacionales, se
logré con éxito la celebracién del
XX Aniversario de la Certificacién
Profesional Contable en México.
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Consecutivo

Actividades estratégicas

Creacién de la Iniciativa
de la Ley General de
Profesiones.

Seguimiento y asesoria a
los Colegios Federados
con respecto de la
aplicacion practica de
las leyes de profesiones
estatales.

Creacién de la Escuela de
Graduados.

Desarrollo del Diplomado
via Internet en Normas
Internacionales de
Auditoria IMCP-UNAM.

Generacién de nuevos
cursos de educacién a
distancia, en coordinacién
con los Colegios
Federados al IMCP,
dirigidos a la capacitacion
de Asociados y publico en
general.

Mayor nivel de servicio
alas 60 Federadas,
Asociados y piblico en
general.

% de cumplimiento

30%

Permanente

70%,

100%

100%

50%

Observaciones

En coordinacién con el Consejo de
Colegios de Profesionistas de México
(CONSEPROF), se han establecido
los Comités de Trabajo para su
elaboracion.

Estamos asesorando y apoyando a los
Colegios cuya legislacion estatal les
marque situaciones no contenidas en
el Convenio establecido entre el IMCP
y la Secretaria de Educacion Publica,
mediante la Direccion General de
Profesionales.

Se obtuvieron los REVOES, sin
embargo, se deberé establecer el
plan estratégico para su correcta
implementacién y desarrollo.

Las inscripciones abrieron con éxito.

Se creé el curso “Todo lo que debe
saber sobre CFDI 3.3". Creacién del
Diplomado en las NIAS.

Dado el volumen de solicitudes
recibidas por parte de la Gerencia de
Certificacién del IMCP, se establecerd
un programa automatizado para

la generacién de constancias de
refrendos, de reporte de cumplimiento
a la Administracion General de
Auditoria Fiscal Federal.



Consecutivo

10 Actualizaciéon de los 7
exdmenes de certificacién
con la colaboracién de las
Comisiones de Trabajo del

IMCP.

Actividades estratégicas

% de cumplimiento

80%

Observaciones

Hasta esta fecha, los exdmenes que se
encuentran actualizados son: Examen
Uniforme de Certificacién, Finanzas
Empresariales, Fiscal, Prevencién de

Lavado de Dinero y Contabilidad
y Auditoria Gubernamental;
préximamente liberaremos

los exdmenes de Contabilidad
Gubernamental y en Normas de
Informacién Financiera.

Seguimiento al Plan Estratégico

Objetivo estratégico 3. Fortalecer la calidad de la profesion

Plan

Estratégico Descripcion

Promover y
fortalecer la
Certificacion
Generaly Ia
Certificacién por
Disciplinas.

Incrementar y hacer
eficientes los cursos
en linea.

. Yo de
Metas/indicadores
avance
Refrendos de la Certificacion Profesional ~ 100%
y aplicacién de los exdmenes de
certificacion
Creacién de nuevos cursos para el
correcto cumplimiento de la nueva
disposicion de la Norma de Desarrollo 1007
o

Profesional Continuo, con respectos de
la acreditacion de los 5 puntos o més en
materia de Etica Profesional.

Avance

Concluido.

Concluido.
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Objetivo estratégico 4. Atencidn a Riesgos

Pl o " 9
°on. Descripcién Metas/indicadores o de Avance
Estratégico avance
Vigilar que las No se
Federadas cumplan aplica a esta
con los requisitos Vicepresidencia.
estatuarios
Anticipar riesgos  En coordinacion con la Presidencia del
por cambios IMCP se ha participado proactivamente en
regulatorios las reuniones y foros en donde se discuten  100%  Concluido.
y ambiente las Iniciativas de ley encaminadas a la
econdmico Colegiacién y Certificacion Obligatorias.
Objetivo estratégico 5. Ser una entidad sustentable
Plan Descripcion Metas/ % de Avance
Estratégico indicadores avance
De acuerdo con las funciones estatutarias, los  Ingresos. 100%

ingresos obtenidos por esta Vicepresidencis,
compete a los procesos de certificacion y
educacion a distancia, y las acciones conllevan
a su promocién y difusién, son las indicadas en
el Objetivo 3 Estratégico.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Docencis, asi como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos

asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos, A.C.




el |UNTA DE GOBIERNO

Kené fHumberto Marguez Areila



Cumplimiento de los compromisos estatutarios

Durante el periodo asisti a las siguientes reuniones:

>

Asisti a las juntas del CEN realizadas el 24 de noviembre de 2017 en
Zacatecas y el 18 de diciembre en La Paz, B.C.S.

El 28 de noviembre de 2017 asisti a la sequnda Reunién del Comité
Consultivo del Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC)
realizada en la Sala de Juntas de la Unidad de Contabilidad Guberna-
mental de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) en la
Ciudad de México, en donde se sometieron a revision del Comité cinco
documentos de reformas, se aportaron algunos comentarios para con-
cretar los documentos finales y se enviaron al CONAC para su aproba-
cién, la cual se realizd en el marco de la tercera reunién del Consejo el
pasado 8 de diciembre.

El 30 de noviembre de 2017 asisti a la primera reunién de comisiones
de trabajo de la Vicepresidencia de Sector Gubernamental correspon-
diente al periodo 2017-2018 realizada en las instalaciones del Colegio
de Contadores Publicos de México, A.C.

Asisti a la reunidon mensual del Consejo Evaluador para la Certificacion
realizada el 5 de diciembre de 2017.

Asisti, en representacién de nuestro Presidente, C.P.C. José Besil Bar-
dawil, a la Segunda Sesién Ordinaria del Consejo Consultivo del Siste-
ma del Servicio Profesional de Carrera 2017 realizada el pasado 6 de
diciembre en el aula magna de la Secretaria de la Funcién Publica.

A solicitud del CEN se envid oportunamente la integracion de las co-
misiones de trabajo de esta Vicepresidencia misma que fue presentada
ante los integrantes del CEN en la reunién del pasado 18 de diciembre
realizada en La Paz. B.C.S.



» Losdias10y 11 de enero de 2018 asisti a
los cambios de consejo de los Colegios
de Contadores de Guerrero y Queréta-
ro, respectivamente.

» El 9 de febrero de 2018, asisti a la Se-
gunda Reunién de Comisiones de Tra-
bajo de la Vicepresidencia de Sector
Gubernamental, correspondiente 3l
periodo 2017-2018 realizada en Apiza-
co, Tlaxcala.

» El15 de febrero de 2018, fui nominado
candidato por el IFAC para ser miem-

bro del International Public Sector Ac-
counting Standards Board (IPSASB).

» ElIC.PC. Miguel Angel Pérez Arana, in-
tegrante de la Comision de Vinculacion
con Instituciones Gubernamentales de
esta Vicepresidencia, asistié en mi re-
presentacion, acompafando a nuestro
Presidente, C.P.C. José Besil Bardawil,
a la presentacion del Observatorio
del Sistema Nacional Anticorrupcién
(OSNA) realizada el pasado 22 de fe-
brero en el Palacio Legislativo de San
Lazaro.

» Asisti a la reunidon mensual del Consejo
Evaluador para la Certificacion realiza-
da el 6 de marzo de 2018.

» El 9 de marzo de 2018, asisti a la Ter-
cera Reunién de Comisiones de Trabajo
de la Vicepresidencia de Sector Guber-
namental correspondiente al periodo
2017-2018 realizada en la ciudad de
Querétaro, Querétaro.

» Asisti a la junta del CEN realizada el 23
de marzo de 2018, en Mérida.

» El 2 de abril de 2018, el C.P.C. Miguel
Angel Pérez Arana, integrante de la Co-
mision de Vinculacién con Instituciones
Gubernamentales de esta Vicepresi-
dencia, asisti6 en mi representacion
acompanando a nuestro Presidente,
C.P.C. José Besil Bardawil, a una reunion
con la titular de la Secretaria de Funcién
Piblica, Lic. Arely Gémez Gonzélez, en
donde se abordaron temas relaciona-
dos con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y las Normas de Regis-
tro Contable Gubernamental, asi como
la problemética que se presenta a esca-
la nacional relacionada con la falta de
cumplimiento de entidades y munici-
pios de la ley promulgada desde 2012,
y se propone realizar un documento
que pueda ser revisado en la Secretaria
de la Funcion Pablica y enviar a la SHCP
y al CONAC para emitir Normas de In-
formacion y de Registro Contable que
facilite el cumplimiento de Entidades y
Municipios.

» 5 de abril. Reunién de la Comisidon

de Auditoria Independiente con el
C.PC. Jaime Diaz Martinez en el Club
de Industriales, en donde se hablé de
la  importancia de la comunicacién
entre los grupos de trabajo de las
comisiones de las vicepresidencias
y cada uno de los participantes para
comunicar los resultados de los
trabajos que estdn realizando en el
Instituto. La Vicepresidencia de Sector
Gubernamental comunica el proyecto
a realizar de propuesta de Normas
de Informacién y de Registro de la
Contabilidad Gubernamental junto con
la Secretaria de la Funcién Piblica.
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» El 8 de abril enla FCA UNAM con el maestro Tomas Ruiz.

» 12 de abril. Reunién de seguimiento entre el IMCP y la Lic. Ana Laura Arratia Pineda,
secretaria técnica de la Secretaria de la Funcion Piblica, en la que se propuso iniciar el
documento de Normas de Informacién y de Registro Contable con el anélisis del Marco
Juridico existente y de las normas y documentos emitidos por el CONAC y se propone
la participacion del Presidente del IMCP a la reunién de Contralores Estados Federacion
en la ciudad de Puebla para la mesa panel “El Sistema Nacional de Fiscalizaciéon desde la
perspectiva de las instituciones profesionales” en el mes de junio.

» El13 de abril asisti a las reuniones del CEC.

» El 26 de abril la C.P.C. Mercedes Cid encabezé, con un grupo de trabajo de las comisio-
nes, la reunién del Consejo de Exdmenes de Certificacién con el CENEVAL.

» 9 de mayo: Asistid el CP Miguel Pérez Arana en mi representacion, a la Primera Reunién
del COCO en la sala de juntas de contabilidad gubernamental de la SHCP,

» Asisti al desayuno el 9 de mayo del CEN del IMCP, con el nuevo Auditor Superior de la
Federacion, David Colmenares Paramo.

» Asisti a la junta del CEN realizada el 24 de mayo en Puebla.

» En representacién del presidente del IMCP, participe como panelista durante la reunién
nacional de la Comisién Permanente de Contralores Estados-Federacion realizada los
dias 14 y 15 de junio en la ciudad de Puebla.

» Asisti al Primer Encuentro de la Contaduria PUblica (Seminario Regional de la AIC) Mexi-
co-Latinoamérica, realizado en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.



Cumplimiento del Programa de Trabajo

Accidn Descripcion Metas  Avance

1 En apoyo a las Federadas la C.P.C. Rosa Maria Cruz Lesbros, Presidenta 100% 100%
de la Comisién de Transparencia y Rendicién de Cuentas, participd
en el Colegio de Morelos los dias 16 y 17 de noviembre dentro del
Seminario de Contabilidad Gubernamental y en el Colegio de Yucatan
el 24 de noviembre en el marco de las XIV Jornadas de Capacitacion
Gubernamental.

2 El 07 de diciembre participé en los trabajos de la reunién convocada por 100% 100%
el con autoridades de la funcién publica realizada en el ITAM donde se
contd con la participacion de, funcionarios, titulares de organismos de
profesionistas, académicos, comité de participacion ciudadana del SNA 'y
especialistas entre otros, encaminados al anélisis de las propuestas del perfil
idoneo para los titulares de los Organos de Control Interno.

3 La C.P.C. Mercedes Cid del Prado, asistié en representacion de la 100% 100%
Vicepresidencia a reunién con CENEVAL en el mes de diciembre en
donde se analizé el tema de revisién de los reactivos de los exdmenes de
certificacién en Contabilidad y Auditoria Gubernamental.

4 En el marco de la sexta reunion estatal de la Asamblea plenaria de la 100% 100%
Comisién Permanente de Contralores Estado—Municipio que se realizd
los dias 30 de noviembre y 1 de diciembre en el Municipio de Paraiso,
Tabasco, atendiendo a la invitacion de la Mtra. Lucina Tamayo, titular de
la Contraloria del Estado, asisti6 en representacion de la Vicepresidencia
el C.P.C. Rolfi Manuel Sénchez Lopez con la Conferencia “Ley General
de Responsabilidades Administrativas con énfasis en la Metodologia de la
Investigacion”.

5 Participamos en el ciclo de conferencias dentro de la Jornada de 100% 100%
Fiscalizacion Gubernamental del Colegio de Contadores Publicos del
Estado de Puebla, AC, que se realizé en la ciudad de Puebls el dia 15
de diciembre de 2017 con el tema “Ley General de Responsabilidades
Administrativas “impartida por el CPC Rolfi Manuel Sdnchez Lopez”.

6 Asimismo, los dias 12 y 13 de enero de 2018 participamos en el Diplomado ~ 100%  100%
de Actualizacion Contable y Fiscal del Colegio de Contadores Piblicos de
Chiapas, A.C., con la imparticion por parte del C.P.C. Rolfi Manuel Sénchez
Lopez del mddulo denominado “Taller de Contabilidad Gubernamental”.

7 El 21 de febrero de 2018, el IMCP realizé la presentacién del libro de mi 100% 100%
autoria titulado Auditoria forense, contando con la presencia del C.P.C. Juan
Manuel Portal Martinez, ex titular de la Auditoria Superior de la Federacién
como presentador del libro, el representante del Gobernador del Estado de
Yucatén, Lic. José Ignacio Mendicuti Pavon, asi como de nuestro presidente
C.PC. José Besil Bardawil, integrantes del CEN, entre otras distinguidas
personalidades que se dieron cita en el Colegio de Contadores Piblicos de
México, A.C.
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Accidn Descripcion Metas  Avance

8 En cumplimiento al objetivo de nuestro Plan Estratégico referente a “Apoyo  100% 100 %
a Federadas’, el pasado 9 de febrero participamos como expositores
en coordinacion con el Colegio de Contadores Piblicos de Tlaxcala y
la Contraloria del Ejecutivo del Gobierno del Estado de Tlaxcala, a dos
cursos de capacitacion dirigidos a los funcionarios estatales, denominado
“Control Interno, herramienta para el logro de objetivos Institucionales”
impartido por el C.P.C. Mauricio Romo Flores, Presidente de la Comisidn
de seguimiento a las normativas de los Procesos de Entrega-Recepcion
de esta Vicepresidencia y “Etica y Responsabilidades de los Servidores
publicos” impartido por el C.P.C. Alfonso Chévez Fierro, quien participa en
las comisiones de trabajo de esta VP, como Presidente de la Comisién de
Seguimiento a la Ley de Disciplina Financiera

9 Asimismo, los dias 2 y 3 de marzo de 2018 participé en el Colegio de 100% 100%
Contadores Piblicos de Campeche, A.C., como Expositor del Diplomado
de Gestién Financiera y Contabilidad Gubernamental, impartiendo el
Médulo IV referente a Introduccion a la Auditoria Forense

10 En el mismo sentido, el 9 de marzo, en la ciudad de Querétaro participamos, 100% 100%
en coordinacion con el Colegio de Contadores Piblicos de Querétaro y la
Secretaria de la Contraloria del Estado de Querétaro, en la Inauguracion
del Diplomado en Gestidn Financiera y Contabilidad Gubernamental,
que en forma simultdnes, dio inicio con la imparticion del Médulo | del
Diplomado, por parte del C.P.C. Alfonso Chéavez Fierro, realizado durante
el transcurso de la mafiana en las instalaciones del Colegio de Contadores
de Querétaro, dirigido a la membresia y piblico en general, y por la tarde,
en las instalaciones del Teatro Metropolitano de la Ciudad de Querétaro,
dirigido a los funcionarios publicos estatales.

il En el Diplomado que imparte la titular de la Contraloria de Querétaro y 100% 100%
el Colegio de Querétaro en este periodo participaron como instructores
los siguiente integrantes de la vicepresidencia, Contadores Piblicos
Certificados: Alfonso Chévez Fierro, Mauricio Romo Flores, Marco Vézquez
Nava, Mercedes Cid del Prado, Gabriela Reynaga Vargas, Carlos Ledn
Gonzélez y Rene Mérquez Arcila, quienes se dieron cita en el Colegio de
Contadores Piblicos de México, A.C.

12 Las comisiones de trabajo de nuestra vicepresidencia sesionamos en el 100% 100%
Colegio del Valle de Toluca el dia 21 de mayo de 2018.

13 Realicé la presentacion de mi libro Auditoria forense en el Marco de Semana 100%  100%
de la contaduria del Colegio del Valle de Tolucs, el dia 21 de mayo de 2018.

14 Colaboré en la plética Sistema Nacional Anticorrupcidn (LGRA) con la 100% 100%
Contraloria de Querétaro y el Colegio de Querétaro, el dia 22 de mayo de
2018.

15 Colaboré con la plética Auditoria Forense en el Colegio de Puebls, el dia 24 100% 100%

de mayo de 2018.



Accién
16

17

Descripcion Metas  Avance

El C.P.C. Rolfi Manuel Sénchez Lépez participd en la mesa-panel 100% 100%
“Transparencia y eficacia en la rendicidn de cuentas”, en el marco del Primer

Encuentro de la Contaduria Piblica (Seminario Regional de la AIC) Mexico-

Latinoamérica

El 20 de junio, la C.P.C. Maria de las Mercedes Cid del Prado Sanchez, 100% 100%
participd en la tercera sesion de la Comisidon de Contabilidad y Auditoria
Gubernamental de la Zona Centro realizada en Cuautla, Morelos.

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo 1. Representatividad y Reconocimiento

Accidon
1
2

Descripcién Metas Avance
Mantener informado al Comité Ejecutivo Nacional de las actividades realizadas. ~ 100%  100%
Crear grupos de trabajo para la elaboracién de 50 reactivos del examen de 100% 100%

certificacion por disciplinas en contabilidad y auditoria gubernamental.

Objetivo 2. Apoyo a Federadas

Accién

1

Descripcién Metas Avance

Elaborar el material de cursos del drea gubernamental para apoyar la capacitacién 100%  100%
en la Vicepresidencia del Sector Gubernamental del IMCP de los Colegios
Federados.

Difundir un catdlogo de cursos del drea gubernamental para apoyar la 100% 100%
capacitacién en la Vicepresidencia del Sector Gubernamental del IMCP y de los
Colegios Federados.

Intercambiar el material de los cursos entre Federadas. 100% 100%



SEcTOR GUBERNAMENTAL

Objetivo 3. Fortalecer la Calidad de la Profesion

Accién Descripcién Metas Avance

1 Promover en la realizacién del diplomado en “Gestidn Financiera y Contabilidad ~ 100%  100%
Gubernamental” en los Colegios Federados.

2 Apoyar a los Colegios Federados en sus jornadas gubernamentales. 100% 10%

Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

Accion Descripcion Metas Avance

1 Realizar una deteccidn de necesidades de capacitacion de la administracion 100% 100%
publica federal, estatal, municipal, entre ofros.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia del
Sector Gubernamental, asi como el grado de cumplimiento y avance

de los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos
del Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.




N1l JUNTA DE GOBIERNO

C.PC.
Alfredo £sgadvel Boeta

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo |l
del Reglamento de la Junta de Gobiernoy del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente del Sector

Empresas rinde su informe de actividades por el periodo comprendido

del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.




» Asisti a las siete juntas del CEN a las que fui convocado, presentando
en su oportunidad los informes correspondientes a las actividades de-
sarrolladas por esta Vicepresidencia.

» Coordiné las juntas de las Comisiones de la Vicepresidencia y Regiona-
les del Sector Empresas.

Presentacién y comentarios del Plan de Trabajo.
Revisidon y programaciéon de temas.
Coordiné la realizacion de Foros Regionales del Sector Empresas.

Asisti a las Juntas Regionales del Sector Empresas en las Regiones
Noroeste, Centro Occidente y Noreste.

» Asisti a la Asamblea-Convencién del IMCP, celebrada en octubre de
2017 en la ciudad de Ledn, Guanajuato.

» Preparé y envié el Plan de Trabajo 2017-2018 de esta Vicepresidencia.

Respecto al Programa de Trabsjo de esta Vicepresidencia para el bienio
2014-2016, entregado en su oportunidad, a continuacion, se indica el por-
centaje de cumplimiento logrado al 30 de junio de 2018.



Incrementar los convenios de
colaboracién con organizamos

Como una parte de los objetivos estratégi-
cos es generar una mayor representatividad
y reconocimiento es necesario revisar los
convenios de colaboracién con diferentes
organismos e incrementar la firma de conve-
nios que hagan que el IMCP y sus Federadas
tengan una mayor presencia y representati-
vidad, es decir, fortalecer la imagen institu-
cional.

Se llevaron a cabo varias reuniones con el
Consejo Coordinador Empresarial (CCE)
para llevar a cabo la firma de un convenio;
de los puntos a tratados se plantearon los
siguientes, los cuales fueron enviados a la
Presidencia del CEN para su visto bueno en
diciembre de 2018.

Puntos de referencia que debe contener el
convenio IMCP-CCE:

» Incorporacién de Contadores de em-
presas al IMCP,

Comisiones de trabajo en el IMCP o
em las Federadas

Integracién al Comité Ejecutivo Na-
cional como Consejeria Empresarial.

Capacitacion en el IMCP o en las
Federadas.

Expositores en el IMCP o Federadas.

Colaboradores editoriales en la revis-
ta nacional, boletines regionales y de
las Federadas.

» Incorporacién de Miembros del IMCP
en el CCE:

Incorporacién de integrantes del
IMCP y las Federadas en el Consejo
Nacional o en los consejos locales
del CCE.

Incorporacién de integrantes del
IMCP o de la Federadas en las comi-
siones de trabajo del CCE.

Imparticion por miembros del IMCP
y Federadas de cursos de capacita-

cidbn en empresas y foros empresaria-
les del CCE.

» Cambios estructurales en los estatutos
del IMCP y de las Federadas para dar
una mayor apertura a los Contadores
Publicos del Sector Empresas.

» Colaboracién en compromisos de asis-
tencia de miembros de ambos organis-
mos a eventos nacionales, regionales y
especiales.

» Solo se logré 30% de avance debido a
que no se obtuvo retroalimentacion y
apoyo al respecto.



Fomentar la participacion
del Sector Empresas

Generar la creacién de Comisiones Regio-
nales del sector Empresas y fomentar el cre-
cimiento de las labores en el sector empre-
sas de cada Federada con las comisiones de
trabajo correspondientes; es decir, brindar
apoyo a las Federadas.

Se mantuvo contacto con las comisiones de
regionales del sector empresas, siendo las
mas estructuradas las del Centro Occidente,
Noroeste y Noreste.

Foros nacionales

Se propuso llevar a cabo el Foro Nacional
del Sector Empresas con el fin de promover
la realizacion de foros regionales del sector
empresas; asimismo, para fomentar los foros
empresariales de las Federadas e incremen-
tar las cdpsulas empresariales para ser pu-
blicadas, de tal manera que, de realizarse, el
IMCP y sus Federadas se conviertan en refe-
rentes para los empresarios.

Su realizaciéon estaba proyectada para el
mes de abril de 2018 para que, en el Marco
de ese evento, se pudiera presentar al IMCP
ante la sociedad como un coactor del desa-
rrollo econdémico del pais, por medio de los
servicios de la contaduria, buscando brindar
apoyo a las Federadas y fortalecer la imagen
institucional.

Los temas de para este foro serian:
» Gobierno corporativo.
» Control interno.

» Consejeria independiente.

SEcToR EMPRESAS

» Comités de gobierno corporativo.
Finanzas.
Auditoria.
Riesgos.

» La responsabilidad penal de las perso-
nas morales en México en el marco del
gobierno corporativo de las empresas.

» Comisario.
» Prevencién de Lavado de Dinero.

Finalmente, este foro no se pudo llevar a
cabo; sin embargo, la propuesta estd estruc-
turada para efectuarse.

Por otro lado, se realizaron cuatro foros re-
gionales del sector empresas en las regio-
nes Noroeste, Noreste, Centro-Occidente y
Centro-Istmo-Peninsular.

Zonas Econdmicas Especiales

Seguimiento de los procesos y trabajos del
Comité de Zonas Econémicas Especiales y
promocién de los eventos en los Colegios
de México, Guadalajara y Monterrey.

Se trabaja en:
» Esquemas de administracion.
» Simplificacidén administrativa
» Esquemas fiscales
» Cluster de servicios.

» Participacién del IMCP en las declara-
torias de las ZEE.



No se pudo realizar ninguna plética debido a diferentes circunstancias adversas que se pre-
sentfaron.

Se avanzé con la conformacién del Comité de Zonas Econdmicas Especiales y con la Autori-
dad Federal para el Desarrollo de las Zonas Econémicas Especiales (AFDZEE), para lo cual se
emitio un folio de comunicado.

Certificacion General o por Disciplinas

Fortalecer la calidad de la profesion:

La generacidn de un compromiso del Instituto (Empresario-Contador de Empress),
en cuanto a ofrecer una capacitacidon continua, que le permita al Contador de algu-
na empresa demostrar sus habilidades y destrezas requeridas para ser candidato a rea-
lizar un examen de certificacidn, dar a conocer las ventajas de la certificacién y adelan-
tarse a los diversos cambios que pudieran presentarse en el dmbito de cumplimientos
oficial, y que requieran la intervencién o firma de un Contador Publico Certificado para
esos trédmites; con ello, se establece un fortalecimiento a la calidad de la profesion vy, en
un momento dado, generar un grado de intervencién mayor en los negocios vy
negociaciones.

Sin embargo, no pudieron ser consideradas las propuestas para la fortalecer y dar valor a la
certificaciéon, debido a diferentes condiciones.

Prevencién del Lavado de Dinero

Apoyar al sector empresarial, en el cumplimiento de relativa, generando un acercamiento em-
presarial en una temética que hoy es desconocida por el sector empresas, por ejemplo:

» Antecedentes.

» Unidades reguladoras (nacionales e internacionales).
» Actividades vulnerables e identificacion.

» Creacién de expedientes.

» Presentacion y cumplimiento de informes.

Propuesta de que la Comision de PLD esté dentro de la Vicepresidencia de Sector Empresas.



SEcToR EMPRESAS

Atencion a riesgos

Fortalecer los canales de comunicacién y estar al tanto de los factores de riesgo que pudieran
afectar no solo a la profesion, sino a las empresas, y anticipar con acciones preventivas y evitar
las remediaciones correctivas.

Ser una entidad sustentable

Es innegable que con el fortalecimiento de la representatividad y el reconocimiento de Ia
profesion y fomentando la unidn del IMCP y sus Federadas, se permite que la asociacién, en
general, pueda crear un escudo que le permita una defensa contra factores externos y de in-
dole de intereses no profesionales, por modificaciones a la legislacion, lo cual podria vulnerar
a la profesion y su prestigio.

Son temas de colegiacidn obligatoria, otras asociaciones, malas actuaciones profesionales,
falta de credibilidad, factores externos con efecto en la economia, etcétera.

Realizaremos un anélisis especial basado en el comportamiento de los millennials, para esta-
blecer lineamientos y acciones que generen un atractivo a esa generacion.

En apoyo a este punto, revisaré los trabajos de las comisiones de trabajo actuales y, en su
oportunidad, mencionaré las sinergias que se podrian lograr entre ella o con fusiones de ac-
tividades.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia
del Sector Empresas, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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C.PC.

Carlos Granades Martin
del Campo

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobiernoy del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente de Préctica
Externa rinde su informe de actividades por el periodo comprendido

del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a siete de las nueve juntas del CEN a las que fui convocado, pre-
sentando en su oportunidad los informes correspondientes a las activi-
dades desarrolladas por esta Vicepresidencia.

» Coordinéy presidi, en su mayoria, las juntas de las seis comisiones a mi
cargo:

Prevencién de Lavado de Dinero (PLD).
Apoyo a la Practica Profesional Independiente (CAPI).

Representativa ante Instituciones del Sector Financiero-Bancos (CRI-
SEF-BANCOS).

Representativa ante Instituciones del Sector Financiero-Seguros
(CRISEF-SEGURQOS).

Auditoria Independiente al Sector Pdblico Federal (CAISPF).
Consultoria.
» En esas reuniones se trataron, entre otros, los siguientes asuntos:

Presentacion y comentarios del Plan Estratégico 2013-2018 y Progra-
ma de Trabajo del bienio 2017-2019.

Revision y programacién de temas pendientes.

Organizacion e integracion de las comisiones, asi como la actualiza-
cién de sus reglamentos.

Se consolidé la participacién de las autoridades, por medio del invo-
lucramiento como invitados, en las diversas comisiones, de funcio-
narios de alto nivel de la Comisidon Nacional Bancaria y de Valores
(CNBV), Comisidon Nacional de Seguros y Fianzas (CNSF), Unidad de

Investigacion Financiera (UIF) y Secretaria de la Funcidn Pablica (SFP).



Se elaboraron diversos escritos para las autoridades, en los que se manifesté la opinidn
del IMCP ante los cambios y propuestas por dicha autoridad, obteniéndose algunos
resultados, sin embargo, otros estdn aln en proceso de anélisis.

Integracion de los representantes regionales que forman parte de la CPLD.
» Asisti a la Junta de Induccién del 24 de octubre de 2017.

» Asisti a la Junta de Gobierno que se llevé a cabo el 25 de octubre de 2017 en la ciudad
de Ledn, Guanajuato.

» Asisti a la 94 Asamblea-Convencidn del IMCP, celebrada del 25 al 27 de octubre de
2017, en la ciudad de Ledn, Guanasjuato.

» Preparé y envié el Plan de Trabajo 2017-2019 de esta Vicepresidencia, a peticion de la
Vicepresidencia General del IMCP.

» Asisti a la Asamblea del Colegio de la Ciudad de México, para el cambio de Consejo, el
23 de febrero de 2018.

Durante el periodo que comprende el presente informe, se emitieron folios y comunicados
sobre reuniones con la SFP y la UIF, efectuando la trasmision simultdnea a los Colegios
Federados.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Vicepresidencia para el bienio 2017-2019, entregado
en su oportunidad, a continuacion, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30 de

junio de 2018:
Actividad %o
Unificar métodos, procesos y reglamentos de las comisiones. 100
Posicionar al IMCP ante las autoridades federales. 80
Participar en la elaboracion de la normatividad necesaria para el desarrollo de la practica del 50

Contador Piblico en materia de PLD y anticorrupcién.
Desarrollar los programas de capacitacion para el refrendo de la certificacion. 80

Difundir y promover la actividad de la profesion en el dmbito de la Consultoria. 60



PricTicA EXTERNA

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo estratégico 1. Representatividad y reconocimiento

Accién

[+)
por Descripcién Metas/Indicadores el Observaciones al avance
realizar avance

D Manifestar el Lograr la presencia de 100%  Selogro a través de reuniones con
punto de vista del  las autoridades, en las las autoridades, darles a conocer
IMCP en presencia comisiones a cargo de la la posicién del IMCP ante los
de cambios Vicepresidencia y manifestar temas de cambios en la legislacion
regulatorios la posicion del IMCP ante financiera y gubernamental y se
econdémicos y los cambios propuestos. fortalecié la relacion con la UIF para
financieros. los temas de prevencién de lavado

de dinero.

Se logré la participacion de las
autoridades como invitados en las
comisiones de CRISEF BANCQOS,
SEGURQS, CAISPF y de PLD

Objetivo estratégico 2.- Apoyo a Federadas

Accién % de
por Descripcion Metas/Indicadores ° Observaciones al avance
realizar avance
B Apoyar a las Establecer un catdlogo de 90% Se envi6 la informacién necesaria
Federadas en capacitadores en materia para el catdlogo de expositores
las sesiones de de PLD y apoyar con y se estd por dar el curso a
capacitacion capacitadores a las Federadas. capacitadores en el mes de
Dar un curso de capacitacion septiembre.

a capacitadores para
Federadas.



Objetivo estratégico 3. Fortalecer la calidad de la profesion

Accién 0
N . % de .
para Descripcion Metas/Indicadores avance Observaciones al avance

realizar

B Difundir la Recurrir a la experiencia 70% Se reestructuro la comision de
normatividad nacional  de los integrantes de las PLD, incorporando contadores
e internacional, comisiones para crear y abogados de la iniciativa
incluyendo la que grupos de apoyo para la privada y de las autoridades
emitan los organismos  elaboracién de temarios y que actian como oficiales de
gubernamentales Cursos. cumplimiento, auditores y en la

Impartir cursos en linea. UIF.

Objetivo estratégico 4. Atencion a riesgos

Accion 0
Sy . % de .
por Descripcion Metas/Indicadores avance Observaciones al avance
realizar
A Vigilar el Evaluar el riesgo de 80% Se encuentra pendiente la liberacién
cumplimiento  nuestra profesién en de un folio a la membrecia sobre la
dela la prestacion de los obligacién de cumplimiento en materia
normatividad servicios en materia de de prevencién de lavado dinero, en virtud
aplicable PLD. de estar pendiente por la autoridad la
Difusién de las acciones aceptacion de la exencidn de sanciones
en temas de Gobierno y por incumplimiento.

de PLD.

Objetivo estratégico 5. Ser una entidad sustentable

Accién o
S . % de .
por Descripcion Metas/Indicadores avance Observaciones al avance
realizar
A Incrementar Incorporar otros profesionistas ~ 70% Se han incorporado oficiales

la membrecia al reestructurar las comisiones, de cumplimiento, auditores y
de todos los invitando a diferentes sectores y especialistas de sistemas con
sectores funciones en la materia de PLD especialidad en materia de PLD

del sector empresarial.



PricTicA EXTERNA

Otras actividades

» Asisti con el presidente del IMCP a una reunién en la Secretaria de Relaciones Exteriores,
con la OCDE en la que el organismo nos solicité la opinién como gremio sobre la legis-
lacién y la normatividad de sector contable en los temas de anticorrupcion y cohecho.

» Asisti con el presidente del IMCP a un desayuno con Sandro Rojas y Luz Maria Villafuerte,
ambos de la CNBV para comentar temas relacionados con la certificacion, con la par-
ticipacion de la CNBV en las reuniones de la Comisién de PLD de nuestro Instituto, asi
mismo crear un grupo de trabajo para coordinar actividades encaminadas a proponer
mejoras en el tema.

» Participé en un desayuno en el IMCP con el recién nombrado Auditor Superior de la Fe-
deracién el Licenciado David Rogelio Colmenares.

» Participé el 5 de diciembre, 9 de enero, 10 de abril, el 29 de mayo y el 12 de junio en el
Consejo de Evaluacion de la Certificacion del IMCP, en donde se elaboraron los reactivos
para el examen de certificacion en PLD.

» Colaboré con una plética sobre PLD en el colegio de Toluca el pasado 23 de mayo.

» El 29 de enero, asisti con el presidente del IMCP a una reunién con la Unidad de Inteli-
gencia Financiera de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en la que la autoridad
solicito una mejor coordinacion y mesura de parte del IMCP ante los medios, por nuestra
parte se manifestaron las diversas acciones ya realizadas al respecto y se sefiald a detalle
la estructura del IMCP y sus Colegios Federados.

» El7defebreroasistienrepresentacién del IMCP aunareunion conla Unidad de Inteligencia
Financiera para acordar los términos del foro a los Colegios y el establecimiento de un
grupo de trabajo para trabajar conjuntamente en la prevencién de lavado de dinero.

» Se realizd un evento con trasmision a los Colegios Federados y participacion de diversas
firmas para la exposicion por parte de la Vicepresidencia de Practica Externay de la Co-
misién de Auditoria Independiente al Sector PUblico Federal sobre los “Términos de Refe-
rencia para Auditorias Externas “en coordinacién con la secretaria de la Funcidn Pdblica.

» Serealizbd un evento con trasmision a los Colegios Federados y participacion de la Comi-
sién en la Prevencion de Lavado de Dinero para la exposicion por parte de las Autorida-
des de la UIF, de la Vicepresidencia de Practica Externa y del presidente de la Comision
de PLD del IMCP para explicar a detalle la resolucién de GAFI en su Gltima visita y las
acciones que requiere segun la autoridad realizar nuestra profesion en cumplimiento de
la disposiciones de la Ley en materia de actividades vulnerables ante el lavado de dinero.



» EI17 de enero participé en el evento del Vigésimo Aniversario de la Certificacion en
México.

» Acudi, en representacion del Presidente del IMCP, a un desayuno con el Observatorio del
Sistema Nacional Anticorrupcion el 8 de febrero

» Asisti, junto con el Presidente del IMCP, a la Cdmara de Diputados para la presentacion
del Observatorio del Sistema Nacional Anticorrupcién (OSNA), el 22 de febrero.

» El 8 de diciembre participé, en representacion de la Presidencia del IMCP, en el Tercer
Foro Anticorrupcién del Colegio de la Ciudad de México.

» El14 de diciembre me reuni con la Presidencia del IMCP, la Vicepresidencia General y las
vicepresidencias del Sector Empresa y de Fiscal para dialogar sobre la asignacion de la
Comisién para la Prevencién de Lavado de Dinero.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Practica Externa, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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Diamantina Perales Fleres




Cumplimiento de compromisos estatutarios

Como parte de las actividades relativas al cumplimiento de los compromisos
estatutarios relacionados por la Vicepresidencia de Relaciones y Difusion, se
realizaron las siguientes actividades:

» Durante el periodo asisti a las reuniones del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), reallizadas en las siguientes fechas:

24 de noviembre de 2017.
18 de diciembre de 2017.
25 de enero de 2018.

23 de febrero de 2018.
23 de marzo de 2018.

27 de abril de 2018.

24 de mayo de 2018.

29 de junio de 2018.

Comision de Revista Contaduria Piblica: 2 de noviembre y 7 de di-
ciembre de 2017, asi como 11 de enero, 1de febrero, 1 de marzo, 5 de
abril, 14 de junio y junta extraordinaria del 28 de junio de 2018.

Comisién Editorial el 7 de diciembre de 2017, 20 de marzo, 17 de abiril
y 15 de mayo de 2018.

Comisién de Campanias Financieras y Patrocinios el 13 de diciem-
bre de 2017, 11 de enero, 1y 12 de febrero, 1 de marzo y 5 de abiril
de 2018.



Reunién con el C.P.C. Eduardo Ava-
los Lira, Presidente de la Comisidn

del Premio Nacional de la Contadu-
ria Pdblica, el 1 de febrero de 2018.

Reunion del Plan de Trabsjo 2017-
2018 con la C.PC. Sylvis Meljem
Enriquez de Rivers, Presidenta de
la Comisién de Revista del IMCP,
el 29 de noviembre de 2017.

Reunién del Plan de Trabajo 2017-
2018 con el C.PC. Antonio Gonzé-
lez, Presidente de la Comisién Edito-
rial del IMCP, el 13 de diciembre de
2017.

» Moderadora en las ruedas de prensa

de noviembre y diciembre de 2017, asi
como del 7 de enero, 21 de febrero, 21
de marzo, 18 de abril, 9 de mayo y 20
de junio de 2018, contando con la par-
ticipacion de diversos integrantes del
CEN 'y de las comisiones nacionales del
IMCP. En la correspondiente al mes de
febrero se firmé un convenio entre el

IMCP y el INFONAVIT.

Conclusién y lanzamiento de la Cam-
pana Nacional de la Contaduria PUbli-
ca, el 6 de abril de 2018 en los Colegios
Federados al IMCP y puesta en marcha
en los medios de comunicacién ins-
titucionales. Se conectaron 56 de los
60 Colegios y se realizd un repositorio
que contiene todos los materiales de la
campafia con acceso a estos para los
Colegios y vicepresidentes regionales.

v

Participé como coordinadora del dos-
sier de la revista Contaduria Piblica del
mes de mayo, en la cual se incluyeron
los proyectos del IMCP y su aportacién
a la profesion y a la sociedad; se con-
t6 con articulistas integrantes del CEN
del IMCP.

Entrevista en Radio Andhuac, hablando
sobre la Campafia Nacional de la Con-
taduria Piblica del IMCP, el 22 de mayo
de 2018.

Investigacion y andlisis del proyecto del
canal de television del IMCP.

Apoyo a las cinco regiones del IMCP en
la difusion de foros, jornadas y conven-
ciones, tanto en medios institucionales
(revista Contaduria Piblica y sitio Web)
como en redes sociales (Facebook,
Twitter, LinkedIn).

Reuniéon con Aspel y SoyConta con el
objetivo de solicitar apoyo en la difu-
sidn de nuestra Campana Nacional de
la Contaduria Publica en sus medios
de comunicacién (redes sociales, sitios
web, radio, etcétera).

Reunidn con varios directores de firmas
con el objetivo de mostrar la Campania
Nacional de la Contaduria Piblica, y re-
cibir su retroalimentacion.

Desayuno del CEN con el nuevo Audi-
tor Superior de la Federacién, Lic. David
Colmenares, el 9 de mayo de 2018.
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Cumplimiento del Plan de Trabajo

El programa de trabajo de la Vicepresidencia de Relaciones y Difusion se llevéd a cabo median-
te las acciones de cada una de las tres gerencias que la conforman, las cuales son: Gerencia
Editorial, Gerencia Comercial y Gerencia de Relaciones Piblicas.

Gerencia Editorial
Octubre de 2017 a junio de 2018

Libros normativos

La produccién editorial de los libros normativos correspondiente a este afio social, 2017-2018,
se entregd en el almacén del IMCP durante enero de 2018, por lo que los amplios tirajes se
colocaron en tiempo y forma para la venta en dicho afo.

Produccién global: 41,000.

’ Jifslo esponsable  publicacign  TT°
1 Normas de Informacién Financiera 2018, version estudiantil  CINIF-IMCP 15/01/18 23,000
2 Normas de Informacién Financiera 2018, version profesional  CINIF-IMCP 15/01/18 8,000
3 Normas de Informacién Financiera 2018, versidn dual CINIF-IMCP 25/01/18 1,000
4 Normas de auditoria para atestiguar revision y otros servicios  CONAA-IFAC 30/01/18 7,000

relacionados 2018, version estudiantil

5 Normas de auditoria para atestiguar revision y otros servicios  CONAA-IFAC 30/01/18 1,500
relacionados 2018, versién profesional

6 Normas de auditoria para atestiguar revision y otros servicios  CONAA-IFAC 30/01/18 500
relacionados 2018, versién dual

Total 41,000



Libros técnicos

A la fecha, estos son los libros técnicos no normativos publicados por la Gerencia Editorial.

Produccion global: 15,500.

10

1

12

13

Titulo

Nomenclaturas de actualidad para
el Contador Publico

Formulacién y evaluacion de
proyectos de inversion. Una
propuesta metodolégica

Gobierno corporativo: su
importancia en la objetividad e
independencia de la funcién de
auditoria interna

CFDI 3.3. Guia facil y practica

Auditoria forense

Sistemas de informacion para la
industria de la construccion

Contabilidad gubernamental y su
informacién financiera

Estatutos y sus reglamentos
IVA en forma préctica

Programas para evaluaciones
fiscales en empresas comerciales e
industriales

Quitate el estrés del CFDI 3.3.
Procedimiento e implicaciones

Practica de auditoria automatizada

Dictamen fiscal para el IMSS por
medio electrénico SIDEIMSS

Autor o responsable

Colegio de Contadores
Piblicos de Guadalajara
Jalisco

Fernando Rodriguez Aranday

Sylvia Meljem Enriquez de
Rivera

Arturo Morales Armenta,
Carmen Karina Tapia y
Miguel Angel Suédrez Amador

René Humberto Mérquez
Arcila

Carlos René Mathelin Leyva
Cornelio Rico Arvizu

Comisién de Estatutos del
IMCP

Lizandro Nunez Picazo y
Arturo Morales Armenta

CAPPI
Luis Armando Jiménez Bravo
Carlos Alfredo Carpy

Morales

Fernando Lépez Cruz

Fecha de
publicacién

15/01/18

15/01/18

29/01/18

07/02/18

13/02/18
13/02/18
13/02/18
21/02/18
27/02/18

14/03/18

15/03/18
16/03/18

20/03/18

Tiraje

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

1,000

500

1,000

500

500

1,000

1,000
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# Titulo Autor o responsable Fec_ha d? Tirgje
publicacion

14 El contador publico como perito en  Alejandro Sénchez Vega 17/07/18 1,000
materia de contabilidad

15 Cdémo entender contabilidad sin ser  Monica Ramirez Cérdova 09/05/18 1,000
contador

16 Tributo a los legados azul y blanco  José Luis Elizondo Cantt 23/03/18 1,000
de Fray Luca Pacioli

17 Abrir en caso de emergencia José Mario Rizo 23/06/18 1,000
Total 15,500

e

Abrir en caso
< (e emergencia

CONTRAINTELIGENCIA 3
TRIBUTARIA enmaleria

de contabilidad
s I

D | CTA M E N Fermando Rodrguez randay
FISCAL Finanzas

| iMeri”dos financiegg:

Ricardo Reveles L6pez

cémo entender
los costos

elementales
sin ser contador

cémo
entender
finanzas

sin ser financiero

Como entenier

contabilidad
[1 Ser CoN(ado




Reimpresiones

Fecha de

# Titulo Autor o responsable St Tiraje
1 Cddigo de Efica Profesional (102 edicién) Comisién de Etica Pofesional 09/10/17 1,000
2 Guias de auditoria (version estudiantil) CONAA-IMCP 7/12/17 1,000
3 Andlisis financiero para la toma de decisiones Enrique Zamorano Garcia 22/03/18 1,000
4  Excel para contadores y administradores Rogelio Martinez Santana 08/06/18 310
5 Diccionario de terminologia contable y financiera  Richard Cadena 08/06/18 310
especializada
6 Guias de auditoria (version profesional) CONAA 1/07/18 500
7 Guias de auditoria (versidn estudiantil) CONAA 12/07/18 1,000
8 Fundamentos de Contabililidad (versién alumno) ~ Maria de los Angeles Vargas 27/06/18 500
Moreno
Total 5,620

Libros electrénicos (ebook)

Tienda en linea IMCP

El Fondo Editorial en formato electronico ebook se enriquecié con 39 titulos: 6 normativos y
el resto técnicos al cierre de presente informe. Estdn disponibles en la tienda en linea, de libros

electrénicos para venta a todo el piblico (http://ebooks.imcp.org.mx), y en la miltiplataforma
de Ink it:

E-books normativos

# Titulo Autor o responsable Fec.ha d?
publicacién
1 NIIF 17 Contratos de Seguro IFRS 08/01/2018
2 Normas de Informacién Financiera 2018 CONAA-IFAC 14/02/2018
3 Normas de auditoria para atestiguar revisioén y otros CINIF-IMCP 01/03/2018
servicios relacionados 2018
IFRS 17 Insurance Contracts IFRS 30/10/2017
5  IFRS Standards 2017 (NIIF en inglés) IFRS 30/10/2017

6 Normas NIIF 2017 (Red book| IFRS 30/10/2017
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E-books técnicos

10
1
12

13

14

15

16

17
18

19

20

Titulo

Finanzas 2. Finanzas corporativas: Una
propuesta metodolégica

Anélisis de los elementos del costo
Impuesto al Valor Agregado

Andlisis de riesgo en operaciones de
comercio exterior. El camino hacia una
inteligencia tributaria

La Asociacion en Participacion en el
Campo

Finanzas corporativas. Valor llave para una
organizacion sana y competente

Auditoria interna. Perspectivas de
vanguardia

Estudio integral de las pensiones que
otorga el IMSS

Nomenclaturas de actualidad para el
Contador Piblico

Agenda Fiscal 2018
Estatutos y sus reglamentos
CFDI 3.3. Guia facil y rdpida

Impuestos estatales a la némina, su
retencidn y su dictamen Fiscal

Costos gerenciales

Guia para elaborar el informe de auditoria
independiente con base en NIA

El condominio, su operacién y
administracion

Auditorfa forense

Sistemas de informacion para la industria
de la construccion

Manual para estructurar firmas de
Contadores Puablicos

Checklist de requerimientos de las NIA

Autor o responsable

Fernando Rodriguez Aranday

Ricardo Reveles Lopez
Pedro Cérdova Farciert
Oscar Sédnchez Belmont

Armando Gonzélez Dorantes
Carlos Enrique Pacheco Coello

Carmen Karina Tapia lturriaga
Rahell Susana Rueda de Ledn Contreras
Ricardo Alejandro Silva Villavicencio

CROSS-IMCP

Colegio de Contadores Piblicos de
Guadalajara Jalisco

Ramiro Valdés Mier
IMCP

Arturo Morales Armenta
Carmen Karina Tapia Iturriaga
Miguel Angel Suérez Amador

Comisién representativa ante
Organismos de Seguridad Social
(CROSS)

Paulina Morales Bafiuelos,
Luis Huerta Garcia y
Jorge Smeke

Fernando Lépez Cruz

Carlos Manuel Gracida Maldonado

René Humberto Mérquez Arcila
Carlos R. Mathelin Leyva

CAPPI

Fecha de
publicacion
07/10/2017

07/10/2017
28/10/2017
29/12/2017
29/12/2017

29/12/2017

29/12/2017

29/12/2017
22/01/2018

29/01/2018
07/03/2018
26/04/2018

10/04/2018

10/04/2018

10/04/2018
10/04/2018

10/04/2018
10/04/2018

16/04/2018

16/04/2018



21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

Titulo

Auditoria de estados financieros y su
documentacién. Con énfasis en riesgos

El proyecto de inversion como estrategia
gerencial

Ley del Seguro Social comentada,
correlacionada y tematizada con sus
reglamentos y ofros ordenamientos

Quitate el estrés del CFDI 3.3.
Procedimiento e implicaciones

Formulacién y evaluacion de proyectos de
inversion. Una propuesta metodoldgica

IVA En forma préctica

Contabilidad gubernamental y su
informacién financiera

Programas para evaluaciones fiscales en
empresas comerciales e industriales

Gobierno corporativo: su importancia
en la objetividad e independencia de Ia
funcién de auditoria interna,

Dictamen fiscal para el IMSS por medio
electrénico

Cbédmo entender contabilidad sin ser
contador

Guias de auditoria

Tributo a los legados azul y blanco de
fray Luca Pacioli

AGENDA
FISCAL

ARTURO MOR&LW[\ 2 O] 8
CARMEN KARINA TAPIA ITURRIAGA

MIGUEL ANGEL SUAREZ AMADOR

B4 Cosper

Autor o responsable

Adridn Campos Muiiiz,
Rafael Castafieda Audiffred,
Fernando Holguin Maillard,
Alejandro Lépez Prado y
Alberto Tejero Gonzélez

Carlos Enrique Pacheco Coello y
Gabriel Jesus Pérez Brito

Alejandro Gérard Bertrand y
Carlos Alejandro Corona Rabia
Luis Armando Jiménez Bravo
Fernando Rodriguez Aranday
Lizandro NUnez Picazo y

Arturo Morales Armenta
Cornelio Rico Arvizu

Comisién de Apoyo a la Practica
Profesional Independiente

Sylvia Meljem Enriquez de Rivera

Fernando Lépez Cruz

Ménica Ramirez Cérdova

Comision de Normas de Auditoria y

Aseguramiento
José Luis Elizondo Cant(

Dictamen fiscal e In
parael IMSS por =
medio electrénico

N
SIDE(I‘SS ;
L |

Fepunoo Lopez CRZ IS

N
ormas.de Informaci(m

Fecha de
publicacion

16/04/2018

20/04/2018

20/04/2018

20/04/2018
20/04/2018
24/04/2018
24/04/2018
11/05/2018

11/05/2018

11/05/2018
30/05/2018
27/06/2018

27/06/2018
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Revista Contaduria Pdblica

En este ejercicio social se continud el convenio de colaboracién con la ANFECA para distribuir
la versidn electrénica de la revista Contaduria Piblica entre su red de universidades afiliadas.

Adicionalmente, se encuentran disponibles en la pdgina de contenidos digitales del IMCP las
versiones electrénicas de la revista a partir de diciembre de 2014 a I fecha.

Produccién global: 264,000.




Edicion Tema de dossier Coordinador (es) Impresor Tiraje
Octubre 2017 El Contador Piublico C.P.C. Juan Antonio QuadGraphics 24,000
como promotor de Rodriguez Gonzélez
civilidad de la Regién Noreste
Noviembre 2017 Zonas Econdémicas C.PC. Fidel Moreno de los  QuadGraphics 24,000
Especiales Santos
de la Region Centro-Istmo-
Peninsular
Diciembre 2017 Seguridad Social. C.P.C. Pedro Flores Becerro  QuadGraphics 24,000
Cohesion, crecimientoy  de la Regién Centro
desarrollo
Enero 2018 Escenarios 2018 Dra. Sylvia Meljem Enriquez  QuadGraphics 24,000
de Rivera 'y
LC y MA Emilia del Carmen
Diaz Solis
Febrero 2018 Revolucién Industrial 4.0 Dr. Fabidn Martinez Villegas  QuadGraphics 24,000
Marzo 2018 Norma de Revision de C.PC.y PC.C.A Israel Nava QuadGraphics 24,000
Control de Calidad. Ortega y C.P.C. Rogelio
Aplicacién y progreso Avalos Andrade
Abril 2018 Tax Reform Alma Elisa Ramirez Cano QuadGraphics 24,000
Mayo 2018 IMCP: creando valor mds  C.P.C. Diamantina Perales ~ QuadGraphics 24,000
allé de los nimeros Flores
Junio 2018 Neurociencia/liderazgo ~ Sergio Alberto Morales QuadGraphics 24,000
Saldivar
Julio 2018 El Contador Piblico Ana Beatriz Vargas Loaizay QuadGraphics 24,000
como profesional dela  Carlos E. Pacheco Coello
informacién
Agosto 2018 Compliance Felipe Martinez QuadGraphics 24,000
de la Zona Centro-
Occidente
Tiraje total 264,000

Temas administrativos

Esta Gerencia ha mantenido al corriente el inventario completo de los contratos de edicién
del érea disponibles en el repositorio compartido.
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Gerencia Comercial
Octubre de 2017 a junio de 2018

A continuacién, me permito informar a este érgano de gobierno las actividades realizadas y
los resultados obtenidos en el periodo de octubre de 2017 a junio de 2018, en relacién con la
administracion del patrimonio del Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C., asi como
con las funciones que a mi cargo competen.

Comercial

Comportamiento de las ventas por publicaciones de octubre de 2017 a junio de 2018:

RESULTADO MENSUAL A JUNIO DE 2018

jun-18

may-18

abr-18

mar-18

feb-18

ene-18

dic-17

$0 $1,000 $2,000 $3,000 $4,000 $5000 $6,000 $7000 $8,000

B Presupuesto B Real
P



RESULTADO ACUMULADO A JUNIO DE 2018

jun-18

may-18

abr-18

mar-18

feb-18

ene-18

dic-17

nov-17

oct-17

$0 $5,000 $10,000 $15,000 $20,000 $25,000

[ | Presupuesto B Resl
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Participaciéon en diversos foros y eventos para la venta, promocion y difusiéon del Fondo Edito-
rial, con presencia directa del IMCP en los siguientes eventos:

» 392 FIL del Palacio de Mineria.
» Feria del libro de la FCA de la UNAM.

» Presentacion de los libros Normas de Informacion Financiera y Normas de Auditoria para
atestiguar en FCA de la UNAM.

» Presentacion del libro Auditoria Forense, en el CCP de México.

» XIX Feria Internacional del Libro FIL UABC, Mexicali, Baja California.

»  XXXII Convencién Regional Centro-Istmo-Peninsular, en Campeche, Campeche.
»  XXXII Semana de la Contaduria Piblica en Yucatan.

» 12° Gran Remate de Libros del Auditorio Nacional.

» XIX Feria Internacional del Libro FIL UABC, Mexicali, Baja California.

»  XXXII Convencidn Regional Centro-Istmo-Peninsular, Campeche, Campeche.

»  XXXII Semana de la Contaduria Piblica en Yucatan.

» 122 Gran Remate de Libros del Auditorio Nacional.

» XXl Foro Regional de Seguridad Social en el CCP de Guadalajara, Jalisco.

» Primer Foro Regional Zona Noroeste del IMCP en el Instituto Contadores Piblicos de
Nuevo Ledn.

» Puntos Finos del Outsourcing en el CCP de Occidente de Michoacén.

» LIX Asamblea Nacional de la ANFECA en el CCP de Puerto Vallarta.

» Primer Encuentro de la Contaduria Piblica, en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
» Aspectos Fiscales, Dictamen Fiscal Sipred.

» Participacién en la FIL de Guadalajara 2017 para la difusion y venta del Fondo Editorial
con presencia de un stand.



Promocién, difusion y venta del Fondo Editorial normativo 2018 del IMCP con los prlnC|pa|es
clientes ubicados en la Ciudad de México, Area Metropolitana y en el interior del pais, tenien-
do como resultado lo siguiente:

Desplazamiento de los libros normativos de 2018

Titulo Cantidad Importe
NIF 2018 (estudiantil) 1,386 $331,325.10
NIF 2018 (profesional) 366 $161,049.60
Normas de auditoria 2018 (estudiantil) 444 $105,939.90
Normas de auditoria 2018 (profesional) 147 $65,740.95
Total general 2,343 $664,055.55

Desarrollo de un nuevo producto denominado “Dual”, que comprende la versién impresa y
la versién digital, cumpliendo con la venta proyectada de lanzamiento y las expectativas del
mercado.

Negociacion con diversas editoriales para aplicar descuentos y realizar la preventa 2018 en
las librerias del IMCP.

Reunidn de trabajo con Librerias Porria, Casa de Libro, Gandhi, Fondo de Cultura, Sétano, Tri-
llas, Educal, ISEF y Dofiscal, para negociar condiciones comerciales y acuerdos de distribucion
del Fondo Editorial del IMCP en sus puntos de ventas.

Distribucidn y venta del Fondo Editorial “No normativo 2018 IMCP” con los prmopales clien-
tes ubicados en la Ciudad de México, Area Metropolitana y en el interior del pas.

Visita a las plazas y Colegios Federados en enero: Cd. Judrez, Chihuahua, Torredn, Saltillo,
Monclova, Monterrey, Mazatldn, Culiacdn, Los Mochis, Navojoa, Cd. Obregén, Hermosillo y
Mexicali, para realizar el cobro de cartera y venta del Fondo Editorial.

Visita a las plazas y Colegios Federados en febrero: Xalapa, Cérdova, Orizaba, Cuautla, Cuer-
navaca, Chilpancingo, Acapulco, Morelia, Celaya y Querétaro para realizar el cobro de carte-
ra y venta del Fondo Editorial.

Acciones y visitas para la promocién y difusion del Fondo Editorial del IMCP en las principales
universidades de la Ciudad de México, Guadalajara y Area Metropolitana:

» Universidad Nacional Autbnoma de México (UNAM,).

» Universidad del Desarrollo Empresarial y Pedagdgico (UNIVDEP).
» Universidad de la RepUblica Mexicana (UNIREM).

Universidad del Valle de México (UVM).

v

v

Centro Universitario México (CUM,).
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» Universidad Europea.

» Universidad Latina (UNILA).

» Universidad Tecnolégica de México (UNITEC).
» Universidad Humanitas.

» Universidad ICEL.

» UNIVA.

» Centro Universitario Incarnate Word.

» Universidad Mexicana.

» Universidad La Salle.

» UAM Azcapotzalco.

» ESCA Tepepan.

» ESCA Santo Tomés.

» Universidad Leonardo Bravo.

» Universidad Panamericana.

» Escuela Bancaria y Comercial (EBC).

» Centro Universitario de Monterrey (CUDEM,).
» Universidad Marista.

» Centro Universitario (UTEG).

» Universidad de Occidente.

» Centro Universitario de Ciencias Econémicas y Administrativas (CUCEA).

Se realizd el dictamen comercial de 27 obras, en relacién con su viabilidad comercial durante
el periodo que comprende este informe.

Implementacién del convenio de distribucidn y venta a través de la red de bibliotecas en uni-
versidades de libros digitales con el Fondo Editorial IMCP mediante la empresa e-Libro en
universidades a escala nacional e internacional: http://www.e-libro.com/



A continuacidn, se presentan los 10 libros méas vendidos en el periodo citado:

Posiciéon Titulo

1 Excel para contadores y administradores.

Auditoria de estados financieros y su documentacién, 22 edicion.
Fundamentos de contabilidad (version alumno).

Contabilidad gubernamental y su informacién financiera, 12 edicion.
Auditoria forense, 12 edicion.

Principales diferencias U.S. GAAP - [FRS — NIF

Dictamen fiscal para el IMSS por medio electrénico, 1° edicién

CFDI 3.3. Guia fécil y répida, 1° edicién.

O 00 N o0 v bW N

Formulacién y evaluacién de proyectos de inversién, 12 edicidn.

)

Gobierno corporativo: su importancia en la objetividad e independencia de la funcién, 12 edicion.

» Envio de 207 campanas mediante el sistema MailChip para difundir y promocionar las
novedades del Fondo Editorial del IMCP, eBooks y paquetes de libros.

» Por medio del convenio de distribucion a escala internacional de libros digitales del Fon-
do Editorial IMCP con la empresa Ink it, se presentaron las primeras ventas como lo mues-
tran la siguiente tabla a partir del mes de marzo en tiendas como son: IBooks, Playbooks,
Amazon y Kobo.

Mes Cantidad
Septiembre 152
Octubre 152
Noviembre 121
Diciembre 65
Enero 156
Febrero 146
Marzo 106

Abril 17
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A continuacion, se presentan los 10 libros en formato eBook més vendidos en el periodo que
se reporta:

Posicion Titulo

1 Agenda fiscal 2018

2 Principales diferencias U.S. GAAP - IFRS - NIF

3 Excel para contadores y administradores

4 Fundamentos de auditoria. Aplicacién practica de las NIA

5 EI ABC del comercio exterior en 12 clases

6 Sintesis y comentarios de las NIF

7 Modelos de informes de auditoria y otras opiniones del auditor
8 Manual para estructurar firmas de Contadores Piblicos

9 Administracién integral del condominio

10 Contabilidad de costos en industrias de transformacién

Revista Contaduria PUblica

RESULTADO MENSUAL A JUNIO DE 2018

jun-18

may-18

abr-18

mar-18

feb-18

ene-18

dic-17

$0 $50  $100 $150 $200 $250 $300 $350 $400 $450 $500
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RESULTADO ACUMULADO A JUNIO DE 2018
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415
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Al respecto, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

» Dar continuidad a la distribucién de 1,000 unidades de la revista, por medio del distribui-
dor GBN en 168 tiendas Sanborns.

» Publicar anuncios de intercambio en las revistas Veritas del Colegio Contadores Pu-
blicos de México, IDC de Grupo Expansion, Préctica Fiscal de editorial Tax editores y
Revista PAF.

» Negociaciones para la venta de espacios de publicidad con nuevos clientes.

» Envio de 24 campanas mediante el sistema MailChip para difundir y promocionar la sus-
cripcion a la revista.

Concento Real Presupuesto
P 2017-2018 2017-2018
Ingresos totales por venta y publicidad $2,415,000 $2,234,000

Patrocinios

En cuanto a los patrocinios y/o a la venta de estos se refiere, para obtener el apoyo a las activi-
dades institucionales periddicas se han llevado a cabo ciertas acciones con los comités orga-
nizadores para tratar el tema de la planeacion de los eventos y la venta de stands y patrocinios.

Las empresas que participaron en el Primer Encuentro de la Contaduria Piblica, México-Lati-
noamérica, son:

Thomson Reuters Contpaqi SMSLA

CEFA ABC Precios UACH

FASE VW Mario Soto Negocio CPA Vision

Crowe Horwath Procopio Salles Sainz Grant Thornton

Amaya Sénchez y Asoc. Tyyson Provedora Grupo KMC Keller



Las empresas que han confirmado su participacion en la 95 Asamblea-Convencién Nacional
Cancun, son:

Thomson Reuters Quadrum Aspel

SMSLA Gossler Salles Sainz Grant Thornton
Contpagqi HP Editorial Themis

Unicco Grupo Expansion Fujitsu

Vlex Decofi Crol PFF

SIAFFI Consilium Pineda Covalin

Mit-Mut Pagaflex Deloitte

KPMG Ultrafemme BDO Castillo Miranda
Lockton Coinfo Editorial ISEF

CEFA Net Arquitectura Grupo Posadas

Relaciones Publicas
Del 27 de octubre al 30 de junio de 2018

Conferencias de prensa

» Coordinacion de las conferencias de prensa mensuales:
18 de octubre de 2017 (asistencia, 15 medios).
21 de noviembre de 2017 (asistencia: 14 medios).
12 diciembre de 2017 (asistencia: 18 medios).
17 de enero de 2018 (asistencia: 9 medios).
21 de febrero de 2018 (asistencia: 16 medios).
21 de marzo de 2018 (asistencia: 14 medios).
18 de abril de 2018 (asistencia: 15 medios).
9 de mayo de 2018 (asistencia: 15 medios).
20 de junio 2018 (asistencia: 17 medios).

Coordinacién de temas, expositores, sede, prensa, seguimiento, envio del monitoreo
de prensa, etcétera.
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» Coordinacién de la conferencia de prensa en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, en el Primer
Encuentro de la Contaduria Piblics, el 6 de junio de 2018 (asistencia: 5 medios).

Revista Contaduria Pdblica

» Elaboracién de la seccién “Nuestro Instituto” para las revistas de noviembre y diciembre
de 2017; enero, febrero, marzo, abril, mayo y junio de 2018.

Redes sociales
» Gestion del Twitter, Facebook, YouTube y LinkedIn del IMCP (40 publicaciones por se-
mana, en promedio).

» (Twitter, 60,052 sequidores; Facebook, 115,691 me gusta; YouTube, 1,194 suscriptores, y
LinkedIn, 20,453 seguidores).

» Gestién para pautar publicidad en Facebook.

Sintesis informativa

» Elaboracion y envio diario de la Sintesis Informativa al CEN, Expresidentes y las
Federadas (12 notas de prensa diarias, informacién financiera y del IMCP al dia).

Noticias pdgina Web del IMCP

» Monitoreo y colocacién diaria de noticias en la pdgina Web del IMCP (4 notas por dia en
promedio).

» Gestidn de entrevistas e informacién para la prensa. Presencia en medios.

» Mas de 223 menciones en los medios de comunicacién: imcp.org.mx/category/publi-
caciones/imcp-en-los-medios

» Monitoreo y envio de las resefias y notas que se publican en los medios relacionadas con
el IMCP, Presidencia, Vicepresidencia de Relaciones y Difusién y colaboradores.
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» Coordinacidn fotogréfica.
» Atencién a los medios de comunicacion.

» Gestidn de las redes sociales.

Coordinacion fotografica

v

Cobertura fotogréfica en todos los eventos requeridos por la Presidencia del IMCP.
» XX Aniversario de la Certificacion Profesional en México.

» Entrevista con Gabriel Casillas Olvera (Banorte).

» Entrevista con el C.P.C. Pablo Mendoza.

» Evento en la Facultad de Contaduria UNAM.

» Presentacion del libro Auditoria Forense.

» Convenio de Colaboracién con el CCP de Guerrero.

» Desayuno con el Dr. José Antonio Meade.

» Firma de Convenio de Colaboracién Académica con la UNAM.

» Programa Consultorio Fiscal.

» Reunidn con el Lic. Israel Barrios Herndndez, Director General de Profesiones.
» Conferencia magistral ";Cémo lograr el éxito profesionale”

» Visita del Colegio de Contadores Publicos de Irapuato al IMCP.

» Celebracion del Dia del Nifio en el IMCP.

» Primer Encuentro de la Contaduria Piblica en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

» “Convivencia familiar del IMCP” en la Marquesa, Estado de México.

» Desayuno con el Auditor Superior, Lic. David R. Colmenares.

» Conferencias de prensa de mayo y junio de 2018.



Seguimiento al Plan Estratégico

Accién

Descripcion

Representatividad y reconocimiento

5. Difundir permanentemente
la misién, vision y valores del

IMCP

2. Desarrollar y mantener activa
una campania especializada
que permita la identificacién
del IMCP como lider de

opinién

3. Participar en las redes sociales
y medios electrénicos
dirigidos a los sectores
compatibles con la Contaduria
Piblica

Ser una entidad sustentable

2. Vender libros electrénicos

6 Mantener constantemente
actualizado el portal del IMCP

La difusion de la mision, vision y
valores del IMCP se difunde de
manera permanente a través de
nuestra pagina Web, a reserva
de todas las acciones en materia
de difusién que respaldan
dichos pilares y lineamientos
institucionales

Estructuracién de la Campaiia
Nacional de la Contaduria Piblica,
para ponerla a disposicién de los
Colegios Federados en el mes de
febrero de 2018

Se tiene presencia diariamente en
las redes sociales, con informacién
actualizada del IMCP y las
actividades que realiza nuestro
Instituto a nivel nacional. En
relacién con organismos similares,
las cuentas en redes sociales

del IMCP son de las de mayor
presencia e inferacciéon con
sectores afines

Se firmé un contrato con la
empresa Ink it, para venta de
libros electrénicos mediante de su
plataforma.

Se lleva a cabo la revision periddica
del contenido del portal del IMCP
dentro del cual se han adecuado
algunos sitios de interés para
nuestros asociados y visitantes

Metas

Actualizacion
permanente de
pagina WEB

Mantenery
acrecentar el
posicionamiento
como lideres

de opinidn ante
comunidad financiera
y de negocios del pais

Tener presencia en
las redes sociales y
mantener informada
ala comunidad
contable

Vender libros
electrénicos en
Latinoamérica y en el
mundo

Revisién constante del
portal

RecacioNes v DiFusIoN

Avance

100%

100%

100%

100%

100%



Otras actividades

Dentro de ofras actividades desarrolladas por esta Vicepresidencia se encuentran las siguientes:

» Participacion en el informe-desayuno con representantes del INFONAVIT en la Ciudad
de México, el 14 de diciembre de 2017.

» Reunién de seguimiento de Convenio con representantes de la CONSAR, para efectos
de difundir informacién importante para ambas instituciones.

» Representacion de esta VRD y del Area Editorial del Instituto, en la presentacion del libro
Auditoria Forense, del C.P.C. René Méarquez, bajo el sello editorial del IMCP.

» Invitacién a los alumnos universitarios de la Regidon Centro del IMCP para que asistieran
a la reunién de la Comisién de la Revista Contaduria Piblica de marzo, junto con el Vice-
presidente Regional de esa Zona, C.P.C. Leopoldo Nufiez.

» Asistencia como Vicepresidenta de Relaciones y Difusion en los siguientes cambios de
Consejo, por invitacién de sus Federadas:

CCP de Querétaro (11 de enero de 2018).

Colegio Neolaredense de Contadores Piblicos (13 de enero de 2018).
CCP de Guadalajara Jalisco (26 de enero de 2018).

CCP Chiapanecos (9 de febrero de 2018).

CCP de Irapuato (10 de febrero de 2018).

CCP de Celaya (10 de febrero de 2018).

CCP de México (22 de febrero de 2018).

CCP de Yucatdn el 30 de junio de 2018.
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» Asistencia y participacién como Vicepresidenta de Relaciones y Difusion a los siguientes
cursos, foros y convenciones regionales:

Foro Fiscal Regién Centro-Occidente el 2 y 3 de marzo de 2018.

Convencidn Regional Centro-Istmo-Peninsular, los dias 8 y 9 de marzo de 2018, en la
ciudad de Campeche, Campeche.

Convencidn Regional Noroeste, los dias 2 y 3 de mayo de 2018, en la ciudad de
Mexicali, B.C.

Junta Regional Zona Noreste, los dias 3y 4 de mayo, en la ciudad de Matamoros, Ta-
maulipas.

Foro Regional de Contabilidad y Auditoria de la Regidn Centro-Occidente, en el que
participé como expositora y moderadora de un panel, los dias 11y 12 de mayo.

Expositora en la Inauguracién de la Semana de la Contaduria de ICPNL, con el tema
“Posicionamiento de la Contaduria Piblica en México y acciones del IMCP”, el 21 de
mayo de 2018.

Clausura de la Semana de la Contaduria Publica en el CCP de Cuautla con el tema
“Posicionamiento de la Contaduria Piblica en México y acciones del IMCP”, el 24 de

mayo de 2018.

Convencién Regional Centro-Occidente, en Querétaro, los dias 31 de mayoy 1y 2 de
junio de 2018.

Foro Regional Sector Empresas Zona Noreste, el 8 de junio en el ICPNL.

Foro Regional Seguridad Social, el 15y 16 de junio de 2018 en el CCP de Guadalsjara
Jalisco.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Relaciones y Difusion, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobiernoy del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente de Fiscal rinde su

informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de octubre

de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento de los compromisos estatutarios

Durante el periodo asisti a las siguientes reuniones de los Comité que coor-

dina la Vicepresidencia de Fiscal:

» Los comités que esta Vicepresidencia tiene la responsabilidad de coor-
dinar, operaron conforme a lo planeado, sesionando en las fechas esta-
blecidas en los calendarios correspondientes.

Cumplimiento del Programa de Trabajo

Presenté mi Plan de Trabajo que contempla los siguientes apartados:

» Representatividad y reconocimiento:

Actividad Avance
Nombramiento de presidentes de 87.5%
comisiones.

Directorio de comisiones regionales. ~ 100%
Directorio de comisiones regionales. 5%
Definicion de Perfil para Too%
participantes de Comisiones

regionales en Comisiones

Nacionales.

Integracion de representantes 30%

regionales antes comisiones.

Comentarios

Pendiente Enlace Legislativo, el cual
se estard conformando una vez que
pasen las elecciones.

Se cuenta con el directorio de los
integrantes de las comisiones.

Se envi6 email a vicepresidencias
regionales.

Se enviaron los perfiles en las fechas
acordadas.

Recibi candidatos:

Comisién Fiscal: RCO Aceptado, RN
- envié refroalimentacién a VP
regional.

Comisién PT: RNO - se envid a
presidente de comision.

CROSS - RN Aceptada.



» Lideres de opinidn:

Actividad Avance
Integracion de Voceros de la VP Fiscal. 100%
Seleccién de comités fiscales para participar en
representacion del IMCP. 60°
Entrevistas en Medios. 80%
Columna de la VP Fiscal en medios impresos.

80%
Participacién en redes sociales con videos y
podcasts. 0%
Estructuracién de plan de relacionamiento con o

: 0%

Autoridades.
Presentacion de escritos al Servicio de
Administracion Tributaria.

100%

» Apoyo a Federadas:
Actividad Avance

Directorio de miembros de comisiones 100%
nacionales, para que conformar Directorio de
Expositores.
Participacién en eventos de Federadas en forma ~ 100%

personal o por medio de comisiones.

Comentarios

Se proporcionaron a la Vicepresidencia de
Relaciones y Difusién el 9 de diciembre

Se tiene Coparmex y CEE como prioritarios.
En el primero ya se estd participando. En el
segundo se platicd con Pablo Mendoza y esté
por generarse la oportunidad.

Este bimestre no se tuvo entrevistas adicionales.

Se consiguié un espacio quincenal en el
Universal y a la fecha hay cuatro participaciones
ya publicadas. Se tiene en proyecto una columna
fiscal en el Reforma.

En espera de que se defina el plan del Canales
del IMCP por la Vicepresidencia de Relaciones
y Difusion.

Se estard definiendo juntamente con Presidencis,
sobre todo a partir de las elecciones.

Solicitud de ampliacion del plazo para presentar
la Declaracién anual de personas fisicas.

Escrito referente a las reglas 3.911 a 3914
Propuestas de modificacion.

Escrito referente a la regla 3.9.1.5 Propuestas de
modificacion.

Comentarios

Se envib e-mail a los Presidentes de las
comisiones nacionales. Algunas regiones ya
contestaron y otras no. Se daré seguimiento
con cada vicepresidencia regional.

Participe en curso de impuestos
internacionales en la semana de la contaduria
en el Colegio de CD Juérez.

Comision fiscal dio curso en el Colegio de NL.



Fiscal

» Comisiones de trabajo:

Enlace Legislativo, Comision Representativa ante las Autoridades Fiscales Federales (Sindicos
del Contribuyente), Fiscal (COFI), Comercio Internacional (Cl), Representativa ante Organis-
mos de Seguridad Social (CROSS), Precios de Transferencia (PT), Representativa ante las Ad-
ministraciones Generales de Fiscalizacion del SAT (AGAFF), Fiscal Internacional (Fl).

Actividad Avance Comentarios
Participacién cruzada en comisiones. 80%  Este bimestre no hubo interaccion adicional.
Juntas trimestrales de presidentes de comisiones. 25%  Por establecer calendario. Primera junta se
llevé a cabo el 22 de febrero, la préxima serd
en julio.
Homologacién de reglamentos de comisiones 50%  Seentregaron a Presidencia los reglamentos
nacionales y regionales. existentes de comisiones nacionales de

acuerdo solicitado por CEN.

Creacién de nuevas comisiones fiscales. 33%  Secred la Comision de Hidrocarburosy a la
fecha ya ha tenido dos sesiones. Se procederd
a conformar la Comisién Fiscal de Grandes
Empresas y la de Contribuciones Locales.

Homologacién de planes de trabajo de 0% Agosto-septiembre 2018.
comisiones nacionales y regionales.

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo 1. fortalecer la calidad de la profesion

Accion Descripcion Metas/indicadores Avance

1 Publicaciones y ediciones especializadas: Publicaciones mensuales. 100%
» Revista Contaduria Piblica.
» Boletin CROSS informa.
» Boletin Fiscoactualidades.

(Ver Anexo )



Objetivo 2. fortalecer la emisiéon y cumplimiento de la normatividad
nacional e internacional aplicable a la profesién contable

N/A

Objetivo 3. Ser una entidad sustentable

N/A

Objetivo 4. Contar con un sistema de comunicacion eficiente

Accidn Descripcion Metas/indicadores Avance
1 Informacion a los Mantener informados a las Federadas al IMCP a través 100%
miembros de los cuerpos  de canales de comunicacion interna (folios y el boletin de
colegiados: noticias fiscales)
2 Conferencias de prensa:  Llevar a cabo conferencias de presa mensuales con la 100%

presencia de medios financieros y de negocios més
importantes del pais.

Descripcion de las actividades realizadas para contar con un sistema de comunicacion eficiente:
» Boletines de noticias fiscales:
Se emitieron 184 boletines de noticias fiscales.
Comision Fiscal. - 180 boletines.
Comisiéon de Sindicos. -4 boletines
(Ver Anexo )
» Folios:
Se emitieron 23 folios.

» Folio No.: 3/2017-2018 Iniciativa del IMSS para incentivar a los Contadores Piblicos
Dictaminadores a registrarse en el nuevo sistema SIDEIMSS.

» Folio No.: 5/2017-2018 Facilidades para implementacién del CFDI VERSION 3.3.



Fiscal

» Folio No.: 7/2017-2018 Publicacién del Sistema de Presentacion de la Informacidn Sobre
la Situacién Fiscal 2017 (ISSIF 2017).

» Folio No.: 10/2017-2018 Eliminacidén de errores para envio de nuevas Declaraciones de
precios de transferencia.

» Folio No.: 11/2017-2018 Presentacion del Aviso de Dictamen del IMSS.

» Folio No.: 13/2017-2018 Inconsistencias de datos para la activacién de los Contadores
Piblicos en el SIDEIMSS y recordatorio del plazo para la acreditacion de la evaluacién

ante el IMSS.

» FolioNo.:14/2017-2018 Publicacién del Anexo 16 de la Resolucién Misceldnea Fiscal para
2018 Instructivos de integracion para la presentacion del dictamen de estados financieros
por el ejercicio fiscal 2017.

» Folio No.: 15/2017-2018 Publicacion del Anexo 16-A de la Resolucidn Misceldnea Fiscal
para 2018 Instructivos de integracion para la presentacién del dictamen de estados
financieros por el ejercicio fiscal 2017.

» Folio No.: 19/2017-2018 Algunas aclaraciones relativas a la ISSIF y el dictamen fiscal.

» Folio No.: 22/2017-2018 IMSS Presentacién de la relacion de Contadores Piblicos
Autorizados para dictaminar a quienes se otorgd la acreditacion por parte del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

» FolioNo.:23/2017-2018 Nueva plantilla de informacién patronal version 5.0, para efectos
del SIDEIMSS.

» Folio No.: 26/2017-2018 Requisitos para ejercer la opcién de dictaminar estados
financieros para efectos fiscales.

» FolioNo.: 27/2017-2018 Opcidn para presentar posteriormente la declaracion informativa
de precios de transferencia (DIM) para 2017.

» Folio No.: 28/2017-2018 Registro como Contadores Publicos Autorizados ante el

SIDEIMSS y presentacién del cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional
Continua 2017.

» Folio No.: 31/2017-2018 Aclaraciones adicionales en portal del SAT para la opcién de
presentar posteriormente la declaraciéon informativa de precios de transferencia (DIM)
para 2017.

» Folio No.: 32/2017-2018 Aviso de dictamen para efectos del Seguro Social a través del
SIDEIMSS.

» Folio No.: 33/2017-2018 Dictamen Fiscal 2017 Informe del auditor independiente y del
informe sobre la revision de la situacion fiscal del contribuyente.



» FolioNo.:34/2017-2018 Ampliacién del plazo al 15 de mayo para presentar la Declaracion
Anual 2017 de las personas fisicas.

» Folio No.:36/2017-2018 Servicio de atencién para la presentacién del Aviso de dictamen
para efectos del Seguro Social.

» Folio No.: 37/2017-2018 Vencimiento del aviso en materia de Seguridad Social y servicio
de atencién para la presentacion del Aviso de dictamen para efectos del Seguro Social.

» Folio No.: 38/2017-2018 Oficio del IMSS respecto de Avisos de Dictamen.

» Folio No.: 39/2017-2018 Sistema de Presentacion del Dictamen Fiscal 2017 (SIPRED
2017).

» Folio No.: 41/2017-2018 Publicacion del Sistema de Presentacion del Dictamen Fiscal
2017 (SIPRED 2017).

» Medios de comunicacion:
Conferencias de prensa:

Participé en las conferencias mensuales de prensa con los siguientes temas:

Fecha Tema

Noviembre de 2017 Implicaciones en México derivadas de la Reforma Fiscal en los Estados Unidos de
América.

Diciembre de 2017 Paquete Fiscal en Estados Unidos y su impacto en México.

Enero de 2018 Aspectos de la Reforma de los EUA que pueden ser implementados en México.

Febrero de 2018 Varios temas fiscales.

Marzo de 2018 Posicion del IMCP sobre el reporte de la OCDE “GETTING IT RIGHT prioridades
estratégicas para México’, Capitulo de Politica Fiscal.

Abril de 2018 Declaracion anual de personas fisicas.

Mayo de 2018 Participacién de los Trabajadores en las Utilidades.

Objetivo 5. Ser una institucion socialmente responsable

N/A



Fiscal

Otras actividades

Difusidon de informacién entre Comisiones

Seguimos compartiendo toda la informacidn que sobre temas fiscales de actualidad llegamos
a conocer, tanto entre los integrantes del CEN, como de las ocho comisiones adscritas a esta

Vicepresidencia.

C.P.C. Mario Enrique Morales Lépez RN EANA 2NN

Enlace Noé Herndndez Javier Diaz de

Mario J. Rios

. Arturo Morales
Pefiaranda

Ortiz Ledn Galarza

Legislativo

COORDINADOR

VICEPRESIDENCIA ESTRATEGIA SINDICOS FISCAL

FISCAL FISCAL INTEGRAL INTERNACIONAL

David Nieto José Guadalupe José Manuel

Gonzélez M.

Gabriel Oliver César Catalédn

Martinez Vargas Menchaca

COMERCIO PRECIOS DE

ACAFF CROSS INTERNACIONAL ~ TRANSFERENCIA ~ HIPROCARBUROS
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Fiscal
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Publicaciones y ediciones especializadas del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018:

Boletin

1

o N W N

Boletin
1
2

Fiscoactualidades
Concepto

El principio de las huellas de verdad y el articulo 69-B del Cédigo Fiscal de la Federacion
(evidencia, conflictos presuncionales y sistemas de valoracién)”.

La integracidn en materia tributaria.
Errores en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Plazo para emitir la resolucidn a que se refiere el tercer pérrafo del articulo 69-B del CFF.

Comentarios al Decreto que reforma y adiciona diversas disposiciones del CFF, de la LA, del CP
y de la LFPSDCMH.

CROSS Informa
Concepto
Régimen fiscal y para integracién del Salario Base de Cotizacion de los vidticos en 2018.

La determinacion ilegal de cuotas del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) a partir de su-
puestos no establecidos en ley ni reglamentos en la industria de la construccién.

La subcontratacién. Cimulo de Obligaciones y responsabilidades que adquiere el contratista y
contratante.
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Boletines fiscales emitidos del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.

Boletines de noticias fiscales preparados por la Comision Fiscal del IMCP.

Boletin

1
2

10

12
13
14

15
16
17

18

19

Concepto
SHCP / Las finanzas piblicas y la deuda publica a septiembre de 2017.

Presentan SAT y PRODECON plataforma y formatos digitales para nuevas declaraciones
informativas de precios de transferencia.

SHCP / Listado de contribuyentes incumplidos y de quienes emitieron comprobantes con
operaciones presuntamente inexistentes al 31 de octubre del 2017 publicados en la pdgina de
Internet del SAT.

SHCP / Listado de contribuyentes definitivo que desvirtuaron los hechos que llevaron a la
autoridad a notificarlos al 13 de octubre de 2017.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF.

Procederd SAT conforme a disposiciones fiscales con relacion a contribuyentes sefialados en
investigacién Paradise Papers.

SCJN / Sentencia en materia de Dictamen Fiscal.

PRODECON / Compilacién de Criterios Jurisdiccionales y Sustantivos. Devoluciones y repatriacion
de capitales.

INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de octubre de 2017.

PRODECON / Denuncia a municipio que viola derechos de trabajadores. no les entrega su
constancia de retenciones de los impuestos federales que pagan.

SCJN / Tesis y jurisprudencias al 10 de noviembre de 2017.
SAT / Nueva actualizacién de los catdlogos para los CFDI version 3.3.

SHCP / Informe Semanal del Vocero del 6 al 10 de noviembre de 2017.

SHCP / Decreto que reforma el diverso por el que se otorgan estimulos fiscales para incentivar el
uso de medios electronicos de pago y de comprobacién fiscal.

SHCP / Quinta Resolucién de Modificaciones a la RMF para 2017 y su Anexo 1-A
SHCP / Publicacién de la Ley de Ingresos de la Federacién para el ejercicio fiscal de 2018.

SHCP / listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, parrafo primero del CFF al 31 de octubre de 2017.

SAT / Proyecto de la Sexta Resolucién de Modificaciones a la RMF para 2017. Diferimiento de la
presentacion de informativa por subcontratacién laboral al mes de enero de 2018.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 26 de
octubre de 2017.



Fiscal

Boletin

20

21
22
23
24

25

26

27

28
29
30

31
32
33

34

35

36
37
38

39
40

4]

42

Concepto

SAT / Proyecto de la Sexta Resolucién de Modificaciones a la RMF para 2017. Fideicomisos de
inversién en energia e infraestructura.

CONASAMI / Salarios Minimos Generales y Profesionales vigentes a partir del 1 de enero de 2018.
SCIN / Tesis y jurisprudencias al 24 de noviembre de 2017.
TFJA / Revista del mes de noviembre de 2017. Octava Epoca.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, péarrafo tercero del CFF al 27 de
noviembre de 2017.

DIPUTADQS / Iniciativa con proyecto de decreto que otorga beneficios a las personas morales
que inviertan en equipos de reciclajes de llantas.

DIPUTADQOS / Iniciativa con proyecto de decreto en deduccidn de automéviles de propulsién
eléctricas por un monto de $500,000.

DIPUTADQOS / Iniciativa con proyecto de decreto en materia de clasificar a las actividades agricolas
de menor riesgo.

SHCP / Las finanzas pUblicas y la deuda puiblica a octubre de 2017.
SAT / Informe Tributario y de Gestién. Tercer trimestre de 2017.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo primero del CFF al 1de
diciembre de 2017.

SHCP / Presenta renuncia Administrador General de Auditoria Fiscal Federal.
PGR / Criterios generales para la aplicacion de los criterios de oportunidad.

SAT / Proyecto de la Sexta Resolucién de Modificaciones a la RMF para 2017. Presentacion de la
informacion sobre la situacién fiscal.

SHCP / Listado de contribuyentes que desvirtuaron la presuncién de inexistencia de operaciones
prevista en el primer pérrafo del articulo 69-B del CFF al 7 de diciembre de 2017.

PRODECON / Criterio Sustantivo. Ingresos por pensién que percibe una persona fisica que tributa
en sector primario.

INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de noviembre de 2017.
SCJN / Tesis y jurisprudencias al 8 de diciembre de 2017.

SENADO / Iniciativa por la que se expide la Ley del Instituto Federal de Conciliacidn y Registro
Laborales. Régimen de Subcontratacion.

TFJA / Revista del mes de diciembre de 2017. Octava Epoca.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 27 de
noviembre de 2017.

SHCP / Publicacién de la Sexta Resolucion de Modificaciones a la RMF para 2017 y sus anexos 1,
1-Ay 23.

SCJN / Tesis y jurisprudencias al 15 de diciembre de 2017.
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SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 15 de
diciembre de 2017.

Reforma fiscal de los Estados Unidos de América (EUA).

SAT / Beneficios y Estimulos Fiscales a de las Zonas Econémicas Especiales de Progreso y Salina
Cruz.

SAT / Renuncia Administrador General de Recaudacién.
CONASAMI / Salarios Minimos General y Profesionales vigentes a partir del 1 de enero de 2018.

SAT / Informes de transparencia relacionados con donativos recibidos por los sismos ocurridos en
México durante el mes de septiembre de 2017.

SHCP / Resolucién Misceldnea Fiscal 2018.

SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 1 de diciembre de 2017.

SHCP / Listado de contribuyentes que desvirtuaron la presuncién de inexistencia de operaciones
prevista en el primer pérrafo del articulo 69-B del CFF al 7 de diciembre de 2017.

SHCP / Decreto por el que se otorgan beneficios fiscales a los contribuyentes que se indican.

SHCP / Resolucion de facilidades administrativas para los sectores de contribuyentes que en la
misma se sefialan para 2018.

SHCP / Anexos 1, 3,5, 6,7,8,11,17,18, 23, 25, 25 Bis, 27, 28 y 29 de la RMF para 2018.
SHCP / Las finanzas pUblicas y la deuda piblica a noviembre de 2017.
SAT / A partir de 2018 la Unica factura vélida es la nueva version.

SHCP / Listado global en términos del articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 22 de diciembre
de 2017.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 15 de
diciembre de 2017.

SHCP / GAFI reconoce que México cuenta con régimen maduro y marco legal e institucional
desarrollado para prevenir y combatir lavado de dinero.

SAT / Actualizacién de los catdlogos para los CFDI version 3.3.

SCJN / Tesis y jurisprudencias al 5 de enero de 2018.

Medidas antilavado y contra la financiacion del terrorismo.

SAT / Calendario de publicaciones al Anexo 20 Guia de llenado de los CFDI.

SAT / Regularizacion del ISR 2016.

INEGI / Unidad de Medida y Actualizacion 2018.

INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de diciembre de 2017.

INEGI / Publicacién de la Unidad de medida y actualizacién a partir del 1 de febrero de 2018.
SAT / Proyecto del Anexo 1-A de la Resolucion Miscelénea Fiscal para 2018.
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SCJN / Tesis y jurisprudencias al 12 de enero de 2018.
SAT / Reconoce cumplimiento de contribuyentes al actualizar la factura.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 16 de
enero de 2018.

SAT / Précticas indebidas en el proceso de facturacion.
TFJA / Calendario oficial de suspensién de labores para 2018.
SHCP / Publicacion del Anexo 1-A de la RMF para 2018. Guia de Trémites Fiscales.

Aprueban diputados reformas fiscales y penales, para evitar compra de combustible robado por
parte de empresarios de la cadena de valor de la industria petrolera.

SCIN / Tesis y jurisprudencias al 19 de enero de 2018.

SHCP / Publicacién de los Anexos 14 y 15 de la RMF para 2018. Donatarias Autorizadas y Tarifa del
ISAN.

SHCP / Anexo 16 de la RMF para 2018. Guia para la presentacién del Dictamen Fiscal 2017.
PRODECON / Anélisis sistémico en materia de costo comprobado de adquisicién.

PRODECON / Andlisis sistémico en materia actividades agricolas, ganaderas, silvicolas o
pesqueras.

SE / Decreto por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la LGSM.
SHCP / Ratificacion de nombramientos por el Congreso de la Unidn a funcionarios de la SHCP.

SHCP / Anexo 16-A de la RMF 2018. Instructivos de integracién y formatos guia para la
presentacion del dictamen de estados financieros 2017.

SAT / Nueva actualizacién de los catdlogos para los CFDI versién 3.3.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, pérrafo tercero del CFF al 26 de
enero de 2018.

SAT / Preguntas frecuentes en materia de Zonas Econdmicas Especiales.

SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 22 de diciembre de 2017.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 22 de
diciembre de 2017.

SHCP / Listado de contribuyentes que desvirtuaron la presuncién de inexistencia de operaciones
prevista en el primer pérrafo del articulo 69-B del CFF al 29 de enero de 2018.

SHCP / La Procuraduria Fiscal alcanzé un 82% de éxito en materia condenatoria y un 87% en
amparos ganados entre 2012y 2017.

TFJA / Revista del mes de enero de 2018. Octava Epoca.

PRODECON / Numeralia de Presentacion de Declaraciones Anuales Informativas de partes
relacionadas: Maestra Local Pais por pais.
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SHCP / Listado global en términos del articulo 69-B, parrafo primero del CFF al 1 de febrero de
2018.

SHCP / Informes sobre la Situacion Econdmica, las Finanzas Piblicas y la Deuda Piblica al cuarto
trimestre de 2017.

SHCP / Previene el SAT sobre précticas indebidas en la emision de facturas.
PRODECON / Boletin del mes de diciembre de 2017.

SCJN / Tesis y jurisprudencias al 2 de febrero de 2018.

SAT / Informe Tributario y de Gestién. Cuarto trimestre de 2017.

SAT / Versién anticipada de la Primera Resolucion de Modificaciones a la RMF 2018.
Subcontratacién laboral.

Facilita SAT cumplimiento en materia de subcontratacion laboral.

INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de enero de 2018.

SHCP / Tendencia positiva de la economia mexicana.

SAT / Facilidad para no presentar declaraciones informativas del Subsidio al Empleo 2017.

SHCP / Listado de contribuyentes que desvirtuaron la presuncién de inexistencia de operaciones
prevista en el primer pérrafo del articulo 69-B del CFF al 29 de enero de 2018.

SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 1 de febrero de 2018.

SAT / Versién anticipada de la Primera Resolucién de Modificaciones a la RMF 2018. Opcidn para
utilizar el Complemento de pagos hasta el 31 de agosto de 2018.

SHCP / Informe Semanal del Vocero del 12 al 16 de febrero de 2018.
SHCP / Nueva titular de la Unidad de Planeacién Econémica de la Hacienda Piblica.

SRE / Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre México y Jamaica para Evitar la Doble Imposiciény
Prevenir la Evasion Fiscal en Materia de ISR.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 16 de
febrero de 2018.

SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, parrafo tercero del CFF al 26 de
enero de 2018.

SRE / Decreto Promulgatorio del Acuerdo entre México y el Reino de Arabia Saudita para Evitar la
Doble Imposicion y Prevenir la Evasién Fiscal en Materia de ISR.

SHCP / Informe Semanal del Vocero del 19 al 23 de febrero de 2018.

SHCP / Acuerdo por el cual se da a conocer el informe sobre la recaudacién federal participable y
las participaciones federales, asi como los procedimientos de célculo, por el mes de enero de 2018
y las participaciones del Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion del cuarto trimestre de 2017.

TFJA / Acuerdo SS/05/2018 por el que se inhabilitan horas para la Sala Regional del Sureste.
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16 SHCP / Acuerdo por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los
sectores pesquero y agropecuario para el mes de marzo de 2018.

117 SHCP / Acuerdo por el que se modifican las Reglas Generales para la aplicacién del estimulo fiscal
a la Investigacién y Desarrollo de Tecnologia.

118 TFJA / Revista del mes de febrero de 2018. Octava Epoca.

119 SAT / Version anticipada de la Primera Resolucidn de Modificaciones a la RMF 2018. Saldos a favor
del ISR de personas fisicas.

120  SHCP / Acuerdo por el que se dan a conocer los porcentajes y los montos del estimulo
fiscal, asi como las cuotas disminuidas del IEPS aplicables a los combustibles que se indican,
correspondientes al periodo que se especifica.

121 SHCP / el Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la
enajenacion de gasolinas en la regidn fronteriza con los EUA, correspondientes al periodo que se
especifica.

122 SAT /Ya se acerca la Declaracion Anual!

123 SAT / Inicia Nuevo Modelo de Atencion Aduanera.

124 SAT / Recaudacion de ingresos tributarios continia al alza.

125 INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de febrero de 2018.

126 SHCP / Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables
a la enajenacion de gasolinas en la regién fronteriza con los EUA, correspondientes al periodo
comprendido del 10 al 16 de marzo de 2018.

127 SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, pérrafo tercero del CFF al 27 de
febrero de 2018.

128  SHCP / Listado global de presuncion de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 1 de marzo de 2018.

129 SHCP / Listado de contribuyentes que promovieron algin medio de defensa en contra del oficio
de presuncién a que se refiere el articulo 69-B primer pérrafo del CFF.

130 PRODECON / Boletin del mes de febrero de 2018.

131 SENADO / Iniciativa por el que se adiciona un Capitulo IX al Titulo Il de la Ley del ISR. Régimen
opcional para actividades empresariales.

132 SHCP / Oficinas del SAT darén servicio en periodo vacacional.
133 Firman SAT y Autoridades Aduaneras de Estados Unidos Acuerdos de Cooperacion.
134 SHCP / Resultados de la primera convocatoria de la Ronda Tres.

135  SHCP / El Ejecutivo Federal, por conducto de la SHCP, entrega al H. Congreso de la Unién el
documento de “Pre-Criterios 2019”".

136 SHCP / Las finanzas pUblicas y la deuda piblica a febrero de 2018.
137 SAT / Facilidades para la Declaracién Anual 2017 de las personas fisicas.
138 INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de marzo de 2017.
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139 SHCP / Listado de contribuyentes que desvirtuaron la presuncién de inexistencia de operaciones
prevista en el primer pérrafo del articulo 69-B del CFF al 9 de marzo de 2018.

140 SAT / Nueva version anticipada de la Primera Resolucion de Modificaciones a la RMF 2018.
Presentacién de la declaracion del ejercicio opcidn de acumulaciéon de ingresos por personas
morales.

141 SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo tercero del CFF al 16 de marzo de 2018.

142 SAT / Més de un millon 890 mil contribuyentes han presentado su Declaracion Anual y 88% han
tenido saldo a favor.

143 SHCP / Informe Semanal del Vocero al 22 de abril de 2018.
144 Autoriza SAT hasta el momento, devolucién de 4 mil 716 millones de pesos.

145  SAT / Nueva versién anticipada de la Primera Resolucién de Modificaciones a la RMF 2018.
Ampliacion del plazo al 15 de mayo para la presentacion de la declaracion anual 2017 de personas
fisicas.

146 ~ SHCP / Publicacién de la Primera Resolucion de Modificaciones a la RMF para 2018 y sus anexos
1-Ay 23,

147 SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, pérrafo tercero del Cédigo Fiscal de
la Federacion al 16 de abril de 2018.

148  PRODECON / Boletin del mes de marzo de 2018.

149 SHCP / Informes sobre la Situacién Econdémicsa, las Finanzas Piblicas y la Deuda Publica al Primer
trimestre de 2018.

150 TFJA / Revista del mes de febrero de 2018. Octava Epoca.
151 INEGI / Indice Nacional de Precios al Consumidor del mes de abril de 2018.

152 SHCP / Listado de contribuyentes que promovieron algin medio de defensa en contra del oficio
de presuncién a que se refiere el articulo 69-B primer pérrafo del CFF o en contra de la resolucion
a que se refiere el tercer parrafo del articulo en comento.

153 SAT / Version anticipada de la Segunda Resolucién de Modificaciones a la RMF 2018. Transmisidn
de activos y pasivos.

154 PRODECON / Boletin del mes de abril de 2018.

155 SE / Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley de |a
Propiedad Industrial.

156 SHCP / Listado global de presuncidn de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF.

157 SHCP / Oficio 500-05-2018-10859 mediante el cual se comunica listado global definitivo en
términos del articulo 69-B, pérrafo tercero del CFF.

158  SHCP / Informe Semanal del Vocero al 20 de mayo de 2018.

159 SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF.
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160 SAT / Version anticipada de la Segunda Resolucién de Modificaciones a la RMF 2018. Consulta de
la informacién autorizada por el contratista por actividades de subcontratacién laboral.

161 TFJA / Revista del mes de mayo de 2018. Octava Epoca.

162 SHCP / Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del CFF, de la
Ley Aduanera, del Cédigo Penal Federal y de la Ley Federal para Prevenir y Sancionar los Delitos
Cometidos en Materia de Hidrocarburos.

163 SAT / Informacién importante para los paisanos que ingresan al pais en este periodo vacacional.

164 SHCP / Resolucion que modifica las disposiciones de caracter general aplicables a las emisoras de
valores y a otros participantes del mercado de valores.

165  SHCP / Acuerdo que modifica las Reglas de carécter general para la recepcion de informacién
de declaraciones fiscales y la recaudacién de recursos federales por parte de las instituciones de
crédito.

166 SE / Decreto por el que se adicionan diversas disposiciones de la LGSM.

167 SHCP / Informes sobre la Situacién Econdmics, las Finanzas Publicas y la Deuda Piblica al mes de
abril de 2018.

168 SEGOB / Instructivo Normativo para la asignacion de la Clave Unica de Registro de Poblacién.
169 Nuevo portal del SAT, intuitivo y adaptable al tipo de contribuyentes.

170 PRODECON / Boletin del mes de mayo de 2018.

171 SHCP / Decreto por el que se reforma el articulo 69-B del CFF.

172 SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 1 de junio de 2018.

173 SHCP / Listado global de presuncién de contribuyentes que se ubicaron en el supuesto previsto en
el articulo 69-B, pérrafo primero del CFF al 1 de junio de 2018.

174 SHCP / Informe Semanal del Vocero. Sociedad Hipotecaria Federal apoya la construccion de
50,000 viviendas sustentables.

175  PRODECON / Nuevo articulo 69 B-Bis del CFF. Presuncién de transmision indebida de pérdidas
fiscales.

176~ SHCP / Listado global definitivo en términos del articulo 69-B, pérrafo tercero del CFF.

177 SHCP / Convocatoria para la certificacién en materia de prevencién de operaciones con recursos
de procedencia ilicita y financiamiento al terrorismo

178  SHCP / Acuerdo por el que se dan a conocer los estimulos fiscales a la gasolina y al diésel en los
sectores pesquero y agropecuario para el mes de julio de 2018.

179 SHCP / Acuerdo por el que se dan a conocer los porcentajes y los montos del estimulo
fiscal, asi como las cuotas disminuidas del IEPS aplicables a los combustibles que se indican,
correspondientes al periodo que se especifica del 30 de junio al 6 de julio de 2018.

180  SHCP / Acuerdo por el cual se dan a conocer los montos de los estimulos fiscales aplicables a la
enajenacion de gasolinas en la region fronteriza con los EUA, correspondientes al periodo que se
especifica.
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SAT / Respuesta a los planteamientos del mes de noviembre de 2017.
SAT / Avisos derivados de la reunion del mes de noviembre de 2017.
SAT / Comisién Nacional de Sindicos. Avisos derivados de la reunion del mes de mayo de 2018.

SAT / Comisién Nacional de Sindicos. Respuesta a los planteamientos del mes de mayo de 2018.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Fiscal, asi como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos

asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos, A.C.




/
N
&
N

A\
\
\\ \
A
y

7
\
\ \§
‘\\
\

A

%/

A

N




el |UNTA DE GOBIERNO

Agustin Agailar Laurents



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

1. Asisti a ocho juntas ordinarias del CEN a las que fui convocado, pre-
sentando en su oportunidad los informes correspondientes a las acti-
vidades desarrolladas por esta Vicepresidencia.

2. Se participd como facilitador para la obtencién de diversas autoriza-
ciones por parte del International Federation of Accountants (IFAC)
para editar en version impresa diversas publicaciones emitidas por di-
cho organismo traducidas al espanol.

3. EI'IMCP durante 2017 y 2018 participa en los siguientes organismos
profesionales internacionales:

International Federation of Accountants (IFAC).

» Consejo de Normas Internacionales de Formaciéon en Contaduria (In-
ternational Accounting Standards Education Board, IASEB), Dra. Blanca
Tapia Sanchez.

» Consejo de Contadores Profesionales en Negocios (Professional Ac-
countants in Business, PAIB), C.P.C. Luis Raul Gonzélez Lima.

» Grupo Asesor de Cumplimiento (Compliance Advisory Panel, CAP),
C.P.C. Antonio Flores Ferndndez.

» Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad y Auditoria (Inter-
national Auditing and Assurance Standards Board, IAASB), C.P.C. Fer-
nando Ruiz Monroy.

Asociacion Interamericana de Contabilidad (AIC):

» Primer Presidente de la Asociacién Interamericana de Contabilidad
(C.P.C. Antonio Gémez Espifeira ejercioé las funciones de Presidente sin
representar al IMCP, de conformidad con los estatutos de dicho orga-
nismo, de octubre de 2015 a octubre de 2017). Actualmente, es miem-
bro del Comité Consultivo.



» Un miembro en el Consejo Directivo de la Asociacién Interamericana de Contabilidad
(C.PC. Alberto Alvarez del Campo).

» Un Presidente en el Comité de Fiscalizacion de la AIC (C.P.C. Francisco Macias Valadés
Trevifio).

» Un Profesor Emérito de las Américas (C.P.C. Enrique Zamorano Garcia).

4. ElIMCP participé como miembro permanente del Comité Ejecutivo de IberAm, érgano
responsable de la traduccidn de publicaciones de la IFAC al espafiol, asi como en las
juntas del Comité Ejecutivo de IberAm (Ex-Com).

5. Durante 2018, el IMCP nominé a diferentes miembros para conformar los siguientes
consejos y comités de la IFAC:

» Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (International Ethics
Standards Board for Accountants, IESBA):

Luis Celhay.

» Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Piblico (Interna-
tional Public Sector Accounting Standards Board, IPSASB):

René Mérquez y Moisés Alcalde.
» Consejo Directivo de la IFAC (Board):
Antonio Flores.

» Consejo de Normas Internacionales de Formacién en Contaduria (International Ac-
counting Standards Education Board, IAESB):

Gabriela Farias.

» Se espera que los resultados se den a conocer durante el mes de septiembre (ver
puntos 12,16, 31y 37).

6. A partir de 2018, Gabriel Ramirez Santa Rita, Director Ejecutivo del IMCP, actuaré como
enlace entre el CEN y el Comité de Revisién del IberAm (Comité de Traduccién de Pu-
blicaciones al Espariol de la IFAC).

7. Con lo que respecta al Acuerdo de Mutuo Reconocimiento entre Estados Unidos, Ca-
nadd y México (MRA) derivado del TLCAN, fue firmado por las tres partes el 1° de no-
viembre en la Ciudad de Nueva York, EE. UU., con una vigencia de cinco afios. A dicha
reunién asistimos los Contadores Piblicos Certificados José Besil, Roberto Resa, Manuel
Sénchez y Madrid y un servidor.



AsunNTOS INTERNACIONALES

10.

Del 14 al 16 de noviembre, asisti jun-
tamente con el Presidente del IMCP,
C.PC. José Besil Bardawil, a la junta
anual del Council de la IFAC celebra-
da en la ciudad de Bruselas, en donde
se tocaron diferentes temas de interés
internacional. En esa junta nos reuni-
mos con la Sra. Adela Villa (directora
a cargo de las traducciones de Espana
en el grupo IberAm), José Luis Arno-
letto (presidente de la Federacion de
Contadores de Argentina), José Besil y
un servidor, en donde se comentaron
los planes de trabajos futuros de dicho
grupo, asi como mejorar la comunica-
cién entre los participantes (Argenting,
Espafia y México).

A principios de diciembre se recibid,
de parte del grupo de monitoreo de la
IFAC, una solicitud para contestar una
encuesta sobre la normatividad del
IAASB y el IESBA para ser contestada
a mas tardar el 9 de febrero. Esta so-
licitud y encuesta fue turnada a la Vi-
cepresidencia de Legislacion. Debido
a problemas de logistica de las comi-
siones que reportan a esa Vicepresi-
dencia, la encuesta no fue enviada por
haberse recibido en forma extempo-
rénea (23 de febrero).

El 17 de diciembre participé en la reu-
nién de integracion con miembros del
CEN y de la Region Noroeste en To-
dos Santos, B.C.S.

1.

12.

El 8 y 10 de enero se envib el presu-
puesto revisado para esta Vicepresi-
dencia, asi como las premisas respec-
tivas a la secretaria del CEN.

El 9 de enero de 2018, presidi la junta
del Comité de Asuntos Internaciona-
les, en la que se trataron varios temas
y hechos ocurridos en el transcurso de
2017, tales como el envié de formatos
para el afio 2018 para ser representan-
tes del IMCP ante la IFAC y que, final-
mente, fue aprobado a favor del C.P.C.
Fernando Ruiz Monroy para el IAASB
(auditoria y aseguramiento), empezan-
do sus funciones en enero de 2018,
por un periodo de tres afios; la junta
de CReCER se llevé a cabo del 5 al 9
de junio; la junta del PAIBC tuvo que
ser cancelada por el sismo del 19 de
septiembre; el 5 de octubre se envid
el Plan de Accién a la IFAC; la Junta de
la Asociacion Interamericana de Con-
tabilidad (AIC) del 21 al 24 de octubre,
en donde se nombré a los Contadores
Piblicos Certificados Alberto Alvarez
del Campo como miembro del Comité
Ejecutivo de dicho Organismo, Fran-
cisco Macias como Presidente del Co-
mité de Fiscalizacion y Agustin Aguilar
como Director representante ante la
AIC; se llevd a cabo la Junta del Co-
mité de Educacion (IAESB) de la IFAC,
en la Ciudad de México entre el 30 de
octubre al 3 de noviembre; la firma del
convenio de Mutuo Reconocimiento
entre EE. UU., Canadé y México el 1°
de noviembre, asi como la reunién del
Council de la IFAC, en Bruselas, Bélgi-
ca del 13 al 16 de noviembre.



Por otro lado, en la misma Junta de la Comisidon de Asuntos Internacionales, José Besil
comentd que se tiene planeada una reunion en Chiapas con fecha y ciudad sede a de-
finir, la cual se le llamard “Encuentro México, Centroamérica y el Caribe”, por la cual ya
se han sostenido pléticas con el C.P. Cornelio Porras, actual Presidente de la AIC.

Asimismo, en dicha reunion se comentaron los nombres de los candidatos a ser repre-
sentantes del IMCP ante la IFAC, de ser aprobados por el CEN 'y por la AIC; ellos serian
René Mérquez para el IPSASB; Moisés Alcalde (Gubernamental); Javier Garcia Saba-
té para el S&MP (Pequenas y Medianas Firmas de Contadores); Luis Celhay y Mario
Arregoytia (quien declind su candidatura por motivos de trabajo) para el IESBA (Etica)
y Antonio Flores para el Board (Comité Directivo] del IFAC. Se enviaron los formatos
respectivos, a fin de ser completados e incluirlos en la base de datos del Comité de

Nominaciones de la IFAC. De ser aprobados, estarian iniciando sus funciones a partir de
enero de 2019.

13. El 12 de enero me reuni con José Besil, Roberto Resa, Gabriel Ramirez, Aide Chévez y
Jorge Araiza a efectos de ultimar los preparativos para llevar a cabo el “Summit entre el
AICPA, CPA Canada, NASBA e IMCP” el 15y 16 de enero, asi como la celebracion del
XX aniversario de la certificacién en México, el 17 de enero.

14. El15,16y 17 de enero se llevaron a cabo las reuniones mencionadas en el punto anterior.
Cabe mencionar que en el foro del 17 de enero estuvieron presentes, ademas de los
representantes del AICPA, CPA Canadé y NASBA, diferentes personalidades, tales el
Senador Juan Carlos Romero Hicks, el Lic. César Antonio Osuna Gémez, en representa-
cién de la Maestra Arely Gémez Gonzalez, titular de la Secretaria de la Funcion Piblica;
la Maestra Jacqueline Arteaga Ferndndez, Directora General de Desarrollo Humano y
Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de la Funcién Piblica; Diputada Silvia
Cérdenas Casillas, Presidenta de la Comisién de Educacion del H. Congreso del Estado
de Jalisco; Maestro Felipe de Jesis Oceguera Barragén, Director General de Profesio-
nes del Estado de Jalisco. También estuvieron presentes varios expresidentes del IMCP,
miembros del CEN, del CCPM y de varios Colegios; también se tuvo conexidn via We-
bEx entre los diferentes Colegios.

15. El 26 de enero, participé en la asamblea de cambio de Consejo Directivo del Colegio de
Guadalajara.

16. El 15 de febrero se concluyd el proceso de envio, por medio de la base de datos del
Comité de Nominaciones de la IFAC, de los formatos de los candidatos a ser represen-
tantes del IMCP ante la IFAC aprobados por el CEN, estos son: René Méarquez, para el
IPSASB y Moisés Alcalde (gubernamental), Luis Celhay y Mario Arregoytia (quien de-
clind su candidatura por motivos de trabajo) para el IESBA (Etica) y Antonio Flores para
el Board (Comité Directivo) de la IFAC. De ser aprobados, estarian llevando a cabo sus
funciones a partir de enero del 2019 (ver punto 12).
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17.

18.

19.

20.

El 19 de febrero se enviaron a la se-
cretaria del CEN, los perfiles requeri-
dos para las personas que deseen ser
miembros de la Comisién de Asuntos
Internacionales, y que reporta a esta
Vicepresidencia.

El 20 de febrero se enviaron correos
a Manuel Arias (IFAC) y & Jim Knafo
(AICPA/CPA Canada) invitdndolos a
participar en el “Encuentro México,
Centroamérica, el Caribe y Ecuador”
(que, posteriormente, se llamd Primer
Encuentro Mexico y Latinoamérica) a
llevarse a cabo del 6 al 9 de junio en
la Cd. de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
Més tarde, el Comité Organizador del
evento, envid invitaciones formales a
estos organismos, asi como a los re-
presentantes de México ante la AIC.
El 15 de marzo se recibié del AICPA,
un correo comunicando su interés de
participar con un conferencista en di-
cho evento y, a su vez el CPA Canadé
decliné la invitacion. A continuacion,
se recibid un correo por parte de CPA
Canadg, confirmando su participa-
cidén en el evento, proporcionando un
expositor, asi como la confirmacion de
la participacidon de Manuel Arias del
IFAC. Dichos correos, fueron reenvia-
dos al Comité Organizador del evento.

El 21 de febrero, asisti a las instalacio-
nes del CCPM a la presentacion del
libro Auditoria forense del Dr. René
Humberto Mérquez Arcila.

El 22 de febrero asisti a una reunién,
en la Sala Presidentes del IMCP, en
donde Israel Nava, Vicepresidente de
Calidad de la Préctica expuso los ob-

21.

22.

23.

24.

25.

jetivos y actividades de las Comisiones
Técnica y Administradora, asi como su
situacion actual. En dicha reunion es-
tuvo presente el C.P.C. José Besil, al-
gunos miembros del CEN y de ambas
Comisiones.

El mismo 22 de febrero asisti a la
Asamblea de Cambio de Consejo Di-
rectivo del CCPM.

El 26 y 27 de febrero, se llevd a cabo
la reunion de directores de diferentes
organismos internacionales en la Ciu-
dad de Nueva York a la que asistio el
Director Ejecutivo del IMCP, Gabriel
Ramirez Santa Rita.

El 28 de febrero se reunié el Comité
Ejecutivo (ExCom) del Grupo IberAm,
en la Ciudad de Nueva York, a la que
asistio el C.P.C. José Besil, acomparia-
do por Gabriel Ramirez, en donde se
trataron temas de alta prioridad.

El 6 de marzo asisti a la firma del con-
venio entre el IMCP y la Facultad de
Contaduria y Administraciéon de la
Universidad Auténoma de México,
del diplomado en linea de las Normas
Internacionales de Auditoria.

El'15 de marzo se envib a la Vicepresi-
dencia de Relaciones y Difusiéon un ar-
ticulo titulado “Antecedentes de ope-
raciéon de la Federacién Internacional
de Contadores (International Federa-
tion of Accountants, IFAC) y otro més,
denominado “Esquema de colabora-
cion IFAC-IberAm para el proceso de
traduccion al espafiol de contenidos
normativos y no normativos” prepara-
do por un servidor.



26. A principios de abril una persona de la IFAC contactd a Gabriel Ramirez y a un servidor
para colaborar en conjunto para difundir un comunicado de prensa que la IFAC publicd
el 11 de abiril, con el nombre de Las regulaciones financieras fragmentarias le cuestan 780
mil millones de délares a la economia, por lo que se nos solicité una entrevista a efec-
tuarse por un reportero del periddico El Financiero, mediante una agencia de relaciones
pUblicas con un asociado del IMCP, con el fin de externar una opinidn institucional,
con respecto a ese tema. Por ser un tépico muy especifico se designé al C.P.C. Carlos
Granados para atenderla. Por cuestiones de logistica, la entrevista estd en proceso de
llevarse a cabo.

27. El 4 de abril se sostuvo una conferencia telefénica con el Grupo IberAm, en la que José
Besil y Gabriel Ramirez estuvieron presentes. El motivo de la llamada fue dar continui-
dad a los temas tratados en la junta llevada en la Ciudad de Nueva York, EE. UU.

28. En el mes de abiril se recibieron correos por parte de la IFAC, CPA Canada y la AICPA,
con motivo de su participacidn en el Encuentro México y Latinoamérica, los cuales fue-
ron turnados al Comité Organizador del evento.

29. Enlajunta del CEN llevada a cabo el 26 de abril en la ciudad de Puerto Vallarts, Jalisco,
solicité la inclusién de un punto general con respecto al préximo Congreso Mundial de
Contadoresy al cual el IMCP fue invitado a participar; este se llevard a cabo del 5 al 8 de
noviembre en la ciudad de Sidney, Australia. Esto es con el fin de nombrar a uno o més

miembros del IMCP, para que estén presentes en el evento. Los gastos correrian a cargo
del propio IMCP.

30. El7 de mayo, se recibié de la Presidencia, una comunicacién por parte de IFAC, en don-
de se dan a conocer los resultados globales sobre una encuesta enfocada a la adopcion
de la normatividad emitida por el propio IFAC, la cual fue turnada a la Direccién Ejecu-
tiva para su difusién entre las vicepresidencias de Legislacion, Calidad de la Practics,
Gubernamental y Docencia, entre ofras.

31. Debido a que el periodo de permanencia de la Dra. Blanca Tapia, actual representante
del IMCP ante el Consejo de Educacion de la IFAC, termina en octubre de 2018, el 7 de
mayo se envié por medio de la base de datos de la IFAC, previa consulta con el C.P.C.
José Besil, la candidatura de la Dra. Gabriela Farias Martinez (directora de la carrera
de contaduria del ITESM, Campus Monterrey), para ser integrante del Consejo. De ser
aprobada la candidatura, empezaria sus funciones a partir de enero de 2019 con una
duracién de tres afios.

32. El 8 de mayo se recibié por parte de Manuel Arias una encuesta en el idioma espafiol
sobre las pequefias y medianas firmas de contadores pUblicos que operan en el Pais (la
cual fue mandada a nivel global). Dicha encuesta se est distribuyendo entre la membre-
cia a fin de que sea enviada a més tardar el 22 de mayo. Cabe mencionar que se solicitd
prorroga al respecto.
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33. El9 de mayo asisti a un desayuno realizado en las instalaciones del CCPM, con motivo
de la presentacién del nuevo Auditor Superior de la Federacion, Lic. David Rogelio Col-
menares Pdramo, quien ocuparé este cargo durante el periodo 2018-2026.

34. El mismo 9 de mayo asisti a la rueda de prensa, en el Club de Industriales que ofrece el
IMCP.

35. El'10 de mayo recibimos, de parte de Manuel Arias de la IFAC, un correo con el Plan de
Accidn (Action Plan), que se les envié el 5 de octubre de 2017, para su revision. En este
correo se nos solicitd que les aclardramos ciertas dudas y que llevédramos a cabo algu-
nas correcciones para regresarlo antes del 31 de mayo. Este documento fue entregado
a las diferentes vicepresidencias que estuvieron a cargo de su elaboracion (Calidad de
la Préctica, Legislacion, Educacion y Gubernamental) a fin de realizar las correcciones y
aclaraciones pertinentes.

36. El17 de mayo se envid a la secretaria del CEN, el Reglamento Interior de la Comisién de
Asuntos Internacionales, la cual reporta a esta vicepresidencia.

37. Como seguimiento al punto 31anterior, se llevaron a cabo dos llamadas telefénicas el 25
de mayo por separado, para entrevistar al Dr. René Mérquez y a la Dra. Gabriela Farias
por los Presidentes de los consejos de normas gubernamentales (IPSASB) y normas de
educacion (IAESB), respectivamente. Esto con el fin de conocer més a detalle la expe-
riencia con la que cuentan ellos.

38. Por invitacion del C.P.C. José Besil, participé como Vicepresidente de Asuntos Interna-
cionales en el Primer Encuentro Mexico-Latinoamérica llevada a cabo del 6 al 8 de
junio en la Cd. de Tuxtla Gutiérrez, Chis. en el que participaron panelistas del AICPA,
CPA-Canads e IFAC (ver puntos 18 y 28)

39. El 22 dejunio, participé en una videoconferencia telefénica, convocada por un servidor,
con el C.P.C. Luis Michel, Presidente de la Comisién de Honor del IMCP y Gabriel Ra-
mirez, a fin de complementar y aclarar varios puntos del SMO-6 del Plan de Accién de
la IFAC.

40. Tal como se mencioné en el punto 35 anterior, el 10 de mayo, se recibid por parte de
Manuel Arias del IFAC un correo con el Plan de Accién (Action Plan) que oportunamen-
te se les envid el 5 de octubre de 2017, para su revision. Debido a que las diferentes vice-
presidencias no recibieron de sus comisiones a cargo, en tiempo y forma la informacién
solicitada (poco tiempo otorgado por el IFAC) se pidié una prérrogs, la cual fue acepta-
da y extendida hasta el 22 de junio. Después de consolidar y traducir el Plan de Accidn,
la informacién recibida, el documento fue enviado el dia requerido (22 de junio).



El 28 de junio, Manuel Arias, envib un correo informando de la recepcién del documen-
to y que seria nuevamente revisado a detalle por ellos; asimismo, nos enviarian un nuevo
correo con sus comentarios, y un nuevo Dash Board Report (medidor de cumplimiento
en cada uno de los SMO), incluyendo las modificaciones enviadas por esta Vicepresi-
dencia en el Plan de Accién.

41. El19 de junio se envidé un documento a Manuel Arias del IFAC en donde, el CPC. José
Besil platica sobre el plan estratégico del IMCP. Esta previsto que este documento sea
difundido a nivel internacional.

42. En las juntas del CEN llevadas a cabo el 24 de mayo y 28 de junio en las ciudades
de Puebla, Puebla y San Miguel de Allende, Guanajuato, respectivamente, comenté
la conveniencia (como se ha hecho afio tras afo) de invitar a los diferentes organismos
internacionales a la Asamblea-Convencion Anual a celebrarse a finales de octubre en la
ciudad de Cancin, Quintana Roo. El C.P.C. Florentino Bautista, Vicepresidente General,
comentd que este asunto se evaluaria en su momento.

Cumplimiento del programa de trabajo
% de Cumplimiento

Puntos enumerados en el plan de trabajo para 2017-2018 100%

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo 1. Representatividad y reconocimiento

Accion Descripcion Metas/Indicadores Avance

1 Tener participacién con los orga-  Informar periédicamente al CEN y a la Bimestral
nismos internacionales, donde la  membrecia acerca de las actividades y 100% y se-
presencia del IMCP es importante acciones efectuadas con los organismos mestral.

internacionales.
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Objetivo 3. Fortalecer la calidad de la profesion

Accidn Descripcion Metas Avance

1 Difundir la normatividad nacio- Mantener informada a la Vicepresidencia de Legis-  Conti-
nal e internacional, incluyendo  lacién de los cambios en la normatividad, respecto nuo
la que emitan los organismos  a los temas que no dependen de las comisiones de
gubernamentales esta Vicepresidencia, para que sean difundidas entre
la membrecia con oportunidad.

Otras actividades

Ver puntos 10, 15,19, 20, 21, 24, 33 y 34, de este informe.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Asuntos Internacionales, asi como el grado de cumplimiento y avance de

los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.




S12elV] N7 JUNTA DE GOBIERNO

C.PC.
Danield Osear Echrevervia Areeo

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo
Il del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente de
Apoyo a Federadas rinde su informe de actividades por el periodo

comprendido del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las ocho juntas del CEN a las que fui convocado, presentando
en su oportunidad los informes correspondientes a las actividades de-
sarrolladas por esta Vicepresidencia.

» Coordiné y presidi las ocho juntas virtuales y dos presenciales de tra-
bajo realizadas con las comisiones de Membrecias, Servicios a Federa-
das, Foros y Convenciones y Eventos Técnicos, Presidentes Regionales
y Vicepresidentes de Apoyo a Federadas Regionales, en las cuales se
trataron, entre otros, los siguientes asuntos:

Presentacién y comentarios del Plan de Trabajo del bienio 2017-2018.

Revision, andlisis y estandarizacion de los formatos para recibir infor-
macidn cuantitativa y cualitativa de las Federadas.

Mecanismos para el requerimiento de expositores para las Federadas.

Inventario de los equipos entregados en comodato a las Federadas
para la trasmisién de eventos a distancia.

Evaluacion de los disefios y padginas Web proporcionadas por el
IMCP 3 las Federadas.

Revision, andlisis, capacitacion e implementacion del Sistema Nacio-
nal de Expositores.

Se definieron los plazos y mecanismos de envio de los cursos a dis-
tancia proporcionados por los Colegios de las Ciudad de México,
Guadalajara y Monterrey.

Andlisis y revision para la estandarizacién de los estatutos de las
regiones.

Disefio, revisidon del sistema nacional de Becarios.

Comentarios, andlisis y definicién de diversos esquemas para la cap-
tacién de nuevos socios.



» Asisti a la primera junta de gobierno celebrada el dia 25 de octubre de 2017

» Asistiala 94 Asamblea-Convencidn del IMCP, celebrada del 25 al 27 de octubre de 2017
en la ciudad de Ledn Guanasjuato.

» Preparéy envié el Plan de Trabajo 2017-2018 de esta Vicepresidencia.

» Asisti a la Asamblea del Colegio de Guadalajars, Jalisco y del Colegio de México para el
cambio de Consejo, el 26 de enero y 22 de febrero de 2018, respectivamente.

Duranteel periodo que comprende el presenteinforme se emitieron los siguientes comunicados:

Fecha de emisién Comunicado Asunto Anexo

10 de noviembre de 2017  Comunicado 1 Curso de Transmisién simultdnea — El CFDI como
forma de Fiscalizacion y sus consecuencias

5 de diciembre de 2017 Comunicado 4 Transmisién programa “Reforma Fiscal en USA
y sus efectos en México” — CCPG TV en canal
digital, 12 de diciembre

10 de enero de 2018 Comunicado 5 Curso de Transmision simultdnea — Andlisis de
la reforma fiscal en EUA y sus implicaciones en
México. Segunda parte

2 de febrero de 2018 Comunicado 9 Curso de Transmision simultdnea — Calendario
febrero y marzo 2018

6 de febrero de 2018 Comunicado 10 Solicitud de informacién del SAT y Socio Activo 2
Norma de Desarrollo Profesional Continuo 2017

7 de febrero de 2018 Comunicado 11 Transmisién programa “las presunciones
humanas y el Fisco” - CCPG TV canal digital, 13
de febrero

27 de febrero de 2018 Comunicado 12 Capacitacidn via WebEx a gerentes y personal
administrativo de Colegios Federados

8 de marzo de 2018 Comunicado 13 Seguimiento al Comunicado 12.- Capacitacion 1
via WebEx a gerentes y personal administrativo
de Colegios Federados

9 de marzo de 2018 Comunicado 15 Transmision programa “El contador como asesor
de negocios” — CCPG TV Canal Digital, 13 de
marzo

14 de marzo de 2018 Comunicado 16 Capacitacion via remota a personal

administrativo de los Colegios Federados.

27 de marzo de 2018 Comunicado 18 Seguimiento al Comunicado 16.- Capacitacion
via remota a personal administrativo de los
Colegios Federados

6 de abril de 2018 Comunicado 21 Transmision programa “Finanzas personales” -
CCPG TV canal digital, 10 de abril
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Fecha de emisién Comunicado
4 de mayo de 2018 Comunicado 25

21de mayo de 2018 Comunicado 27

6 de junio de 2018 Comunicado 28

22 de junio de 2018 Comunicado 29

4 de julio de 2018 Comunicado 30

Asunto Anexo

Capacitacién via WebEx a Presidentes, gerentes,
personal administrativo de Colegios Federados
y Vicepresidentes Regionales de Apoyo a
Federadas

Seguimiento a8 Comunicado 25.- Capacitacion
via WebEx a Presidentes, gerentes, personal
administrativo de Colegios Federados y
Vicepresidentes Regionales de Apoyo a
Federadas

Transmisién programa “Medios de Fiscalizacion 2
del IMSS” — CCPG TV canal digital, 12 de junio

Seguimiento a Sistema Nacional de Expositores
del IMCP

Transmisién programa “Anélisis del Articulo 69-B
Bis” — CCPG TV canal digital, 10 de julio

Cumplimiento con el programa de trabajo y plan estratégico

Respecto al Programa de Trabasjo de esta Vicepresidencia para el bienio 2017-2018, entregado
en su oportunidad; a continuacion, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30 de

junio de 2017.
Accidn Descripcion Avance Observaciones

1 Realizar un inventario de los 100 Fueron obtenidos los estatutos y los
estatutos de los Colegios Federados, colegios federados informaran el
de sus delegaciones y de los cumplimiento de estos.
colegios regionales a través de las Existen algunas Federadas que no cumplen
vicepresidencias regionales y observar con el nimero minimo de asociados
el cumplimento de los mismos.

2 Realizar propuesta de mejora para 75 De manera conjunta con la comisién de

alinear los estatutos de las regiones y
sus Federadas a los del IMCP.

estatutos se llevo a cabo una reunién
donde las presidentes regionales
presentaron sus esquemas de operacion

y constitucién, para que dicha comisién
presente una mejora en los estatutos de las
Regiones.



Objetivo 2. Ser lider de opinién

Accion Descripcion Avance Observaciones
1 Impulsar y coordinar con los Vicepresidentes Regionales |a Actividad
celebracién de convenios, juntas de trabajo y el envio de boletines permanente

de prensa del IMCP, con universidades, autoridades, organismos
intermedios y medios de comunicacion en las diferentes localidades

de cada Colegio

Objetivo 3. Ser promotor del desarrollo profesional

y humano de nuestros asociados

Accidn Descripcion

1 Establecer vinculos Federadas-
Expositores pertenecientes a
las Comisiones Normativas y/o
especialistas.

2 Consolidar e Incrementar el uso de
la Tecnologia homogénea y apoyar a
las Federadas en su implementacién,
caso particular de las péginas web
disponibles para las Federadas y las
regiones, asi como el uso eficiente de
los equipos otorgados en comodato
a las Federadas para la transmisién de
conferencias y reuniones a distancia.

3 Capacitar al personal para el manejo de

equipo tecnoldgico.

4 Desarrollar un software interactivo que

permita compartir cursos y expositores

con las Federadas y el material
correspondiente, cuidando los temas
legales de derechos de autor.

5 Apoyar a las Federadas en las sesiones
de capacitacioén a distancia.

Avance

80

80

80

100

100

Observaciones

Se ha disefiado el sistema Nacional de
Expositores con el objeto de ofrecer

un apoyo mas eficaz y eficiente a las
Federadas en materia de informacion

y de apoyo técnico para cursos.
Adicionalmente se cuenta con apoyo de
asistencia a Federadas y se establecieron
los mecanismos para la solicitud de
expositores en caso no de estar contenidos
en dicho directorio

Se realizé un inventario de las pdginas web,
asi como de los equipos otorgados en
comodato.

Se han realizado tres eventos de
capacitacién a los gerentes de las
Federadas.

Fue concluido y se encuentra en la etapa
de captura de informacién de algunas
Federadas.

Se han enviado comunicados de los cursos
a distancia.
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Objetivo 4. Tener representatividad y reconocimiento

Accién

1

Descripcion

Participar en las actividades més representativas en los 60
Colegios del Pas, tales como: convenciones regionales,

Observaciones

Actividad
Constante.

Avance

semanas de la Contaduria, efc., coordinando y motivando a
los vicepresidentes regionales interactuar con las autoridades
locales de los tres niveles de gobierno para darles a conocer el
objetivo, la Visién y algunas acciones del IMCP.

Objetivo 5. Brindar apoyo a Federadas

Accidn

1

Descripcion

Proporcionar a las Federadas y fortalecer
los programas de capacitacion, apoyarlas
en identificar expositores de nivel que
faciliten el cumplimiento de la Norma de
Desarrollo Profesional Continuo (NDPC).
Para estos efectos se llevaré a cabo una
comunicacion eficiente y permanente con
las vicepresidencias operativas

Dar continuidad a la implantacion y continua
actualizacién del manual operacional que
permita que las Federadas sean entidades
sustentables.

Difundir, mediante las Federadas, las
actividades institucionales y asuntos de
interés profesional y dar continuidad

al modelo de economia de escala, por
medio de la difusién de convenios con
proveedores de insumos y servicios a favor
de los socios.

Difundir con apoyo de la Vicepresidencia de
Relaciones y Difusién, los logros en apoyo
social de las Federadas, para continuar
creando cultura.

Compartir las experiencias que las
Federadas han logrado por medio de
las acciones conocidas como El Rostro
Humano de la Contaduria Piblica.

Difusién de los programas, productos y
servicios del IMCP.

Avance

80

40

50

100

50

50

Observaciones

Se emitieron diversos comunicados con la
finalidad de que las Federadas cumplieran
con la informacién que se presenta al
Servicio de Administracién Tributaria
(SAT) de sus asociados, para efectos del
cumplimiento de la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo por el ejercicio
2017, asi como de la certificacion.

Con la finalidad de estandarizar los
procedimientos de operacion de las
Federadas, estamos trabsjando en el
seguimiento del uso de la guia del manejo
y administracion de los Colegios.

Por medio de comunicados hemos
difundido cursos, eventos, foros de interés
para la membrecia.

Actividad permanente

Actividad permanente con el apoyo de la
Vicepresidencia respectiva.

Actividad permanente en funcién de las
actividades reportadas por las Federadas

Actividad permanente



Accién

10

Descripcion

Programar reuniones mensuales con

los vicepresidentes regionales y los
vicepresidentes de apoyo a Federadas,

de tal manera que se resuelva de forma
oportuna, cualquier situacién que afecte a
las Federadas

Capacitar por lo menos una vez al afio, a los
gerentes y directores de nuestras Federadas,
de tal manera, conozcan las acciones y
trabajos que el Comité Ejecutivo Nacional
viene ejecutando.

En coordinacién con la Vicepresidencia

de Legislacion, dar cumplimiento a los
requerimientos de informacion, previsto en
los Estatutos y en la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo del IMCP.

En coordinacién con las vicepresidencias
regionales, apoyar a los colegios federados,
para el cumplimiento de sus obligaciones
ante la Direccion General de Profesiones
(DGP)y el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT), por medio de la
Administracion General de Auditoria Fiscal
Federal (AGAFF).

Avance

100

100

100

100

Observaciones

Se han realizado 8 reuniones virtuales y
dos presenciales.

Se llevo a cabo una reunién virtual, y se
impartieron tres cursos a distancia a los
gerentes de las Federadas.

Se emitieron comunicados con Ia
finalidad de que las Federadas cumplieran
con la informacién que se presenta para
efectos del cumplimiento de la Norma

de Desarrollo Profesional Continuo por el
ejercicio 2017.

Se emitieron diversos comunicados con la
finalidad de que las Federadas cumplieran
con la informacién que se presenta al
Servicio de Administracién Tributaria
(SAT) de sus asociados, para efectos del
cumplimiento de la Norma de Desarrollo
Profesional Continuo por el ejercicio
2017, asi como de la certificacion.

Objetivo 6. Fortalecer la calidad de la profesion

Accién
1

Descripcidn

Promover y fortalecer la certificacién
general y la certificacion por disciplinas
e Impulsar entre las Federadas la
certificacién general y por disciplinas,
proporcionando a los colegios los
elementos necesarios para la imparticion
del diplomadoy, la aplicacién de los
examenes.

Fortalecer y mejorar los cursos de
capacitacion presenciales.

Mantener informadas a las Federadas
de los temas de actualidad para la
preparacién de cursos

Avance

100

60

60

Observaciones

Actividad permanente

Actividad permanente y nos encontramos
en proceso de estandarizar las
evaluaciones de los expositores

Actividad Permanente



Arovyo A FEDERADAS

Accién
4

Descripcion

Apoyar a los vicepresidentes regionales y

colegios federados al IMCP, en la difusién

de sus eventos sociales y de capacitacion
profesional a sus socios.

Crear una base de datos interactiva
de expositores y sus evaluaciones en
conjunto con las Vicepresidencias
Regionales.

Apoyar a la Vicepresidencia de calidad de

la practica profesional en el seguimiento
de las revisiones del Control de Calidad e
integracion de los equipos revisores.

Inventariar los cursos en linea que se

tienen a la fecha y promover el uso de los

cursos en linea.

Objetivo 7. Atencién a Riesgos

Accidn
1

Descripcion

Vigilar que las Federadas cumplan con
los requisitos estatutarios y vigilar el
cumplimiento de la normatividad aplicable.

Mantener contacto con la junta de honor
para estar informados de los profesionales
con amonestaciones.

Vigilar el minimo de socios requerido y del
cumplimiento de la normatividad en las
delegaciones.

Comprobar el pago oportuno de cuotas.

Vigilar el cumplimiento de la Norma de

Desarrollo Profesional Continuo en conjunto

con las Vicepresidencias Regionales.

Promover pléticas o cursos para la
membrecia y publico en general por los
cambios regulatorios relevantes.

En coordinacién con las vicepresidencias
regionales, vigilar que se actualicen los
controles y formatos, que nos permita
mantener informacion relevante de la
membrecia y las Federadas, en apego a los
Estatutos y sus Reglamentos

Avance
100

100

100

100

Avance

60

60

60

100
100

60

60

Observaciones

Actividad Permanente

Se desarrollo Sistema Nacional de
Expositores

Hemos mantenido comunicacién
constante con la vicepresidencia de
calidad de la practica profesional y he
participado en una reunién con dicha
comisién

Actividad permanente

Observaciones

Las Federadas informaran de manera
periédica el cumplimiento de los
estatutos

Actividad permanente

Actividad Permanente

Actividad Permanente

Actividad Permanente

Por medio de comunicados hemos
difundido cursos, eventos, foros
de interés relativos a los cambios
regulatorios.

Con la finalidad de estandarizar los
formatos de informacién requeridos

a las Federadas, nos hemos dado a la
tarea analizar los formatos existentes y
sean propuestos mejoras para obtener
informacion que permita generar
indicadores que sean de apoyo a las
Federadas.



Objetivo 8. Ser una entidad sustentable

Accidn Descripcién

1 Fomentar entre las Federadas el
incremento de la membrecia, impulsando
la participacion de los sectores empresa,

gobierno y docencia.

2 Preparar un programa de comercializacién
para incorporar socios de todos los sectores
en apoyo con Vicepresidencias Regionales.

3 Identificar necesidades de socios y no
socios para satisfacerlas y que el IMCP
sea la opcién viable en conjunto con las
Vicepresidencias Regionales.

4 Difundir con apoyo de la Vicepresidencia de
Relaciones y Difusion, los logros en apoyo
social de las Federadas compartiendo las
experiencias que las Federadas han logrado
por medio de las acciones conocidas
como “El Rostro Humano de la Contaduria
Pablica”.

Otras actividades

Avance
20

20

40

40

Observaciones

Estamos en proceso de disefar
esquemas de éxito de Federadas y
replicarlas.

Actividad permanente.

Estamos en proceso de disefar
esquemas de éxito de Federadas y
replicarlas.

Actividad permanente

Se encuentra en proceso el anélisis
que ciertos colegios han realizado con
el objeto de replicarlos a las demas
Federadas.

Son comunicados en funcién a los
reportes enviados por las Federadas.

Se atendieron via mail y telefénica los requerimientos y dudas de los Colegios Federados; se
brindé el apoyo para la organizacién de eventos técnicos de los Colegios, foros y conven-
ciones regionales, y se apoyd a los Contadores Publicos Inscritos (CPl), ante el Servicio de
Administracién Tributaria (SAT), respecto del cumplimiento de la Norma Profesional de Desa-
rrollo y Refrendo de la Certificacion, con lo cual se logré una comunicacién eficiente con las

autoridades.

Asimismo, con apoyo de las gerencias del IMCP se preparé el curso Capacitacion a Gerentes
Administrativos de los Colegios Federados, el cual se impartié el 27 de febrero de este ano.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Apoyo a Federadas, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del

Instituto Mexicano de Contadores Pdblicos, A.C.
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Cumplimiento de los Compromisos Estatutarios

>

Realicé la entrega oportuna del Plan de Trabajo de esta Vicepresiden-
cia correspondiente al ejercicio 2017-2018, el dia 26 de septiembre de
2017 (no incluido en el reporte anterior).

Participé en la reunion del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) celebrada
el martes 24 de octubre de 2017, llevada a cabo en la ciudad de Ledn,
Guanajuato.

Participé en la Junta de Induccién del CEN celebrada el 24 de octubre
de 2017, en la ciudad de Ledn, Guanasjuato.

Participé en la tercera Junta de Gobierno del CEN celebrada el 25 de
octubre de 2017, en la ciudad de Ledn, Guanajuato.

Asisti a la primera Junta de Gobierno del actual CEN que se llevé a cabo
el 25 de octubre de 2017, en la ciudad de Ledn, Guanajuato.

Participé en la 94 Asamblea-Convencién del IIMCP, llevada a cabo en
el Centro de Convenciones de la ciudad de Ledn, Guanajuato, del 25 al
27 de octubre de 2017.

Asisti a las ocho juntas del Comité Ejecutivo Nacional a las que fui
convocado, presentando losinformes correspondientes a las actividades
desarrolladas por esta Vicepresidencia, conforme alas siguientes fechas:

24 de noviembre (Zacatecas, Zacatecas).

18 de diciembre de 2017 (La Paz, Baja California Sur).
25 de enero (Guadalsjars, Jalisco).

23 de febrero (Ciudad de México, México).

23 de marzo (Mérida, Yucatan).

27 de abril (Puerto Vallarta, Jalisco).



24 de mayo (Puebla, Puebla).
29 de junio de 2018 (San Miguel de Allende, Guanajuato).

» Participé y presidi las ocho juntas de la Comisién Técnica de Calidad (CTC) y de la Comi-
sidbn Administradora de Calidad (CAC) celebradas en el periodo indicado, las cuales se
llevaron a cabo en la Ciudad de México en las siguientes fechas:

7'y 10 de noviembre de 2017.
8 de diciembre de 2017.

9y 12 de enero de 2018.

6y 12 de febrero de 2018.
6y 9 de marzo de 2018.

10 y 13 de abril de 2018.

11 de mayo de 2018.

15 de junio de 2018.

» Con el propésito de coordinar, de manera eficiente, las actividades a realizar por parte de
cada uno de los integrantes de las dos comisiones de trabajo que conforman esta Vice-
presidencia. Llevamos a cabo reuniones conjuntas en donde participaron los integrantes
de ambas comisiones; por ellos, en algunos meses solo se indica una fecha de reunién;
las reuniones de trabajo fueron desarrolladas en el Instituto y en el Club de Industriales de
la Ciudad de México, México.

» Participé en la celebracién de fin de afio del Instituto, celebrada el 14 de diciembre en la
Ciudad de México llevada a cabo en las instalaciones del Colegio de Contadores Pbli-
cos de México, A.C. ([CCPM,).

» Presenté, de manera oportuna, el Plan de Trabsjo del ejercicio 2017-2018, de acuerdo
con el nuevo formato solicitado por el Presidente del CEN para su presentaciéon en la
reunion del 18 de diciembre de 2017, en La Paz, Baja California Sur.

» Enlareunidon conjunta de los integrantes de las dos comisiones de trabajo que conforman
esta Vicepresidencia, se decidid establecer un nuevo esquema de colaboracién por parte
de los integrantes, denominada “coach”, quienes tienen la responsabilidad de asegurarse
de que los equipos de revisores asignados a cada firma seleccionada, cumplan en tiempo



y forma con la ejecucion y documentacion de las revisiones, asignadas mediante el uso
del sistema de la Norma de Revisién de Control de Calidad del Instituto.

El 5 de enero de 2018, envié el presupuesto de costos y gastos relacionados con esta
Vicepresidencia aplicable al periodo vigente.

El'11 de enero de 2018 envié comentarios al borrador del Reglamento de las Comisiones
de Trabajo Regionales.

Asisti al evento organizado con motivo del XX Aniversario de la Certificacién Profesional
de la Contaduria PUblica en México, celebrado el 17 de enero de 2018, en el CCPM, en
la Ciudad de México.

El 6 de febrero de 2018, envié el perfil profesional sugerido por esta Vicepresidencia para
dar cumplimiento a uno de los acuerdos del CEN.

Llevamos a cabo una reunién con el Presidente del Instituto y algunos integrantes del
CEN, con el propdsito de informar y compartir el estatus actual de la Norma de Revision
de Control de Calidad en México y tener la oportunidad de conocer las expectativas de
dicho grupo profesional, asi como informacién especifica de cada una de las regionales,
para identificar mejoras y aspectos que permitan fortalecer la implementacién de dicha
normatividad en nuestro pais. La reunién se llevé a cabo el 22 de febrero de 2018, en el
IMCP.

Participé en el desayuno organizado por el Instituto, con uno de los candidatos presiden-
ciales para conocer su enfoque respecto a la profesién contable y sus propuestas en caso
de resultar electo, llevado a cabo el 26 de febrero de 2018, en el Club de Industriales de
la Ciudad de México. Se insisti6 en la importancia que tiene la independencia del Institu-
to con todas las fuerzas politicas del pals.

Participé en el desayuno organizado por la Comision Técnica de Calidad del CCPM para
conocer su enfoque y planes de actividades y de trabajo; asi como sus propuestas para
2018, con el propdsito de alinear los objetivos de trabajo con los del Instituto. La reunién
se llevd a cabo el 4 de abril de 2018, en el Club de Banqueros de México de la Ciudad
de México.

El 9 de mayo participé en el desayuno organizado por el IMCP y el CCPM con el Audi-
tor Superior de la Federacién, el Lic. David Rogelio Colmenares Pdramo, en donde hubo
diversas propuestas de colaboracién de los asociados, que coadyuvarian a mejorar la
relacién con esta autoridad.



» Participé en el Primer Encuentro de la Contaduria Piblica Seminario Regional de la AIC
México-Latinoamérica 2018, que se llevé a cabo del 6 al 8 de junio en la ciudad de Tuxtla

Gutiérrez, Chiapas.

Cumplimiento con el Programa de Trabajo

Respecto del Programa de Trabajo que esta Vicepresidencia aplicable al bienio 2016-2018, se
indica el estatus de cumplimiento logrado al 30 de junio de 2018.

Actividades estratégicas

1)

2]
3)

4)

Mantener un programa constante de difusion de la Norma de Revision de
Control de Calidad, asi como de cualquier modificacion a la mismay a su
Reglamento.

Continuar de manera permanente con la integracién de los equipos de revisores
por Federada para cubrir todas y cada una de las regionales.

Continuar con las sesiones de capacitacion y aprendizaje para los revisores de
los sistemas de control de calidad de las firmas en cada una de las regionales.

Efectuar la seleccion de las firmas a revisar con base en los criterios que para
estos efectos se determinaron.

Primera efapa.

Segunda etapa

5)

6)

7)

8)

Continuar con las revisiones de los sistemas de control de calidad y
compromisos seleccionados de las Firmas, vigilando el apego al Reglamento de
la Norma de Revisién de Control de Calidad.

Continuar con la actualizacion y mejora del funcionamiento del software
desarrollado para la documentacion de las revisiones integrales (sistema

y papeles de trabajo) a las firmas - funcionamiento del sistema del control

de calidad y documentacién del desempefio del trabajo de auditoria y
atestiguamiento, de las Firmas de acuerdo con la Norma de Revision de Control

de Calidad.

Implementar el software de calidad del sistema de la Norma de Revisién de
Control de Calidad para la elaboracion de pruebas de mejora del propio
sistema.

Actualizar el Plan de Accién con la participaciéon de la Vicepresidencia de
Asuntos Internacionales para sus efectos y vigilar su cabal cumplimiento.

Estatus

Actividad Permanente

Actividad Permanente

Actividad Permanente

Cien por ciento
En proceso

En proceso.

Actividad permanente

Actividad permanente

Actividad permanente



Capacitacion

La Vicepresidencia impartid capacitaciones como se sefala a continuacion:

>

El 24 de octubre de 2017 se impartié un curso de capacitacion a diversos asociados
asistentes a la Asamblea Convencién del Instituto, en las instalaciones del Colegio de
Contadores Piublicos de Ledn, A.C.

El 30 de noviembre de 2017 se impartid un curso de capacitacion de la NRCC y a ética
profesional en el CCPM, en el marco de la Semana de Auditoria de dicho Colegio.

El 7 de noviembre de 2017 se impartid un curso en la Universidad Veracruzana, en el
“Simposio Internacional de Finanzas y Auditoria, con el tema de Control de Calidad en
los trabajos de Auditoria”,

EI10 de noviembre de 2017 se impartié un curso en el Instituto de Capacitacion Fiscal con
el nombre de “Norma de Control de Calidad para las Firmas de Contadores Piblicos”.

El 24 de enero de 2018 se impartio un curso en el CCP de Guadalajara, en el “Miércoles
de Colegas” con el tema “Norma de Revisién de Control de Calidad”.

El17 de abril de 2018 se llevd a cabo una plética con la membrecia del CCP de Sinalos,
con el tema “NRCC, Actualizacién y compromisos”.

El 21 de mayo de 2018 se impartid un curso de capacitacion en el Colegio de Contadores
Piblicos del Valle de Toluca, A.C., relacionado con “La Norma de Control de Calidad y
con la Norma de Revision de Control de Calidad, asi como del resultado de las revisiones
realizadas a las firmas seleccionadas”.

Los dias 19, 24, 25, 31 de mayo y 7 de junio de 2018, se impartié un taller organizado por
los integrantes de las comisiones Técnica y Administradora del CCPM, con el tfema “Im-
plementacion de la NCC en las Firmas de Contadores Publicos”, en donde participan dos
infegrantes de las comisiones nacionales de esta Vicepresidencia.

El 25 de mayo de 2018 se impartid en el Colegio de Contadores Publicos de Sinaloa, en
la Semana de la Contaduria, un curso llamada “Experiencia en el proceso de revisiones
de control de calidad”.

El 25 de mayo de 2018 hubo una participacion en el “Panel de Control de Calidad en el
Colegio de Contadores Piblicos de Sinaloa” por parte de uno de los integrantes de la
CAC del Instituto.

El 30 y 31 de mayo de 2018 se impartié en el Colegio de Contadores Piblicos de Nuevo
Ledn un curso con el tema de “La NCC y su impacto en trabajos del Contador Piblico”.



» El 27 de junio de 2018 se impartié un curso en el Colegio de Contadores Piblicos de
Sinaloa con el tema de “NCC y NRCC & Avances y compromisos”.

Sitio Web de la Norma de Revision de Control de Calidad

Durante el periodo que comprende el presente informe, fueron publicados en el sitio web de
la NRCC y del Instituto, los siguientes comunicados para toda la membrecia:

Fecha de emision  No. de comunicado Asunto

01/Feb/2018 64/NRCC Presentacién de la Manifestacion de Cumplimiento 2018.

26/Marzo/2018 65/NRCC 2° Recordatorio para presentar la manifestacién de
Cumplimiento 2018.

19/Abril /2018 66/NRCC 3¢ Recordatorio para presentar la manifestacion de
Cumplimiento 2018.

15/Mayo/2018 67/NRCC 4° Recordatorio para presentar la manifestacién de
Cumplimiento 2018.

28/Mayo/2018 68/NRCC 5° Recordatorio para presentar la manifestacion de
Cumplimiento 2018.

20/Junio/2018 69/NRCC 6° Recordatorio para presentar la manifestacion de

Cumplimiento 2018.

Adicionalmente, se publico el nuevo sitio web de la NRCC, en donde la membrecia encon-
trard, de manera 4gil, la informacion y documentacion relacionada con el cumplimiento de la
normatividad obligatoria para las firmas de Contadores Piblicos que prestan servicios profe-
sionales independientes de aseguramiento y de atestiguamiento.
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Quiénes somos Sistema NRCC Formatos Difusién Preguntas Frecuentes Contacto

Quienes estan obligados,

¢Qué es el sistema NRCC?

El sistemna de la Norma de Revisién del sistema de Control de Calidad aplicable a las Firmas de Contadores Publicos que desempefian auditorias y
revisiones de informacién financiera.

FIRMAS

Encontrara una lista de los comunicados recientes con El Instituto Mexicano de Contadores Piblicos A. C. Las revisiones de control de calidad deben

|as Gltmas noticias de manera cronoldgica. déndose a la tarea de establecer para todos los desarrollarse por un equipo revisor integrado por una o
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Quiénes somos

NORMA DE REVISION DEL SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD APLICABLE A LAS FIRMAS DE CONTADORES PUBLICOS QUE DESEMPENAN AUDITORIAS Y
REVISIONES DE INFORMACION FINANCIERA, TRABAJOS PARA ATESTIGUAR Y OTROS SERVICIOS RELACIONADOS.

En respuesta a las demandas y tendencias de la prictica profesional contable a nivel nacional e internacional, el IMCP el 18 de agosto de 2010 (mediante el folio
91/2009-2010), emitié la Norma de Revisién del Sistema de Control de Calldad, aplicable a las Firmas de Contadores Pablicos que desempefian Auditorfas y
Revislones de Informaclén Financlera, Trabajos para Atestiguar y otros Servicios Relacionados (conocida como la NRCC), cuyo primer proceso de auscultacién
concluyd el 31 de octubre de 2008, habiendo recibido 1846 comentarios de Firmas grandes, medianas y pequefias, asi como la posicién de algunos Colegios y socios

en forma individual. En el segundo proceso de auscultacion se recibieron 903 comentarios.

La NRCC tiene como propésito establecer un mecanismo que permita al IMCP comprobar que los Contadores Piblicos dedicados a la practica profesional

independiente, a través de una Firma o en forma individual, cumplan con las normas de calidad establecidas por el IMCP.

Dicho mecanismo inicia con una manifestacién por escrito que cada firma y prictica individual debe hacer llegar al IMCP a mds tardar el 30 de junio de cada afo, de
gue cumplen con la Norma de Control de Calidad vigente (NCC) a través de un sistema implementado de control de calidad en su firma o préictica. Asimismo, para

corroborar la implementacion y eficiencia de dicho sistema de control de calidad, el IMCP efectuari revisiones independientes a las firmas y practicas individuales.
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Sistema NRCC Formatos Difusién Preguntas Frecuentes Contacto

Sistema NRCC

e

Sistema NRCC

El sistema de |a Norma de Revisién de Control de Calidad (Sistema de la NRCC)
es una herramienta tecnoldgica desarrollada para generar un mecanismo que
permita al IMCP demostrar la aplicacidn del cumplimiento de la NRCC como
fue establecida. Este sistema ha representade la mayor inversién tecnolégica
por parte del IMCP, con un aporte para consolidar la excelencia de la profesidon

contable en México.

A través del Sistema de la NRCC se realizan los siguientes procesos bdsicos:

®* Registro de firmas y contadores que deben cumplir con la NRCC y envio de sus manifestaciones de cumplimiento con la implementacién de un sistema de
control de calidad de conformidad con la NCC emitida por el IMCP.

®* Registroy postulacién de contadores pablicos certificados como revisores de la NRCC de conformidad con esta norma.

* Documentacién del proceso completo de |as revisiones de control de calidad coordinadas y administradas por la CAC y CTC, que incluye:

Comunicaciones, via correo electrénico, de notificaciones a las firmas o contadores sujetos a revisién y el equipo revisor, en las diferentes etapas de la

revision, desde el comunicado inicial hasta la emisién del informe.

- Establecimiento de las fechas acordadas para la revision

- Respuestas del equipo revisor a los cuestionarios precargados que conforman el proceso de la revisidn.

- Redaccién de los hallazgos identificados durante la revision.

- Respuesta de la firma o contador sobre los hallazgos observados

- Captura y emisién del informe de la revisién
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NUEVO LIBRO NORMA DE CONTROL DE CALIDAD Y NORMA DE REVISION DE CONTROL DE CALIDAD, 2A EDICION 2016

Uno de los principales objetivos del Instituto Mexicano de Contadores Plblicos (IMCP) consiste en fomentar la excelencia entre la membrecia, mediante la
continua capacitacion de los Contadores Publicos para fortalecer sus capacidades con los mads altos estindares éticos, asi como enaltecer y resaltar los niveles de

responsabilidad, combinados con la experiencia y competencia profesional para el cumplimiento de sus servicios ante la sociedad.

Esta obra es una herramienta que le brindard elementos tedricos y pricticos s6lidos para una 6ptima comprension de la Norma de Control de Calidad (NCC) y la

Neorma de Revisién de Control de Calidad (NRCC) y su Reglamento.

La actualizacién de esta obra proporcionara todos los elementos tedricos y pricticos necesarios para una éptima comprensién de la Norma de Control de Calidad
[NCC) v la Norma de Revision de Control de Calidad (NRCC). El nueve Reglamento de la NRCC y el nueve Reglamento de Informes proveeran al lector una mayor

claridad de la normatividad vigente.

La NCC es obligatoria para todas las Firmas de Contadores Piiblicos que desempeifian revislones de auditoria y efectian revisiones de Informacidn financlera,
trabajos para atestiguar y otros serviclos relaclonados. En ella se establecen los elementos baslcos necesarlos para la composicién de un sistema de control

de calidad que esté sustentado en pollticas y procediml desarroll por la Firma, para cumplir con la normatividad establecida en la norma vigente.



Sanciones

De conformidad con lo establecido en la NRCC, se enviaron las cartas de amonestacién “pri-
vada y pUblica” a las firmas registradas en el sistema de la propia norma; que tuvieron alguna(s)
omisién(es) en la entrega de la manifestacién de cumplimiento correspondiente a cada ejer-
cicio, dicho proceso fue previamente aprobado por los integrantes del Comité Ejecutivo Na-
cional. El total de firmas amonestadas se muestra a continuacién:

Amonestaciones por incumplimiento en la entrega de la manifestaciéon 2017

Ndmero de omisién  Tipo de omision ~ Amonestacion enviada Total de amonestaciones
1 Privada 22 de diciembre 2017 214
2 Publica 22 de diciembre 2017 176
3 Publica 22 de diciembre 2017 m
Total de amonestaciones 501

Los integrantes de las comisiones que integran esta Vicepresidencia, han mantenido la pro-
puesta al CEN para realizar el envio de las amonestaciones publicas a los Presidentes de los
Colegios Federados correspondientes, para que ellos, a su vez, envien la informacién a los
Presidentes de las juntas de honor de sus Colegios o Regionales, segin corresponds; lo ante-
rior, permitié concluir dicho proceso por parte de la Vicepresidencia.

Sin embargo, del Presidente del Comité de Riesgos del Instituto, el C.P.C. Luis Gonzélez Orte-
ga propuso, en la reunion celebrada el 22 de febrero, no enviar las amonestaciones publicas a
las firmas que se encuentren en este supuesto, ya que, considerd que hacerlo provocaria una
salida masiva de asociados del Instituto; por tal motivo, las amonestaciones fueron reportadas
por medio del sistema de la NRCC a cada firma.

Difusion de la normatividad aplicable

La revista Contaduria Piblica del marzo de 2018, tuvo como tema principal la “Norma de Revi-
sion de Control de Calidad - Aplicacion y Progreso”, lo cual permitié a la membrecia conocer
contenidos actuales de esta norma.

Adicionalmente, el 14 de marzo fue enviado a la Vicepresidencia de Relaciones y Difusién el
contenido de la Vicepresidencia de Calidad de la Practica Profesional, para su incorporacién
en la revista Contaduria Piblica del mes de mayo, edicion especial con motivo del 111 Aniver-
sario de nuestra profesion.



Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo estratégico 3. Fortalecer la calidad de la profesion

Accién querealizar  Descripcién  Metas/indicadores % Avance  Observaciones al avance
d) Continuary  Lograrla 100 a) PRIMERA FASE:
extender las  implementacion El porcentaje de
revisiones de  del programa de avance corresponde
control de revision de control de al cumplimiento del
calidad. calidad de acuerdo a proceso de registro al
lo establecido en la padrén de Firmas y el
NRCCy su Reglamento envio de la Manifestacion
respectivo. y Cuestionario de
cumplimiento.
100 b) SEGUNDA FASE:

Corresponde a la
formacion de los equipos
de revisores en las
distintas Federadas.

TERCERA FASE:

Se refiere a la revision

de la existencia de un
sistema de control de
calidad de las firmas
conforme al calendario
establecido en el
Reglamento de la NRCC.

Permanente  d) CUARTA FASE:
Representa la revision
integral (sistema y
expedientes: papeles
de trabajo) de control
de calidad de las firmas
conforme al Reglamento

de la NRCC.

100 c

Revisiones realizadas en el periodo

A la fecha fueron seleccionadas 65 firmas de Contadores Piblicos (a escala nacional), las cua-
les han sido objeto de revision de control de calidad “integral” (sistema de control de calidad y
expedientes de cierfos compromisos “papeles de trabajo”). Las revisiones han sido documen-
tadas mediante el uso del sistema de la NRCC del Instituto, de conformidad con los cuestio-
narios vigentes:



Programacion de 65 revisiones clasificadas por cada una de las regiones:
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ID Lider
NRCC-828  César Emesto Rodriguez
Prieto
NRCC- 230
NRCC- 650  Javier Sagrero Martinez
NRCC- 1065  Rebeca Trejoluna Puente
NRCC- 1191 Belem Mejia Aramburo
NRCC- 1379  Alejandro Ruiz Onofre
NRCC-1368  Rall Melgarejo Mora
NRCC- 3929  Antonio Bojorges Garcia
NRCC-598  Alberto Vilchis Veldzquez
NRCC- 1298  Leficia Villa Arana
NRCC -1685
NRCC-1024  José Rafael Castillo Romero
NRCC- 585  Carlos Ugalde Navarro
NRCC- 3904  Casimiro Gutiérrez Jiménez
NRCC-938  Felipe Acosta Ganem
NRCC-1337  Horacio Zuiiiga Gémez
ID Lider
NRCC- 621  Eduardo Crespo Roldén
NRCC-1275  Laura Cervera Urtiaga
NRCC- 210 José Eufracio Lira Badillo
NRCC-1254  Alfonso Herndn Herndndez
Géngora
NRCC- 1127  Radl Joaquin Castro Ramirez
NRCC- 7185  José Maria Nieto Contreras
NRCC- 1448 Rafael Carsolio Vézquez
NRCC- 5028 Alberto Villegas Soto

Region Centro
Revisor

Francisco Javier Sénchez Herndndez

Jaime Jesus de la Brena Arenas  Catalina Mejia Balcdzar

Ricardo Caballero Delgado

Rogelio Martinez Santana

Victor Manuel Gonzalez Victoria
Héctor Vazquez Gonzélez

Jose Braulio Manuel Pérez Hernéndez
Teresa Reyes Zepeda

Sandra Alejandra Bustos Angeles

Amado Cruz Reyes

Javier Alejandro Sénchez Vega  Rogelio Avalos Andrade

Catalina Mejia Balcazar
Héctor Vazquez Gonzélez
Enrique Montiel Avila
Armando Arteaga Rodriguez

Oscar Roldan Santuario

Region Centro-Istmo-Peninsular

Revisor

Esperia Concepcién Castillo
Pantoja

Ligia Elizabeth Aguayo Rosado
Pedro Céndido Jiménez

Meario Javier Fajardo

Lilia Herndndez Diaz
Reinerio Escobar Pérez
Jacinta Alvarado Theurel

Juan Carlos Rueda Lopez

Estatus en sistema

Informe en proceso

Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe entregado
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe entregado
Informe en proceso
Revision pendiente
Revision pendiente
Revision pendiente

Revision pendiente

Estatus en sistema

Informe entregado

Informe en proceso
Informe en proceso

Informe en proceso

Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso

Reprogramada 2018



No.

10
1

12
13
14

16

17
18
19

10

ID
NRCC- 955

NRCC- 1525
NRCC- 6

NRCC- 356
NRCC- 1204
NRCC- 156
NRCC- 1106
NRCC- 1669

NRCC- 1201
NRCC- 1316
NRCC- 257

ID
NRCC- 1539
NRCC- 45
NRCC- 1468
NRCC-1638
NRCC- 514
NRCC- 24
NRCC- 7171

NRCC-1432
NRCC- 1059
NRCC- 1164

Region Centro-Istmo-Peninsular

Lider

Daniel Oscar Echeverria
Arceo

Leonel Montejo Reyes

Claudia Olivia Hidalgo
Solano

Raquel Antonio Moreno
David Tejeda de Vargas
Sergio Vazquez Jiménez
Susana Martinez Septién

Alejandro José Ontiveros
Gomez

Margarita Barrera Lopez
Oscar Mendoza Escalante

Antolin Pérez Rodriguez

Revisor

Salvatore Cascio Traconis

Victor Manuel Sdnchez Ramos

Javier Arenas Wagner

Segundo Rutilio Arguello Padilla
Santiago de Jesus Rejon Delgado
Marcial Rodriguez Reyes

Rosa Ofelia Camara Cabrera

César Rendn Cisneros Rodriguez

Carlos René Mathelin Leyva
Angel Sénchez Morales

Enrique Moguel Torres

Region Centro-Occidente

Lider

Radl Ponce Veldzquez

José Roberto Castro Gasca

Juan Andrés Pallares Aguilar

José Pio Marin

Rodrigo Marmolejo Gonzélez
Alfonso Villicafia Castillo

Jose Roberto Castro Gasca

Marco Antonio Cortés Rangel

José Pio Marin

Rodrigo Marmolejo Gonzélez

Revisor

Rafael Lozano Herndndez

Margarita de los Angeles Avila Pérez

José Pio Marin

Jesus Serrano Diaz

Raymundo Bedolla Rosas

Margarita de los Angeles Avila Pérez

Delfino Vergara Valeriano

Jesus Serrano Diaz

Rafael Rodrigo Gutiérrez Ruezga

Rafael Rodrigo Gutiérrez Ruezga

Estatus en sistema

Reprogramada 2018

Revision cancelada concluida

Reprogramada 2018

Reprogramada 2018
Revision cancelada concluida
Reprogramada 2018
Reprogramada 2018

Revision cancelada concluida

Reprogramada 2018
Reprogramada 2018
Reprogramada 2018

Estatus en sistema
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe en proceso
Informe entregado
Informe en proceso
Informe en proceso

Revision cancelada
concluida

Reprogramada 2018
Reprogramada 2018

Revision cancelada
concluida



Region Noreste

Nim ID Lider Revisor Estatus en Sistema
1 NRCC-749  Maria Laura Cadengo Gonzélez Mearia Alicia Benavides Pintos Informe en proceso
2 NRCC-330  Maria Lucia Cézares Escobedo Arturo Luna Cantt Informe en proceso
3 NRCC- 578  Cuauhtémoc Meneses Stama Miguel Angel Garcia Garcia Informe en proceso
4 NRCC- 671 Nelly Karina Narvéez Wong Claudia Gomez Castillo Informe en proceso
5 NRCC- 521 Francisco Javier Tejeda Sénchez Javier Cotera Mora Informe en proceso
6 NRCC- 1073  Javier Contreras Gélvez Joaquin Eigner Lopez Reyes Informe en proceso
7 NRCC- 7118 Manuel Esparza Zuberza Olivia Teruel Martinez Informe en proceso
8 NRCC-167  José Luz Huerta Esparza Luis Rafael Maldonado Amador  Informe en proceso
9 NRCC- 1624  Salvador Herndndez Islas Enrique Flores Pérez Revision cancelada
concluida
10 NRCC- 1251 Agustin Ignacio Lépez Barrén Manuel Gémez Rodriguez Reprogramada 2018
1 NRCC- 3975  Salvador Garcia Salas Marco Antonio Cortés Rangel Reprogramada 2018
Region Noroeste

Ndm. ID Lider Revisor Estatus en Sistema
1 NRCC- 662  Fernando Ibarra Valdez Jesus Ignacio Cebreros Magallon  Informe en proceso
2 NRCC- 1454  Fernando Ibarra Valdez Joaquin Vega Valadez Informe en proceso

3 NRCC- 1374 Victor Manuel Prieto Gastelum ~ Maria Abelina Ochoa Acosta Informe en proceso
4 NRCC- 6077  Roberto Ruiz Veldzquez Maximina Estrada Ulloa Informe en proceso
5 NRCC- 950  Jests Mexia Sanchez Simén Alfredo Valdez Fausto Informe en proceso
6 NRCC- 279  Alejandro Valdez Mendoza Mearco Vinicio Beltran Cardenas Reprogramada 2018
7 NRCC-1268  Sergio Rodriguez Chévez René Reyes Ortega Reprogramada 2018
8 NRCC-1390  Alberto Castarieda Rosas Alma Cecilia Villarreal Antelo Reprogramada 2018
9 NRCC-1364  Ramon Sesma Coronado José Alfonso Martinez Agiero Reprogramada 2018



Otras actividades

» Revisé y comenté con el Director Ejecutivo del Instituto el estatus de la Norma de Con-
trol de Calidad y de la Norma de Revisién de Control de Calidad en México, documento
preparado por los integrantes de la Comisién Técnica de Calidad y de la Comision Admi-
nistradora de Calidad para su envio oportuno a la IFAC.

» A solicitud de esta Vicepresidencia se prepard y envié la relacién de expositores miem-
bros de la Comision Técnica de Calidad y de la Comisién Administradora de Calidad,
quienes forman parte del padrén nacional de expositores del Instituto.

» Se dio continuidad a uno de los compromisos adquiridos en la gestion anterior de la Vi-
cepresidencia, respecto de la elaboracién y envio mensual de un informe dirigido a cada
uno de los vicepresidentes regionales del Instituto. En estos informes fueron destacados
los aspectos més importantes de la NRCC aplicables a cada region, lo cual permitié a
cada uno de ellos contar con informacién reciente e importante aplicable para su consi-
deracién y difusién en las Federadas.

» Se dio seguimiento a la integracion de las Comisiones Técnicas y Administradoras de
cada Colegio Federado, conforme a lo siguiente:

No. Region Centro (;I_()éT:‘s;Lin A dr(rzl?nr;lifsriggora Sin especificar
1 C.C.P. de Cuautla, AC. No No -
2 C.C.P. de Hidalgo, A.C. Si No -
3 C.C.P. de México, A.C. Si Si -
4 C.C.P. de Morelos, A.C. Si Si -
5 C.C.P. Regional Hidalguense, A.C. No No -
6 C.C.P. del Valle de Toluca, A.C. Si No -
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Region Centro-Occidente

C.C.P. de Aguascalientes, A.C.

C.C.P. de Celays, AC.

C.C.P.de Colima, AC.

C.C.P. del Edo de Nayarit, A.C.

C.C.P. de Guadalajara Jalisco, A.C.
C.C.P. de Irapuato, A.C.
C.CP.deledn AC.

C.C.P. de Michoacén, AC.

C.C.P. de Occidente de Michoacén, A.C.
C.C.P.de Querétaro, AC.

C.C.P. de Salamanca, A.C.

C.C.P. de San Luis Potosi, A.C.

C.C.P. de Santa Fe de Guanajuato, A.C.
C.C.P. de Truchas Michoacan, A.C.

Region Centro-Istmo-Peninsular

C.C.P. de Campeche, A.C.
C.C.P.de Cancin, AC.
C.C.P.de. Cd. del Carmen, AC.
C.C.P. de Chiapanecos, A.C.
C.C.P. de Chiapas, A.C.

C.C.P. del Edo. de Guerrero, A.C.
C.C.P. del Edo. de Oaxaca, A.C.
C.C.P. del Edo. de Puebls, A.C.
C.C.P. del Edo. de Tlaxcala, A.C
C.C.P. del Edo. de Veracruz, A.C.
C.C.P. de Quintana Roo, A.C.

C.C.P. de San Cristébal de las Casas, A.C.

C.C.P. de Sur de Veracruz, AC.
|.M.C.P. Tabasco, A.C.

C.C.P. de. Xalapa, AC.

C.C.P. de Yucatén, AC.

Comisidon Técnica

Si

Si

No
Si
No
No
No
No
Si
No
Si

Comisién
Técnica

No
No

Comision
Administradora

Si

Si

No
Si

No
No
No
No
No
No
Si

Comisién
Administradora

Sin especificar

Sin especificar

Sin especificar

Sin especificar

Sin especificar

Sin especificar
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Comisién
Técnica

Region Noreste

l.y C.C.P.de Cd. Judrez, AC No
C.C.P. de Cd. Mante, AC No
C.C.P. de Cd. Victoria, A.C. No
.y C.C.P. Chihuahus, A.C. Si
C.C.P. de Coahuils, A.C. No
C.C.P. de Durango, A.C. No
C.C.P.de La Laguna, A.C. No
C.C.P. de Matamoros, A.C. No
Colegio Neolaredense de Contadores Piblicos, A.C.
. de C.P. de Nuevo Ledn, A. C. Si
C.C.P. de Reynosa, A.C. No
C.C.P. de Saltillo, A.C. Si
C.C.P. del Sur de Tamaulipas, A.C. Si
C.C.P. de Zacatecas, A.C. No

Region Noroeste (;I%Tri\?z:in
C.C.P. de Baja California Sur, A.C. No
C.C.P. de Baja California, A.C. No
C.C.P. de Culiacén, AC. Si
C.C.P. de Ensenada, AC. No
C.C.P. de Mexicali, AC. Si
C.C.P. del Norte de Sinaloa, A.C No
C.C.P. de Regién del Mayo, A.C. No
. Colegio de C.P. de Sinalos, A.C. Si
C.C.P. de Sonora, AC. No
. Sonorense de C.P, AC. Si

Comisién
Administradora

No
No
Si
No
Si
No
No
Si
No
Si

Comisién
Administradora

Sin
especificar

Sin especificar

Sin especificar



Resultados de las manifestaciones al 30 de junio de 2018

Al 30 de junio se realizé el cierre de las manifestaciones de firmas correspondientes al ejerci-
cio 2017, los resultados que emanan del sistema de la NRCC se muestran a continuacion:

Descripcion

Region Zona Centro 385

Region Zona
Centro-Istmo
Peninsular

Region Zona
Centro-Occidente

Region Zona
Noreste

Region Zona
Noroeste

Sin Colegio / No
Socios IMCP

Extemporéneas

Total general

Manifestaciones histdricas

(Firmas8) 20177 20166 20155 20144 20133 20122 201

Manifestaciones 2018
Personas  Personas
L Total
fisicas morales
(Firmas8)  (Firmas8)
478 863 888 972
304 221 525 490 531
278 218 496 463 497
288 173 461 471 525
108 121 229 212 233
4 52 56 64 69
- - 151 -
1367 1263 2630 2739 2827

1043

584

546

545

247

78

3050

1102

637

593

568

267

98

3265

1087 674
589 480
572 515
549 439
256 251
170 136
3223 2495

1276
757

690

672

323

3726
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2018 115 173 368 577 1054 2630

2017 63 115 203 313 607 2582 2661 2689 2705 2707 2713 2739
( 18 128 332 674 2285 2531 2600 2905 2905 2905 2827
2015 g4 112 141 302 655 2622 2730 2814 2961 2988 2993 3050
2014 5 23 172 247 588 2533 2694 2975 3092 3184 3149 3265
2013 1193 2446 2440 2750 2993 3149 3223

2012 751 2495

3628 3726
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Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de
Calidad de la Préactica Profesional, asi como el grado de cumplimiento

y avance de los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus
Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

>

En cumplimiento con lo dispuesto en los incisos a), b) y €] del articulo
3.08 del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), suscribi y envié las convocatorias a las nueve reunio-
nes del CEN (induccién y ocho ordinarias), asi como para el Colegio
Electoral 2018.

Participé en la Primera Junta de Gobierno celebrada el 25 de octubre
de 2017, en la ciudad de Ledn, Gto. También elaboré el acta correspon-
diente, la cual deberd ser aprobada por la Segunda Junta de Gobierno,
areunirse el 24 de agosto de 2018.

Elaboré y envié en tiempo y forma las actas correspondientes a cada
una de las reuniones celebradas, incluyendo el seguimiento de los
acuerdos.

Realicé, oportunamente, las comunicaciones necesarias a los integran-
tes del CEN y a su gobierno corporativo, asi como a las Federadas.

Desempefié las responsabilidades que corresponden a mi cargo y que
me fueron encomendadas por el Comité Ejecutivo Nacional.

Asisti a todas las reuniones convocadas, llevando el control de asisten-
cia de los integrantes del CEN.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Secretaria para el bienio 2017-
2019, entregado en su oportunidad, manifiesto el 100% de cumplimiento
logrado al 30 de junio de 2018.

131
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A continuacidn, me permito detallar las convocatorias, fecha de las juntas celebradas por el
CENy el estatus que guardan las actas preparadas en cada una de las sesiones:

Tadipets Fecha de reunién
Numero Sede envio de Estatus del acta
. del CEN
convocatoria

Junta de Ledn, Gto. 4-oct-2017 24-oct-2017 Aprobada por

Induccién unanimidad

1 Zacatecas, Zac. 8-nov-2017 24-nov-2017 Aprobada por
unanimidad

2 La Paz, B.CS. 5-dic-2017 18-dic-2018 Aprobada por
unanimidad

3 Guadalajars, Jal. 10-ene-2018  25-ene-2018 Aprobada por
unanimidad

4 Ciudad de México 14-feb-2018 23-feb-2018 Aprobada por
unanimidad

5 Mérids, Yuc. 14-mar-2018  23-mar-2018 Aprobada por
unanimidad

6 Puerto Vallarts, Jal. 16-abr-2018 27-3br-2018 Aprobada por
unanimidad

Puebla, Pue. 17-may-2018  24-may-2018 Aprobada por mayoria
San Miguel de Allende, Gto. 11-jun-2018 29-jun-2018 Pendiente de votarse

y aprobarse en la
reunién a celebrarse
el 26 de julio de 2018.

En relacién con la comunicacion con los cuerpos directivos de los Colegios Federados, hici-
mos llegar las siguientes comunicaciones:

Fecha Folio Asunto
29-jun-2018 47/2017-2018 Convocatoria al Colegio Electoral 2018
29-jun-2018 48/2017-2018 Colegio Electoral.-Numero de votos por Colegio Federado

Este informe incluye las actividades realizadas por la Secretaria, asi como el
grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con base

en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, A.C.
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C.PC.
Sosé Ricardo Camacho Aceve

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo
Il del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), de los Estatutos del Instituto, el Tesorero rinde su

informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de octubre

de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

Asisti a las nueve juntas del CEN a las que fui convocado, presentando en su
oportunidad los informes correspondientes a las actividades desarrolladas
por la Tesoreria.

Hemos supervisado el ejercicio, control y contabilizacién del Presupuesto
2017-2018. Cabe hacer notar en este punto que se inicié en esta gestion el
pago a proveedores, acreedores y a nuestro personal de manera electro-
nica, utilizando una herramienta moderna y muy confiable de la institucién
bancaria con la que operamos, que requiere que tres personas actuemos en
el cargado, firmado y envio de las transferencias de pago. Ahorrando con
esto recursos materiales y tiempo que se invertia en recabar anteriormen-
te las firmas necesarias. Lo que nos ha llevado a mejorar nuestra imagen
ante proveedores, acreedores, asociados y publico en general que observa
el desempeno del IMCP. Como consecuencia de este nuevo sistema de
pagos electrénicos, y a solicitud del Presidente del CEN, hemos sido mas
estrictos en las politicas de control interno apoyados de manera definitiva
por el Director Ejecutivo y el Gerente de Administracion y Finanzas.

Se revisaron, presentaron y analizaron en el CEN los estados financieros
mensuales.

Asisti de manera presencial y via Webex, a las juntas de trabajo convocadas
por el Presidente del Instituto.

He mantenido constante comunicacién con el Director Ejecutivo y con el
Gerente de Administracion y Finanzas revisando y aprobando, en su caso,
las erogaciones necesarias para la marcha y funcionamiento del Instituto.

Asisti a la junta con el Comité de Finanzas a la que fui convocado, en la que
analizamos los Estados Financieros, asi como la situacion que se guarda con
las inversiones y los intereses que genera, apegdndonos en todo momento a
las politicas establecidas a este respecto.



He tenido estrecha comunicacion con el Presidente del Comité de Auditoria en diversos temas
relativos a sus funciones, especialmente en los temas relativos al relevo del Auditor Interno y
en el nombramiento, que se logré apenas semanas atras, del Auditor Financiero.

Se ha mantenido constante comunicacién e intercambio de informacién con la administracion
del instituto, los Vicepresidentes Regionales y las administraciones de los Colegios, asi como
con algunos de sus Presidentes, para darles a conocer la situacién que guardan los adeudos de
las Federadas, las posibilidades de apoyo y soluciony en su caso, la posible firma de convenios
de pago, con el fin de disminuir esta cuenta por cobrar.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Tesoreria para el ejercicio 2017-2018, entregado
en su oportunidad, a continuacion, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30 de

junio de 2018:
Actividades estratégicas % de cumplimiento
1) Buscar ofras fuentes de ingresos. Actividad constante
2) Mejorar los sistemas de informacién del IMCP. 90%

3) Consolidar el uso de la tecnologia homogénea y apoyar a las Federadas ensu  Actividad Constante
implementacion.

4) Comprobar el pago oportuno de cuotas de las Federadas. Actividad Constante
5) Establecer un sistema de comunicacién efectivo para lograr el cobro de cuotas 80%

a las Federadas a través de los Vicepresidentes Regionales y los Presidentes de

los Colegios.
6) Invertir en Instituciones que generen el mejor interés y seguridad, trabajando 95%

con el Comité de Finanzas.

7) Fortalecer la plataforma Tecnoldgica que permita mejorar los sistemas de: 85 %
Informacién Financiera, control de la informacién de socios, federadas y tiendas
editoriales.



TESORERD

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo estratégico. Brindar apoyo a Federadas

Accién por Descripcion Metas/Indicadores % de Observaciones al
realizar avance avance
1 Consolidar el uso de Contratacién, 100% Adquirido y en uso
tecnologia homogénea 'y capacitacién y
apoyar a las Federadas en su  utilizacién de nueva
implementacion. version de la plataforma

Webex para hacer
eficientes los costos en
reuniones a distancia.

Objetivo estratégico: Ser una entidad sustentable

Accion por Descripcién Metas/Indicadores %de  Observaciones al avance
realizar avance
1 Buscar ofras Invertir en Instituciones que 95% En reunién con el Comité
fuentes de generen el mejor interés y de Finanzas se decidié
ingresos. seguridad, trabajando con el elevar la inversién en Unidn
Comité de Finanzas. de Crédito de la Contaduria

PUblica hasta 10 millones
de pesos a plazo de un afio,
obteniendo asi una tasa

asegurada de 10%

2 Mejorar los Terminar la implementacion 85% Se encuentra en sus Ultimas
sistemas de de, las aplicaciones fases de implementacién,
informacién del tecnoldgicas que faciliten quedando pendientes la
Instituto el acceso a la informacién a facturacion en lineay la

cualquier nivel de detalle. venta en linea dentro del

sistema.



Otras actividades

» Colaboré con un articulo en la revista Contaduria Piblica del mes de mayo de 2018.

» Me he mantenido en colaboracién como expositor de temas de auditoria y contabilidad
gubernamental con los Colegios que me han solicitado.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Tesoreria, asi como el
grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con base

en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, A.C.
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C.PC.
Souan Gabriel Sanctez

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo
Il del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), de los Estatutos del Instituto, el Protesorero rinde su

informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de octubre

de 2017 al 30 de junio de 2018.



Este informe de trabajo esté en apego a los objetivos alineados al Plan Estra-
tégico del IMCP que son:

v

v

v

Tener Representatividad y reconocimiento.
Brindar apoyo a las federadas.
Fortalecer la calidad de la profesion.

Poner atencién a riesgos.

Cumplimiento con los compromisos estatutarios

Preparé y envié el Plan de Trabajo 2017-2018 como Protesorero de
IMCP.

Asisti a siete de las ocho juntas del CEN a las que fui convocado, solo
no asisti por motivos de salud; participé con mis opiniones para una
buena toma de decisiones en el desarrollo de las juntas. El informe de
tesoreria es presentado por nuestro honorable tesorero.

Apoyé en varias ocasiones a nuestro tesorero en la revision de gastos
para la firma de cheques.

Participé en el seguimiento de los adeudos de algunos Colegios, Ila-
mando por teléfono a sus Presidentes para motivar a su cumplimiento
de pago.

Participé en una reunién del Comité de Finanzas a la que fui convocado.

Participé en la primera reunién para revisar el proyecto de presupuesto
del siguiente ejercicio formulado por el Director Ejecutivo.



De manera particular, de acuerdo con las facultades y obligaciones que me competen como
protesorero que emanan del reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo Na-
cional contenido en los Estatutos, trabajé en la supervision del ejercicio, control y contabiliza-
cidn de los presupuestos autorizados, para el adecuado desarrollo de la convencidn nacional,
teniendo hasta el momento las siguientes reuniones.

10 de abril de 2018.
9 de mayo de 2018.
20 de junio de 2018.
19 de julio de 2018.

v

v

v

v

Otras actividades

» Asisti a la Junta de induccidén que se llevd a cabo el 24 de octubre de 2017 en Ledn,
Guanajuato.

» Asistiala 94 Asamblea-Convencién del IMCP, celebrada enla ciudad de Ledn, Guanajuato.

» Asisti ala Asamblea del Colegio de Guadalajars, Jalisco, para el cambio de Consejo, el 26
de enero de 2018.

» Participé en la elaboracion del articulo del CEN que se publicé en la revista Contaduria
Publica.

» Asisti a la invitacion realizada por nuestro Presidente, C.P.C. José Besil Bardawil, al de-
sayuno para la presentacion del nuevo Auditor Superior de la Federacién, el Lic. David
Rogelio Colmenares Pdramo, en las instalaciones del Colegio de Contadores Piblicos de
México, el 9 de mayo de 2018.

» Asisti a la reunion plenaria que se celebré en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez Chiapas,
al margen del primer encuentro de la contaduria México-Latinoamérica el 7 de junio

de 2018.

Por lo anterior, de manera honesta, me comprometo a seguir cumpliendo cabalmente con el
plan de trabajo, por el bien de nuestro Instituto y de nuestra profesion.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Protesoreria, asi como
el grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con base

en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Piblicos, A.C.
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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

>

Asisti a la asamblea-convencién del IMCP en Ledn, Guanajuato, donde
participé en las reuniones de Junta de Gobierno del CEN 2016-17 y
2017-2018.

Asisti a las juntas del Comité Ejecutivo Nacional; 24 de octubre en Ledn
Guanajuato, 24 de noviembre en Zacatecas, 14 de diciembre en la Paz,
26 de enero en Guadalajara, 23 de febrero en la Ciudad de México,
23 de marzo en Mérida, 27 de abril en Puerto Vallarta, 23 de mayo en
Puebla y 29 de junio en San Miguel de Allende.

Asisti a las juntas de gobierno y comité ejecutivo del CCP México del
7y 14 de noviembre, 14 de diciembre, de 2017, 3y 23 de enero y 13 de
febrero de 2018.

Asisti a Junas de la Comisién de Honor y Justica del CCP Valle de Toluca
en diciembre 2017, enero, marzo y mayo de 2018

28 de noviembre Reunién con el presidente y vicepresidente del IMCPy
los presidentes de la Regién Centro para temas de estatutos regionales.

17 de enero Evento de aniversario de la Certificaciéon del IMCP

9 de febrero Junta de Consejo directivo del CCP del Valle de Toluca
para informarles de los cambios en los procedimientos de envio de in-
formacion al IMCP

Asisti a juntas de Asociados del CCP Valle de Toluca de febrero, abril,
mayo y junio de 2018

20 de febrero asisti a la junta de Gobierno del CCP México

21 de febrero asisti a la presentacion del Libro de Auditoria Forence del
CPC René Mérquez en el CCPM



» 22 de febrero Presidi la Reunién de la Zona Centro, donde se dio el cambio de la co-
mision de Legislacion del CPC Armando Alvarado a la CPC Rosa Maria Cruz Lesbros. Y
también el cambio de Nuestro Representante ante la Comision de Calidad del IMCP del
CPC Héctor Vazquez a la CPC Catalina Mejia Balcazar.

» 22 defebrero asisti a la reunion convocada por la Vicepresidencia de Calidad en el IMCP
» 22 de febrero asisti a la asamblea Anual del CCP de México.
» 23 de febrero asisti a la reunién del CEN en CdMx

» 1° de marzo, asisti a la Comision de Revista del IMCP, donde integramos a estudiantes
de la carrera en contaduria que son socios y miembros de la comisién estudiantil de los
colegios de Hidalgo y Toluca

» 5 de marzo, asisti a la reunién con el candidato a la Presidencia de México Jose Antonio
Meade con varios integrantes del IMCP y se le presentaron algunas propuestas de traba-
jo en mesas técnicas con la confaduria publica.

» 8 de marzo sostuvimos una plética con el presidente del Comité Directivo del CCP Méxi-
co Ubaldo Diaz para recapitular los avances de colaboracion de su colegio con los deméas
que integran la zona Centro.

» 15 de marzo asisti como invitado a la 100 Asamblea anual de la Confederacion de Cadma-
ras Industriales de los Estados Unidos Mexicanos. Donde hay una gran oportunidad de
integrar a algun representante del IMCP en la comisién Fiscal de dicho organismo.

» 13 de abril reunidn con consejo directivo del Colegio Regional Hidalguense.

» sesiones WebEx con la Vicepresidencia de Apoyo a Federadas los dias 24 de abril, 3, 11y
13 de mayo y 26 de abril en Puerto Vallarta

» 9 de mayo desayuno con el CEN y Comité Directivo del CCP México con el Lic. David
Colmenares, Auditor Superior de la Federacion.

» 11 de mayo sesion WebEx con el vicepresidente de apoyo a Federadas, vicepresidentes
Regionales y representantes estudiantiles de las regiones para dar a conocer el proyecto
de Red Nacional Estudiantil del IMCP y solicitud de informacion para la estadistica inicial,
acordando la préxima reunion para el 31de mayo y estar en posibilidades de presentar un
plan de trabajo en la reunién del CEN de junio.

» 14 de mayo reunidn con Candidatos a diputados federares por parte del Partido Accién
Nacional y Partido Verde Ecologista de México donde se nos dio apertura para presen-
tarles propuestas que pudieran proponer por parte de la profesion, en caso de ser electos.



ZoNA CENTRO

» 16 de mayo reunién con el C.P.C. Alberto Pérez Apaez para afinar metodologia que de-
ben conocer los presidentes de los colegios para la promocién y apertura de las maes-
trias ofrecidas por la Escuela de Graduados del IMCP.

» Inauguracién de la Semana de la Contaduria en el CCP Valle de Toluca.
» Presidi o representé en las siguientes juntas:

» Reuniones Regionales de la Zona Centro el 28 noviembre 2017, 22 de febrero, 19 de abril
(en esta se integrd la Comision de Revista por el C.P.C. Pedro Flores Becerro y el C.P.C.
Héctor Vazquez) y junio de 2018.

» Reunién de la Comisidon Regional Fiscal de la Zona Centro en octubre 2017, 16 de enero,

8 de marzo de 2018, en esta se le dio nombramiento y arranque a la Comision Regional
de PLD con el C.P.C. Eladio Valero Rodriguez.

» Reunidn de la Comisién Regional de Contabilidad y Auditoria Gubernamental, el 1° de
marzo donde se invitd a la Vocal ejecutiva del Instituto Hacendario del Estado de Méxi-
co y se presentaron propuestas para integrar mesas de trabajo con el C.C.P. del Valle de
Toluca y establecer mecanismos para hacer el simil en los deméas Colegios de la Regidn.

» Reuniones con la Comision Regional de Seguridad Social el 14 de marzo y 17 de mayo.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Vicepresidencia para el bienio 2016-2018, entrega-

do en su oportunidad, a continuacién, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30
de junio de 2018:

Se integraron los reglamentos y reglas de operaciéon definitivos de nuestra regién, mismo
en los que se incorporaron comentarios de los integrantes del CER y se emiti el Convenio
de Coordinacién de los Colegios Federados de la Region Centro del IMCP, mismo que seré
firmado por los presidentes y vicepresidentes generales de los colegios que la integran, asi
como por un servidor como Vicepresidente Regional en turno, el secretario de la Region y la
Comisién de Legislacion de la propia Regidn.



Actualmente, las comisiones con las que se estd ya trabajando en la Regidn Centro son:

Comision Presidida por:
Fiscal C.P.C. Sergio Ramos Gémez *
Contabilidad y Auditoria Gubernamental C.P.C. Marco Antonio Vézquez Nava *
Seguridad Social (CROSS) C.PC. Edgar Enriquez Alvarez *
Comision de Sindicos C.P.C. Marcial Cavazos Ortiz *
Comisién de Legislacion C.P.C. Rosa Maria Cruz Lesbros
Comision de Control de Calidad C.PC. Catalina Mejia Balcézar *
Prevencién de Lavado de Dinero C.P.C. Eladio Valero Rodriguez *
Desarrollo Profesional Continuo C.P.C. Gabriela Juérez Pefa
Normas de Informacién Financiera C.P.C. Rebeca Trejo Luna Puente
Sector Empresas C.P.C. Eduardo Consuelo Rodriguez
Comisién de Revista C.P.C. Pedro Flores Becerro y Héctor Vézquez *
Apoyo a Federadas IF y F Luis Alberto Abarca
Estudiantil L.C. Victor Hugo Ontiveros Herndndez

* Todos ellos ya participan en la comisién nacional del IMCP y son el enlace directo entra la Region'y
la comisién nacional y las comisiones locales de los Colegios Federados.

Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo 1. Representatividad y reconocimiento

Accidn Descripcion Metas Avance
1 Generar los medios efectivos de Chat. 70%
comunicacion entre los integrantes del Redes Sociales. Ya creada la pdgina 'y
CER. P&gina Web. evaluando contenidos para
su lanzamiento
2 Participacién en Cambios de Consejos Cuatro cambiosde  100%
Directivos y aperturas o clausuras de CD en 2017 y uno en

Semanas de la contaduria. 2018.



ZoNA CENTRO

Objetivo 2. Apoyo a Federadas

Accién
1

Descripcion

Se nombré como enlace de la Vicepresidencia de
Apoyo a Federadas al IF y F Luis Alberto Abarca.

Promover entre los Colegios Federados de Ia Regién
el intercambio tanto de capacitadores, materiales de
Cursos.

Promover entre los Colegios Federados el uso de Ia
capacitacién a distancia.

Promover entre los Colegios Federados el uso de Ia
tecnologia para el control de puntos y emisién de
constancias de Desarrollo Profesional Continuo.

Metas

Tener estadisticas y
cumplimiento al IMCP.

Colocar cuando menos un
intercambio por colegio de
expositores.

Que todos los colegios lo
usen.

Informes concretos sobre el
uso del software por cada
colegio.

Objetivo 3. Fortalecer la calidad de la profesion

Accidn

Descripcion

Nombramiento y participacidn en las reuniones
de la Region de los representantes ante otras
Vicepresidencias.

Hacer énfasis en el cumplimiento a cabalidad de la
nueva Norma de Desarrollo Profesional Continuo
(NDPC)

Creacién de la Comision de Calidad de la Regidn.

Promover las evaluaciones de los cursos de
capacitacién y la revisién de la calidad de los
materiales.

Metas

Integrar a 4 comisiones. Se
han integrado 11.

Que trabaje como comisidn,
no solo la representacion.

Establecer un formato de
evaluacién.

Avance
100%

100%

80%

70%

Avance
+100%

100%

90%

80%



Objetivo 4. Atencién a riesgos

Accidn Descripcion Metas Avance

1 Anélisis de los requisitos estatutarios de los Colegios ~ Comparativo de 100%
Federados de la Region. Estatutos.

2 Anélisis de crecimiento de los colegios de la Regiéon.  Estadisticas 100%

trimestrales.

3 Tener contacto con las Juntas de Honor de los Cuando menos 1de 70%
colegios para conocer sobre sanciones a asociadosy  cada colegio No se han
evaluacion de probleméticas que se presenten. (Solo Toluca, presentado

Hidalguense, Morelos  casos
y Cuautla).

Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

Accién Descripcion Metas Avance

1 Trabajar con los Colegios Federados para promover el Promover las campanas 80%
incremento de la membresia en todos los sectores, prin-  nacionales de la Contaduria
cipalmente en aquellos que se requiere mayor atencién.  Publica y del sector empre-
([empresas, docente). sas.

Otras actividades

» Se ha tenido seguimiento especial a la utilizacion de WebEx en los colegios.
» Se ha enviado y solicitado el cumplimiento oportuno de los comunicados y folios.

» Se ha dado especial atencién a los estados de adeudos para tener una Regién sana en
sus finanzas.



ZoNA CENTRO

» Por primera vez en nuestra regién se presentd un presupuesto para operar las actividades
administrativas minimas y de representacién de la misma, acordando por el momento
s6lo aprobar presupuestos por actividades a realizar y esperamos antes de concluir esta

administracién que quede aprobado el procedimiento para presentar el presupuesto
para el ejercicio 2018-2020.

» Se apoyd a los colegios de la Regidn con la presentacién de cursos de capacitacion con
los temas: Sistema de Evaluacion de Armonizacion contable, Ley de disciplina Financiers,
Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcién, Etica y Perfil del Contador Publico.

» Se prepard y envid a la comisidn de revista un articulo referente a cémo la Regién Cen-
tro, estd apoyando al desarrollo profesional y humano de nuestros asociados y estamos
coordinando la elaboracién de los articulos para conformar la Revista Contaduria Piblica
del mes de diciembre.

» Se le ha dado seguimiento a la creacién de la Red estudiantil, donde ya se tuvo una
reunién informativa con los representantes regionales y Vicepresidentes Regionales,
asi como con el Vicepresidente de Apoyo a Federadas donde se generaron puntos de
acuerdoy se solicité informacion para integrar la estadistica inicial. El Plan de trabajo para
la coordinacién y creacién de dicha Red Estudiantil, se presentaré ante el CEN en el mes
de agosto.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia
Regional Zona Centro, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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C.PC.
Victor Mevaz Castro

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo
Il del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo
Nacional (CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente Regional
Zona Centro-Occidente rinde su informe de actividades por el periodo

comprendido del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento de los compromisos estatutarios

>

El 25 de octubre de 2017, asisti a la primera Junta de Gobierno del Co-
mité Ejecutivo Nacional 2017-2018.

El 27 de octubre de 2017, asisti a la Asamblea General de Asociados
2016-2017, del IMCP y participé en la toma de protesta del CEN como
Presidente de la Region Centro-Occidente.

Asisti y participé en las ocho reuniones del CEN a las que fui convoca-
do, en la cuales presenté los informes que corresponden a las activida-
des que llevé a cabo como Presidente de la Regién Centro-Occidente.

Participé y atendi las convocatorias de la Vicepresidencia de Apoyo a
Federadas nacional a las que fui convocado, para trabajos relacionados
con los proyectos de modificacion de estatutos, programas de beca-
rios, red estudiantil, capacitacién via WebEx y lanzamiento de la Cam-
pafia de Identidad de la Contaduria Piblica.

Asisti a la 94 Convencién Nacional 2017, celebrada en octubre de 2017,
llevada a cabo en la Ciudad de Ledn, Guanajuato.

Atendi, de manera inmediata, todos los comunicados y folios que emito
al CEN, asi como todos los llamados de las Vicepresidencias y la Admi-
nistracién del IMCP.

De manera coordinada con los Colegios de la Region Centro-Occiden-
te y con la Coordinacién Nacional del Maratén de Etica 2018, se esté
trabajando para realizar los maratones locales y regionales de ética para
2018, de acuerdo con las bases que nos fueron enviadas.

Coordiné y presidi la primera Asamblea Ordinaria de Asociados del
Consejo Directivo de la Regidn Centro-Occidente, celebrada el dia 6
de octubre de 2017, en la ciudad de San Luis Potosi, presentando los
informes correspondientes.



» Coordiné y presidi tres sesiones ordinarias de Consejo Directivo de la Regidon Centro-
Occidente del IMCP y presenté con toda oportunidad los informes correspondientes,
como se detalla a continuacién:

22 de noviembre de 2017, Colegio de Contadores Publicos de Querétaro, A.C.
25 de enero de 2018, Colegio de Contadores Publicos de Guadalsjara Jalisco, A.C.
19 de abril de 2018, Colegio de contadores Piblicos de Ledn, A.C.

» Asisti a diez cambios de consejo directivo y tomas de protesta de los colegios que, por
disposicidon normativa de sus propios estatutos, tuvieron la obligacién de realizar los cam-
bios de consejo directivo, incluida una Delegacion de un Colegio Federado; asimismo,
participé, de manera coordinada, con el Presidente nacional en todas las pléticas de in-
duccién que se llevaron a cabo:

El 6 de octubre de 2017, Colegio de Contadores Piblicos de San Luis Potosi, A.C.

el 11 de noviembre de 2017, Colegio de Contadores Publicos del Estado de
Nayarit, A.C.

El'1 de diciembre de 2017, Colegio de Contadores Publicos de Salamanca, A.C.

El 9 de diciembre de 2017, Colegio de contadores Piblicos de San Luis de la Paz
Gto., A.C.

El 11 de enero de 2018, Colegio de Contadores Piblicos de Querétaro, A.C.

El'19 de enero de 2018, Colegio de Contadores Publicos de Aguascalientes, A.C.
26 de enero de 2018, Colegio de Contadores Piblicos de Guadalajara Jalisco, A.C.
El 7 de febrero de 2018, Colegio de Contadores Publicos de Colima, A.C.

EI'10 de febrero de 2018, Colegio de Contadores Publicos de Irapuato, A.C.

EI'10 de febrero de 2018, Colegio de Contadores Piblicos de Celaya, A.C.

» Coordinéy participé en el cambio de Consejo Directivo de la Regidn Centro-Occidente
celebrada el 5 de octubre de 2017, en la ciudad de San Luis Potosi.



ZoNA CENTRO-OCCIDENTE

» Asisti a las reuniones de trabajo de las comisiones regionales a las que fui convocado;
participé e informé a los integrantes los trabajos que en el CEN y en las comisiones na-
ciones se estén llevando a cabo:

Comisién Fiscal.

Comisién de Empresas.

Comisién de Desarrollo Profesional Continuo.

Comisién de Seguridad Social.

Comisién Representativa ante la Administracidon General de Auditoria Fiscal Federal.
Comision de Legislacion y Estatutos.

Comisién de Normas de Informacion.

» Propuse y formalicé la creacion de la Comisidon Regional de Prevencion de Lavado de
Dinero.

» Participé con la organizacion, inauguracién y clausura de las semanas de la Contaduria
Piblica a las que fui convocado organizadas por los colegios Federados de la Regién
Centro-Occidente.

» Participé en la coordinacién y las reuniones de trabajo, de manera coordinada con el
Colegio de Contadores Publicos de Querétaro, A.C., de la Convencién Regional 2018,
celebrada en la ciudad de Querétaro, Querétaro.

» Participé en los colegios sede en la organizacion de los cinco foros regionales que hasta
este momento ha llevado a cabo la Regién Centro-Occidente:

Foro Fiscal, Colegio de Contadores Publicos del Estado de Nayarit, A.C.
Foro de Precios de Transferencia, Colegio de Contadores Publicos de Ledn, A.C.

Foro de Auditoria y Contabilidad, Colegio de Contadores PiUblicos de Occidente de
Michoacén, A.C.

Foro de Seguridad Social, Colegio de Contadores Publicos de Guadalsjara Jalisco, A.C.
Foro del Sector Empresas, Colegio de Contadores Publicos de Michoacén, A.C.

» Coordiné y organicé el evento de eleccién del Profesor Distinguido de la Region, resul-
tando electo el Dr. Roberto Rodriguez Venegas, asociado del Colegio de Contadores
Piblicos de Celayas, A.C.



Cumplimiento del Plan de Trabajo

En relacién con el Plan de Trabajo de la Presidencia de la Regidn Centro-Occidente aprobado
por la Asamblea de Asociados de la Region Centro-Occidente y enviado al CEN, a continua-

cién, se indica su cumplimiento al 30 de junio de 2018.

Actividad

Representaré a la Region Centro-Occidente en cada una de las asambleas,
sesiones, reuniones de trabajo y eventos sociales a los que sea convocado por el
CEN.

Llevaremos a cabo las asambleas de asociados y las sesiones de Consejo Directivo
ordinarias y extraordinarias a que nos obligan nuestros estatutos regionales.

De conformidad con los ofrecimientos de apoyo y planes de trabajo de algunas
Vicepresidencias del CEN, buscaré una mayor participacion de los integrantes de
las comisiones regionales de trabajo, en las comisiones nacionales.

Trabajaré, en coordinacién con el representante de la Regién Centro-Occidente,
en la Comision de la Revista Contaduria Piblica, buscando y llevando a cabo los
mejores articulos para su publicacién en esta, por asignacion ya autorizada para el
mes de agosto de 2018.

Participaré en las reuniones a las que se han convocado a autoridades y
organismos empresariales, gobiernos federales, estatales y municipales, en donde
la presencia de la Regién Centro-Occidente sea importante, asi como a las diversas
universidades donde se imparta la carrera de Contador Publico, promoviendo
nuestra profesién, la colegiacion, la capacitacion y todos los eventos que como
Regién o Colegio Federado se estén llevando a cabo.

Asistiré y coordinaré, las actividades de los catorce Colegios Federados, tales
como convenciones nacionales y regionales, foros de comisiones regionales,
estudiantiles, semanas de la contaduria, cambios de comités directivos, siempre
que las fechas de mi agenda me lo permitan.

Impulsaré y asistiré a los catorce colegios de la Region a la celebracion de
convenios y juntas de trabajo, con medios de comunicacién, universidades,
autoridades, organismos intermedios y empresariales, las diferentes cdmaras
y asociaciones y representantes de los tres niveles de gobierno, en todas las
localidades de la Regién Centro-Occidente.

Impulsaré el uso eficiente de las redes sociales y la pdgina web, para un impacto
positivo del trabajo y los eventos que la Regidn Centro-Occidente esté llevando a
cabo en cada localidad de los catorce colegios de la Regidn.

Promoveré la participacién continua de nuestras comisiones regionales en los
encargos o auscultaciones de normatividad emitida o difundida por el IMCP,
mediante el apoyo y seguimiento a dichas actividades.

Daremos y reconocimiento al trabajo que nuestros exdirigentes regionales llevaron
a cabo en sus gestiones y recabaremos experiencias y acuerdos que hayan dejado,
asimismo, los motivaremos para que sigan trabajando por la Regidn.

Porcentaje
100%
100%

100% con lo aprobado
en el CEN.

100%

100%

100 %

100 %

Redes sociales en
proceso. Pagina Web
100%

100%

En proceso solo
hemos creado grupos
de comunicacion.



Actividad

Como se ha venido haciendo, seguiré dando mucho énfasis en posicionar la figura
de la Region Centro-Occidente y del Presidente Regional, manteniendo en todo
momento la presencia y la continua comunicacion con los presidentes de las
Federadas y conociendo sus proyectos y avances.

Optimizaré, en coordinacién con mi representante de apoyo a Federadas, el
funcionamiento del sitio Web de la Regién Centro-Occidente y solicitaré apoyo
de la Vicepresidencia de Relaciones y Difusion y de Enlace Institucional, para que
sea una verdadera herramienta de comunicacion y de intercambio de informacién
entre el IMCP, las Regiones, los Colegios Federados, su membresia y el piblico
interesado, para lograr una interaccién permanente, segura y eficaz.

Solicitaré al IMCP una optimizacion de la comunicacién con la Administracion del
IMCP, el CEN y los presidentes de las demés Regiones.

Solicitaré, en coordinacién con mi representante de apoyo a Federadas, todas

las herramientas posibles para mejorar la calidad de la capacitacién que ofrece

el CEN, tales como el Directorio Nacional de Capacitadores, “Programas Tipo”

y metodologia de eventos técnicos, estrategias de ventas de cursos, efc., mismas
que se mantendrén de forma permanente en la pdgina Web de la Regién Centro-
Occidente.

Con base en lo sefialado en los puntos que anteceden, promoveremos en los
catorce colegios de la Region Centro-Occidente, el uso de la capacitacion

a distancia, como un medio de capacitacion gil, accesible, de bajo costo,
acercando los mejores capacitadores y generdndoles un mayor ingreso.

Buscaré la comunicacion constante con las comisiones regionales, a efectos de
lograr que los 14 Colegios Federados integren un representante como minimo, en
cada una de las comisiones regionales, para lograr una comunicacion directa y se
logre que el trabajo que realizan las comisiones llegue a todos los asociados de
cada Federada.

Llevaremos a cabo los foros regionales que apruebe la Asamblea de Asociados
alinicio de la presente gestion, por medio de los Colegios Federados, buscando
cumplir y con estricto apego al reglamento aprobado para tal efecto, buscando
siempre que prevalezca la calidad y la armonia de nuestra Regién Centro-
Occidente, siempre en coordinacién y el apoyo de nuestras comisiones regionales
y buscando la participacion de los mejores expositores y expertos en la materia,
invitando a la membresia de los 14 colegios de la Regidn, a otros profesionistas y a
la ciudadania en general, con temas de primer nivel.

En coordinacién con la Comision Regional de Calidad en la Practica Profesional,
seguiremos dando a conocer y motivando el cumplimiento de la Norma de
Control de Calidad, llevaremos a cabo eventos para su difusidn, realizando un
evento de capacitacidn y adiestramiento a los revisores; asimismo, promoviendo el
registro de estos.

En coordinacién con la Comisién Regional de la Norma de Desarrollo Profesional
Continuo y para efectos de alcanzar en nuestra Region la excelencia profesional,
daremos especial atencién al cumplimiento cabal de la norma, apoyando a los
colegios para elevar el nivel y la calidad de la capacitacién que se imparte a sus
asociados.

ZoNA CENTRO-OCCIDENTE

Porcentaje

Esta es una actividad
constante y
permanente.

En proceso, solo estd
creada la pdgina WEB

En proceso

Solo esté en proceso
de trabajo el directorio

100%

En proceso
permanente

100% organizados y
de los seis foros, solo
queda pendiente uno.

En proceso
permanente

100%



Actividad Porcentaje

Seguiré promoviendo y trabajando en el proceso de certificacién general y por En proceso
disciplinas, asi como un esquema que permita difundir las ventajas y desventajas de  permanente
ser Contador Publico Colegiado.

Seguiremos emitiendo, con el apoyo de las comisiones regionales, los boletines 100%
mensuales y bimestrales, segun se establezca en reglamentacién, con temas de
interés para la profesion.

Implementaremos la Comisién Regional de Etica y llevaremos a cabo el desligue PLD 100% Etica en
de la Comisién de Regional de Prevencién de Lavado de Dinero, como una proceso
comision independiente de la Comisién Fiscal Regional.

Daré especial atencién y privilegiaré la participacion estudiantil de las diferentes 100%
universidades de la Region, con apoyos de coordinacién y estrategia que lleven a

cabo los Colegios Federados; asimismo, solicitaré que, en los diferentes eventos de

los Colegios Federados, se incluyan eventos para los estudiantes de la carrera.

Solicitaré, de forma inmediata, a los Presidentes de Colegios Federados de la
Regidn, un proceso de identificacion de riesgos por cada Federada y de nuestra
Region, para llevar a cabo las siguientes acciones:
» Realizar programas de visitas a cada Federada en su localidad para conocer de
cerca del riesgo identificado.
» Implementar de forma coordinada medidas especificas que nos permitan En proceso
eliminar o en su caso reducir los riesgos identificados.
» Dar a conocer los riesgos y medidas implementadas en todos los Colegios
Federados, con la finalidad de tener una mejor identificacion de los riesgos
que pudieran existir en cada Federada, ademas de coordinar las propuestas y
fortalecer lazos entre colegios agremiados.

Llevaremos a cabo, mediante nuestra Comision Regional de Legislacién y

Estatutos, las reformas necesarias a nuestros estatutos, reglamentos y normatividad

vigente, a efectos de fortalecer nuestra institucién, e implementaremos los Trabajo permanente.
mecanismos necesarios para promover su proceso de implementacion y

modificacion.

Haremos especial énfasis del apoyo al crecimiento de los colegios con menor
nUmero de asociados en nuestra Regién y determinaremos, en forma coordinada,
la implementacion de estrategias de crecimiento, apoyo para realizar eventos
técnicos y diversas alternativas de crecimiento.

Inicio del proceso

Buscare que, por medio de la Comision de Legislacion y Estatutos Regional,

después del proceso de homologacién aprobado y al ser elevados a normatividad,

en gestiones pasadas, se dé a conocer el proceso que deberén seguir las En proceso 50%
modificaciones y correcciones de los estatutos de la Region Centro-Occidente y

los reglamentos de las comisiones.

Realizare esquemas de para regular el proceso de participacién de terceros y
buscar a través de su participacién en los diferentes eventos regionales un apoyo En proceso 60%
directo como patrocinio al Regién Centro-Occidente.
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Seguimiento al Plan Estratégico

Tener representatividad y reconocimiento

Accidn
1

Avance
100%

Descripcion

Representar a la Region Centro-Occidente
ante CEN IMCP, VP y Comisiones Nacionales,
ante organismos empresariales, ante otras
regiones, ante los gobiernos Federal, Estatal

y Municipal, ante universidades, etc., en
asambleas, sesiones y reuniones de trabajo,
eventos sociales, buscando siempre una mayor
participacion en todos los dmbitos de quienes
hoy integramos la Region.

Tener presencia en Redes sociales, pagina web, 100%
revista de la Contaduria Piblica y de todos los

medios de comunicacién con que cuenta el

IMCP, las demés regiones y todos los Colegios

Federados.

Representatividad, presencia y trabajo en 100%
organismos empresariales, cdmaras, foros,

asociaciones y organismos de capacitacion,

etc., con temas de promocién de nuestra

profesion, colegiacion, capacitacion y eventos

de la Region.

Posicionamiento, presencia y énfasis 100%
permanente a la figura del Presidente

Regional, con una comunicacion continua con
presidentes de Federadas y presidentes de

Comisiones regionales.

Observacién

El avance que se presenta son
acciones al 30 de junio de 2018,
esta debe ser una actividad
constante de trabajo del
Vicepresidencia Regional.

Logramos seguir como Regién
Centro-Occidente, con la
publicacién de un mes de la
revista Contaduria PUblica 'y
aportar articulos para otras
ediciones, asi como lograr se
publiquen nuestra convencién,
foros y eventos regionales.

Hemos logrado firmas de

convenios de colaboracién
y participacion de trabajo y
capacitacion regionales de todos
los colegios de la Regién Centro-
Occidente y sus asociados.



Brindar apoyo a las Federadas

Accidn
1

Descripcion

Continuar con la optimizacién de la redes sociales y
paginas Web; solicitaré apoyo a las Vicepresidencias

nacionales que correspondan para que estas sean, a su
vez, eficientes herramientas de difusién, comunicacién e
intercambio de informacién entre el IMCP, las Regiones

y los Colegios Federados y el piblico interesado para
lograr una interaccion y comunicacién permanente,

segura y eficaz.

Promocién e implementacion de la Capacitacion a

distancia con el IMCP y diversos Colegios de la Region

Centro-Occidente.

Fortalecer la calidad de la profesion

Accién

1

Descripcion

Trabajo y comunicacién directa con
los Presidentes de cada Colegio para
la designacion de los representantes
en las comisiones regionales de
trabajo y se logre la comunicacién
directa hacia las comisiones locales.

Realizacion y trabajo de calidad en los
foros regionales, divulgar y promover
la Norma de Control de Calidad,
motivando siempre su cumplimiento,
con especial atencion a la Norma de
Desarrollo Profesional Continuo, con
el fin de promover y trabajar en el
proceso de certificacion.

Avance

100%. Debe
ser un trabajo
permanente

100%. Deber
ser un trabajo
permanente

Avance Observacién

100%
Se ha logrado tener
comunicacién en sesiones via
WebEx con la Region Centro-
Occidente y reuniones de
trabajo por este medio. En
proceso permanente

En  Algunos colegios ya
proceso han tenido eventos de
capacitacién a distancia y
de reuniones via Web Ex,
con excelentes resultados en
costos.

Observacién

Hemos realizado cinco de los seis foros
que lleva a cabo la Regién con excelentes
resultados, llevamos a cabo capacitacion
y adestramiento para revisores, para el
cumplimiento del NDPC y difusién para la
certificacién general y por disciplinas.
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Accién
3

Descripcion

Emisién de boletines y trabajos

de las comisiones regionales de
excelente calida; de igual manera,
la implementacion de nuevas
comisiones regionales que coadyuven
al desarrollo profesional y humano
del Contador Piblico, al igual que
dar especial atencién y privilegiar la
participacion de estudiantes de las
diferentes universidades de toda la
Region.

Poner atencién a riesgos

Accidn
1

Descripcion

Integracion, fortalecimiento y trabsjo
en equipo para la Comisidn Regional de
Legislacion y Estatutos.

Propuestas de reformas a los estatutos y
reglamentos de la Regién Centro-Occidente,
reglamentos de las Comisiones regionales

y de los representantes de la Region, en Ia
Comisién Nacional de sindicos, de Apoyo a
Federadasy a la de revista de la Contaduria
Publica.

Difusién al proceso de homologacion de los
reglamentos de la Regién para ser elevados a
normatividad estatutaria.

Avance

100%. Debe
ser trabajo
permanente.

Observacién

Hemos logrado que todas las comisiones
emitan boletines o articulos de trabajo,
la creacién de la comision Regional de

PLD y en su mayoria los colegios de la
Regién cuentan con apoyos directos a
estudiantes y universidades, se ha logrado
que un colegio cuente ya con una Seccién
estudiantil con mas de 300 estudiantes
agremiados.

Avance

50%. Trabajo
permanente.

80%. En
proceso.

80%. En
proceso.

Observacién

Se ha logrado la inclusién y
participacion de mas representantes
de los Colegios de la Regién, se

ha creado un plan de trabajo y
revisién de esquema de trabajo con
sesiones.

El trabajo de esta comisién
esté enfocado al proyecto de
modificacién de estatutos nacional.

Ya se establecié el procedimiento y
estd en proceso su difusion.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia de la
Region Centro-Occidente, asi como el grado de cumplimiento y avance de

los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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Cumplimiento de los compromisos estatutarios

» Durante el periodo asisti a las siguientes reuniones:

Las ocho juntas ordinarias realizadas en Zacatecas, Zacatecas (24 de
noviembre|; La Paz, Baja California Sur (18 de diciembre); Guadalaja-
ra, Jalisco (25 de enero); Ciudad de México (23 de febrero); Mérids,
Yucatén (23 de marzo); Puerto Vallarta, Jalisco (27 de abril); Puebls,
Puebla (24 de mayo) y San Miguel de Allende, Guanajuato (29 de
junio); presentando los informes de las actividades desarrolladas por
la Vicepresidencia a mi cargo.

A la junta de induccién del CEN 2017-2018 organizada el 24 de
octubre en Ledn, Guanajuato.

A la primera junta de gobierno del CEN 2017-2018 realizada el 25
de octubre en Ledn, Guanajuato.

A la Asamblea de Asociados del IMCP celebrada el 27 de octubre en
Ledn, Guanajuato.

A la Junta del Comité de Zonas Econémicas Especiales (ZEE) del
IMCP con los representantes de la autoridad federal para el desarro-
llo de las ZEE convocada por la Vicepresidencia del Sector Empresas
efectuada el 14 de noviembre de 2017, en la Ciudad de México.

El 22 de febrero a la junta de la Vicepresidencia de Calidad de la
Practica Profesional del IMCP, en la Ciudad de México.

Ala Asamblea General de Asociados del Colegio de Contadores PU-
blicos de México y a la toma de protesta del Comité Ejecutivo 2018-
2020 efectuada el 22 de febrero de 2018,



A la reunién de la Vicepresidencia de Practica Externa con los funcionarios de la Uni-
dad de Inteligencia Financiera del Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP),
concerniente a los Pronunciamientos del Grupo de Accidn Financiera Internacional
(GAFI), y la relevancia de la participacién de los Contadores Publicos que realizan ac-
tividades vulnerables en el cumplimiento de las disposiciones de la ley, efectuada el 15
de marzo de 2018 en la Ciudad de México.

A dos reuniones de la Vicepresidencia de Apoyo a Federadas realizadas en Mérids,
Yucatén (22 de marzo) y Puerto Vallarta, Jalisco (26 de abril); asimismo, de forma virtual,
el 2 de mayo, para abordar distintos temas relacionados con las Vicepresidencias Re-
gionales.

A la reunién virtual de la Vicepresidencia General del IMCP correspondiente a la orga-
nizacién del Maratédn Nacional de Etica, efectuada el 3 de mayo del 2018.

El 7 de junio de 2018, a la sesién plenaria del Primer Encuentro México-Latinoamérica,
Seminario Regional de la Asociacién Interamericana de Contabilidad (AIC), organizado
por el IMCP en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

» Presidi o representé en las siguientes juntas:

Presidi las cuatro reuniones del Comité Ejecutivo Regional (CER) y las cinco asambleas
de representantes de la Region Centro-Istmo-Peninsular realizadas en Leén, Guana-
juato (24 de octubre|; Puebla, Puebla (5 y 6 de diciembre); Xalapa, Veracruz (18 y 19 de
enero); Campeche, Campeche (7 de marzo), y Oaxaca, Oaxaca (17 y 18 de mayo). En
las juntas se abordaron, entre otros, los siguientes asuntos:

» Programas de trabajo del Comité Ejecutivo Regional.
» Presentacion y aprobacion del presupuesto del periodo 2017-2018.

» Presentaciony aprobacion de los informes presentados por los miembros del Comité
Ejecutivo Regional.

» Comentarios sobre los informes trimestrales presentados por los Colegios Federados.

» Apoyoy gestion para la obtencion de los informes de cumplimiento de la Norma de
Desarrollo Profesional Continuo de los Colegios Federados solicitados por la Vice-
presidencia de Legislacion del IMCP.

» Apoyoy gestidn para la obtencién de los directorios de expositores de los Colegios
Federados solicitados por la Vicepresidencia de Apoyo a Federadas del IMCP.



» Se aprobé la convocatoria a los Colegios Federados de la Region, con el propésito
de conformar las comisiones técnicas y normativas regionales de trabajo. Posterior-
mente, el 17 de mayo de 2018 durante el evento protocolario de la Cuarta Jornada
Regional Fiscal y de Seguridad Social 2018 organizada en la ciudad de Oaxaca, Oa-
xaca por el Colegio de Contadores Publicos del Estado de Oaxaca; se constituyeron
once nuevas comisiones de trabajo integradas por 26 asociados de 9 Colegios Fe-
derados de la Region Centro-Istmo-Peninsular.

» Se realizd la gestion para organizar el primer foro regional del sector empresas que,
por acuerdo de la Asamblea General de Representantes se llevard a cabo en Vi-
llshermosa, Tabasco y serd organizado por el Colegio de Contadores Piblicos de
Tabasco.

» Se realizaron actividades del Rostro Humano de la Contaduria Piblica consistente
en la entrega de juguetes para la Fundacion APAPPO Puebls, A.C., aportacién de
recursos econdémicos para la Cruz Roja Mexicana de Campeche por la cantidad de
$19,500 y $12,500 en libros y enseres didacticos para el programa “Sigamos apren-
diendo en el hospital” del Hospital de la Nifez de Oaxaca.

» Enviamos 21 folios a los Colegios Federados, los cuales se detallan a continuacion:

Folio 1 del 6/11/17 correspondiente al calendario de juntas del Comité Ejecutivo Re-
gional y de la asamblea general de representantes del periodo de diciembre de 2017 a
octubre de 2018.

Folio 2 del 21/11/17 para enviar en formato digital la revista Contaduria Piblica del IMCP
de noviembre de 2017.

Folio 3 del 29/11/17 informando sobre la conformacién del Comité Ejecutivo Regional
que estard en funciones por el periodo de noviembre de 2017 a octubre de 2018.

Folio 4 del 30/11/17 para solicitar apoyo de los miembros del Comité Ejecutivo Regio-
nal y de los Colegios Federados para la aportacion de un juguete nuevo, con el propd-
sito de que sea entregado a una institucién de beneficencia.

Folio 5 del 4/12/17 correspondiente a la solicitud de informacién de la Vicepresidencia
de Apoyo a Federadas a cargo de la C.P.C. Rosa Margarita Flores Justiniano.

Folio 6 del 2 de enero correspondiente a la integracién de las comisiones regionales
de trabajo.

Folio 7 del 5 de enero sobre la convocatoria del Profesor Distinguido de la Region.

Folio 8 del 15 de febrero correspondiente a los informes y trabajos realizados por la
CROSS del IMCP y de la Region Centro-Istmo-Peninsular.



Folio 9 del 26 de febrero respecto de la aplicacion para el registro a la Convencion
Regional que se realizard en Campeche.

Folio 10 del 26 de febrero con informacién de las actividades del programa el Rostro
Humano de la Contaduria Piblica.

Folio 11 del 26 de febrero sobre el Maratén Regional de Etica.

Folio 12 del 6 de marzo sobre el convenio de colaboraciéon entre el Colegio de Con-
tadores Publicos del Estado de Guerrero, A.C. y la Auditoria Superior del Estado de
Guerrero (ASEG).

Folio 13 del 22 de marzo con la informacién de las bases del Maratén de Etica Nacio-
nal, Regional y de los Colegios 2018.

Folio 14 del 27 de marzo sobre las comisiones de estatutos.

Folio 15 del 9 de abril con la informacion de la IV Jornada fiscal y de sequridad social
2018.

Folio 16 del 15 de mayo sobre la actividad del rostro humano de la contaduria pUblica
que se realizard en mayo y que se entregaré al Colegio de Contadores Publicos del
Estado de Oaxaca.

Folio 17 del 21 de mayo sobre la Invitacién y solicitud de colaboracion para la difusion
del Ter. Encuentro México Latinoamérica, Seminario Regional de la AIC.

Folio 18 del 30 de mayo sobre la propuesta de la comision orientadora de elecciones
de la Regién Centro-Istmo-Peninsular con los candidatos a los puestos de eleccion en
el Comité Ejecutivo Regional.

Folio 19 del 30 de mayo referente a la creacion de la Red Nacional Estudiantil del IMCP.
Folio 20 del 7 de junio con informacién del Maratén Regional de Etica.

Folio 21 del 14 de junio correspondiente al Primer foro empresarial para la reactivacion
econdmica del Sur Sureste de México de la Regién Centro-Istmo-Peninsular.



Cumplimiento del Programa de Trabajo

10
1
12

13

14

15

Actividad

Tener representatividad en las actividades de las Federadas y ante las autoridades.

Lograr la efectividad en la comunicacién del Consejo Directivo Regional con todos
los colegios integrantes de la region y con el IMCP.

Es importante que los socios de las Federadas conozcan la importancia y fortaleza
del Colegio de la Regién Centro-Istmo-Peninsular; por lo tanto, es indispensable
establecer un proceso permanente de comunicacién y difusién que permita una
mejor interaccién entre los socios de las Federadas y el Colegio Regional.

Apoyar a los Colegios Federados con expositores de las comisiones normativas
del IMCP y/o especisalistas, para que puedan ofrecer a la membrecia cursos de
capacitacion acordes a sus necesidades.

Mantener actualizado el directorio nacional de expositores con el propdsito de
que esté disponible para todas las Federadas y de que les sea de utilidad para la
realizacion de sus eventos técnicos.

Continuar con la difusién y promocién de la certificacion general y por disciplinas en
los colegios, con la finalidad de incrementar el nimero de asociados y de colegas
certificados en la regién.

Difusion del frabajo realizado por el voluntariado agrupado en las comisiones de
trabajo de las Federadas y del Comité Ejecutivo Regional.

Establecer contacto permanente con las Federadas de la region para analizar las
necesidades de la membrecia y facilitar la satisfaccidn de sus requerimientos.

Organizar anualmente la convencién regional.
Realizar anualmente la Jornada Regional Fiscal y de Seguridad Social.
Apoyar a las Federadas con la informacion de las revisiones de control de calidad.

Fortalecer el cumplimiento de la Norma de Desarrollo Profesional Continuo (NDPC)
entre los asociados de los Colegios de la Region.

Promover eventos en los Colegios de la Regidn para dar a conocer a la membrecia y
al publico en general, los cambios regulatorios relevantes.

Apoyar a los colegios con la infraestructura del IMCP, aprovechando la experiencia
de éxito de las Federadas con la finalidad de brindarles las herramientas necesarias
para lograr entidades sustentables.

Promover entre las Federadas de la Region, el cumplimiento del compromiso social
de la profesion (Rostro Humano).

% de
Cumplimiento

100%
100%

100%

100%

80%

100%
100%
100%

100%
100%
100%
100%

80%

100%

100%



Seguimiento del Plan Estratégico

Objetivo 1. Representatividad y reconocimiento

Accion Descripcion Metas Avance
1 Tener representatividad en las Representar a la RCIP en los cambios de 100%
actividades de las Federadas y ante las  consejos directivos, eventos técnicos y
autoridades protocolarios ante las autoridades

Objetivo 2. Apoyo a Federadas

Accion Descripcion Metas Avance

1 Consolidar e incrementar el uso dela Difundir los cursos en linea del IMCP. 100%
tecnologia homogénea y apoyar a las
Federadas en su implementacion.

2 Apoyar a las Federadas en las sesiones  Suministrar expositores de las comisiones 100%
de capacitacién. normativas del IMCP y actualizar el directorio
de expositores.

Objetivo 3. Fortalecer calidad de la profesion

Accion Descripcion Metas Avance

1 Promover y fortalecer la certificacién ~ Promover la realizacién de los exdmenes de 100%
general y la certificacién por certificacién en las Federadas
disciplinas

2 Fortalecer y mejorar los cursos de Mantener informadas a las Federadas de los 100%
capacitacién presenciales temas de actualidad para la preparacion de

cursos y entregarles un manual de operacion
para la realizacién de los eventos técnicos

3 Continuar y extender las revisiones del  Apoyar a las Federadas con la informacion 100%
control de calidad de las revisiones de control de calidad y
organizar un curso regional de capacitacién
para los revisores



Objetivo 4. Atencién a riesgos

Accidn Descripcion Metas Avance

1 Vigilar que las Federadas cumplan con  Vigilar el minimo de socios, pago de cuotas 100%
los requisitos estatutarios. al IMCP y el cumplimiento de la NDPC.

2 Anticipar riesgos por cambios Promover eventos para dar a conocer a 100%
regulatorios y ambiente econémico. s membrecia y al piblico en general, los

cambios regulatorios relevantes.

Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

Accién Descripcion Metas Avance
1 Incrementar la membrecia de todos Identificar necesidades de la comunidad 80%
los sectores. contable, para que sean afiliados a las
Federadas.

Otras actividades

» EI17 de octubre de 2017 brindé un mensaje en la inauguracion de la Semana de la Con-
taduria del Colegio de Contadores Piblicos Chiapanecos.

» EI18 de octubre de 2017 asisti a una reunidn junto con el C.P.C. José Besil Bardawil y el
C.PC. José Luis Garcia Ramirez y autoridades del Servicio de Administracién Tributaria
(SAT), estando presente el Jefe del SAT, el Lic. Oswaldo Antonio Santin Quiroz, para aten-
der un asunto relacionado con el decreto de beneficios fiscales emitido con motivo de
los sismos del 7 y 19 de septiembre, promovido por el Colegio de Contadores Piblicos
del Estado de Puebla.

» EI 30 de octubre de 2017 sostuve una reunién de trabajo con el Consejo Directivo del
Colegio de Contadores Publicos de Campeche, asistiendo la C.P.C. Rosa Margarita Flores
Justiniano, Vicepresidenta de Apoyo a Federadas de la Regidn Centro-Istmo-Peninsular.

» EI10 de noviembre de 2017 asisti a la cena del 50 Aniversario del Colegio de Contadores
Pablicos del Estado de Puebla.



El 1 de diciembre de 2017 asisti a la
clausura de la Semana de Contaduria
del Colegio de Contadores Publicos de
Ciudad del Carmen y el 2 de diciembre
del 2017 sostuve una reunién de traba-
jo con el consejo directivo, asistiendo el
C.PC. Armando Calderdn Garcia, Vice-
presidente de Legislacion de la Region
Centro-Istmo-Peninsular.

El 8 de diciembre de 2017 asisti al cam-
bio del Consejo Directivo del Colegio
de Contadores Piblicos del estado de
Oaxaca y el 9 de diciembre de 2017
sostuve una reunién de trabajo con el
Consejo Directivo.

El 7 y 8 de diciembre asisti a la junta de
induccién y al evento del cambio de
Consejo Directivo del Colegio de Con-
tadores Piblicos del Estado de Oaxaca.

El 9 de diciembre de 2017 sostuve una
reunion de trabajo con el Consejo Di-
rectivo del Colegio de Contadores PU-
blicos del Estado de Oaxaca.

EI'10 de enero asisti a la junta de induc-
ciény al evento del cambio de Consejo
Directivo del Colegio de Contadores
Publicos del Estado de Guerrero.

El'17 de enero asisti al Vigésimo aniver-
sario de la certificacion profesional en
México realizado en las instalaciones

del IMCP ubicadas en la Ciudad de
México.

El 18 de enero imparti el Taller préctico
del CFDI (Versién 3.3) y su complemen-
to de pagos en el Colegio de Contado-
res PUblicos de Xalapa.

El 20 de enero de 2018 sostuve una re-
unidn de trabajo con el consejo directi-
vo del Colegio de Contadores Piblicos
de Xalapa.

El 26 de enero de 2018 acudi a la Asam-
blea General de Asociados del Colegio
de Contadores Publicos de Guadalaja-
ra y en donde se realiz6 el cambio de
Consejo Directivo.

El 1 de febrero imparti el Taller préctico
del CFDI (Versién 3.3) y su complemen-
to de pagos en el Colegio de Contado-
res Publicos del Sur de Veracruz.

El 2 de febrero imparti el Taller practico
del CFDI (Versién 3.3) y su complemen-
to de pagos en el Colegio de Contado-
res PUblicos del estado de Veracruz.

El 2 de febrero asisti a la junta de induc-
cién y al evento del cambio de Consejo
Directivo del Colegio de Contadores
Piblicos del Estado de Veracruz.

El 8 de febrero imparti el curso de As-
pectos finos de las reformas fiscales
para el 2018, en el Colegio de Conta-
dores Publicos de Chiapas.

El 9 de febrero asisti a la junta de induc-
cién y al evento del cambio de Consejo
Directivo del Colegio de Contadores
Publicos Chiapanecos.



El 16 de febrero imparti el Taller practi-
co del CFDI (Versién 3.3) y su comple-
mento de pagos en el Colegio de Con-
tadores Publicos de Cancun.

El pasado 21 de febrero fue celebrado
el convenio de colaboracién en ma-
teria de capacitacion, transparencia y
rendicién de cuentas entre el Colegio
de Contadores Publicos del Estado de
Guerrero, A.C. y la Auditoria Superior
del Estado de Guerrero (ASE). Es im-
portante mencionar que el documen-
to fue firmado por el C.P.C. José Besil
Bardawil, Presidente del IMCP y su ser-
vidor, como Presidente de la Regidn
Centro-Istmo-Peninsular, ambos en ca-
lidad de testigos de honor.

El 26 de febrero asisti al evento de
entrega de constancias de la Norma
de Desarrollo Profesional Continuo del
Colegio de Contadores Publicos de
Xalapa.

El 26 de febrero sostuve una reunién
de trabajo con el Consejo Directivo del
Colegio de Contadores Publicos del Es-
tado de Veracruz.

El 27 de febrero asisti al evento de en-
trega de constancias de la Norma de
Desarrollo Profesional Continuo del
Colegio de Contadores Publicos de
Cancuin, sostuve una reunion de traba-
jo con el Consejo Directivo del Colegio
de Contadores Piblicos de Cancin e
imparti el curso de Aspectos practicos
fiscales y de prevencién de lavado de
dinero (LFPIORPI) de la subcontrata-
cién laboral para 2018.

En coordinaciéon con José Alberto Za-
mora Diaz, Vicepresidente General es-
tuvimos apoyando durante los meses
de enero a marzo de 2018 la organiza-
cién de la XXXII Convencién regional

que se realizd en la ciudad de Campe-
che los dias 7, 8 y 9 de marzo de 2018.

El 8 de marzo de 2018 asisti a la junta
de la Comisién de Sindicos de la Regién
Centro-Istmo-Peninsular realizada en el
marco de la XXXII Convencién Regional
efectuada en la ciudad de Campeche.

El 22 de marzo asisti a la junta de induc-
cién y al evento del cambio de Consejo
Directivo del Colegio de Contadores
Publicos de Campeche.

El 6 de abril asisti a la junta de induccién
y al evento del cambio de consejo di-
rectivo del Colegio de Contadores PU-
blicos de Chiapas.

El 9 de abril asisti a la junta de induc-
cién del Consejo Directivo del Colegio
de Contadores Publicos de Yucatén.

EI10 de abril brinde un mensaje durante
el evento de inauguracion de la XXXII
semana de la contaduria publica con el
lema “Internacionalizacién impulsor de
crecimiento” organizada por el Colegio
de Contadores Publicos de Yucatén.

El 11 de abril imparti el curso “Aspec-
tos précticos fiscales y de prevencion
de lavado de dinero (LFPIORPI) de la
subcontratacion laboral para 2018 en
el Colegio de Contadores Publicos de
Campeche.



» El 26 de abril de 2018 imparti la conferencia “Subcontratacién laboral-Aspectos practi-
cos fiscales y su relacién con la Ley de Prevencién de Lavado de Dinero (LFPIORPI) 2018”,
en el Colegio de Contadores Publicos de Puerto Vallarta, como parte de las actividades
realizadas por la junta del CEN del 27 de abril en Puerto Vallarta, Jalisco.

» El 9 de mayo participé en la conferencia de prensa del IMCP con el tema “Zonas Eco-
némicas Especiales (ZEE), una alternativa de desarrollo para el Sur Sureste de México”,
efectuada en la Ciudad de México.

» El14 de mayo brindé un mensaje en la inauguracién de la Semana de la Contaduria en el
Colegio de Contadores Publicos del Estado de Oaxaca, efectuada en Oaxaca, Oaxaca.

» EI17 y 18 de mayo de 2018 participé con un mensaje y la inauguracion de la “Cuarta
jornada regional fiscal y de sequridad social 2018” organizada en la ciudad de Oaxaca,
Oaxaca por el Colegio de Contadores Publicos del Estado de Oaxaca.

» El17 de mayo asisti a la reunién de la Comisién Representativa ante Organismos de Se-
guridad Social de la Regién Centro-Istmo-Peninsular, organizada en Oaxaca, Oaxaca.

» EI18 de mayo asisti a la reunion de la Comisidn de Sindicos del Contribuyentes de la RCIP,
celebrada en Oaxaca, Oaxaca.

» El 23 de mayo de 2018, realicé a la inauguracién de la Semana de la contaduria e imparti
la conferencia de “Subcontratacion laboral-Aspectos practicos fiscales y su relaciéon con
la Ley de Prevencion de Lavado de Dinero (LFPIORPI) 2018”, en el Colegio de Contado-
res PUblicos del Estado de Veracruz.

» El 25 de mayo de 2018, asisti al evento de clausura de la Semana de la contaduria del
Colegio de Contadores Publicos del sur de Veracruz.

» El 25 de mayo de 2018 asisti a la junta de induccidn y al evento del cambio de Consejo
Directivo del Colegio de Contadores Piblicos del sur de Veracruz.

» El 7y 8 de junio del 2018 asisti al Primer Encuentro México-Latinoamérica, Seminario
Regional de la Asociacién Interamericana de Contabilidad (AIC), organizado por el IMCP
en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, participando como moderador del panel téc-
nico denominado: “Documentos Comprobatorios Digitales. Tendencias de la Facturacion
Electronica”.



» EI8dejunio de 2018 participé en al Primer Encuentro de la Contaduria Piblica México-
Latinoamérica organizado por el IMCP en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

» El15 de junio de 2018 participé en el conversatorio sobre Presuncién de ingresos, discre-
pancia fiscal y Zonas Econémicas Especiales de la Semana de la contaduria organizado
por el Colegio de Contadores Publicos de Xalapa.

» El pasado 22 de junio fue celebrado el convenio de colaboracion en materia de capaci-
tacion, transparencia y rendicidn de cuentas entre el Colegio de Contadores Piblicos del
Estado de Guerrero, A.C. y el Tribunal de Justicia Administrativa del estado de Guerrero.
Es importante mencionar que el documento fue firmado por su servidor, como Presiden-
te de la Region Centro-Istmo-Peninsular, en calidad de testigo de honor.

Esteinformeincluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia Regional
Zona Centro-Istmo-Peninsular, asi como el grado de cumplimiento y avance

de los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos
del Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
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Angel Alberto Rubio Jorres

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Vicepresidente Regional Zona

Noreste rinde su informe de actividades por el periodo comprendido del

30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.




Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las juntas del CEN a las que fui convocado, presentando en su
oportunidad los informes correspondientes a las actividades desarrolla-
das por esta Vicepresidencia Regional.

» Coordiné y presidi las juntas regionales con las 14 Federadas que
represento.

Cumplimiento con el Programa de Trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Vicepresidencia del periodo 2017-
2018, entregado en su oportunidad; a continuacién, se indica el porcentaje
de cumplimiento logrado al 30 de junio de 2018:

Tener representatividad y reconocimiento

Participé en las actividades mas representativas de los 14 Cumplimiento de 85%
Colegios de la Regidn, tales como cambios de comités
ejecutivos y semanas de la contaduria.

Interactué con las autoridades para dar a conocer el objetivo, Cumplimiento de 95%
la visién y algunas acciones del IMCP, asi como colaborar

con las Federadas en su interaccién posterior con esas

autoridades.

Impulsé en los Colegios de la Regidn la celebracion de Cumplimiento de 86%
convenios, juntas de trabajo y el envio de boletines de

prensa del IMCP, con universidades, autoridades, organismos

infermedios y medios de comunicacién en las diferentes

localidades de cada Colegio.

Impulsé el uso eficiente de las redes sociales para impactar ~ Cumplimiento de 90%.
positivamente en los sectores compatibles con la Contaduria
Pdblica.



Brindar apoyo a las Federadas

Optimizamos la operacién del sitio Web de la Region, con el apoyo de las Cumplimiento de 90%
vicepresidencias de Relaciones y Difusién y de Enlace Institucional, con el fin de que

se convierta en la herramienta de comunicacion e intercambio de informacién con

los Colegios Federados, con los asociados de los Colegios y publico interesado,

logrando asi una interaccién eficaz, sélids, pertinente y segura.

Mantener a disposicion de las Federadas todas las herramientas posibles para Cumplimiento de 89%
mejorar la calidad de la capacitacién que ofrecen a sus asociados, tales como el

Directorio Nacional de Capacitadores, “Programas tipo” y metodologia de eventos

técnicos, estrategias de venta de cursos, etcétera.

Optimizar la comunicacién efectiva con los presidentes y gerentes de los Colegios ~ Cumplimiento de 98%
de la Regidn, asi como con el Comité Ejecutivo Regional, especialmente con el
Vicepresidente Regional por medio de un enlace institucional.

Mantener a disposicion de los colegios, mediante el sitio Web, el material de los Cumplimiento de 88%
cursos que hayan alcanzado las mejores evaluaciones en los diferentes Colegios de
la Regién y el pais.

Fortalecer la calidad de la profesion

Difundir en el sitio Web de la Regidn el acceso a la normatividad nacional e Cumplimiento de 90%
internacional, asi como la que sea emitida por los organismos gubernamentales.
Responsables: Vicepresidente, Secretario y VOP Regional de Comunicacién.

Dar a conocer en el sitio Web, en las intervenciones en los Colegios de la Region Cumplimiento de 90%
y en comunicados de prensa de los Colegios, las ventajas de contar con la
certificacién, tanto general como por disciplinas.

Hacer énfasis en el cumplimiento a cabalidad de la nueva Norma de Desarrollo Cumplimiento de 100%
Profesional Continuo (NDPC) como Unica via para alcanzar la excelencia profesional

de los asociados de los Colegios de la Regidn, y de igual manera apoyar a los

colegios para elevar la calidad de la capacitacion que en ellos se imparte, al igual

que en sus capacitadoras registradas.

Poner a disposicion de los encargados, en cada Colegio de la Region, todo el apoyo  Cumplimiento de 80%
y la asesoria de la Vicepresidencia de Calidad de la Regién para continuar y extender
las revisiones de control de calidad de los despachos de auditores.

Dar a conocer la Misidn, Visién y el Plan Estratégico del IMCP mediante el nuevo Cumplimiento de 80%
sitio Web de la Regién, asi como en las diferentes visitas e intervenciones en los
Colegios Federados.



JoNA NORESTE

Poner atencién a riesgos

Trabajamos con el apoyo del Vicepresidente de Legislacion en la vigilancia del cumplimiento
de los requisitos estatutarios de los Colegios Federados de la Regién, otorgdndoles asesoria y
apoyo para que alcancen este objetivo.

Hicimos énfasis en el apoyo para el crecimiento de los colegios con menor nimero de asocia-
dos de la Regidn, poniendo el mayor de los esfuerzos en permanecer comunicados, brindan-
do estrategias de crecimiento, apoyo en la realizacidn de eventos técnicos e involucrdndonos
con su problemética interna, para ofrecer alternativas de mejora en la prestacion de servicios
a sus asociados.

Dimos a conocer en el sitio Web de la Region los cambios regulatorios que impacten a nuestra
profesién, asi como un “calendario de alerta” en el cumplimiento de las obligaciones de los
usuarios de nuestros servicios y los detalles del ambiente econdmico nacional e internacional.

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia
Regional Zona Noreste, asi como el grado de cumplimiento y avance de

los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.
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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las ocho juntas del CEN a las que fui convocado, presentando
en su oportunidad los informes correspondientes a las actividades de-
sarrolladas por esta Vicepresidencia.

» El 9 de noviembre, en Ensenada, B.C., tuvimos una reunién para tratar
el tema del Plan Nacional del IMCP, con el Comité Ejecutivo Regional.

» Presidi la primera reunién del nuevo Comité Ejecutivo Regional en la
tarde del 9 de noviembre, donde se analizaron el plan de trabajo; asi-
mismo, se propuso realizar el 30 de noviembre nuestra primera jun-
ta extraordinaria, en Culiacén, Sinaloa, para estudiar la propuesta de
modificacion de estatutos y reglamentos del IMCP, concerniente a las
Regiones, aprovechando el primer evento de la jornada empresarial.

» EI10 de noviembre tuvimos el cambio de Consejo Directivo por el pe-
riodo 2017-2018.

» El1defebrero, en la ciudad de La Paz, B.C.S. presidi la sequnda reunién
extraordinaria del Comité Ejecutivo Regional donde se vieron diferen-
tes temas y eventos Regionales; asimismo, se presentaron informes de
los Presidentes de Federadas y los de las vicepresidencias de operacion,
comisiones y el Consejo Directivo.

» Losdias 2y 3 de febrero de 2018, representé a mi Region en el XIV Foro
de Seguridad Social realizado en la ciudad de La Paz, B.C.S.

» EI10 febrero acudi al cambio de Consejo Directivo del Instituto Sono-
rense de Contadores PUblicos.

» El 24 febrero acudi a la entrega de constancias de DPC al Colegio de
Contadores Piblicos de Culiacén, Sinaloa, donde recalqué la importan-
cia de la certificacién y de mantenernos actualizados.

» El 27 febrero acudi a la entrega de constancias de DPC al Colegio de
Contadores Publicos de Ensenada, B.C., donde insisti en la importancia
de estar certificado y actualizado.



El 2 marzo acudi a la entrega de cons-
tancias de DPC al Colegio de Contado-
res PUblicos de Baja California, donde
subrayé la necesidad de la certificacion
y la actualizacion.

El 1 de febrero, en la ciudad de La Paz,
B.C.S. presidi la sequnda reunién ex-
traordinaria del Comité Ejecutivo Ee-
gional donde se vieron diferentes temas
y eventos Regionales; también se pre-
sentaron los informes de los Presidentes
de las Federadas, los informes de las vi-
cepresidencias de operacién, las comi-
siones y el Consejo Directivo.

Los dias 2 y 3 de febrero de 2018 re-
presenté a mi Region en el XIV Foro de

Seguridad Social realizado en la ciudad
de La Paz, B.CS.

EI10 febrero acudial cambio de Consejo
Directivo del Instituto Sonorense de
Contadores PUblicos.

El 24 febrero acudi a la entrega de
constancias de DPC al Colegio de
Contadores Publicos de Culiacén, Sin.,
donde insisti en la importancia de estar
certificado y actualizado.

El 27 febrero acudi a la entrega de cons-
tancias de DPC al Colegio de Contado-
res PUblicos de Ensenada, B.C., donde
reiteré el valor de ser certificado y ac-
tualizado.

El 2 marzo acudi a la entrega de cons-
tancias de DPC al Colegio de Contado-
res PUblicos de Baja California, donde
recalqué la importancia de la certifica-
cién y de mantenernos actualizados.

>

>

El 9 marzo acudi al cambio de Conse-
jo Directivo del Colegio de Contadores
Piblicos de Baja California Sur.

El 26 de marzo de 2018, representé a
mi Regioén en la inauguracion de la XXII
Semana de Contaduria del Colegio de
Ensenada, B.C.

El dia 19 de abril di una plética en el Oc-
tavo Simposio y XXII Semana de la Con-
taduria, con el tema “El Contador ante
los nuevos retos”, con una duracién de
dos horas, en la ciudad de Ensenada.

Presidi la tercera reunién extraordinaria
del Comité Ejecutivo Regional donde se
abordaron diferentes temas y eventos
Regionales; asimismo, se presentaron
los informes de los Presidentes de las
Federadas, de las vicepresidencias de
operacion, comisiones y del Consejo
Directivo, lo cual se llevd a cabo el 2 de
mayo en la ciudad de Mexicali, B.C.

El dia 2 mayo, tuvimos nuestra tercera
junta Regional en la ciudad de Mexicali
en el marco de nuestra convencién
Regional, contando con la presencia
de nuestro Presidente Nacional, C.P.C.
Jose Besil Bardawil.

Los dias 3 y 4 de mayo se realizd nues-
tra convencién Regional en la ciudad
de Mexicali, B.C.

El 11 de mayo estuvimos en una reunidn
virtual con el tema de la seccién de
estudiantes.



ZoNA NOROESTE

» El16 de mayo, por la mafiana, ofreci el curso de induccién al nuevo Consejo Directivo
del Colegio de Sonora; por la tarde, se realizé el cambio de Consejo y se dio inicio a los
trabajos de la Semana de la Contaduria.

» El 21 de mayo acudi a la inauguracion de la Semana de la Contaduria en la ciudad de
Navojoa; asimismo, se dio una plética de la Contaduria con el tema “El Contador ante los
nuevos retos”, con una duracion de dos horas.

» El 23 de mayo acudi a la inauguracion de la Semana de la Contaduria en la ciudad de
Culiacén Sinaloa.

» El 28 de mayo acudi a la inauguracion de la semana de la contaduria en la ciudad de La
Paz, B.C.S.

» El 29 de mayo, acudi a la inauguracion de la Semana de la Contaduria en la ciudad de Los
Cabos San Lucas, B.C.S.

» Del7al 9 dejunio estuvimos en Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, en el evento organizado por el
IMCP, como apoyo al Primer Encuentro de la Contaduria Piblica Mexico-Latinoamérica.

» Se han atendido diferentes pendientes de los Colegios con el IMCP, asi como los reque-
rimientos de informacién que ha solicitado el Instituto; dicha documentacion solicitada la
han entregado los 10 colegios. Respecto al tema de la Tesoreria hemos platicado con los
colegios que cuentan con atrasos.

» Asisti a la 94 Asamblea-Convencidn del IMCP, celebrada en octubre de 2017 en la ciu-
dad de Ledn, Guanajuato.

» Preparéy envié el Plan de Trabajo 2017-2018 de esta Vicepresidencia Regional, a peticion
de la Vicepresidencia General del IMCP.

Cumplimiento con el programa de trabajo

Respecto al Programa de Trabajo de esta Vicepresidencia Regional para 2017-2018, entrega-
do en su oportunidad; a continuacion, se indica el porcentaje de cumplimiento logrado al 30
de junio de 2018.



Objetivo 1. Representatividad y reconocimiento

Accién Descripcion Metas Avance
1 Participacién cambios de consejo. 8 cambios. 80%
2 Platica Ante universidades. 3 pléticas. 30%
3 Difusién ante nuestra revista. Cuarta publicacién. 80%
4 Publicaciones redes sociales. Se ha dado difusion. 90%

Objetivo 2. Apoyo a Federadas

Accion Descripcion Metas Avance
1 Vicepresidencia de Apoyo a Federadas. 100%
2 Grupos de WhatsApp de comunicacién entre las  Se establecieron grupos. 100%
Federadas.
Promover el uso de tecnologia. Utilizacién. 80%
4 Mantener en constante comunicacién a la Regién ~ Mantenerlos informados de 100%
con los Colegios y delegaciones. todo lo IMCP.

Objetivo 3. Fortalecer calidad de la profesion

Accién Descripcion Metas Avance
1 Creacion de la Comisién de Anticorrupcion. Implementar la Comisién. 100%
2 Promover y fortalecer la certificacion. Mantener informadas a las 100%
Federadas.
3 Se Realizaré nuestra convencion de Asuntos Coordinacién Institucional. 100%

Internacionales Regional, en la ciudad de Tijuana,
B.C.



ZoNA NOROESTE

Objetivo 4. Atencién a riesgos

Accidén
1

Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

Accién
1

o 0 NN

Descripcion

Mantener informado de los adeudos de las

Federadas.

Revision y estatus de adeudos de libros.

Anélisis de crecimiento de las Federadas.

Descripcion

Jornada de Seguridad Social.
Convencién Regional.
Convencidn fiscal.

Convenio asuntos internacional.
XXI Convencién estudiantil.

Maratén Regional de Etica.

Metas

Constante comunicacion con
Federadas y el IMCP.

Comunicacion.

Estadisticas Trimestrales.

Metas
Seguridad Social
Avances.
Avances.
Avance.
Avance.

Avance.

Avance
100%

100%
10%

Avance
100%
100%

70%
100%
70%
60%

Este informe incluye las actividades realizadas por la Vicepresidencia
Regional Zona Noroeste, asi como el grado de cumplimiento y avance de

los compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.




N1l JUNTA DE GOBIERNO

C.PC.
Alberto Ernesto Herndndez Cisneros

n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Presidente del Comité de Auditoria

rinde su informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de

octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.




Se ha cumplido con las juntas del CEN del Instituto y presentado los in-
formes de las actividades realizadas; asimismo, he asistido a tres reuniones
ordinarias y dos extraordinarias.

Nos reunimos con los responsables de la operacién y cumplimiento de los li-
neamientos del IMCP, el Director Ejecutivo, M.A. Gabriel Ramirez Santa Rita
y el Gerente de Administracion y Finanzas, C.P. Antonio Angulo Olascoaga.
A continuacién, se menciona un resumen sobre los diversos temas tratados
en las reuniones del Comité de Auditoria mismos que forman parte de los
informes trinlestrales presentados al CEN en las reuniones celebradas en
enero y junio del presente afo.

Revision de estados financieros

En las reuniones de este Comité de Auditoria la Direccién Ejecutiva del IMCP
presentd los estados financieros con cifras al 31 de diciembre de 2017, al 31
de marzoy al 30 de junio de 2018, para su anélisis y comentarios, y posterior
recomendacion para aprobacién del CEN.

Como resultado de la revision efectuada por el Colnité de Auditoria a los
Estados Financieros antes mencionados, se recomendd lo siguiente, con ob-
jeto de contar con elementos que permitan a los usuarios de estos mayores
elementos para su andlisis, asi como asegurar que las operaciones realizadas
por el IMCP son registradas conforme a las Normas de Informacion Finan-
ciera (NIF) aplicables:

» En cuanto alas aportaciones realizadas a los colegios con motivo de los
desastres naturales ocurridos en las entidades afectadas, a mediados
del mes de enero aln se encontraba en proceso de definiciéon la forma
en que los tres colegios pendientes documentaran la recepcién de los
$700 mil pesos que al 31 de diciembre formaban parte de las cuentas
por cobrar a Colegios Federados. Dicho proceso fue concluido, por lo
que el monto fue aplicado contra los resultados del periodo.



Asimismo, se sugirié a la Administracion
que tuviera un acercamiento al Fondo
Fideicomiso de Desastres Naturales
(FONDEN]) para informar sobre los re-
cursos entregados, con el fin de explo-
rar la posibilidad de recuperar la totali-
dad o parte de los recursos aportados,
respecto de lo cual la Administracion
manifestd haber realizado las gestio-
nes correspondientes; sin embargo, el
FONDEN no aprobé otorgar el apoyo
respectivo.

Respecto de la cuenta a cargo de los
Colegios Federados por concepto de
libros, cuya antigiedad es mayor a un
afo, sugerimos que se solicite a los Di-
rectivos de los Colegios que integran
este saldo, que lleven a cabo el proce-
so de depuracién que demuestre que
cuenta con las existencias de inventario,
que por su antigiiedad ya no podran ser
vendidos y se inicie el proceso de de-
volucion correspondiente o, en su caso,
realicen el pago de estos. Esto con el fin
de que el IMCP elimine las cuentas por
cobrar que por dicho concepto tiene de
afios anteriores, valor de inventario que
a su vez deberd reservarse y cuyo efec-
to negativo en los resultados del IMCP
se conocerd hasta el momento en que
los Colegios concluyan la depuracion.

Como resultado de la depuracién rea-
lizada por los Colegios, se informé que
en sus almacenes ya no cuenfan con
la existencia de tales libros, por lo que
tendrdn que realizar el pago de estos al
IMCP. Con objeto de evitar esta situa-
cién a futuro, es necesario que el IMCP
actualice sus politicas de venta de li-
bros a los Colegios, en cuanto al plazo
méximo dentro del cual un libro puede
ser devuelto por el hecho de no haber

sido vendido, en el entendido de que
los Colegios se obligardn a liquidar el
valor de todos aquellos ejemplares no
devueltos dentro de dicho plazo.

Es importante mencionar que el C.P.C.
Ricardo Camacho, Tesorero del IMCP,
con el apoyo de la Administracion, estd
llevando a cabo diversas acciones ante
los Colegios Federados, con la finalidad
de que estos liquiden a la brevedad
posible las cuentas provenientes de
meses anteriores. Al respecto, invitamos
al Tesorero y a la Administracién para
que den seguimiento a las acciones
implementadas, con el fin de lograr los
objetivos.

Respecto de la cuenta por cobrar a
clientes por publicaciones y anuncian-
tes, con objeto de que el lector de la
informacién financiera cuente con ma-
yores elementos de anélisis de esta, se
recomendd a la Administracion que
prepare y presente la integracién del
saldo por cliente y por antigiedad de
este, clasificdndolos en funcion del pla-
zo méximo acordado con ellos para
que realicen la devolucién y/o pago de
la mercancia.

En consideracion del monto de la cuen-
ta por cobrar, se cuestiond a la Admi-
nistracion sobre la existencia de cuen-
tas con problemas de recuperabilidad o
bien, de mercancia a ser devuelta, cuyo
valor pudiera ser superior al de las es-
timaciones para cuentas de cobro du-
doso y para devoluciones sobre ventas,
lo cual podria representar una pérdida
mayor para el Instituto.



ComiTE DE AuDITORIA

Sobre lo anterior, la Administracion informé que, en funcién de su experiencia y andlisis
que han venido realizando a las partidas que integran este saldo, consideran que el valor
de las estimaciones, antes mencionadas, son suficientes, por lo que el valor neto de la
cuenta por cobrar es totalmente recuperable.

» En cuanto al rubro de inventarios, como resultado de la toma fisica realizada a finales del
mes de diciembre, se identificaron inventarios obsoletos por un valor aproximado de 700
mil pesos relativo a libros normativos. Como resultado del proceso de anélisis del inven-
tario para identificacion de los no normativos para definir el valor del inventario obsoleto
se ajustd el valor de la estimacion para inventarios obsoletos, incrementdndose el valor de
esta en 600 mil pesos, aproximadamente.

» Enrelacién con los inventarios obsoletos, se sugirié a la Administracién que se evaluaré la
posibilidad de otorgar ejemplares en el logro de ventas por volimenes especificos, como
incentivo, asi como donar los libros que pudieran ser Utiles en lugar de destruir estos.

» Con objeto de disminuir los efectos negativos para el IMCP, con motivo de las devolu-
ciones de libros, sugerimos a la Administracién que realizara un estudio para definir las
acciones que le permitan disminuir, en el corto plazo, estos efectos, entre las cuales po-
dria ser la reduccién del nimero de ejemplares que se editan tanto de libros normativos
como no normativos, considerar la opcidn de la emisiéon de algunos titulos mediante el
IMCP, previo el anélisis del costo que implique y promover més la venta de libros en su
version electrénica.

» Elrubro de pagos anticipados incluye ciertos conceptos que, por su naturaleza, conforme
a las NIF aplicables al IMCP, deben ser reconocidos en resultados como gasto del perio-
do, ya que no corresponden a un pago anticipado ni a un activo intangible, cuyo valor se
pueda diferir con el tiempo a los resultados. Al respecto se sugirid a la Administracion su
aplicaciéon inmediata a resultados, y en el futuro evitar esta préctica.

» La pérdida de 1,903 miles de pesos incurrida en la Convencién Anual, se debié a que la
aportacioén realizada por el Gobierno del Estado fue considerablemente menor a la acor-
dada en un principio. Si bien es cierto que dicha situacion estuvo fuera de control de los
responsables de organizar la Convencidn, con objeto de evitar situaciones similares, es
sugiere que se adopte una posicidn mas concentradora en la determinacién de los presu-
puestos de Convenciones futuras y de esta forma reducir el riesgo de incurrir en pérdidas.



Contratacion de servicios de auditoria interna
y revision del Plan de Trabajo

Es importante mencionar que, durante aproximadamente cinco meses del periodo de octubre
2017 a junio de 2018, el IMCP no contd con un auditor interno. En la reunién del Comité de
Auditoria celebrada el pasado dia 19 de junio de 2018 se realizd el proceso de evaluacion de
las propuestas de servicios profesionales presentadas por las firmas:

» Rocha Mendoza y Asociados, S.C.
» BHR Enterprise Worldwide México
» Prieto Ruiz de Velasco y Cia., S.C.

Como resultado del proceso de evaluacion realizado a las propuestas de servicios recibidas,
el Comité de Auditoria resolvid sugerir a la Direccion Ejecutiva la contratacién de la Firma
Rocha Mendoza y Asociados, S.C. Es importante mencionar que, con objeto de asegurar que
los futuros responsables del Comité de Auditoria cuenten con el soporte necesario dentro del
IMCP para llevar a cabo, de forma oportuna y adecuada, sus funciones de vigilancia, confor-
me lo establecen los Estatutos del IMCP, se sugiere que la Firma Rocha Mendoza y Asociados,
S.C. brinde sus servicios, por lo menos, durante los proximos cuatro afos, en el entendido de
que esto se daria en funcién del resultado de la evaluacién que el Comité de Auditoria realice
de sus servicios cada ano.

El auditor interno inicid sus actividades a mediados del mes de julio, cuya primera actividad
fue realizar un diagnéstico para definir las labores a realizar en el servicio de outsourcing y, a
su vez, contar con elementos para preparar una propuesta de Plan de Trabajo.

Con fecha 31 de julio se concluyd con parte del diagndstico, quedando pendiente la obten-
cién de informacién por parte del drea de tecnologia de informacion, sobre los sistemas de
informacion, y de administracion y finanzas sobre los procesos de cierre contable, informacion
y documentacién que, por su importancia, una vez que sea entregada por las éreas, serd eva-
luada y se emitird el informe respectivo.



ComiTE DE AuDITORIA

En la primera semana de agosto el Comité de Auditoria revisé el contenido del informe de la
primera etapa del diagndstico y el Plan de Trabajo propuesto para los meses de agosto a oc-
tubre de 2018, en el entendido de que el Comité de Auditoria responsable del ciclo operativo
que iniciard en octubre 2018 y concluird en septiembre 2020 definird en forma conjunta con
el auditor interno las actividades a desarrollar en dicho periodo. Cabe mencionar que tanto el
contenido del informe como el plan de trabajo fueron hechos del conocimiento del Director
Ejecutivo en reunion celebrada el 7 de agosto de este afio.

Memorandum de observaciones presentado
por el auditor financiero 2016-2017

A finales del mes de mayo, el C.P.C. Gabriel Bustos Porcayo realizé la entrega del memoran-
dum de observaciones que preparé como resultado de la auditoria realizada a la informacién

financiera del IMCP con cifras al 30 de septiembre de 2018.

Como resultado de la lectura realizada al memordndum, el Comité de Auditoria considera que
existen observaciones que no deberian formar parte del documento, por lo que se le solicitd
al Director Ejecutivo, que preparara un documento que mostrara las observaciones no aplica-
bles, las que han sido atendidas y las que se encuentran en proceso; lo anterior, en el entendi-
do de que la Administracién deberd contar con la documentacion para sustentar el estado de
cada una de ellas, y serd revisada con el apoyo del auditor interno a partir del mes de agosto
de 2018. En consideracidn de la importancia que este documento tiene, los resultados de la
revision serdn comunicados en la reunién del CEN a celebrarse en septiembre.

Este informe incluye las actividades realizadas por el Comité de Auditoria, asi
como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con

base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, A.C.
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n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, la Presidenta del Comité de Evaluaciény
Compensacién rinde su informe de actividades por el periodo comprendido

del 30 de octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento de los compromisos estatutarios

Asisti a juntas ordinarias, convocadas por el CEN, en las cuales presenté los
informes correspondientes a las actividades desarrolladas por este Comité
de Evaluacion y Compensacion.

Cumplimiento del programa de trabajo

Respecto al Plan de Trabajo que este Comité presentd por el periodo no-
viembre de 2017 a octubre 2018 me permito informar el avance de cumpli-
miento a la fecha.

» El 24 de noviembre asisti a la junta mensual del CEN celebrada en la
ciudad de Zacatecas, donde fui notificada de la aceptacion de mi nom-
bramiento como Presidenta del Comité de Evaluacion y Compensacion
(CEC) conforme el articulo 2.04 del capitulo I del reglamento de go-
bierno corporativo comprendido en los Estatutos del IMCP.

» El 25 de noviembre me reuni con el C.P.C. José Besil Bardawil, Presi-
dente del CEN, para establecer los objetivos de este Consejo Directivo
2017-2018, respecto al Comité de Evaluaciéon y Compensacion.

» El 6 de diciembre me reuni con el Director Ejecutivo del IMCP'y el equi-
po de gerentes y coordinadores, en las instalaciones del Instituto para
hacer la presentacion de los objetivos de este Comité y conocer los
planes de trabajo de cada gerencia operativa.

» El 25 de enero, en la tercera Junta del CEN celebrada en la ciudad de
Guadalajara, Jalisco, presenté, via telefénica, la propuesta de mejora a
la estructura operativa del IMCP, la cual fue solicitada por el Presidente,
C.P.C. José Besil Bardawil a este Comité; una vez hechos los comenta-
rios realizados por miembros del Comité Ejecutivo Nacional, sobre la
propuesta de crear dos subdirecciones de apoyo a la Direccion Eje-
cutiva, sin embargo, se queda para su andlisis dentro de los puntos de
seguimiento.



En esa reunién se me solicitd revisar
los criterios con los cuales se otorga
el bono de compensacién al personal
administrativo del Instituto; en relacién
con el punto anterior informo que el 2
de febrero se solicitaron, al M.A. Ga-
briel Ramirez Santa Rita, los documen-
tos correspondientes; asimismo, nos in-
formd, via correo electrénico del dia 6
de febrero, que este bono es un acuer-
do contractual.

De la revisién a los documentos recibi-
dos, el Comité de Evaluacion y Com-
pensacion propone la adecuacion de
los nombres dados a dicho bono, debi-
do a que en los contratos es denomi-
nado “anticipo PT.U" “incentivo anual’,
“bono de compensacién” o “bono”; lo
anterior, con el fin de evitar confusiones
en posteriores revisiones y para estar
en concordancia con el reglamento de
gobierno corporativo emanado de los
Estatutos del IMCP.

El 23 de febrero asisti a la junta men-
sual del CEN celebrada en la Ciudad de
México, en las instalaciones del IMCP.

El 26 de febrero me reuni con los coor-
dinadores de Relaciones Laborales y
Talento Humano, para revisar el fini-
quito del Auditor Interno y la encuesta
de clima laboral 2018, la cual lleva un
avance de 60%, y dar seguimiento a la
encuesta de satisfaccion celebrada en
2015 donde el resultado fue que el per-
sonal muestra una actitud indiferente al
cuestionario presentado.

Queda pendiente la fecha para su
andlisis con el AM. Gabriel Ramirez
Santa Rita.

El 8 de marzo me reuni con el Presi-
dente, C.P.C. José Besil Bardawil en la
ciudad de Campeche, donde se le so-
licité a este Comité presentar una pro-
puesta para desarrollar los proyectos
en la definicion de politicas y procesos,
identidad organizacional y evaluacion
de competencias indispensables para
lograr los resultados esperados.

El dia 23 de marzo asisti y presenté
mi informe de actividades en la junta
mensual del Comité Ejecutivo Nacional

celebrada en la Ciudad de Mérids,
Yucatan.

El 10 de abril asisti a las instalaciones
del IMCP para revisar los expedien-
tes de los empleados, en colaboracion
con la encargada de Talento Humano
y considerar el avance de la encuesta
de satisfaccion. El 11 de abril sostuve
una reunién de trabajo con el Director
Ejecutivo, M.A. Gabriel Ramirez Santa
Rita en las instalaciones del IMCP para
revisar aspectos en la definicion de la
politica de compensacién, quedando
en consultar al abogado laboral con el
compromiso de presentar la propuesta
en la junta del mes de junio.



» El 21 de mayo sostuve una reunién de trabajo con el M.A. Gabriel Ramirez, en las instala-
ciones del IMCP, con el fin de revisar la propuesta presentada por el grupo de gerentes
para modificar la estructura operativa del IMCP. Las propuestas presentadas por este
Comité.

El 22 de mayo me reuni con el Gerente de Certificacion y Educacion a Distancia, M.A.D.
Jorge Araiza Solano para analizar procesos de trabajo relacionados con la carga de certifi-
cados para el periodo 2019; se acordd presentar un proyecto de apoyo con dos becarios.

El 29 de junio asisti y presenté mi informe de actividades por el trimestre marzo-junio en
la ciudad de San Miguel de Allende, Guanajuato, donde comenté la necesidad de resol-
ver los problemas que se han presentado en la Gerencia de Certificacién y Educacion a
Distancia; debido a ello, se platicd con el C.P.C. Tomés Rubio, Vicepresidente de Docen-
cia, con el fin de solucionar lo que se presente en 2019.

Se continuard dando seguimiento al plan de la reestructuracion operativa del IMCP, una
vez que se conozca el Plan Estratégico 2018-2023; asimismo, seguiremos reforzando Ia
evaluacion del servicio otorgado a los Colegios Federados, mediante el equipo humano
y tecnoldgico con que cuenta el Instituto Mexicano de Contadores Piblicos.

Este informe incluye las actividades realizadas por el Comité de Evaluacion
y Compensacion, asi como el grado de cumplimiento y avance de los

compromisos asumidos con base en los Estatutos y sus Reglamentos del
Instituto Mexicano de Contadores Piublicos, A.C.
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n cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 2.04, inciso a), capitulo Il
del Reglamento de la Junta de Gobierno y del Comité Ejecutivo Nacional
(CEN), de los Estatutos del Instituto, el Presidente del Comité de Finanzas
rinde su informe de actividades por el periodo comprendido del 30 de

octubre de 2017 al 30 de junio de 2018.



Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las juntas del CEN a las que fui convocado, con la finalidad de
presentar en su oportunidad los informes correspondientes a las activi-
dades desarrolladas por este Comité.

» Realicé la integracion de los miembros del Comité y presenté a consi-
deracién del CEN sus antecedentes profesionales.

» Invité al Tesorero y Protesorero a asistir a las juntas del Comité de
Finanzas.

» Las juntas del Comité de Finanzas se realizaron de acuerdo con el ca-
lendario establecido, a las cuales también asistieron el Gerente de Ad-
ministracién, el auditor interno y el Director Ejecutivo del Instituto.

» Asisti a la 94 Asamblea-Convencion celebrada en Ledn, Guanasjuato.

Actividades

» Se revisaron la primera y segunda version del presupuesto preparado
por el Tesorero y la Administracion del Instituto, indicando, en su caso,
las modificaciones que consideramos pertinentes.

» Se analizaron los estados financieros mensuales y su comparacién con-
tra el presupuesto, identificando las causas de las variaciones mas rele-
vantes, con objeto de definir las acciones a tomar respecto de las acti-
vidades de las gerencias operacionales del Instituto.

» Asimismo, se analizaron las variaciones entre los estados financieros
mensuales.



» Se revisaron las inversiones en activos realizadas, con objeto de determinar que se esté
cumpliendo su ejercicio conforme al presupuesto aprobado por el CEN.

» Severificd la razonabilidad de la estimacién para devoluciones considerando la experien-
cia de ejercicios anteriores.

» Se verificd que las estimaciones de incobrabilidad de cuentas por cobrar a las Federadas
y editoriales se hayan determinado razonablemente.

» Se revisaron las inversiones en valores, con objeto de definir el rendimiento de cada una
de ellas, y proponer al Tesorero cambios en las mismas.

Este informe incluye las actividades realizadas por el Comité de Finanzas, asi
como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con

base enlos Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Pablicos, A.C.
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Cumplimiento con los compromisos estatutarios

» Asisti a las juntas del CEN celebradas en Ledn, Guanasjuato; Zacate-
cas, Zacatecas; La Paz, B.C.S.; Guadalajara, Jalisco; Ciudad de México;
Puerto Vallarta, Jalisco, y Puebla, Puebla.

» Asisti al Primer Encuentro de la Contaduria PUblica, Seminario Regional
de la Asociacién Interamericana de Contabilidad (AIC), México-Latino-
américa, llevado a cabo en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.

» Me reuni con el C.P.C. José Besil Bardawil, Presidente del IMCP, para
revisar los principales aspectos estratégicos que afectan a nuestra pro-
fesion, asi como las alternativas de solucion.

» Me reuni con los integrantes del Comité de Planeacién y Riesgos, con
el propésito de verificar el sequimiento de la Planeacion Estratégica vi-
gente del Instituto, los aspectos comentados con el C.P.C. José Besil
Bardawil y en las juntas del CEN.

» Me reuni con el C.P.C. Florentino Bautista Herndndez, Vicepresidente
General del IMCP, el C.P.C. José Angel Salazar Tapia y el C.P.C. Alfonso
Infante Lozoya (ambos ex-integrantes del CEN), donde el C.P.C. Flo-
rentino Bautista, encomendé al C.P.C. José Angel Salazar la elaboracion
del nuevo Plan Estratégico del IMCP 2018-2022, en el cual, de acuer-
do con sus instrucciones, se incorporardn los resultados obtenidos del
trabajo realizado por el Instituto de Metaliderazgo: “Intervencion para
fortalecer y ampliar el legado del IMCP- Crecimiento Rentable y Sos-
tenido”; dicho documento nos fue entregado por el propio Vicepresi-
dente General.

Este informe incluye las actividades realizadas por el Comité
de Planeacion y Riesgos, asi como el grado de cumplimiento
y avance de los compromisos asumidos con base en los

Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, A.C.




el |UNTA DE GOBIERNO

Galriel Raméirez Sarnta Kita



Cumplimiento de los Compromisos Estatutarios

» Asisti a las ocho juntas del CEN a las que fui convocado, presentando
en su oportunidad los informes correspondientes a las actividades de-
sarrolladas por esta Direccion.

» Asisti a todas las reuniones de Gobierno Corporativo del IMCP del pe-
riodo, en las que presenté la informacion relevante de mi gestion, asi
como el seguimiento de acuerdos y de recomendaciones vertidas en
cada uno de los comités, a saber:

Comité de Auditoria. entre los asuntos relevantes, presenté estados
financieros al cierre de cada mes, incluyendo balance general, esta-
dos de actividades, estado de flujo de efectivo, cuentas por cobrar,
integracion de los rubros representativos de cuentas de balance ge-
neral, posicion bancaria (incluyendo portafolios de inversién) y esta-
distica de membrecia por regidn y colegio.

Asimismo, reporté el estatus y grado de avance de la Fase Il del pro-
yecto de implementacién del ERP OpenBravo.

Asimismo, bajo la coordinacion del CPC Alberto Herndndez Cisne-
ros, Presidente del Comité de Auditoria, entregué informacién de
operacion relevante solicitada por diferentes firmas de Contadores
Publicos a efecto de que presentasen propuestas de servicios tan-
to para la auditoria financiera del Instituto, como para el servicio de
outsourcing de auditoria interna, procesos que concluyeron satisfac-
toriamente con la seleccidon de Deloitte como auditor financiero, y
Rocha Mendoza Consulting como auditor interno.



» Reporté los avances de atencidn a la carta de recomendaciones del auditor externo al
30-sep-18, misma que se resume a continuacion:

Total, de recomendaciones recibidas: 38
Recomendaciones atendidas: 30
Recomendaciones en proceso de atencion: 5
Recomendaciones no atendidas: 3

Comité de Evaluacion y Compensacion: reporté las incidencias relevantes de capital
humano, los avances en los procesos de actualizacion de descripciones de puestos, del
manual organizacional y de la evaluacién de desemperio.

Presenté la propuesta de fortalecimiento de los equipos de trabajo por éreas, conside-
rando un esquema de ampliacion de la plantilla operativa desde la base, para después
evaluar un posible fortalecimiento de mandos intermedios.

» Comité de Finanzas. Presenté informacién financiera en los términos del primer parrafo
del primer inciso en este apartado. Dentro de los aspectos importantes de seguimiento
se encontraron: (i) el anélisis estadistico de los factores de devoluciones para los fondos
de libros normativos y no normativos; (ii) el reconocimiento oportuno de los ingresos por

refrendos de certificacion; {iii) los flujos de efectivo programados para las inversiones en
activos fijos; v, (iv) el reconocimiento adecuado de gastos extraordinarios a la operacion
del Instituto.

» Comité de Planeacion y Riesgos. Presenté la actualizacion de la matriz de riesgos
2016 - 2018 con los avances correspondientes, misma que se resume a continuacion:

Total, de riesgos identificados: 100
Riesgos solucionados/mitigados: 76
Riesgos en proceso de solucion: 22
Riesgos no atendidos: 2

» Asisti a la Tercera Junta de Gobierno del CEN 2016-2017 y la Primera Junta de Gobierno
del CEN 2017-2018, que se llevaron a cabo el 27 de octubre de 2017 en el Centro Polifo-
rum de la Ciudad de Leén, Guanajuato.

> Asisti a la 94 Asamblea-Convencion Nacional del IMCP, celebrada del 25 al 27 de octu-
bre de 2017 en la ciudad de Ledn, Guanajuato, tanto en mi cardcter de integrante del Co-
mité Organizador del evento, como integrante del Comité Ejecutivo Nacional del IMCP.



» Asisti a la Asamblea de Socios del IMCP

y Toma de Protesta del CEN 2017-2018,
celebradas el 27 de octubre de 2017,
en el Centro Poliforum de la ciudad de
Ledn, Guanajuato.

Entregué el Plan de Trabajo 2017-2018
correspondiente a esta Direccion.

» Asisti a miltiples reuniones de comités

de trabajo para colaborar en el segui-
miento de las actividades encomenda-
das a la Direccién Ejecutiva y gerencias
operativas del IMCP, a saber:

Consejo de Evaluacién para la Certi-
ficacion.

Comité Editorial.
Comité de Revista.

Consejo de Colegios de Profesionis-
tas (CONSEPROF).

Comisiéon de Prevencién de Lavado
de Dinero.

Comité Ejecutivo del Grupo IberAm
para traducciones de Normas Inter-
nacionales de Auditoria.

Comité Organizador del Maratén
Nacional de Etica 2018.

» Junto con el Comité Organizador,

presidido por el Vicepresidente Ge-
neral, el C.PC. Florentino Bautista
Herndndez, participé en diversas reu-
niones de seguimiento a la organiza-
cién de la 95 Asamblea Convencién
Anual Cancin 2018, a celebrarse del
24 al 26 de octubre de 2018 en el Cen-
tro Internacional de Convenciones de
esa ciudad, con la temética La transpa-
rencia de la profesion.

DireccioN Eyecutiva

» Participé en multiples reuniones de tra-

bajo para la organizacién de los eventos
institucionales del periodo 2017-2018, a
saber:

Reunién anual del Comité de Educa-
cién de la Federacion Internacional
de Contadores (IFAC), que tuvo lugar
en el hotel Presidente Intercontinen-
tal del 30 de octubre al 3 de noviem-
bre de 2017, en el que participaron
mas de 15 representantes de diferen-
tes organismos profesionales de la
Contaduria de distintos paises.

Reuniéon Cumbre entre el IMCP, el
Instituto Americano de Contadores
PUblicos Certificados (AICPA) de Es-
tados Unidos de América y el Institu-
to Contadores Publicos Certificados
de Canadé (CPA Canads), en el que
participaron mas de 18 representan-
tes de dichos organismos profesiona-
les del 16 al 17 de enero de 2018, para
reportar avances y desarrollos en ma-
teria de la certificacion profesional.

XX aniversario de la Certificacién
Profesional de la Contaduria Piblica
en México, en la que participaron
representantes de los organismos
profesionales de Meéxico, Estados
Unidos de América y Canad3, con la
siguiente ronda de conferencias ofre-
cida a la membrecia, representantes
de autoridades educativas y publico
en general el 17 de enero de 2018:

» SEC recognition of AICPA cer-
tification / The Evolution of the
Profession in Today’s Fast-Paced
Environment, impartidas por Eric
Hansen, AICPA Vice Chair y Ba-
rry Melancon, AICPA President &
CEOQ, respectivamente.



» Mobility CPA practice, impartida por Ken Bishop, NASBA President & CEO.

» Methodology at building/designing the CPA examination, impartida por Joy Tho-
mas, CPA Canada President & CEO.

» Importancia de la certificacion profesional en México, impartida por el CPC Roberto
Resa Monroy, Expresidente y representante internacional del IMCP.

Primer Encuentro de la Contaduria México-Latinoamérica, Seminario Regional de la
AIC, en el que participé como integrante del Comité Organizador y como expositor
del Foro Internacional del evento, que tuvo lugar en la Universidad Auténoma de Chia-
pas, en la ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, del 6 al 8 de junio de 2018.

» Participé en el seguimiento y entrega de informacién para el plan académico de las maes-
trias con Registro de Validez Oficial de Estudios de la Escuela de Graduados del IMCP,
que se someterdn para uso y aprovechamiento de los Colegios Federados en el dltimo
trimestre de 2018, a saber:

Maestria en Administracion Tributaria.

Maestria en Finanzas.

Maestria en Contabilidad y Auditoria Gubernamental.

Maestria en Prevencion de Lavado de Dinero y Anticorrupcion.

» Colaboré en la entrega de informacién para la campafia de fortalecimiento de la Conta-
duria PUblica, junto con la Vicepresidencia de Relaciones y Difusion, la C.P.C. Diamantina
Perales Flores, mediante la reunion virtual con representantes de los Colegios Federados,
efectuada el 6 de abril de 2018.

» Asolicitud del C.P.C. José Besil Bardawil, Presidente del IMCP, asisti en su representacion
a diversas reuniones de trabajo con el Consejo Técnico de la Contaduria, desarrollado
en la Direccion General de Profesiones; Comité de Auditoria Externa del Centro Nacio-
nal para la Evaluacién de la Educacién (CENEVAL); reuniones ordinarias del Consejo de
Acreditacién en Ciencias Administrativas, Contables y Afines (CACECA).



DireccioN Eyecutiva

Cumplimiento del Programa de Trabajo

Actividades estratégicas % de cumplimiento

Ejecutar y dar sequimiento a la planeacién estratégica del Instituto y proponer los ajustes 100%
a la misma para adecuarla a las condiciones prevalecientes en cada época.

Representar al Instituto en las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por el 100%
CEN, asi como en las reuniones a las que sea invitado por los Comités de Gobierno

Corporativo y por los organismos internacionales tales como International Accounting

Standards Board (IASB), International Federation of Accountants (IFAC), entre otros.

Formular y poner a consideracion del Tesorero, los presupuestos mensuales y anuales de 100%
ingresos y egresos, asi como garantizar la ejecucién de estos.

Supervisar y autorizar la formulacion de estados financieros mensuales, su comparacion 100%
contra presupuesto e informar al CEN sobre las variaciones importantes.

Difundir entre la membrecia del Instituto, los boletines normativos, tanto en su proceso 100%
de auscultacién como en su publicacién oficial, una vez aprobados, de acuerdo con las
disposiciones internacionales.

Editar, producir, distribuir y comercializar las publicaciones del Instituto, y mantener 90%
actualizado su fondo editorial, cuidando la correcta administracién del mismo.

Apoyar los esfuerzos encaminados a difundir y acrecentar la certificacion del contador 90%
publico y los programas de educacién a distancia que se generen en apoyo a la
capacitacion de la membrecia del Instituto

Analizar y autorizar los sistemas de informacién y control requeridos para una adecuada 90%
administracion del Instituto.

Proponer modificaciones a los Estatutos del Instituto, por medio del CEN, para ser 75%
analizadas por la Comisién correspondiente

Mantener una estrecha relacion con los organismos internacionales a los que pertenece 100%
el Instituto, como son: la International Federation of Accountants (IFAC), la Asociacién
Interamericana de Contabilidad (AIC), el Comité de Integracién Latino, Europa'y América

(CILEA), efc.

Representar legalmente al Instituto, de conformidad con el alcance de los poderes que 100%
le sean otorgados para el cumplimiento de sus funciones.

Establecer y fomentar un Cddigo de Conducta que permita conseguir de manera 90%
mas eficiente y eficaz las metas y los objetivos del Instituto, determinando claramente

reglas concretas de actuacion de todos sus integrantes, que conduzcan al respetoy a la

observancia de las normas y politicas establecidas.

Supervisar y ejercer autoridad directa con las siguientes gerencias: Certificacion, 100%
Investigacién y Educacion a distancia; Administracién y Finanzas; Comercial; Editorial;

Enlace Institucional; Relaciones Publicas y Difusion; Tecnologias de Informacion y
Comunicaciones; Talento Humano.



Seguimiento del Plan Estratégico Vigente

Los resultados de este seguimiento se presentan en forma de resumen en la siguiente tabla:

Accién a realizar

Actividad

Rol Indicador Revisién

Objetivo 1. Representatividad y reconocimiento

c) Tener
representatividad
ante las
autoridades

d) Ser lideres de

opinién

5. Difundir
permanentemente
la misién, vision y
valores del IMCP

2. Desarrollar y
mantener activa

una campana
publicitaria
especializada

que permita la
identificacion del
IMCP como lider de

opinién

3. Participar en las
redes sociales y
medios electrénicos
dirigidos a

los sectores
compatibles con la
contaduria publica

Objetivo 2. Apoyo a Federadas

a) Consolidar e
incrementar el uso
de la tecnologia
homogénea

y apoyar a las
Federadas en su
implementacién

1. Adquirir el
software con
aplicaciones que se
puedan compartir
con las Federadas
para fortalecer

SUS procesos
tecnolbgicos

2. Capacitar al
personal para el
manejo de equipo
tecnolégico
(compartir cursos
con Federadas)

Publicaciéon Mensual

- Publicacion

Permanente

Medios
Electrénicos

Presupuesto 75%

Responsable

Publicacién 75%

Acciones

Avance ;
v realizadas

Boletines
fiscales, web
site, campania de
reforzamiento
de filosofia
organizacional

67%

Boletines fiscales,
informacion IFAC
& IFSB

67%

Publicaciones en
FB, Twiter, web
site

75%

Plataforma webex de
videoconferencias;
plataforma de contenidos
digitales; tienda en lines;
Sistema de control de
puntos DPC

Capacitaciéon conforme a
procesos de interaccién
con gerencias del IMCP;
sistema NRCC



Objetivo 2. Apoyo a Federadas

b) Apoyar a las
Federadas en
sesiones de
capacitacion

Objetivo 3. Fortalecer la calidad de la profesién

a) Promover

y fortalecer la
certificacién general
y certificacién por
disciplinas

b) Difundir la
normatividad
nacional e
internacional,
incluyendo la
que emitan los
organismos
gugbernamen’ra|es

1. Proporcionar a

las Federadas el
material de los
cursos con temas de
actualidad

3. Intercambiar
el material de
los cursos entre
Federadas

4. Crear la infraestructura
para el mantenimiento
del programa de
comercializacion

5. Vigilar el
comportamiento de la
competencia

1. Mantener informada

a la membrecia de

los cambios que se

estan gestando en la
normatividad a través del
portal del IMCP

4. Mantener estrecha
comunicacién con la

VP de Relacionesy
Difusién para monitorear
la comunicacién
oportuna de las nuevas
disposiciones a la
membrecia

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Documento

Documento

Conclusién
dela

actividad

Informe

Portal IMCP

Software

75%

75%

Evento

Trimestral

Trimestral

Activacion

DireccioN Eyecutiva

Capacitacion operativa
otorgada y material

compartido
Materiales
parcialmente
oforgados
Plataforma
dindmica para
75% cursos de
educacién a
distancia

Precios adecuados
conforme a
benchmarking

75%

Notficias y
boletines
fiscales via
web site y
newsletters

75%

Web site,
newsletters, redes
sociales

75%



Objetivo 3. Fortalecer la calidad de la profesién

c) Fortalecery
mejorar los cursos
de capacitacion
presenciales

1. Mantener y resaltar
en el portal del

IMCP la Norma de
Desarrollo Profesional
Continua

3. Preparar el
programa de
comercializacién
(precios, competencis,
lugar del evento, etc.)

4. Difundir con
oportunidad las fechas
de los cursos y el
programa anual de los
eventos

5. Mantener la base de
datos de expositores y
sus evaluaciones

7. Intercambiar el
material de los cursos
entre colegios y/u
organizar los cursos
regionales

8. Revisar la calidad de
los materiales de los
cursos [estructura, forma,
temas, etfc.)

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Apoyo

Portal IMCP

Conclusién
dela
actividad

Publicaciéon

Documento

Material

Informe

Permanente

Evento

Evento

Trimestral

Evento

Trimestral

75%

75%

75%

60%

75%

75%

Web site exclusivo
para el sistema de
NRCC

Diplomado en NIA’s
en proceso en
colaboracién con la
UNAM

Publicaciones en
web site

Base de datos
en proceso de
construcciéon

Preparacion de
convenios de
colaboracion

entre colegios en

el que el IMCP es
promotor de cursos

Revision de
materiales en
proceso



DireccioN Eyecutiva

Objetivo 3. Fortalecer la calidad de la profesién

e) Incrementar y
hacer eficientes los

cursos en linea

1. Inventariar los cursos
en linea que se tienen a
la fecha

2. Investigar las
necesidades de la
membrecia a fravés de
sus distintas Federadas

3. Recurrirala
experiencia de los
integrantes de las
comisiones para crear
grupos de apoyo para la
elaboracién de cursos
con los principales temas
de actualidad

4. Preparar e impartir
cursos en linea,
empleando lo dltimo en
tecnologia

Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

3
Incrementar
la membrecia
de todos los
sectores

2. Preparar un programa
de comercializacion para
incorporar socios de
todos los sectores
Apoyo
3. Identificar necesidades
de socios y no socios
para satisfacerlas y que
el IMCP sea la opcion
viable

4. Contrarrestar las
ventajas u opciones que
tiene la competencia

7. Realizar un estudio de
las cuotas que sean més
atractivas

8. Analizar las quejas
de los socios para
subsanarlas

Responsable

Documento
que avale su
investigacion

Creacidn de

cada curso

Documento
sobre la
creacién de
Cursos

Documento

Documento

Documento

Documento

Documento

Permanente 75%
Permanente 90%
Evento 75%
Evento 65%
Trimestral 75%
Trimestral 75%
Trimestral 75%
Trimestral 75%
Trimestral 75%

Micrositio web
del IMCP para
educacién a
distancia

Comunicacioén con
colegios en proceso

Comunicacion
con miembros de
comisiones en
proceso

Cursos cortos
para Educacion a
Distancia

Contenidos de
educacién a
distancia en proceso
de fortalecimiento y
diversificacién

Atencién de
necesidades en
&rea de certificacién
general y por
disciplinas

Elaboracién de
nuevo diplomado
NIA's y estudio de
curso en PLD en
proceso

Cuotas adecuadas
conforme a
benchmarking

Esquema electrénico
de control de
solicitudes de
atencién con
estadisticas por érea



Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

1. Comercializar la Programa de

educacién a distancia . ublicidad en
Documento  Trimestral 90% public

para los que no son revisién para

socios fortalecimiento

2. Vender libros

Plataforma de
o,
electrénicos 90%

Documento  Trimestral
ebooks completa

b) Buscar
otras fuentes Apoyo . T
de ingresos 3. Vender . Documento  Trimestral ~ 100% Ma’rerlal publicitario
cursos en linea listo
Portafolio de
4. Invertir en instituciones inversién optimizado
que generen el mejor Informe Mensual 75% conforme a
interés lineaminetos
revisados
1. Capacitar al personal Capacitacion
administrativo con un ) realizada por dreas
- Presupuesto  Trimestral ~ 75% P 4
enfoque de servicio a por DNC conforme
la membrecia a presupuesto
2. Fortalecer el espiritu Reuniones
de grupo del p’ersonal Reuniones Evento 759, semanales de
mediante reuniones avances de plan de
periddicas trabajo
3. Realizar encuestas
o Encuesta de
periddicas que Faccié
ermitan definir las safistaccion
perr . Encuesta Semestral  75% gerencial realizada.
acciones para mejorar Resultad
el servicio a esultados por
c) Promover s rembrecia liberarse en agosto
la eficiencia
operativa del | Responsable
5. Mantener la
IMCP

capacitacion

permanente del Presupuesto  Trimestral ~ 75%
personal a cargo del

aspecto tecnoldgico

Capacitacion
programada

Propuesta de

7. Realizar una evaluacion evaluacién de
semestral del personal Evaluaciones Semestral ~ 75% desempefio integral
administrativo en proceso de

implementacion

Primer manual de
organizacion del
IMCP en proceso de
liberacién

8. Revisar y actualizar las

o,
politicas administrativas Documento  Semestral - 75%
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Objetivo 5. Ser una entidad sustentable

d) Mejorar los
sistemas de
informacién
del IMCP

e) Fortalecer
las funciones
del gobierno
corporativo

1. Generar la informacion
financiera que satisfaga
las necesidades de los
usuarios

2. Definir los estados

financieros facilmente

sean comparados contra

el presupuesto y contra

la informacién financiera poyo
de periodos anteriores

3. Adquirir o crear

las aplicaciones
tecnolégicas que
faciliten el acceso a la
informacion a cualquier
nivel de defalle

4. Generar y mantener
las bases de datos
actualizadas sobre:
socios, Federadas,
control de libros,
inversiones, mobiliario
y equipo, etc.

5. Mantener el
registro como
Empresa Socialmente
Responsable

1. Apoyar
administrativamente

en las actividades que
realicen los comités
integrantes del gobierno
corporativo

Responsable

Documento

Presupuesto

Informe

Registro

Informe

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Trimestral

Anual

Trimestral

75%

75%

75%

75%

75%

75%

Estados financieros
presentados en
forma y tiempo

Reportes
financieros
comparativos
obtenidos del ERP

Reportes
financieros a
detalle en proceso
de desarrollo

Bases de datos

en proceso de
formalizacién y
actualizacion a través
de herramientas
electrénicas

Registro como
empresa Promotora
de Responsabilidad
Social

Participacion y
seguimiento de
asuntos revisados en
comités de gobierno
corporativo

Este informe incluye las actividades realizadas por la Direccion Ejecutiva, asi
como el grado de cumplimiento y avance de los compromisos asumidos con

base en los Estatutos y sus Reglamentos del Instituto Mexicano de Contadores
Piblicos, A.C.




FSTADOS
FINANCIEROS




Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

Estado de Situacion Financiera al 30 de junio de 2018 y al 30 de junio de 2017
Cifras en Miles de Pesos

ACTIVO

Efectivo e instrumentos financieros disponibles (Nota 1)
Instrumentos financieros restringidos “Poder de los nimeros”

Cuentas por Cobrar Neto (Nota 2)
Inventarios, neto (Nota 3)

Pagos anticipados y otros (Nota 4)
Total Activo Circulante

Propiedades, mobiliario y equipo, neto (Nota 5)
Inversién proyecto diplomado y NRCC , neto (Nota 6)

Total Activo No Circulante
Suma el Activo Total
PASIVO

Proveedores

Acreedores diversos (Nota 7)
Provisiones y reservas (Nota 8)
Proyecto “Poder de los nimeros
Ingresos diferidos espacio publicitario
Convencién, neto (Nota 9)

Suma el Pasivo a corto plazo

Obligaciones de caracter laboral
Suma el pasivo a plazo mayor de un afio

Total Pasivo
PATRIMONIO
No Restringido
ORI

Suma el patrimonio

Suma el Pasivo y Patrimonio

Jun-18

46,455
34
18,917
3,700
5,089
74,195

10,610
14,810
25,420

99,615

1913
4,525
3,005

34

157
1169
10,803

1,854
1,854

12,657

87,921
963
86,958

99,615

Jun-17

53,757
26
17,480
4,144
3,291
78,698

12,944
16,463
29,407

108,105

988
1,178
3,041

26
164
1,719
17116

1,805
1,805

18,921

89,415
231
89,184

108,105



Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.
Estado de actividades por division
Periodo del 1de octubre 2017 al 30 de junio de 2018
y del 1de octubre 2016 al 30 de junio de 2017
Cifras en Miles de Pesos

oct17-juni8
Cambios en el patrimonio no restringido:
Servicio a socios
Ingresos 16,434
Costo 2,042
Gastos 5,048
Resultado neto servicio a socios 9,344
Certificacién
Ingresos 9,801
Costo 2,425
Gastos 1,218
Resultado neto de E.U.C. 6,158
Ingresos 1161
Costo 747
Gastos 703
Resultado neto disciplinas -289
Resultado neto de certificacion 5,869
Editorial
Ventas 22,291
Costo 9,191
Gastos 7,636
Neto de publicaciones 5,464
Ingresos 2,517
Costo 182
Gastos 1,146
Resultado neto de revista 1,189
Resultado neto editorial 6,653
Diplomado
Ingresos 2,323
Costo 14
Gastos 850

oct16-junl7

15,490
1,729
4,591
9170

9,442
2,224
918
6,300
239
339
89
-189
6,11

17,732
8112
7,644
1,976
2,010
225
734
1,051
3,027

1739
21
762



Resultado neto de diplomado

Gastos de Administracion

Gastos de administracion

Depreciacién y amortizacion

Resultado neto de gastos de administracion

Remanente antes de otros ingresos y gastos
Otros Ingresos y Gastos

Otros ingresos (gastos)

Resultado financiero

Otros ingresos

Remanente de la operacién

Otras partidas:

Gastos Evento maratéon

Gastos Evento Contaduria Publica

Utilidad Evento Crecer

Gastos Evento IFAC

Pérdida Convencidn

Gastos 20 afios de la Certificacion
Aportaciones a Federadas por desastres naturales (Nota 10)
Ingreso Proyecto EMLA

Proyecto Imagen de la Contaduria
Resultado neto de otras partidas
Aumento (Disminucion) en el patrimonio

Patrimonio al inicio del periodo
Patrimonio al final del periodo

oct17-juni8
1,459

18,923
3,316
22,239

1,086

852
2,010
2,862

3,948

403

322
1903
157
1,234
196
64
3,887
61

86,897
86,958

ESTADOS FINANCIEROS

oct16-junl7
956

17,349
2,830
20,179
(915)
1,599

1,599

684

88,794
89,184



Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

Estado de flujo de efectivo

Del 1de octubre del 2017 al 30 de junio de 2018
y del 1de octubre 2016 al 30 de junio de 2017

(Miles de Pesos)

Actividades de operacion

Incremento (Disimucién) al patrimonio
Depreciacidon y amortizacion del periodo
Intereses a favor y utilidad cambiaria
Suma

Mas

Incremento (disminucién) Cuentas por Cobrar neto
Incremento (disminucién) de inventarios
Incremento (disminucidn) de otros activos
Menos

Disminucién ( Aumento ) proveedores

Disminucién ( Aumento ) acreedores

Flujos netos de efectivo de actividades de operacion
Actividades de inversion

Intereses cobrados

Adquisicidén de activo fijo

Flujos netos de efectivo de actividades de inversion

Efectivo Excedente para aplicar en actividades de financiamiento

Actividades de financiamiento
Flujos netos de efectivo, de actividades de fiinanciamiento

Incremento neto de efectivo y demas equivalentes de efectivo
Efectivo al principio del periodo

Efectivo al final del periodo

Se realizo de acuerdo con el método indirecto contemplado en la NIF B-2

oct17-jun18 oct16-jun17
61 390
3,316 2,830
2,710 (2,022)
6,086 1,198
3,335 (1,641)
(915) (514)
504 1,165
2,924 (990)
409 (861)
(662) (3.175)
(254) (4,036)
$3,415 (3,828)
(2,710) 2,022
(5,041) (2,227)
(7.751) (205)
(4,335) (2,920
0 0
(4,335) (2,920
50,790 56,677
46,455 53,757



Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

Notas a estados financieros al 30 de junio 2018 y al 30 de junio 2017

Efectivo en instrumentos financieros
No Restringidos

Fondos Fijos

Cuenta de cheques moneda nacional
Cuenta de cheques ddlares
Inversiones en moneda nacional
Plazos establecidos

"BMERGOB"

Renta Variable

Instrumentos de plazo menor 1afio

Acciones “Unidn de Crédito”

Cuentas por Cobrar

Clientes por publicaciones y anunciantes
Colegios Federados
Clientes Convencién
Saldo a favor de IVA

Estimacion para cuentas de cobro dudoso
Estimacion para devoluciones sobre ventas

Anticipo Clientes editorial

Cuentas por cobrar - neto

Cifras en Miles de Pesos

“Unién de Credito”
“Bancomer”
“Santander”

“Valores Mexicanos”

7,312
22
75

25,897

$

$

$

ESTADOS FINANCIEROS

Jun-18 Jun-17
36 36
8,646 3,405
4,412 3,488
33,307 46,786
55 42
46,455 53,757
13,184 10,867
6,274 5,745
870 2,809
1154 1917
21,482 21,338
(493) (1153)
(1,403 (1726
(669) (979)
(2,565) (3,858)
18,917 17,480



Inventarios

Almacén de Articulos Terminados
Multi Almacenes
Porria Justo Sierra
Libreria Gonwill
Libreria de Cristal
Quimicos Iztlaccihuatl
Gilda Elena Bolafios
José Armando Barrera
Libro Club
UNAM Publicaciones

Almacén de Produccion en Proceso
Almacén de Consumibles

Articulos promocionales

Estimacion para inventarios obsoletos

[nventarios - neto

Pagos Anticipados y otros

Seguros pagados por anticipados
Anticipo a proveedores
Depdsitos en garantia

Escuela de Graduados

Imagen Contaduria Piblica
Diplomado UNAM

Total

Jun-18 Jun-17
$ 2201 % 3,544
716

412
169
46
25
18
17
13
16

524 482

37 86

853 71

4,331 4,823

(631) (679)

$ 3700 $ 4,144

$ 3549 $ 2,758

516 256

77 77

27 0

704 200

216 0

5,089 3,291




ESTADOS FINANCIEROS

Jun-18 Jun-17
5  Propiedades, mobiliario y equipo
Restringido
Posesion del edificio, mejoras y adicion al
edificio 28,400 28400
Depreciacion Acumulada (23,376) (22,312)
5024 6,088
No Restringido
Mobiliario y equipo $ 5363 $ 5,363
Equipo de transporte 2,821 2,821
Maquinaria y equipo 1,985 1985
Equipo de cémputo 9,029 10,01
Mejoras a locales arrendados 6,797 4,679
Suma inversion 25995 24,859
Menos: Depreciacién acumulada (20,409) (18,003
5,586 6,856

Total - neto $ 10,610 $ 12,944



Inversién Proyecto Diplomado y NRCC

Inversion Diplomado, plataforma Ebook
Plataforma Ebook

Proyecto NRCC

Lajapyme SA de CV (Fase 2 ERP)
Proyecto ERP

Jun-17

6,465
173
475
0
11,677

Menos: Depreciacion acumulada

22,489

(6,426)

Acciones Club de Industriales

Total de inversion Diplomado y NRCC

$16,063

400

Acreedores diversos y pasivos acumulados

Acreedores Organismos Infernacionales
Acreedores Regalias

Certificacion por refrendos por facturar
Comisiones de Trabajo

Acreedores de Bienes y servicios
Impuestos por pagar

La Japyme S A de CV (Fase 2 ERP)




ESTADOS FINANCIEROS

Jun-18 Jun-17
8  Provisionesy reservas

Provisién PTU 495 502
Provision aguinaldo 247 236
Provisién partidas especiales para fines

laborales - 9
Provisidn juntas de trabajo - 36
Honorarios Ceneval 480

Participacion EUC real 1125

Participacion ECD real 20

Provisién Ceneval y colegios EUC y ECD 154 1,058
Provisién examen certificacion/constancias - 19
Provisién gastos de viaje 78

Provisiones diversas 78 525
Provisiones reparacion y mantenimiento - 23
Provision CEN - 36
Provisién donativo “El Poder de los NUmeros” - 206
Provisién junta de gobierno - 20
Provisién diplomado - 44
Provisiones premio nacional de la Contaduria Piblica 154 94
Provisién CCPM Comedor, vigilancia 173 30
Evento de infegracion anual - 203
Total de provisiones y reservas 3,005 3,041

9  Convencion

Gastos para la realizacion del evento $ 5705 § 5,181
Gastos contractuales por pagar 5,014 410
Acreedores Convencién 5,051 387
Inscripciones recibidas, stand, patrocinios y publicidad 6,837 6923

Neto $ 1169 § 1,719



10

1

Jun-18 Jun-17

Aportaciones a federadas por desastres naturales
Donativos entregados:
Colegio Baja California Sur A.C. 200 -
Colegio de Contadores Publicos Chiapanecos A.C. 200
Colegio de Oaxaca A.C. 200
Colegio de Contadores Piblicos de Cuautla A.C. 75
Colegio de Contadores Publicos de Morelos A.C. 75
Colegio de Contadores Piblicos de Toluca A.C. 100
Colegio de Contadores Publicos de Puebla A.C. 150
Colegio de Contadores Piblicos de México A.C. 300

1,300
Donativos recibidos:
Recuperacion de Donativos por integrantes de CEN IMCP 66

1,234

Donativos Netos

Gastos eventos aportaciones federadas : corresponde a la aplicacién en resultados de las aportaciones
econdmicas efectuadas a 8 colegios que sufrieron consecuencias por los desastres naturales ocurridos

en septiembre 2017, conforme al acuerdo de la cuarta reunién extraordinaria CEN 2016-2017 del 12 de
septiembre y en la 11a. reunion de CEN de fecha 22 de septiembre de 2017 y al comunicado 67 / 2016-2017
de fecha 2 de octubre se otorgaron los apoyos econdmicos mismos que no tuvieron efecto financiero al

30 de septiembre de 2017, reconociendo en el mismo periodo finaciero actual.

Proyecto Campafia Nacional de la Contaduria Piblica

Gasto proyecto campaiia nacional de la contaduria pUblica: corresponde a la aplicacion en resultados del
servicio de asesor externo cuyo objetivo es consolidar el posicionamiento del .M.C.P en todas las instancias
y fortalecer la imagen del contador publico certificado como asesor integral de negocios, se firma contrato
el 21 de marzo de 2017 por $662,068 més IVA, cuyo lanzamiento se dio en abril 2018.
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