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Presentacion



n 1923, el Instituto Mexicano de Contadores Publicos (IMCP) se fundé con la
finalidad de organizar a los miembros de la profesion contable y se confor-
mo una federacion de colegios de profesionistas con representatividad en
cada estado de la Republica Mexicana.

EL IMCP, fiel a su misién de fortalecer a la comunidad contable en su desarrollo
humano y profesional dentro de los mas altos estandares éticos, trabaja para ge-
nerar propuestas y pronunciamientos que orienten a sus agremiados a resolver y
enfrentar las diferentes circunstancias de la profesion, en linea con los valores y
visién de la institucion que los congrega.

Con la finalidad de estandarizar los procedimientos de operacion de las Federadas
y las Vicepresidencias de Operacion pertenecientes al Comité Ejecutivo del IMCP,
nos hemos dado a la tarea de preparar la Guia de Operacion para Colegios Fe-
derados, para facilitar el manejo y la administracion de los colegios, asi como el
correcto desempefio de las tareas adquiridas y las responsabilidades asumidas, de
manera tal que contribuya en el buen servicio a nuestros socios.

La Guia de Operacién para Colegios Federados, en su primer capitulo ofrece un
amplio panorama de la historia y estructura del IMCP, su relacién con organismos
internacionales, el proceso de certificacién que avala, los indicadores que genera,
las publicaciones que edita y los eventos que organiza.

La segunda parte explica el funcionamiento de los colegios federados, de qué for-
ma se integran con el Instituto y cuales son sus derechos y obligaciones. El apar-
tado tres detalla los procedimientos para los cambios de consejo directivo de los
Colegios Federados y las asambleas, indica el protocolo y formalidad que guardan
estos eventos, y ofrece un manual para la organizacion, el desarrollo de eventos
técnicosy las demas obligaciones que guardan los colegios con el Instituto. Poste-
riormente se presenta el calendario vigente de obligaciones y en la Ultima seccion
se muestran ejemplos de documentos de uso recurrente en los colegios.

Es asi que el Instituto Mexicano de Contadores Publicos desea que esta guia se
convierta en un documento oficial de consulta constante y de gran valia para
colaborar en la estandarizacion de los procedimientos de todos sus Colegios
Federados.

Comité Ejecutivo Nacional 2014-2015
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MISION

Fortalecer a la comunidad contable en su desarrollo humano y profesional, dentro
de los mas altos estandares éticos.

VISION

Ser la comunidad de profesionistas mas prestigiosa, para contribuir a un mundo
mejor.

VALORES

Nuestros valores son cuatro:

Verdad

La esencia del trabajo del Contador Publico radica en la verdad. Es su razén de
ser. La verdad, aun en la mas dificil de las situaciones, es liberadora. La verdad
hace la vida. Debemos mantener, ante todo, la verdad: la verdad en nuestras ac-
ciones, laverdad en nuestro trabajo, la verdad en la informacion que presentamos,
porque la verdad es el vinculo que nos acerca a nuestros agremiados, a nuestros
clientes, a nuestros proveedores, a nuestro personal y a la sociedad misma.

Integridad

Integridad es probidad, es rectitud, es honestidad y respeto. Debemos ser integros
y leales para obtener de la sociedad, la confianza y la credibilidad, indispensables
para el sustento de las relaciones personales, profesionales y comerciales. La in-
tegridad va de la mano con la ética personal y profesional. La integridad es la con-
gruencia de nuestros valores con las practicas de nuestra institucion.

Responsabilidad

Ser responsables es tener la capacidad de reconocer el alcance de nuestras ac-
ciones y de sus consecuencias, y de responder por ellas. En nuestra profesion, la
responsabilidad es factor sustantivo para el alcance del éxito. Debemos ser res-
ponsables y disciplinados en todas las acciones que desarrolla nuestra institucion
y en el impacto que, en las disciplinas que son inherentes a nuestra profesion,
pueden causar, no solo a nuestros agremiados, clientes, proveedores y personal,
sino a toda nuestra sociedad.
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Compromiso

El compromiso comprende el deber de mantener una actitud de apertura para
escuchar las criticas y sugerencias recibidas de nuestros agremiados, clientes, pro-
veedores, personal y comunidad, en general, y de actuar en consecuencia. Com-
prometerse es obligarse, con libertad, a actuar, a responder, a cooperar, a ser res-
ponsable. Nuestro compromiso comprende también una actitud de didlogo y de
inclusion, aun para quienes no comparten nuestras ideas y nuestros ideales, por-
que conformamos un grupo de aprendizaje, deseoso de crear y de innovar. Nuestro
compromiso es, en resumen, dar lo mejor de nosotros mismos a todos aquellos
que se relacionan con nuestra institucion.

HISTORIA

En 1923, un grupo de Contadores Publicos integran el Instituto Mexicano de Con-
tadores Publicos, con la finalidad de agrupar a los colegas de profesién en sus
diferentes especialidades y campos de accion.

Desde esa fecha, la conjuncién de talentos y experiencias ha generado ideas, rea-
lizado investigaciones y difundido nuevos conceptos que ofrecen opciones para
promover la excelencia profesional.

Asimismo, por medio de sus diferentes foros, organizados por los propios aso-
ciados, el IMCP ha realizado consistentemente propuestas y pronunciamientos
enfocados en orientar la mejor y mas viable forma de enfrentar las diferentes cir-
cunstancias que ocurren en el campo contable, fiscal, financiero y econémico de
las empresas y del pais.

FEDERACION

ELIMCP es una Federacion de Colegios de Profesionistas que cuenta con Federadas
representativas en todos los estados de la Republica Mexicana y, a su vez, esas
Federadas se agrupan en cinco regiones, las cuales se clasifican de la siguiente
manera:

P Region Noroeste

P Region Noreste

P Region Centro

P Region Centro Occidente

P Region Centro Istmo Peninsular
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BAJA CALIFORNIA
BAJA CALIFORNIA SUR
SINALOA

NOROESTE SONORA

— Colegio de Contadores Publicos de Baja California, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Baja California Sur, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de Culiacan, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Ensenada, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Mexicali, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Norte de Sinaloa, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de la Regién del Mayo, A.C.
— Instituto Colegio de Contadores Publicos de Sinaloa, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de Sonora, A.C.

— Instituto Sonorense de Contadores Publicos, A.C.

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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NORESTE

% \

12,

— Colegio de Contadores Publicos de Cd. Mante, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Cd. Victoria, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Coahuila, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Durango, A.C.

—> Colegio de Contadores Publicos de La Laguna, A C.

— Colegio de Contadores Publicos de Matamoros, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Saltillo, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Zacatecas, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Reynosa, A.C.

— Colegio Neolaredense de Contadores Publicos, A.C.

- Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledn, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Sur de Tamaulipas, A.C.
— Instituto Colegio de Contadores Publicos de Cd. Juarez, A.C.
— Instituto Colegio de Contadores Publicos de Chihuahua, A.C.

INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS



DISTRITO FEDERAL
ESTADO DE MEXICO
HIDALGO

CENTRO MORELOS

— Colegio de Contadores Publicos de México, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Hidalgo, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Valle de Toluca, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Cuautla, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Morelos, A.C.

— Colegio Regional Hidalguense de Contadores Publicos, A.C.

GuiAa DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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AGUASCALIENTES
COLIMA
GUANAJUATO
CENTRO JALISCO
NAYARIT
OCCIDENTE MICHOACAN
QUERETARO
SAN LUIS POTOSI

— Colegio de Contadores Publicos de Aguascalientes, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Celaya, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Colima, A.C.

—> Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara, A.C.

—> Colegio de Contadores Publicos de Irapuato, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Las Truchas Michoacan, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de Ledn, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Michoacan, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Nayarit, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Occidente de Michoacan, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de Querétaro, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Salamanca, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Santa Fe de Guanajuato, A.C
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CENTRO
ISTMO
PENINSULAR
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— Colegio de Contadores Publicos Chiapanecos, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Campeche, A.C.

—> Colegio de Contadores Publicos de Cancun, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Cd. del Carmen, A.C.

—> Colegio de Contadores Publicos de Chiapas, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Guerrero, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Oaxaca, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Puebla, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de San Cristobal de las Casas, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Tlaxcala, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos de Xalapa, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Yucatan, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos del Estado de Veracruz, A.C.
— Colegio de Contadores Publicos del Sur de Veracruz, A.C.

— Instituto de Contadores Publicos de Tabasco, A.C.

— Colegio de Contadores Publicos de Quintana Roo.
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ORGANOS DE GOBIERNO

ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS

INTEGRADA POR LOS TODOS LOS SOCIOS

DE LA FEDERADAS
JUNTA DE
HONOR
COMISION JUNTA DE GOBIERNO
ORIENTADORA INTEGRADA POR EL CEN Y LOS SESENTA
DE ELECCIONES PRESIDENTES DE LAS FEDERADAS

COMITE EJECUTIVO
NACIONAL

16 INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS



ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Objetivo y funciones

La maxima autoridad del Instituto reside en la Asamblea General de Socios. Esta,
al menos una vez al afio, dentro de los tres meses siguientes a la terminacion del
ejercicio social, debera reunirse para tratar los siguientes asuntos:

P Conocer de la marcha del Instituto en el ejercicio inmediato anterior,
por medio de los informes que rinda la Junta de Gobierno y resolver al
respecto.

P Conocer los estados que muestran la situacion financiera del Instituto
al término del ejercicio social inmediato anterior y las modificaciones
en su patrimonio y en sus distintos fondos por el mismo ejercicio,
mediante el informe del Tesorero y los dictamenes e informes de los
auditores de Gestion y Financiero, y resolver al respecto.

P Conocery promulgar los resultados del proceso electoral por el que se
renueven los cargos del Comité Ejecutivo Nacional y el auditor corres-
pondiente a ese ano.

P Conocery promulgar los resultados respecto de los asuntos sometidos
al procedimiento especial de votacién, sefialado en los articulos 9.04 y
9.05 de los Estatutos y sus Reglamentos del IMCP.

Los socios del Instituto obtienen el derecho de asistir a la Asamblea General de
Socios y a emitir su voto en los procesos de decision que se requieran.

JUNTA DE HONOR

Integracion

La Junta de Honor estara integrada por cinco socios, uno de cada Region del Insti-
tuto. A solicitud de su Presidente, se podra invitar a dos miembros no Contadores
de reconocido prestigio a que se integren a la misma.

Para formar parte de la Junta de Honor se requiere una antigliedad minima de 10
afos como socio del Instituto y tener mas de 40 afios de edad.

Un cuerpo electoral formado por los ultimos nueve expresidentes del Instituto eli-

ge cada afo a los integrantes de la Junta de Honor, para que actuen en el lapso de
un ejercicio social, si bien continuaran en sus servicios hasta que sean sustituidos.
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Objetivo y funciones
» Decidir sobre la admisidn y exclusion de Federadas.

» Decidir en apelacion respecto de las Juntas de Honor de las Federadas,
sobre la no admision, exclusion o amonestacion de socios.

» Decidir sobre los conflictos de interés que se presenten entre una
Federaday el Instituto.

» Amonestar a los socios o a las Federadas con motivo de las violaciones
a las disposiciones del Instituto.

» Promover el premio “Reconocimiento al Profesor Distinguido”, y decidir
a quién otorgar dicho premio.

COMISION ORIENTADORA DE ELECCIONES

Integracion
P Los ultimos cinco expresidentes del Instituto.

P Un expresidente de las Federadas de cada una de las regiones, que sera
elegido por los presidentes de la Regidn correspondiente.

P Por un expresidente de tres Federadas, que necesariamente deberan
ser distintos a los mencionados en el punto anterior.

P El Presidente de la Comisién Orientadora de Elecciones sera el ulti-
mo expresidente del Instituto y el Secretario sera electo de entre sus
miembros durante la primera reunion.

Objetivo y funciones

La Comisién Orientadora de Elecciones durara en funciones un ejercicio social.

La Comisién Orientadora de Elecciones presentara al Colegio Electoral, por medio
del Comité Ejecutivo Nacional, la propuesta de candidatos para los puestos de
eleccion que a su juicio se hayan derivado del proceso de auscultacién y de las

propuestas hechas por grupos de asociados.

Es responsabilidad de la Comision Orientadora de Elecciones corroborar que los
candidatos propuestos cumplan con los requisitos que se establecen en los Esta-

tutos y sus Reglamentos.
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JUNTA DE GOBIERNO

La Junta de Gobierno estara integrada por los Presidentes de los Colegios Federa-
dos y por los siguientes asociados:

Comité Ejecutivo Nacional
> El Presidente.
> El Vicepresidente General.
P Los diez vicepresidentes de operacién como sigue:
— De Legislacion.
— De Docencia.
— De Sector Gubernamental.
— De Sector Empresas.
— De Practica Externa.
— De Relaciones y Difusion.
— De Fiscal.
— De Asuntos Internacionales.
— De Apoyo a Federadas.
— De Control de Calidad.
P El Secretario.
P El Tesoreroy el Protesorero.
P Los vicepresidentes regionales.
P El Presidente de cada una de las asociaciones federadas al Instituto.
» El Auditor de Gestion.
» El Auditor Financiero.

» El Director Ejecutivo.

Funciones

La Junta de Gobierno sesionard por lo menos dos veces al afo, y se considerara
formalmente instalada con la asistencia de mas del cincuenta por ciento de sus
miembros. El Secretario deberd enviar la convocatoria correspondiente con una
anticipacion minima de 15 dias.
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COMITE EJECUTIVO NACIONAL

PRESIDENTE

ASESORES
(PUEDEN O NO HABER)

DIRECTOR EJECUTIVO

AUDITOR DE GESTION

AUDITOR FINANCIERO

VICEPRESIDENTE GENERAL

VICEPRESIDENTES DE
OPERACION

VICEPRESIDENTES
REGIONALES

SECRETARIO
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En la primera junta formal que celebre inmediatamente después de haber sido
integrada la Junta de Gobierno, debera conocer y aprobar los planes de trabajo
del Comité Ejecutivo Nacional (CEN) para el ejercicio social. En este programa de
trabajo, el CEN debera sefialar, por delegacion de facultades que le hace la pro-
pia Junta, la coordinacién y verificacion de los programas de trabajo de todas las
comisiones del Instituto, con base en los diversos programas que estas deberan
someter a su consideracion.

Los presidentes de las Federadas tendran la responsabilidad adicional de difundir
entre sus asociados los acuerdos de la Junta de Gobierno que deban ser conocidos
o que requieran de alguna accién especifica por parte de ella, como consecuencia
de su adopcion en el Instituto.

Los acuerdos tomados por la Junta de Gobierno en el ejercicio de las facultades
que le confieren los Estatutos y el Reglamento correspondiente, se considera-
ran validos por la expresion de voto, de la mayoria de los asistentes a sus juntas
formales. En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad considerando
cumplido el quérum minimo necesario.

COMITE EJECUTIVO NACIONAL

Integracion

El Comité Ejecutivo Nacional estard integrado, al menos, por los siguientes
asociados:

1. El Presidente.

2. ElVicepresidente General.

Diez vicepresidentes de operacién como sigue:
3. De Legislacion.
De Docencia.

. De Sector Gubernamental.

4.

5

6. De Sector Empresas.
7. De Practica Externa.

8. De Relaciones y Difusion.

9. De Fiscal.

10.De Asuntos Internacionales.
11. De Apoyo a Federadas.

12. De Control de Calidad.
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13.El Secretario.

14.El Tesorero y el Protesorero.
15.Los vicepresidentes regionales.
16.El Auditor de Gestion.

17. EL Auditor Financiero.

18.El Director Ejecutivo.

19.Asesores (en su caso).

Funciones

El Comité Ejecutivo Nacional es el érgano encargado de cumplir y, en su caso, vi-
gilar la realizacion de los acuerdos de la Junta de Gobierno; constituye al mismo
tiempo el cuerpo directivo en el que la Junta de Gobierno delega las facultades
necesarias para el gobierno y administracion del Instituto, con el fin de atender
oportunamente todos los asuntos concernientes a dichas funciones.

Las facultades y obligaciones del Comité Ejecutivo Nacional son las siguientes:

» Informar de su actuacion a la Junta de Gobierno, en las juntas formales
que este celebre.

P Establecer la vision estratégica a corto y largo plazo, y aprobar las
proyecciones financieras relativas.

P Conocery aprobar los presupuestos mensuales del Instituto formula-
dos por el Tesorero, el Protesorero y el Director Ejecutivo. La aproba-
cion final debera hacerse en la Junta del Comité Ejecutivo Nacional, a
celebrarse en el mes de agosto.

» Vigilar la operacién del Instituto y el cumplimiento de las disposiciones
estatutarias.

» Aprobar la cantidad per capita que servira de base a las Federadas para
computar las cuotas mensuales a su cargo, segin el niUmero de socios
que tengan registrados, la que debera ser igual para todos los socios.

» Nombrar al Director Ejecutivo y, a propuesta de éste, aprobar la con-
tratacion de los directores y gerentes.

» Evaluary aprobar la gestion del Director Ejecutivo y de los gerentes.

» Mantener actualizado el Reglamento de la Administracion del Institu-
to para regular la operacion general del mismo, de sus oficinas y de sus
comisiones.

» Promover la emisidn y revelacion responsable de la informacion, asi
como la transparencia en la administracion.

22 INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS



P Promover el establecimiento de sistemas de control interno y de ase-
guramiento de la calidad de la informacién, asi como de cumplimiento
con las disposiciones legales.

» Decidir sobre la contratacion de terceros expertos, asi como la reali-
zacion de convenios que tengan efecto significativo en la operacién o
reputacion del Instituto.

P Promover que el Instituto sea socialmente responsable, declare sus
principios éticos y de certidumbre y confianza a los socios y a los terce-
ros interesados, sobre la conduccién honesta y responsable del mismo.

P Resolver acerca de la integracion de las comisiones que deberan fun-
cionar durante su gestion, promover y vigilar el cumplimiento de sus
programas de accién.

P Aprobar los estados financieros que anualmente le seran presentados
a su consideracion y previa recepcion del informe del Tesorero y del dic-
tamen del Auditor respecto de ellos, someterlos a la aprobacion de la
Junta de Gobiernoy, posteriormente, a la Asamblea General de Socios.

» Convocar a la Junta de Gobierno.

P Impulsary promover los proyectos del Instituto ante las diferentes
regiones y Federadas y facilitar la comunicacién entre las mismas.

» Dar continuidad a las acciones enmarcadas en el Plan Estratégicoy
proponer, después de las recomendaciones del Vicepresidente General,
si fuese el caso, las adecuaciones necesarias para su actualizacion.

P En general todas aquellas necesarias para el cumplimiento de los obje-
tivos del Instituto.

> Vigilar el cumplimiento de las disposiciones estatutarias y reglamen-
tarias del Instituto, a efecto de que sean integradas oportunamente
las comisiones técnicas, asi como las generales y especiales que se
hayan creado o ratificado para actuar durante el periodo de gestién
de que trate; asimismo, para que se integre la Comision Orientadora
de Elecciones, se designen por las Federadas los miembros del Colegio
Electoral que han de acudir a la reunién que el propio Comité Ejecutivo
Nacional convoque y se instale la Junta de Honor del Instituto.

P Resolver acerca de la integracion de las comisiones que deberan fun-
cionar durante su gestion, promover y vigilar el cumplimiento de sus
programas de accién.

P Aprobar los estados financieros que anualmente le seran presentados
a su consideracion y previa recepcion del informe del Tesorero y de los
dictdmenes de los auditores de Gestidn y Financiero, respecto de ellos,
someterlos a la aprobacién de la Junta de Gobierno y, posteriormente,
a la Asamblea General de Socios.
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» Convocar a la Junta de Gobierno.

P Impulsar la regionalizacion de las zonas y el intercambio de informa-
cion entre ellas.

P En general todas aquellas necesarias para el cumplimiento de los obje-
tivos del Instituto, que no estén reservadas expresamente a la Junta de
Gobierno.

El Comité Ejecutivo Nacional se considerara formalmente instalado con la asis-
tencia de mas del cincuenta por ciento de sus miembros.

El Comité Ejecutivo Nacional se encargara del gobierno del Instituto en todo
aquello que no esté expresamente reservado a la Junta de Gobierno.

El Comité Ejecutivo Nacional sesionara, por lo menos una vez al mes, y sus re-
soluciones y acuerdos se consideraran validos solo en el caso de que se reiina el
quoérum necesario, si se adoptan por mayoria de votos de sus miembros presentes.
En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

El Secretario del Comité debera suscribir la convocatoria a sus reuniones, la que
debera contener el orden del dia respectivo y ser enviada a todos sus integrantes
cuando menos con siete dias de anticipacion.

COMISIONES DE TRABA)O

Comisiones que emiten disposiciones fundamentales

El Instituto facultara a comisiones del IMCP a emitir las disposiciones fundamen-
tales y, por lo tanto, normativas de la actuacion del IMCP, de sus socios y de las
asociaciones federadas.

Las comisiones facultadas para proponer estas disposiciones fundamentales son
las siguientes:

» Comisién de Estatutos.

» Comision de Etica Profesional.

» Comisién de Educacion Profesional Continua.

P Comisién de Normas de Auditoria y Aseguramiento.

» Comisién Técnica de Calidad.

» Comisién de Educacion.

» Comision de Normas de Informacion Financiera
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Funciones

La Comisién de Estatutos, la Comision de Etica Profesional y la Comision de Edu-
cacion Profesional Continua estan facultadas para formular y proponer reformas
a los textos de los propios Estatutos o de sus Reglamentos, del Codigo de Etica
Profesionaly de las Normas de Educacién Profesional Continua, respectivamente,
disposiciones que en conjunto regulan la actuacion general de las Federadas y de
SUS SOCios.

La Comisién de Normas de Auditoria y Aseguramiento (CONAA) trabajara en la
preparacion de disposiciones de caracter eminentemente técnico, cuyos textos
propondran al proceso de su emisién oficial, en materia de servicios de auditoria
de estados financieros, de servicios para atestiguar, servicios de revisién y otros
servicios relacionados.

La Comision Técnica de Calidad trabajard en la preparacién de disposiciones de
caracter eminentemente técnico en materia de revision de ética y calidad en la
practica profesional, cuyos textos propondran al proceso de su emision oficial.

Las comisiones podran atender y contestar por escrito las consultas que se les
formulen sobre las materias de sus respectivas especialidades, ya sea por parte
de los socios del Instituto o de otras personas y entidades. Sin embargo, tales
respuestas y opiniones seran consideradas como la interpretacion otorgada a
esas cuestiones y no tendran el caracter oficial de opinion del Instituto, a menos
que asi lo sefialen expresamente, en cuyo caso debera obtenerse previamente
la autorizacion de la Junta de Gobierno o del Comité Ejecutivo Nacional en sus
respectivas areas de competencia.

AGRUPACIONES PROFESIONALES INTERNACIONALES

International Federation of Accountants (IFAC)
Federacion Internacional de Contadores

ELIFAC es el organismo mundial de la profesidn contable. Su misidn es desarrollar
y realzar la profesion, para dar servicios de alta calidad y de interés general.

Actualmente su membrecia consta de 179 organismos profesionales en 130 paises,
representando mas de dos millones de Contadores Publicos, en practica externa,
docencia, sector gubernamental, industria y comercio.

ELIMCP ha participado activamente en el IFAC desde su fundacion en 1977, habien-

do participado durante muchos afios en el Consejo de IFAC, asi como en varios
consejos y comités técnicos.
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Asociacion Interamericana de Contabilidad (AIC)
La AIC es el Organismo Regional que agrupa a la Profesion Contable de América.

EL IMCP ha participado en la AIC desde su fundacién en 1949. Tres colegas mexi-
canos la han presidido: Don Rogerio Casas Alatriste Hernandez, Don Humberto
Murrieta Necoechea y Don Enrique Zamorano Garcia; ademas, los sefiores Don
Roberto Casas Alatriste, Don Ramon Cardenas Coronado, Don Rogerio Casas Ala-
triste Hernandez y Don Humberto Murrieta, obtuvieron la destacada mencion de
Contadores Beneméritos de las Américas.

Actualmente, un miembro del Instituto forma parte del Consejo Directivo de la
AIC y colabora en diversas comisiones de trabajo, habiendo organizado en 1952,
1995y 2009 la Conferencia Interamericana de Contabilidad.

NORMA DE EDUCACION PROFESIONAL CONTINUA (EPC)

La Educacién Profesional Continua es la actividad educativa programada, formal
y reconocida, que el Contador Publico llevard a cabo con el objeto de actualizary
mantener sus conocimientos profesionales en el nivel que le exige su responsabi-
lidad social.

Estas normas tienen por objeto reglamentar las actividades que los socios miem-
bros de los Colegios Federados en el IMCP deberan llevar a cabo para cumplir con
la Educacién Profesional Continua, y aquellas que las asociaciones federadas y el
propio Instituto habra de realizar para promover, facilitar, vigilar y controlar su
cumplimiento. El cumplimiento de esta norma por parte de todos los socios del
Instituto es de caracter obligatorio.

El Instituto, directamente o mediante las vicepresidencias regionales, apoyara a
las Federadas para que puedan cumplir con la realizacién de actividades que per-
mitan a los socios el cumplimiento de la norma.

El Instituto, por medio de su comision de Educacion Profesional Continua, coad-
yuvara para promover, facilitar, vigilar y controlar el cumplimiento de la norma,
mediante lo siguiente:

P Estudiar en forma permanente nuevas disposiciones que permitan faci-
litar o mejorar el cumplimiento de la norma, incluyendo en su caso, las
propuestas hechas por los socios o las Federadas.

P Publicar a la brevedad posible cualquier modificacion a la norma que
hubiese sido aprobada por el Comité Ejecutivo Nacional del Instituto.

P Resolver cualquier consulta formulada por los socios o por las Federa-
das, respecto a la aplicacién o interpretacion de la norma.
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» Recopilar los informes de cada Federada publicando en forma con-
densada, en los érganos de comunicacién del Instituto, los datos
asentados en cada uno de ellos y conservara un archivo formal de los
mismos.

> Vigilar que las Federadas hayan cumplido con las responsabilidades
turnando a la Junta de Honor del Instituto, los casos de aquellas que
no lo hubieran hecho, para que les sean aplicadas las sanciones esta-
blecidas en los estatutos.

» Anualmente, en el mes de marzo debera enviar al IMCP el formato
homologado que sefialard el cumplimiento de EPC de la totalidad de
su membrecia.

P Para cumplir con la Norma de Educacién Profesional Continua, cada
Socio debera reunir un minimo de puntos cada afio calendario, segln el
sector profesional en que se desempefie.

Puntos anuales para cumplimiento

Sector Puntos EPC Con certificacién
Independiente 55 65
Docente e investigadores 40 50
Empresarial y gubernamental 40 50

CERTIFICACION PROFESIONAL DE LOS CONTADORES PUBLICOS

La certificacion profesional es la constancia de que un profesional cuenta con los
conocimientos, habilidades y destrezas requeridos para ejercer eficientemente su
profesidn, y es, ademas, a partir del ejercicio fiscal de 2006, una condicion para
que los Contadores Publicos que dictaminan fiscalmente cumplan con su labor.

Para obtener la certificacidn, los Contadores Publicos deberan presentar la solici-
tud correspondiente y cumplir con los requisitos establecidos en el Reglamento
respectivo, asi como presentar el Examen Uniforme de Certificacion (EUC), el cual
fue elaborado por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, con la partici-
pacién de destacados profesionales de la Contaduria Publica, en sus respectivos
campos de especializacion.

El EUC es aplicado y calificado con el apoyo del Centro Nacional de Evaluacién
para la Educacion Superior (CENEVAL).

Las fechas y formatos para la inscripciéon del EUC, se publica permanentemente
en el portal del IMCP: http://imcp.org.mx/certificacion/si-vas-a-presentar-tu-exa-
men-de-certificacion-proximamente-ingresa-aqui-para-que-puedas-descar-
gar-los-formatos-que-necesitaras-para-tu-documentacion-ademas-podras-cono-
cer-la-nueva-herramienta-del-im
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CERTIFICACION POR DISCIPLINAS

La certificacién por disciplinas consiste en otorgar a los profesionales que partici-
pan como especialistas en las areas de: contabilidad, contabilidad gubernamental,
contabilidad y auditoria gubernamental, finanzas, fiscal o costos, la constancia de
que sus conocimientos, habilidades y destrezas son las necesarias para ofrecer ala
sociedad, el servicio y la calidad requeridos en alguna de esas disciplinas.

Esta certificacion profesional esta abierta a todas las profesiones del pais. El érga-
no rector del proceso de certificacion por disciplinas es el Consejo de Evaluacién
para la Certificacidn, que actla como cuerpo rector de los examenes de certifica-
cion por disciplinas, el cual definira los principios y directrices que guian los conte-
nidos y desarrollos de los examenes de certificacién por disciplinas, con el objeto
de incorporarlos a los procesos de certificacion profesional.

El Consejo de Evaluacién para la Certificacién es presidido por el IMCP, y esta con-
formado por: la Academia Mexicana de Costos y Gestidn, A.C., la Auditoria Supe-
rior de la Federacion, el Consejo Mexicano de Normas de Informacion Financiera,
A.C., la Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM, el Instituto Mexi-
cano de Ejecutivos de Finanzas, A.C., el Servicio de Administracién Tributaria, la
Secretaria de la Funcion Publica y la Unidad Responsable de Contabilidad Guber-
namental de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Las fechas y formatos para la inscripcion del EUC, se publica permanentemente
en el portal del IMCP: http://imcp.org.mx/certificacion/solicitudes-para-el-exa-
men-de-certificacion-por-disciplinas-ecd

Puntos anuales para cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua del IMCP

Puntos de EPC para refrendar la
Sector Puntos EPC Certificacion de los Contadores
Publicos y por Disciplinas

Independiente 55 65
Docente e investigacién 40 50
Empresarial y Gubernamental 40 50

NORMA DE CONTROL DE CALIDAD

ELIFAC es un organismo internacional que agrupa 164 organismos de Contadores
en 125 paises y cuya misién basicamente es de servir al interés publico, fortale-
ciendo la profesidn contable y de auditoria en todo el mundo, contribuyendo al
desarrollo de economias internacionales fuertes, estableciendo normas profesio-
nales de alta calidad, fomentando su cumplimiento, favoreciendo su convergen-
cia internacional, y manifestandose sobre aquellos temas de interés publico de la
profesion.

28 INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS



Como respuesta a las demandas de la sociedad ante las sucesivas crisis econémi-
cas y financieras que requerian mayor transparencia, independencia y compromi-
so de la profesion contable, la normatividad internacional se ve en la necesidad de
contar con un sistema que garantice la calidad de los trabajos, asi como un orga-
nismo que vigile y sancione las desviaciones a esa normatividad y asi restablecer la
confianza de los inversionistas y lectores de la informacion financiera.

Por tal motivo el IMCP, ddndose a la tarea de establecer para todos los Conta-
dores Publicos vy las firmas (Firmas) a las que pertenezcan, emitié la Norma en
la que establezcan sus politicas y procedimientos de control de calidad en sus
seis elementos para todos los servicios profesionales que prestan y que estas
politicas y procedimientos estén sujetos a un proceso de revision continuo. Para
lograrlo se implementd la Norma de Revisidn del Sistema de Control de Calidad
Aplicable a las Firmas de Contadores Publicos que Desempefian Auditorias y Re-
visiones de Informacion Financiera, Trabajos para Atestiguar y Otros Servicios
Relacionados.

Esta norma esta basada en el principio de que un sistema incluye un proceso de vi-
gilancia continua y de actualizacién profesional, la cual es la manera mas efectiva
de obtener un desempefo de alta calidad en el desarrollo de las actividades de los
Contadores Publicos y su propdsito es establecer un mecanismo que permita al
IMCP comprobar que los Contadores Publicos dedicados a la practica profesional
se apegan a los estandares de Calidad dictadas por el IMCP.

En 20710 se constituyd la Vicepresidencia de Calidad de la Practica Profesional la cual
tiene a su cargo tanto a la Comision Técnica de Calidad (CTC) como a la Comision
Administradora de Calidad (CAC), cuyos objetivos son el vigilar y asegurar que las
Firmas asuman las politicas y procedimientos profesionales de control de calidad en
beneficio de la sociedad.

iINDICE MEXICANO DE CONFIANZA ECONOMICA

EL IMCP elabora y publica mensualmente un indicador de la confianza en el am-
biente de los negocios en México, basado en la opinion y el sentimiento de una
parte representativa y significativa de sus mas de 20 mil agremiados a nivel na-
cional, quienes tienen un contacto directo con un enorme nimero de empresas y
entidades, de distintos sectores, en todo el territorio nacional.

Objetivos secundarios

P Conocer la opinion de los Contadores Publicos de México, que tienen,
por su funcién, un contacto muy directo con muchas empresas de
distintos sectores; acerca de la percepcion del clima de negocios; la
situacién actual y las perspectivas futuras. Conocer ademas cudles son
los factores que se consideran como los principales obstaculos limita-
tivos de su crecimiento.
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» Convertir al IMCE en uno de los indicadores oportunos mas importan-
tes de la economia nacional, que complementara a los indicadores de
difusion del INEGI y del sector privado ya existentes, contribuyendo a
tener una mejor lectura respecto a lo que esta sucediendo en la econo-
miay sus perspectivas.

P Lograr que con este indicador el IMCP y el gremio de la Contaduria
Publica contribuyan con la sociedad para tener un mejor diagndstico de
lo que esta sucediendo en la actividad productiva en nuestro pais.

RELACIONES PUBLICAS DEL IMCP

Conferencias de prensa

Distribuir a su respectiva membrecia, los boletines de prensa de la conferencia de
prensa del IMCP que, mes con mes, envia la Gerencia de Relaciones y Difusion del
IMCP a todas las Federadas.

El documento debe ser enviado integramente en nombre del IMCP y no utilizar la
informacién independiente a nombre de un tercero.

Revista Contaduria Publica

Enviar a la brevedad posible a la Gerencia de Relaciones y Difusion del IMCP, foto-
grafias y una breve sintesis de los eventos que realiza cada federada (cambios de
consejo, semanas de la contaduria, convenciones regionales, etc.), para su publi-
cacion en la revista Contaduria Publica.

Sintesis informativa
Reenviar a la membrecia de cada federada la Sintesis informativa que la Gerencia

de Relaciones y Difusidn del IMCP elabora diariamente.

El documento debe ser enviado integramente en nombre del IMCP y no utilizar la
informacién independiente a nombre de un tercero.

Pagina Web y redes sociales del IMCP

Enviar a la brevedad posible a la Gerencia de Relaciones y Difusiéon del IMCP, fotos
y una breve sintesis de los eventos que realiza cada federada (cambios de consejo,
semanas de la contaduria, convenciones regionales, etc.), para apoyar en la difu-
sion de estos, por los medios del IMCP.

Por medio de las redes sociales de cada federada, colaborar en replicar (compartir
por Twitter y Facebook) la informacion que el IMCP comunica en sus cuentas.
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Entrevistas con los medios de comunicacion

» Apoyarse en la informacion y los lineamientos que da a conocer el CEN
del IMCP.

» Cualquier informacion solicitada por los medios de comunicacion a las
federadas sobre el IMCP, por favor dirigirlo hacia la Gerencia de Rela-
ciones y Difusion del IMCP.

» Cualquier publicacion en los medios donde se mencione al IMCPy que
sea detectada por los Colegios, por favor notificar a la Gerencia de
Relaciones y Difusion del IMCP.

El Poder de los Niumeros

Apoyo en la busqueda de instituciones educativas en sus localidades, para realizar
platicas de la campafa “El Poder de los NUumeros”. Cualquier contacto por favor
comunicarlo a la Gerencia de Relaciones y Difusion del IMCP.

Visitas guiadas

En caso de que alguna institucion de su localidad requiera una visita para conocer
las instalaciones del IMCP en la Ciudad de México, por favor hacer el enlace res-
pectivo con la Gerencia de Relaciones y Difusién del IMCP.

FONDO EDITORIAL DEL IMCP

Procedimiento de adquisicion del Fondo Editorial
Los pedidos de libros deberan hacerse llegar por los siguientes medios:
P Correo electrénico:
— ventas@imcp.org.mx
— nperezh@imcp.org.mx
P Fax: (0155) 5596-69-49
P Atencion: David Gamez Veldzquez

— Nextel: 36151918

Toda solicitud de libros debera contar con la siguiente informacion:
P Persona quien autoriza el pedido.
» Nombre y cargo de la persona quien recibira el material.

P Datos del Colegio.
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Condiciones comerciales

P 35% de descuento en libros editados por el IMCP con opcién a devolu-
ciéon a 100%.

P Plazo crédito a 90 dias temporada escolar.

P El gasto de envio, asi como el de devolucion corren por parte del Colegio.
P Facturacion con 100% derecho a devolucion.

P Cortes mensuales con pago a 30 dias de la venta.

» Resurtido mensualmente.

Preventa
» Mismos precios al afio anterior.

P Sin derecho a devolucion.
» Pago de contado.
P Entrega de acuerdo con la disponibilidad de las obras.

> Vigencia hasta el 31 de diciembre.

Uso de espacio publicitario en la revista Contaduria Publica

El procedimiento para el uso del espacio publicitario de la revista Contaduria PU-
blica sera de la siguiente manera:

» Solicitar la Orden de insercion al Lic. Noé Pérez Herrera, Gerente Co-
mercial del IMCP, ya se via correo electrénico o por teléfono:

— nperezh@imcp.org.mx
— (55) 5267 6420/19
P Llenar la Orden de insercién (ver anexo correspondiente).

P Enviar la Orden de insercion al Lic. Noé Pérez Herrera para la revision y
autorizacion de la misma.

P Al ser confirmada la contratacion del espacio publicitario, enviar el
material durante los primeros 10 dias de cada mes, al correo: npe-
rezh@imcp.org.mx. Este material debe ser enviado bajo las siguientes
especificaciones:

P Confirmar la recepcién del material que se publicara en la revista Con-
taduria Publica.
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MANUAL DE USO PARA ESPACIOS PUBLICITARIOS

Dimensiones
de la revista

ContaduriaPiblica
REFORMA FISCAL

D isivasgeL e

INEORPORACION
At

SHkibe

27.7cm

Archivos digitales

Entregar siempre en alta resolucién,
minimo 300 dpi.

No incluir ninguna clase de marcas o
guias de recorte.

Formato CMYK (cuatricromia).
Utilizar todos los negros al 100%,

y grises sélo en porcentaje.

Formatos

JPEG, alta resolucion.

TIFF, no capas.

EPS, texto convertido a curvas;
imagenes al 100%; cuatricromia,
no tintas directas ni Pantone®.

Rebase. Area sobresaliente que
evita zonas blancas en los
margenes. (23x29.7cm)

Refinado. Area que marca el
corte final de la revista.
(21x27.7cm)

Zona de seguridad. Margen
interior que evita situar

informacion cerca del corte.
(19x25.7cm)

Media pagina
10.5x27.7cm
+ rebases
(Tem x lado)

Cuarto de pagina
10.5x13.85cm

+ rebases

(1cm x lado)
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REVISTA

Contaduria
\~publica__

Los lineamientos que deberd observar la revista Contaduria Publica y las publica-
ciones periddicas de los Colegios afiliados al Instituto Mexicano de Contadores
Publicos son:

P Los temas que se aborden en las revistas deben referirse a aspectos
administrativos, contables, de auditoria, fiscales, de asesoria, y todos
aquellos relativos a la profesion.

» Debe darse prioridad a la inclusion de preceptos normativos e institu-
cionales del IMCP.

P Para publicar articulos cuya tematica verse sobre Normas de Infor-
macion Financiera, Normas de Auditoria, Cédigo de Etica Profesional,
Norma de Control de Calidad Aplicable a las Firmas de Contadores
y demas normatividad vigente, debe obtenerse la autorizacién del
Vicepresidente de Legislacion del Instituto y/o de los presidentes de la
Comision de Legislacion y de la Comision de Revista.

» Que el articulo esté enfocado en un temay lo que incida alrededor de
este. No mezclar temas que no estén relacionados.

P La extensién maxima de un estudio debe ser de seis cuartillas, para
que se conviertan en tres paginas de revista y lo asimile rapidamente el
lector. Cuando la calidad del articulo o tema tratado lo amerite, puede
rebasarse ese tope dividiéndolo para su publicacion en dos revistas
seguidas.

P Los estudios a publicar deben cumplir cabalmente con las reglas gra-
maticales de sintaxis, prosodia y ortografia.

» Que el tema no contenga ataques, comentarios o criticas adversas a
personas, instituciones o entidades privadas o gubernamentales.

P Cuando proceda, debe sefialarse la bibliografia en que se apoyé el articu-
lo. Escribir en cursivas (italicas) los parrafos que sean transcripcion fiel.
En su caso, hacer referencias a pie de pagina. Marcar los textos que re-
quieran el uso de letra cursiva o que estén resaltadas en negritas (bold).

» Debe atribuirse en todo momento, la autoria de los textos a sus crea-
dores, y en caso de retomar el textos de otro documento, publico o
privado, se debera citar la fuente original.
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» La publicacién debera contar por escrito con la autorizacién de re-
produccion total o parcial de articulos, colaboraciones, testimonios,
imagenes (fotografias, ilustraciones o composiciones) o todo aquel
soporte que sea protegido por la Ley Federal de Derechos de Autor.

» Cuidar sobremanera que el articulo no sea una forma de propaganda
o promocion personal o comercial del articulista o de la entidad en
donde presta sus servicios.

P Latematica a tratar debera ser de actualidad. Cuando proceda, se
presentaran referencias historicas de apoyo.

» Un articulo o tema técnico debera ser tratado en forma impersonal,
excepto cuando se trate de posturas, criterios o propuestas propias del
articulista; deben utilizarse términos neutros en lugar de la primera
persona singular o plural.

» En forma directa o indirecta, el articulo sefialara —cuando sea posi-
ble— la participacion positiva que guarda la Contaduria Publica en
relacion con el tema tratado.

P Para las publicaciones pertenecientes a Colegios afiliados al IMCP, el
Presidente de cada Colegio y el editor en jefe de la publicacion deberan
estudiar, revisar, aprobar o rechazar los articulos a publicar, pues seran
ellos los responsables de la edicién.

P Para las publicaciones pertenecientes a Colegios afiliados al IMCP toda
reproduccion total o parcial de contenido documental o grafico de
la revista Contaduria Publica, podra hacerse previa autorizacion (por
escrito) del Presidente del IMCP, Vicepresidente General del IMCP y/o
Vicepresidente de Relaciones y Difusion.

» En caso de cambios importantes de fondo o de forma aplicados a un
texto, uno de los dos revisores debe obtener -minimo telefonicamen-
te- la autorizacién del autor en relacion con los cambios propuestos,
reportarlos al autor. Los cambios de forma o estilo normales, no
requeriran este tramite.

P En caso de rechazar la publicacién de un articulo, el revisor debe pre-
parar una carta al autor del articulo, sugiriéndole cambios con los que
pudiera reconsiderarse el estudio en cuestion o, en su caso, informarle
del rechazo definitivo y agradecerle de todas formas su colaboracién.

P Al calce de cada articulo publicado habra de consignarse el cargo que
desempefa actualmentey la instituciéon donde labora.

P Para las publicaciones pertenecientes a Colegios afiliados al IMCP el
disefio de portada e interiores es responsabilidad del colegio que edita.

» Que el tema publicado no contenga ni total ni parcialmente asuntos,
referencias u opiniones de caracter politico o religioso.
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RESPONSABILIDAD SOCIAL

Es el compromiso consciente y congruente de cumplir integralmente con la fina-
lidad de la empresa, tanto en lo interno como en lo externo, considerando las ex-
pectativas econdmicas, sociales y ambientales de todos sus participantes, demos-
trando respeto por la gente, los valores éticos, la comunidad y el medio ambiente,
contribuyendo asi a la construccién del bien comun.

Es una visién de negocios que integra el respeto por las personas, los valores éti-
cos, la comunidad y el medioambiente con la gestion misma de la empresa, in-
dependientemente de los productos o servicios que esta ofrece, del sector al que
pertenece, de su tamafo o nacionalidad.

La Responsabilidad Social Empresarial debe sustentarse en los valores expresados
por la empresay debe ser plasmada en un conjunto integral de politicas, practicas
y programas a lo largo de las operaciones empresariales para institucionalizarla.

Lineas estratégicas
» Eticay gobernabilidad empresarial.
P Calidad de vida en la empresa (dimension social del trabajo).
» Vinculacion y compromiso con la comunidad y su desarrollo.
P Cuidado y preservacion del medioambiente.

La transparencia es un componente esencial en el debate sobre la Responsabili-
dad Social Empresarial (RSE). Existen diferentes herramientas o instrumentos de
RSE que permiten implementar practicas socialmente responsables, por ejemplo:

P Codigo de conducta.
P Codigo de ética.

» Informe o reporte de responsabilidad social.

Requisitos
P Nombrar un representante ante Cemefi.
P Completar inscripciéon administrativa:
—> Pagar cuota de inscripcién.
— Enviar documentacion correspondiente (primera vez o no).
P Inscribir o actualizar el registro de la empresa en el sistema electronico.

P Responder en su totalidad el cuestionario asignado en el sistema elec-
tronico y subir la informacion y evidencias.
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Las empresas que obtengan el Distintivo ESR® recibiran:
» Constancia oficial de obtencion del Distintivo ESR® 2014.

P Licencia de uso del logotipo del Distintivo ESR® y de la marca Em-
presa Socialmente Responsable por un afio (a partir de la fecha de
notificacion).

» Reconocimiento alusivo a la obtencién del Distintivo ESR®.

P Reporte confidencial de los resultados del diagndstico.

ASAMBLEA-CONVENCION

La Asamblea-Convencidn constituye el evento anual mas importante de la Con-
taduria Publica organizada en nuestro pais, sumamos nueve décadas con incon-

tables éxitos que han consolidado a la profesiéon como la comunidad de negocios
mas prestigiosa.

Y.
PR
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Capitulo 1l

Colegios
Federados



ARTICULO 44 DE LA LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 52 CONSTITU-

CIONAL RELATIVO AL EJERCICIO DE LAS PROFESIONES EN EL DISTRITO FE-
DERAL, DE APLICACION SUPLETORIA EN EL RESTO DE LA REPUBLICA. (LEY
GENERAL DE PROFESIONES)

Capitulo VII

De los Colegios de Profesionistas

Atrticulo 64. Para la creacién de los Colegios de profesionistas a que refiere el
articulo 44 de la ley se necesita autorizacidn de la Direccidn General de Profesio-
nes. A este efecto, se presentara ante la misma la solicitud correspondiente que
satisfaga los requisitos que exige la ley y en la que se especificardn las fechas de
los titulos de sus componentes, asi como el nombre de la escuela o institucion en
que los hubieren adquirido.

Articulo 65. | os colegios de profesionistas se gobernardn por el Consejo de que habla
el articulo 44 de la ley, al que podrdn agregarse los vocales que se juzguen convenien-
tes. En el acta de constitucion se hard el nombramiento del primer Consejo. Las pos-
teriores designaciones se efectuardn en asamblea, a la que se citard a los miembros
del colegio en la forma que determinen sus estatutos y a falta de ellos, por medio de
convocatoria publicada en alguno de los periddicos de mayor circulacion en la Repu-
blica. Para el nombramiento de consejeros se requerird un quérum, no menor de 50%
de los miembros del colegio; pero si no hubiere ese quérum después de la primera
convocatoria, se citard una sequnda en la que se tomard la votacion con los socios
que concurran. Esta regla regird para todas las asambleas del Colegio.

Articulo 66. £l registro del colegio deberd solicitarse dentro de los treinta dias si-
guientes a la fecha de la escritura de protocolizacién del acta constitutiva y de los es-
tatutos. Los miembros del colegio con titulo no registrado deberdn hacer su solicitud
de inscripcion dentro de los 90 dias siguientes.

Articulo 67. £n el mes de enero de cada afio los colegios deberdn enviar a la Direccidn

General de Profesiones una lista de los miembros que los integran, para el efecto de
comprobar si se retinen los requisitos de la ley.
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Articulo 68. Los profesionistas que pretendan formar parte de un Colegio sin tener
titulo registrado, serdn admitidos provisionalmente por el término a que se refiere el
articulo 66, y transcurrido este sin haber cumplido con el requisito en él exigido, se
rechazard su solicitud. La denegacion de registro de un titulo profesional hard perder
al interesado su cardcter de miembro del colegio respectivo.

Articulo 69. Para las elecciones del consejo los socios domiciliados en la sedes del
colegio, podrdn votar personalmente en la asamblea, o por medio de apoderado que
en ella los represente, o por voto que emitirdn por envio postal certificado con acuse
de recibo, o por entrega personal a la sede del colegio.

Articulo 70. Los votos enviados por correo ya sean de socios residentes en el mismo
lugar de la sede del colegio. O en otro sitio, serdn computados tnicamente cuando
lleguen hasta el momento en que se recoja la votacion de las personas presentes a la
asamblea o en el que se inicie el computo de la votacidn y este no se haga en asamblea.

Articulo 71. Cuando hubiere varios colegios de una misma rama profesional, todos
ellos habran de llevar distinta denominacion, a la cual se antepondrd o pospondrd la
indicacion de ser colegio de la profesidn respectiva. Cuando dos o mds Colegios adop-
taren la misma denominacion, se dard preferencia al que tenga con mayor antigliedad.

Articulo 72. El nombre del Colegio relacionado con el de alguna profesidn, solo podrd
ser usado por los colegios de profesionistas registrados en la Direccion General de
profesiones, dentro del nimero de cinco por cada rama profesional.

Articulo 73. Recibida la solicitud e inscripcidn de una asociacion como colegio de
profesionistas, se dard conocimiento de ella a los otros colegios, ya registrados y a
las comisiones técnicas para que hagan sus observaciones, y con vista de ellas de los
documentos que exhiba la solicitante y de la comprobacién que haga la Direccion
General de Profesiones de que se satisfacen todos los requisitos legales, procederd al
registro de dicha asociacion, la cual tendrd desde entonces la categoria de colegio de
profesionistas.

Articulo 74. L os colegios de profesionistas podrdn constituirse en federacion de cada
rama profesional, o de grupos de ramas o en federacion general, para ejercitar en sus
asuntos comunes los derechos que la ley les otorga individualmente.

Articulo 75. La Direccién General de Profesiones en todo tiempo podrd pedir que los co-
legios de profesionistas le comprueben que tienen el nimero de socios que exige la Ley.

Articulo 76. Los colegios hardn el nombramiento del representante a que se refiere el
pdrrafo cuarto del articulo 44 de la ley, dentro de los treinta dias siguientes a la fecha
de la solicitud respectiva. Transcurrido este término sin que se hubiere efectuado la
designacion, la Direccidn General de Profesiones escogerd el representante.
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Articulo 77. Cuando un colegio se niegue a admitir como miembro a un profesionista
que reuna los requisitos de la ley, sin causa justificada, éste podra recurrir la resolu-
cién ante el Director de Profesiones, quien oyendo a las partes, resolverd en definitiva.

Articulo 78. Cuando un profesionista forme parte de varios Colegios de la misma
ramay de iqual especialidad, la Direccion de Profesiones le requerird para que dentro
del término de ocho dias, escoja al que desee sequir pertenecido, debiendo cancelarse
su inscripcion en los demds, pero si nada dijere dentro del plazo sefialado, se le con-
siderard comprendido unicamente en el que se hubiere inscrito en primer término.

Articulo 79. Si el nimero de miembros de un colegio bajare del minimo que sefiala la
ley, la Direccion General de Profesiones le concederd un término, no mayor de un afo,
para que lo complete y transcurrido éste sin haberlo logrado, se cancelard el registro.

Articulo 80. Los juicios arbitrales de que conozcan los colegios en los términos de
ley, se seguirdn en expedientes duplicados que se guardardn en la Direccién de Pro-
fesiones la que proporcionard, en todo caso, un abogado que funja como secretario.
El secretario practicard todas las diligencias ordenados por los drbitros u no percibird
remuneracion alguna por sus funciones, que no sea la que le corresponda como em-
pleado de la Direccién. Concluido el juicio, un tanto del expediente se entregard al
colegio que haya intervenido en el arbitraje y el otro se archivard en definitiva en la
Direccion.

Articulo 81. En caso de recibirse alguna queja respecto de la actuacidn de algun pro-
fesionista, el colegio a que perteneciere dictaminard el caso, haciéndolo del conoci-
miento de la Direccidn de Profesiones. Si no perteneciere a alguin colegio, la Direccion
podrd encomendar el dictamen al que estime conveniente. Si la queja se refiere a un
auxiliar de la Administracion de Justicia, el dictamen se hard, en todo caso, del cono-
cimiento del Tribunal respectivo.

Articulo 82. Las gestiones que realicen los Colegios en los términos los incisos b),-
c),h),k),n)y p) del articulo 50 de ley, las hardn conocimientos de la Direccion General
de Profesiones.

Articulo 83. La Direccidn General de Profesiones vigilard que, de ser posible, los di-
versos colegios pertenecientes a una misma rama profesional se organicen por espe-
cialidades.

Articulo 84. Cuando alguna ley atribuya funciones especiales a asociaciones de pro-

fesionistas, estas se entenderdn conferidas al colegio respectivo, el que introducird en
su organizacidn las modificaciones necesarias para cumplir sus funciones.
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Capitulo VIII

Del Servicio Social de Entidades y Profesionistas

Articulo 85. El servicio social de los estudiantes quedard al cuidado y responsabilidad
de las escuelas de ensefianza profesional, conforme a sus planes de estudios.

Articulo 86. Los colegios de profesionistas deberdn contener en sus estatutos las
normas generales con arreglo a las cuales sus miembros han de prestar el servicio
social, cuya duracién no sera menor de un afio.

Articulo 87. Cada afo, durante el mes de enero, los colegios de profesionistas dardn
a conocer a la Direccion General de Profesiones cudles son los servicios sociales que
presentardn cada uno de sus miembros y el cumplimiento que se haya dado al servi-
cio social durante el aio anterior y de los resultados obtenidos.

Articulo 88. ** En tanto se expide el reglamento especial de servicio social de pro-
fesionistas no colegiados, estos deberdn enviar, en el mes de enero de cada afio, a la
Direccién General de Profesiones una declaracidn de la forma en que se propongan
cumplir con el servicio social y la comprobacidn de haberlo prestado durante el afio
anterior.

Articulo 89. Cuando el servicio social sea prestado a titulo gratuito por los profesio-
nistas habrd lugar a que se haga mencion de ello en la hoja de sus servicios.

Articulos 90. Sj el servicio social no fuere cubierto por el profesionista, cualquiera que
haya sido la causa, se hard mencidn de ello en su hoja de servicios.

Articulos 91. ** Los estudiantes y profesionistas trabajadores de la Federacidn y del
Gobierno del Distrito Federal no estardn obligados a prestar ningun servicio social
distinto del desempefio de sus funciones. El que presente voluntariamente dard lugar
a que se haga la anotacion respectiva en su hoja de servicios.

Articulo 92. La obligacion de prestar el servicio social incluye a todos los profesionis-
tas aun cuando no ejerzan la profesion.

Articulo 93. Los profesionistas solo podrdn dejar de prestar el servicio social por cau-
sa de fuerza mayor. No excusa la falta de presentacion del servicio social el que le
profesionista no haya recibido oferta o requerimiento especial para la prestacion del
mismo no la falta de retribucion, pues queda a cargo el profesionista poner toda la
diligencia necesaria para cumplir su obligacidn a reserva de reclamar la retribucion
respectiva de quien haya recibido el servicio, a no ser que éste haya sido convenido
libremente por el profesionista a titulo gratuito.
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Capitulo IX

Infracciones y Sanciones

Articulo 94. La Direccidn General de Profesiones tendrd la mds amplia facultad para
ordenar la prdactica de visitas y de inspecciones para constatar la autenticidad de los
datos que se le hayan proporcionado; para investigar el cumplimiento a la ley y a este
reglamento; y, en general, para allegarse toda clase de datos y elementos de juicio
para el mejor cumplimiento de su cometido-

Articulo 95. La infraccidn a los articulos 2° y 3°, de este reglamento serd motivo de
responsabilidad para el infractor. Las oficinas pagadoras se abstendrdn de despachar
drdenes de pago a favor de personas que no satisfagan os requisitos que marcan los
citados articulo.

Articulo 95 bis. ** Para los efectos del articulo 65 de la Ley, se presume que una per-
sona ha desarrollado actividad profesional cuando hayan transcurrido noventa dias,
contado a partir de la fecha de la expedicion del titulo.

Articulo 96. Las demds infracciones a la ley que no tengan sefialada pena especial y
las que se cometan a este reglamento, a los reglamentos de ejercicio del cada profe-
sién y a los que delimiten el campo de accion de cada profesion, serdn sancionadas
con multa de diez a diez mil pesos, que serd impuesta por la Direccion General de
Profesiones, sin perjuicio de las penas que fijen otras leyes.

Articulo 97. Para la imposicidn de las multas, la Direccidn General de Profesiones
tomard en cuenta las circunstancias en que la infraccion fue cometida, la gravedad
de la misma y la categoria profesional y econdmica del que hubiere incurrido en ella.

Articulo 98. Reciba alguna queja, en alguno de los casos que la infraccidn deba ser
sancionada por la Direccion General de Profesiones, o descubierta la infraccion por
la propia Direccidn, ésta lo hara saber por correo certificado al profesionista como
directo interesado, y al colegio profesional a que pertenezca y a la comisidn técnica
de la profesidn respectiva para que opinen sobre el particular. Si el infractor fuere de
algun colegio, institucion o escuela la infraccion se le hard saber tnicamente a la
comisidn técnica consultiva. En la misma comunicacion se sefialard dia y hora para
que tenga verificativo la audiencia en la que se rindan las pruebas que tuvieren que
ofrecer los infractores.

Articulo 99. Dentro de los cinco dias siguientes a la fecha de recibo de la comuni-
cacion a que se refiere el articulo anterior, el infractor dard la contestacion que crea
conveniente y, en su caso, ofrecerd pruebas. Si el infractor es un profesionista podrd
contestar por producto del colegio a que pertenezca.

Guifa DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS 43



Articulo 100. £ dia sefialado para la audiencia el Director de Profesiones recibird las
pruebas ofrecidas y resolverd lo procedente.

Articulo 101. Las mismas normas se sequirdn, cuando el infractor no sea alguna per-
sona o institucidn comprendida en la ley, exceptuando la intervencidn de la Comision
Técnica Consultiva.

FUNCIONES

En el ambito de su respectiva jurisdiccion local, cada una de las Federadas al Ins-
tituto representaran a la profesién ante autoridades estatales y/o municipales,
agrupaciones profesionales, empresariales y de trabajadores; y en general, en to-
dos los aspectos o cuestiones, que correspondan en su ambito territorial y que,
por su trascendencia o repercusion, no tengan caracter nacional o internacional.

En todo caso, las Federadas ejerceran los derechos que la ley les otorga en asuntos
que solo la afecten, asi como ejercer junto con el Instituto, cualquier gestion ante
las autoridades federales u organismos de caracter nacional en otros asuntos que
sean de su interés.

Las Federadas podran establecer sus propios requisitos para la admision de socios,
que deberan incluir, cuando menos, los aspectos basicos establecidos en los Esta-
tutos del IMCP. Cuando reciban una solicitud de admision de personas que hayan
sido socios de otra Federada, deberan pedir a esta los informes necesarios sobre el
solicitante, y en forma general, abstenerse de registrar como socios a quienes por
razones de su domicilio o de su trabajo profesional deban naturalmente ingresar
a otra de las Federadas.

Las Federadas, de acuerdo con sus propios Estatutos y reglamentaciones legales,
podran establecer secciones de pasantes o de colaboradores, que en ningiin caso
tendran calidad y derechos de socios en la Federada ni en el Instituto.

Las Federadas seran autonomas en todo lo que respecta a su régimen y actuacion,
con excepcion de los requisitos y limitaciones establecidos expresamente en los
Estatutos.

OBJETIVOS
Las Colegios Federados al Instituto tienen los siguientes objetivos:
P Divulgar dentro de su jurisdiccion la normatividad emitida por el IMCP.

P Procurar el desarrollo de sus agremiados en los planos profesional,
técnico, ético y humano.
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» Coadyuvar con la sociedad y los gobiernos estatales y municipales
en las areas de nuestra competencia, para la consecucion de los mas
altos objetivos de la sociedad y en la solucion de sus problemas mas
apremiantes.

INTEGRACION

Seran Colegios Federados los legalmente constituidos, que satisfagan los siguien-
tes requisitos:

P Solicitar expresamente su admision en calidad de Federada.
P Establecer requisitos minimos para la admisién de socios.

P Ajustar sus Estatutos a los requisitos minimos que establezca el
Instituto.

» Adoptar el Cédigo de Etica Profesional del Instituto.
P Adoptar las Normas de Educacién Profesional Continua.

P Adoptar la Norma de Revisidn de Control de Calidad Profesional para
Contadores Publicos dedicados a la Practica Independiente

» Adoptar como disposiciones fundamentales las Normas y Procedi-
mientos de Auditoria, Normas para Atestiguar, Normas de Revisién y
de otros servicios relacionados emitidas por el Instituto.

» Adoptar como disposiciones fundamentales, las normas de informa-
cion financiera que emita el Consejo Mexicano para la Investigacion
y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera (CINIF), y la nor-
matividad de la profesion contable que le aplique, emitida por otros
organismos nacionales e internacionales.

P Tener una Junta de Honor que se ajuste en su régimen sustancial a la
del Instituto.

P Tener un minimo de cien socios.
P Pertenecer a la Regidn del IMCP que le corresponda.
Las solicitudes para ingresar como Federada seran sometidas a la Junta de Honor

del Instituto y resueltas por la misma junta.

Cuando se reciba una solicitud de ingreso por parte de una asociacion dentro de
una jurisdiccidon en que ya exista otra federada, debera exigirse una justificacion
de la necesidad o conveniencia de incorporar a la nueva asociacion y obtenerse la
opinidn de la existente. Con estos datos resolvera la Junta de Honor del Instituto.
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DERECHOS
Las Federadas gozaran de los siguientes derechos:

» Mantenerse informadas de las actividades del Instituto y de las de cada
uno de sus é6rganos de gobierno.

P Presentar al Instituto o a sus organismos, las sugerencias y proposicio-
nes que consideren convenientes.

P Solicitar el apoyo oficial del Instituto en los trabajos o gestiones que
consideren convenientes.

P Recurrir a la Junta de Honor del Instituto en arbitraje, en apelacién o
recurso directo, en los casos en que sea necesario o0 conveniente.

P Proponer a la Junta de Gobierno la region geografica a la que desea
pertenecer.

P Elegir a los miembros de la Junta de Gobierno de la Federada.

OBLIGACIONES

Las Federadas tendran las siguientes obligaciones con la Administracién General
de Auditoria Fiscal Federal:

P Bases de datos de los Contadores Publicos Registrados (CPR).

P Registro de los colegios ante la Direccién General de Profesiones.
Es obligacion de los colegios de profesionales registrarse ante la Direccién General
de Profesiones, mediante una solicitud que esta proporciona, la cual se presenta

debidamente requisitada dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de protocoli-
zacion de su acta constitutiva y de sus estatutos.

a) Registro de consejos directivos

Deberan homologar los cargos de sus consejos directivos de acuerdo con la es-
tructura establecida en el articulo 44 de la Ley de Profesiones, que establece:

P Presidente.

P Vicepresidente.

» Dos Secretarios Propietarios.
P Dos Secretarios Suplentes.
» Un Tesorero.

» Un Protesorero.

Fecha de entrega: al cambio del Consejo Directivo de la Federada.
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b) Informe de actividades

Deberan enviar a la Direccién General de Profesiones (DGP) los informes de ac-
tividades de sus consejos directivos, es decir, el informe del Presidente de cada
periodo.

c) Directorio actualizado de socios

Deberan mantener actualizado su directorio de socios con el nombre completo y
numero de cédula profesional, registrando sus altas cada vez que cambie el Con-
sejo Directivoy efectuando un pago a la Direccion General de Profesiones por cada
nuevo socio. Las tarifas son informadas oportunamente.

Cabe mencionar que los pagos de derechos por registro se pueden hacer en su lo-
calidad y enviar al IMCP los comprobantes de pago con el sello original del banco,
y demas documentacion correspondiente.

d) Nimero minimo de socios

La Ley General de Profesiones sefiala que los Colegios deberan contar con un mi-
nimo de cien socios. Cualquier Colegio que en algin momento no cumpla con
esta disposicion, se expone a que la Direccién General de Profesiones le cancele el
registro. Sin embargo, regularmente otorga un plazo de un afio para cubrir nueva-
mente este requisito, a partir de la fecha en que detecta que el nimero de socios
es inferior al minimo establecido.

e) Informe de cumplimiento del servicio social

Tradicionalmente se ha presentado el informe de las actividades realizadas por las
diversas comisiones de trabajo o bien las actividades que en forma gratuita ofre-
ce el Colegio, tales como: asesorias, imparticion de cursos, etc. Esta informacion
también debe estar contenida en el informe del Presidente.

Las Federadas tendran las siguientes obligaciones con el IMCP:

P Enviar al Instituto en un plazo de 30 dias los nombres y datos de
registro de los socios de nuevo ingreso y los nombres de los socios que
causen bajay los motivos de esta (escrito libre por correo electrénico).

» Enviar oportunamente al Instituto las reformas de sus Estatutos, cuan-
do se hagan modificaciones posteriores a su ingreso como Federadas.

» Liquidar oportunamente al Instituto las cuotas que les correspondan,
cuyo computo deberd hacerse en funcion del nimero de socios que
tengan registrados.
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» Promover entre su membrecia, el conocimiento y analisis de los pro-
yectos para auscultacion de las disposiciones fundamentales y, en su
caso, promover la votacién de las mismas.

P Informar anualmente al Instituto, del cumplimiento de las normas de
Educacién Profesional Continua por cada uno de sus socios, respetan-
do el Calendario de Cumplimiento respectivo.

P Enviar oportunamente a sus socios, el material que el Instituto desa-
rrolla para distribucién entre la membrecia.

P Cuando se dé el cambio de Consejo Directivo, adoptar los lineamientos
contenidos en la Guia Practica de Entrega Recepcion aprobada por el
CEN del IMCP.

f) Las Federadas tendran las siguientes obligaciones
con la Region a la que pertenecen
P Informar bimestralmente el niUmero de socios dados de alta y de baja,
asi como el nimero de eventos técnicos ofrecidos, la duracion de los
mismos y el nimero de horas hombre de capacitacion impartida en el
bimestre.

P El presidente de la Federada deberd asistir a las juntas de Presidentes
de la region a la que pertenecen.

» Contribuir econdmicamente para los gastos de la regién.

» Apoyar en lo posible a los Colegios de la regidn que lo soliciten.

Las Federadas dejaran de serlo por alguna de las siguientes causas:

P Dejar de cumplir, en cualquier momento, con los requisitos anterior-
mente sefialados.

» Negarse a acatar una decisién de la Junta de Honor del Instituto, que
sea debidamente confirmada en los términos del Capitulo respectivo.

P Haber dejado de cubrir las cuotas que le correspondan por un periodo
de seis meses.

P Realizar, patrocinar o intervenir en actividades de caracter politico o
religioso.

42,
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Capitulo HI

Procedimientos



PROCEDIMIENTO PARA EL CAMBIO DE CONSE)JO
DIRECTIVO DE COLEGIOS FEDERADOS

Preparativos

En el mes de agosto de cada afio o, en su caso, de cada bienio, los Colegios Fede-
rados deberan definir la fecha probable para llevar a cabo su cambio de Consejo
Directivo.

Definida la posible fecha y hora del evento para la realizacion del cambio de Con-
sejo Directivo, el Colegio Federado enviara el formato denominado Hoja de Datos
Basicos, a la Gerencia de Enlace Institucional del IMCP, a la atencion de la C.P.
Aide Chavez Martinez, con una anticipacién minima de 45 dias antes del evento,
a las siguiente direccién electronica: achavez@imcp.org.mx, o bien asistente.pre-
sidencia@imcp.org.mx, con ello se procedera a la coordinacién de la Presidencia
del IMCP, para definir, en su caso, la asistencia del Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional.

La Gerencia de Enlace Institucional enviara al Colegio Federado, con la suficiente
anticipacion, el siguiente material:

P Reconocimiento al presidente saliente.

» Un pin distintivo de expresidente de Federada.

P Reconocimiento a la presidenta saliente del Comité de Damas.

P Un pin distintivo de presidente de Federada.

» Un pin distintivo de dama para la esposa del Presidente entrante, si aplica.

Cada Colegio determinara la logistica del evento para realizar el cambio de mesa
directiva, pudiendo ser una junta formal o un evento social. Ademas absorbera los
costos derivados del evento.
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Posteriormente, se debe realizar una entrega administrativa formal de un consejo
a otro, de los documentos, informes, asuntos pendientes, materiales, instalacio-
nes, entre otros. Una entrega administrativa completa y clara otorga los siguien-
tes beneficios:

P Permite que la transicion se realice de forma tal, que la marcha del
Colegio continte de manera natural y los cambios de personas no im-
pliquen cambios innecesarios de objetivos, politicas y procedimientos.

P Permite dar seguimiento a los asuntos que se encuentren en tramite.

P Elimina posibles dudas de algunos grupos de socios acerca de la ges-
tion del consejo saliente.

P Reduce la posibilidad de problemas posteriores entre el consejo en-
trantey el saliente.

Procedimiento (Guia-Recepcidn)

Cada miembro del Consejo Directivo saliente elaborara un reporte de los asuntos
recientemente concluidos y de aquellos que se encuentren en proceso de solu-
cion, y lo entregara a su sucesor, recabando firma de recibido.

Es importante sefalar que debe enviarse una copia de esta acta de entrega a las
oficinas del IMCP.

El Consejo Directivo saliente debera indicar al comité entrante los compromisos
estatutarios, asi como también de los sefialados en el Plan Estratégico del IMCP,
con respecto a su avance, continuidad y calendarizacién.

El Presidente del Consejo Directivo saliente, con apoyo del Tesorero y de los Au-
ditores Financiero y de Gestidn, debera entregar al Presidente, al Tesorero y a los
auditores entrantes, la siguiente documentacion:

» Documentacion contable

—> Relacién de cuentas bancarias y de inversion, y de tarjetas para
nuevas firmas.

— Analisis y soporte de las cuentas de balance, particularmente de
cuentas por cobrary por pagar.

— Relacién de inventarios.
—> Relacién de socios por categorias.
— Documentacion fiscal.

— Escrituras de inmuebles.
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» Documentacion legal y administrativa
— Archivos actuales e histéricos del Colegio.
— Actas de juntas y asambleas.
— Informes estatutarios.

— Estado que guarden los informes a la Direccion General de Pro-
fesiones.

» Informes institucionales

— Bases de datos de los socios activos socios dictaminadores en mate-
ria de seguridad social.

— Socios con registro ante la Administracion General de Auditoria
Fiscal Federal.

— Capacitadoras.

— Socios cumplidores de la Norma de Educacién Profesional Continua,
del periodo inmediato anterior.

—> Directorio de Delegaciones.
— Directorio Auditor de Gestion.
— Registro de los cursos impartidos por ese Colegio a sus socios.

— Convenios firmados con organismos profesionales, empresariales y
autoridades educativas.

— Dictamen del Auditor de Gestion, del ejercicio inmediato anterior.
— Nombre del “Contacto en las Federadas”.
> Materiales institucionales
— Videosy la relacién de cada uno.
- Manual de identidad.
— Banderas con el logotipo del IMCP.

— Reconocimientos y fotografias institucionales.

Es recomendable que se celebre una junta con la asistencia de los funcionarios
mencionados, en la que se formalice con un acta la entrega correspondiente.

De acuerdo con los Estatutos de su Colegio, debera celebrarse una Asamblea Ge-
neral Ordinaria, en la cual se deben presentary aprobar los informes del Presiden-
te y del Tesorero, asi como los estados financieros y el dictamen de los auditores.
También debe someterse a aprobacién el Programa de Trabajo y el Presupuesto del
Consejo Directivo entrante.
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Se recomienda que esta Asamblea se realice con la debida formalidad, separando-
la del acto protocolario de cambio de Consejo, al que también asisten autoridades
ajenas al Colegio, lo que inhibe la solicitud de aclaraciones o manifestacién de
inconformidades.

PROTOCOLO PARA EVENTOS FORMALES

Este protocolo debera seguirse en los eventos de Cambio de Comité Ejecutivo. En
otro tipo de eventos, tales como inauguracion o clausura de semanas de contadu-
ria, diplomados, etc., debera observarse el mismo en términos generales.

El presidium debe formarse por un nimero non de asientos, con el fin de que el
Presidente del Instituto Mexicano de Contadores Publicos o su representante, sea
ubicado siempre al centro del mismo.

Si al evento asisten ademas el Vicepresidente General del Instituto y/o el Vicepre-
sidente Regional de la Zona correspondiente, también deberan estar en el presi-
dium. (Esquema A)

En caso de que al evento asista el gobernador del Estado, debera cederse a esta
autoridad el lugar del centro, debiendo ubicarse a la derecha de dicha autoridad el
Presidente del IMCP o su representante. (Esquema B)

Si asiste al evento un representante del gobernador, el presidente municipal o un
representante de este, el Presidente del IMCP debera ocupar el lugar del centro y
la autoridad o los representantes mencionados deberan ubicarse a los lados del
Presidente del IMCP, el de mayor jerarquia a su derecha. (Esquema C)

En caso de que no asista el presidente municipal, debera invitarse a algunas otras
personas al presidium para integrar el nimero non de integrantes del mismo,
ya mencionado. Esta persona o personas pueden ser invitados especiales, como
un miembro del Comité Ejecutivo Nacional del Instituto, un director de facultad
de Contaduria, o bien, algun socio del colegio que vaya a participar en el evento,
como puede ser el tesorero o un auditor, quien normalmente rinde informe duran-
te estos eventos.

Cuando asista al evento un funcionario de mayor jerarquia que el gobernador, es
decir, un secretario de Estado, el director de una empresa paraestatal, etc., se le
cederd el lugar central del presidium. Si asiste también el gobernador ocupara el
lugar de la derecha de quien ocupa el centro del presidiumy el presidente del IMCP
o su representante ocupara el lugar a la izquierda del centro; en caso de que no
asista el gobernador, el presidente del IMCP o su representante ocupara el lugar a
la derecha del centro.
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No debe invitarse a cualquier evento a ningun aspirante o candidato a cualquier
cargo de eleccién popular, en virtud de que su sola presencia pudiera interpretarse
como un apoyo de la Contaduria Publica organizada a dicha candidatura o aspira-
cion. Actuando asi demostraremos consideracion y respeto por una sociedad cada
vez mas pluraly participativa, sociedad de la cual nuestra membrecia forma parte.

El modelo basico del orden del dia sugerido para un evento de cambio de Comité
Ejecutivo de una asociacién federada es el siguiente:

P Presentacion del presidium (A)

» Informe del tesorero (B)

» Dictamen del auditor (B)

» Informe del presidente saliente

» Toma de protesta a nuevos socios (C)

» Toma de protesta al nuevo comité ejecutivo (D)

P> Mensaje del presidente entrante

P> Mensaje del vicepresidente regional del IMCP o su representante

P Mensaje del presidente del IMCP o su representante (E)

(A) El presidium se presentara en el siguiente orden
» Cuando no asistan autoridades:
—> Presidente del IMCP o su representante.
— Presidente saliente del colegio.
— Presidente entrante del colegio.
— Vicepresidente general del IMCP, si asiste.
— Vicepresidente regional del IMCP.
— Otros.
P Cuando asistan autoridades:
— Gobernador del Estado o funcionario de mayor jerarquia.
—> Presidente del IMCP.
— Presidente saliente del colegio.
— Presidente entrante del colegio.

— Presidente municipal.
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— Vicepresidente General del IMCP, si asiste.
— Vicepresidente Regional del IMCP.

—> Secretario de finanzas.

— Administrador local.

— Otros.

Nota: cuando no asiste el Gobernador del Estado o un funcionario de mayor jerar-
quia, se inicia con el presidente del IMCP y se continla con el orden establecido.
Cuando asistan representantes de las autoridades:

P Presidente del IMCP.

P Representante del Gobernador.

P Presidente saliente del colegio.

P Presidente entrante del colegio.

P Vicepresidente General del IMCP.

P Vicepresidente Regional del IMCP.

P Representante del presidente municipal.

» Administrador local.

(A) Solamente se incluiran si el colegio no realiza una asamblea general de socios
ademas del acto protocolario de cambio de Consejo Directivo.

(B) Se puede eliminar también en caso de que, habiendo socios de nuevo ingreso,
se prefiera llevarla a cabo en otro evento. En caso de que se realice durante esta
asamblea, debera tomar la protesta el Vicepresidente Regional; en su ausencia, lo
hard el Vicepresidente General o el Presidente del IMCP.

(C) Invariablemente debe tomar la protesta el Presidente del IMCP. En casos ex-
cepcionales, la protesta podra ser tomada por el Gobernador del Estado o fun-
cionario de jerarquia mayor. En ningin caso podran hacerlo los representantes de
autoridades.
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Esquema (A)
Asignacion de lugares en el presidium en eventos de cambio de Comité Ejecutivo
de Federadas, cuando no asisten autoridades.

Los otros invitados pueden ser directores de facultades, representantes de orga-
nismos como camaras o asociaciones, representantes de autoridades fiscales.

OTRO OTRO VICEPRESIDENTE PRESIDENTE PRESIDENTE PRESIDENTE VICEPRESIDENTE OTRO OTRO
GENERAL SALIENTE DE DEL IMCP ENTRANTE DE EGIONAL
FEDERADA FEDERADA

Esquema (B)
Asignacion de lugares en el presidium en eventos de cambio de Comité Ejecutivo
de Federadas, cuando asisten autoridades.

@

N
OTRO VICEPRESINENTE  PRESIDENTE PRESIDENTE GORERNADOR  PEFSIDENTE PRESINENTE  VICEPRESIDENTE OTRO
GENERAL ENTRANTE DE DEL IMCP DEL ESTADO SALIENTE DE MUNICIPAL GIONAL
FEDERADA FEDERADIA

Esquema (C)
Asignacion de lugares en el presidium en eventos de cambio de comité ejecutivo
de Federada, cuando asisten representantes de autoridades

- e 06

ﬂ
u

OTRO VICEPRESIDENTE PRESIDENTE RE m'—'u‘un\ TE ESIDENTE VICEPRESIDENTE HEPRESENTANTE OTRO
REGIONAL ENTRANTE DE \ALI[. TE DE GENERAL DEL PRESIDENTE
FEDERADA GOJ['-Q\HDIJR FEDERADA MUNICIPAL
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MANUAL PARA EL DESARROLLO DE EVENTOS TECNICOS

La realizacion de eventos técnicos constituye la labor mas importante de los Co-
legios Federados, ya que mediante estos se contribuye a la capacitacién de sus
asociados, se da difusién a sus actividades en la comunidad y se obtienen recursos
econdmicos complementarios a las cuotas para sufragar sus gastos.

Los eventos técnicos deben perseguir los siguientes objetivos:

» Satisfacer las necesidades de actualizacién y desarrollo profesional de
los asociados en primer término, asi como del medio contable, finan-
cieroy empresarial.

» Desarrollar e implementar programas de actualizacion sobre temas
coyunturales de actualidad y de interés permanente para los Contado-
res PUblicos en todas sus areas de actuacion profesional.

P Buscar conclusiones y recomendaciones de aplicacion a las empresas,
a la practica independiente y al gobierno.

En ninguin caso se realizaran eventos técnicos religiosos ni partidistas, de acuerdo
con lo establecido en los Estatutos del Instituto. En caso de realizar un evento
de corte politico, es muy importante que la imagen del IMCP no esté ligada hacia
alguin partido politico o hacia alguna corriente de este tipo.

ORGANIZACION DE EVENTOS TECNICOS

Definir el tema

La seleccion del tema del evento técnico puede asegurar el éxito o fracaso del
mismo. Esta fase es de las mas importantes. Para encontrar temas interesantes
para nuestros socios podemos basarnos en platicas que realicemos con algunos
socios del Colegio Federado. Los presidentes de otros Colegios de la regidén pueden
sugerirnos temas que les hayan dado buenos resultados.

Los temas coyunturales tienen buena aceptacion entre la membrecia. Este tipo
de eventos se realizan principalmente en las areas contable, econdmica, fiscal y
financiera.

Formato del evento

Existen diferentes tipos de eventos: cursos, talleres, conferencias, mesas de dis-
cusion, foros, diplomado, entre otros. Es muy importante que una vez definido el
temay el objetivo del evento, se analicen y definan los siguientes puntos:

» Duracion del evento

Es muy importante definir si el evento se realizard en uno o varios dias y la
duracion del mismo.
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— Asistencia esperada. Determinar la audiencia esperada nos permiti-
ra elegir el formato adecuado para cada evento.

— Programa del evento. Es comUn hacer un evento con mas de un
expositor. Es necesario definir claramente el programa técnico para
evaluar el tipo de evento que se realizara.

Es conveniente conocer las ventajas y desventajas de los diferentes formatos,
a fin de seleccionar el mas adecuado.

> Expositores

Seleccionar a buenos expositores es un punto critico para organizar un evento
técnico. Las sugerencias vertidas para definir temas son validas también para
este caso; puede acudirse al Vicepresidente Regional o a la Vicepresidencia de
Apoyo y Servicio a Federadas.

» Lugary fecha

Una vez definido el formato del evento es necesario determinar si las instala-
ciones del colegio cumplen con las caracteristicas necesarias para llevarlo a
cabo. En caso de que estas resulten inapropiadas, debe seleccionarse un lugar
que cuente con los servicios necesarios, de facil ubicacién y sin problemas de
estacionamiento. Ademas, es importante considerar los costos de los servi-
cios que ofrece el lugar seleccionado para llevar a cabo el evento.

Al establecer la fecha, es importante cuidar que no coincida con algun otro
evento importante, para que pueda asistir la audiencia esperada.

» Confirmacion

Una vez definidos los puntos anteriores es muy importante invitar y confirmar
la asistencia de los expositores a los eventos. Es indispensable informarles lo
antes sefialado, a fin de que se cumplan los objetivos que persigue el evento.

Ademas debe solicitarse al expositor enviar oportunamente el material que
se ha de entregar a los asistentes, para reproducirlo y darle una presentaciéon
adecuada (engargolado, carpeta de argollas, membrete del colegio). Por otro
lado es relevante conocer las necesidades que requeriran para su presenta-
cion (computadora, proyector, DVD, etc.) y asi tener lo necesario el dia del
evento.

» Precio del evento

La correcta decision del precio del evento depende en gran medida el éxito
financiero. Es necesario identificar todos los costos del evento y los remanen-
tes esperados por el mismo. Es importante diferenciar los costos fijos (bo-
letos de avion, hospedaje, alimentos, expositor, renta de salon, publicidad)
de los costos variables (material, recesos de café, etc.) y calcular el punto de
equilibrio con diversos precios sugeridos. En algunos casos la utilidad espera-
da no siempre se da con los precios mas altos.
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» Difusion

6o

La publicidad directa es la mas efectiva para nuestros eventos. Se recomienda
realizar campafias de promocion via fax y correo electrénico a los socios y a
los participantes en eventos anteriores. Es esencial que en esta promocién se
informe correctamente todos los puntos de la fase de Planeacion y Organiza-
cion, descritos anteriormente.

La entrega de folletos y anuncios en periddicos se recomienda en colegios de
mas de 150 socios, debido a su costo relativamente elevado. Una ventaja adi-
cional del anuncio en prensa es que la comunidad se entera de las actividades
del colegio.

Durante el evento

Debe nombrarse siempre a un coordinador del evento por parte del colegio,
para vigilar que este se lleve a cabo adecuadamente de principio a fin.

Para los eventos técnicos es muy importante considerar el protocolo que mas
adelante seflalamos para los eventos formales.

Montaje. De acuerdo con el tipo de evento y con la audiencia esperada, hay
que tomar en cuenta el tipo de montaje que tendra el lugar para llevar a cabo
el evento (auditorio, escuela, mesas redondas,), el presidium y las personas
que lo integraran, y el pédium, por mencionar los mas importantes.

Audio y video. Es necesario contar con la debida anticipacion de los requeri-
mientos de audio (micréfonos, bocinas) y video (pantallas, Lap top y cafion).

Servicios generales. El coordinador debe verificar el correcto funcionamien-
to de las instalaciones del salon (luz, extensiones, aire acondicionado) y que
el expositor y los participantes cuenten con el material necesario (marcado-
res, rotafolios, pizarrdn, lapices o boligrafos, hojas de papel y material propio
del evento).

Al finalizar el evento

Es recomendable que el Presidente del Colegio o un integrante del Consejo
clausure el evento, agradezca a los asistentes y al expositor su participacion,
entregue a este un reconocimiento y participe para entregar las constancias
a los asistentes.

Asimismo, es necesario realizar una evaluacién del evento, mediante un cues-
tionario que deben llenar los asistentes al finalizar el mismo. Se deben eva-
luar aspectos como el contenido, el material, las técnicas del expositor, las
instalaciones, el horario, entre otros. Se puede aprovechar este cuestionario
para solicitar sugerencias de nuevos eventos.
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Al finalizar el evento debe prepararse un reporte de estas evaluaciones para
retroalimentar al personal del colegio, a los responsables de eventos técnicos
y al propio expositor.

A la brevedad posible, es indispensable realizar un reporte financiero del
evento en el cual se desglosen los ingresos por tipo de participante (socios,
participantes, publico en general) y los diversos gastos incurridos, obteniendo
el remanente del evento.

> Atendiendo a los expositores

Los colegas que apoyan a nuestros colegios, dando platicas lo hacen sola-
mente por el interés de servir a la profesion, y para ello sacrifican tiempo de
su trabajo, de sus familias y de su descanso. Por esta razon es muy importante
tener con ellos las mejores atenciones y consideraciones posibles. En térmi-
nos generales, debemos cuidar lo siguiente:

— Confirmarle por escrito su participacion, mencionando el nombre
del evento, fechas y horarios, asi como el hotel donde se le haya
reservado habitacion y el nombre de la persona que se encargara de
ir por él al aeropuerto.

— Pasar por ellos al aeropuerto a su llegada y regreso.

— Entregarles, al terminar el evento, un reconocimiento por su
participacion.

— Un presente en agradecimiento por el tiempo brindado al colegio
siempre serd un excelente detalle.

— Se puede aprovechar mas la presencia de los expositores si se
propicia que convivan con algunos miembros del colegio. Motivar
que algunos de ellos los acompaifien a comer o cenar después del
evento, puede resultar enriquecedor, tanto para ellos como para el
expositor.

DIPLOMADOS

La figura de diplomado no se encuentra reglamentada por las autoridades edu-
cativas. En los ultimos tiempos, una gran cantidad de Instituciones de Educacion
Superior (IES) han incluido, dentro de sus programas de estudio que ofrecen a la
comunidad, la figura de DIPLOMADQS, que no cuentan con reconocimiento de
validez oficial de estudios, pero que si tienen un valor curricular importante.

Los Colegios deberan seguir ofreciendo a sus socios y en general a la comunidad,

diversos programas que cuenten con ese valor curricular, que complementa los
conocimientos que tienen nuestros agremiados.

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS 61



Un Diplomado deberd contener cuando menos los siguientes elementos:

P Ser un programa innovador que complemente la formacion profesio-
nal, o bien refuerce los conocimientos adquiridos en las instituciones
educativas.

» La duracion del mismo, nunca debera ser menor a 165 horas, distribui-
das en teoriay practica, preferentemente divididos en Médulos suce-
sivos y seriados; es decir, cuando menos se deberan ofrecer un minimo
de cinco médulos, considerando que cada modulo dure aproximada-
mente 33 horas, tiempo en el cual se incluyen sesiones de evaluacion.

P Se considera indispensable que, al finalizar cada Mddulo, el partici-
pante presente un examen, el cual debera ser aprobatorio para poder
acceder al siguiente.

P Siel participante ha cubierto todos los requisitos se le entregara un
diploma que le acredita su capacidad en el tema en cuestion.

P Es conveniente, nombrar un Coordinador responsable del Diplomado,
persona en el que recaeran los asuntos de cuidado y que el programa
se ofrezca de acuerdo con el temario previamente autorizado y con
expositores de reconocido prestigio.

Desde luego, es conveniente declarar el Diplomado en los registros de cada Cole-
gio como parte de la capacitacion que se ofrece para el cumplimiento de la Norma
de Educacién Profesional Continua y otorgar la puntuacién que se describa en la
norma mencionada.

ANEXO DEL FOLIO 60. FORMATO DE CONVENIO PARA
CURSOS DE TRANSMISION SIMULTANEA

CONVENIO DE COLABORACION RELATIVO A LOS CURSOS

DE TRANSMISION SIMULTANEA, QUE CELEBRAN, POR

UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES
PUBLICOS DE MEXICO, A.C., (EN ADELANTE “EL INSTITUTO"),
PREPRESENTADO POR EL << >>, Y PORLA OTRA, EL COLEGIO
DE CONTADORES PUBLICOS DE <<____ >>>, A.C. (EN ADELANTE
EL “COLEGIO EMISOR"”), REPRESENTADO POR<<___ >> AL
TENOR DE LA SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
I Declara EL INSTITUTO que:
a. Que es una Asociacion Civil debidamente constituida

de conformidad con las leyes de la Republica Mexicana; segun
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consta en la Escritura Publica nimero 7,488, de fecha 19 de
febrero de 1925, otorgada ante la fe del Notario Piblico nimero
52 del Distrito Federal, Lic. José G. Silva, inscrita el dia 10 de
marzo de 1925 en el Registro Publico de la Propiedad

b. Que su representante, el << >> se encuentra
plenamente facultado para celebrar el presente contrato y cuyas
facultades no le han sido revocadas ni limitadas a la fecha de firma
del mismo, seglin consta en escritura publica nim. <<__ >>>de fecha
<<__ >>>ante lafe del notario publico << >>

C. Que para los efectos legales del presente instrumento, asi como
para su cumplimiento, sefiala como domicilio el ubicado en Bosque de
Tabachines No. 44, Fraccionamiento Bosques de las Lomas, Delegacién
Miguel Hidalgo, C.P. 11700, en la Ciudad de México, Distrito Federal.

. Declara EL COLEGIO EMISOR:

a. Que es una Asociacion civil constituida de conformidad
con las leyes de la Republica Mexicana, seglin constan
en la Escritura PUblica nimero << >>

b. Que su representacion legal se confiere a su
Presidente, el << >> quien tiene las facultades
necesarias para suscribir el presente convenio, comprobandolo
con la escritura publica nim. << >>

C. Que sefiala como su domicilio legal, para los efectos
de este instrumento, el ubicado en << >>

1. Que los COLEGIOS RECEPTORES seran
los Colegios Federadas a EL INSTITUTO

v. Declaran las partes:

PRIMERA: Que es su voluntad celebrar y suscribir el presente
convenio de colaboracién, con el propdsito de que ELINSTITUTO
funja como facilitador y enlace entre el COLEGIO EMISOR y los
COLEGIOS RECEPTORES de los “Cursos de Transmision Simultanea”.

Expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en
celebrar el presente convenio, bajo las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA: El objeto del presente convenio es la colaboracion entre EL
INSTITUTO y EL COLEGIO EMISOR para la facilitacion y enlace con los
COLEGIOS RECEPTORES de los “Cursos de Transmision simultanea”.

SEGUNDA: Que el COLEGIO EMISOR recibira el 30% de los ingresos
obtenidos por la comercializacion de los cursos, por parte de los
COLEGIOS RECEPTORES, y éstos a su vez, se quedaran con el 70%
restante. Aln y cuando el Colegio recepto por algin motivo no cobre
a alguno o varios de sus asistentes, debera pagar el 30 por ciento que
le hubiese correspondido, incluidos los socios vitalicios y cortesias.

TERCERA: Que tanto EL INSTITUTO como el COLEGIO EMISOR no
estaran sujetos a los actos administrativos de cobro, facturacion

o gestion, derivados de la comercializacién de los “Cursos de
Transmisiéon Simultanea” por parte de LOS COLEGIOS RECEPTORES.

CUARTA: EL INSTITUTO y EL COLEGIO EMISOR manifiestan que el
presente convenio es producto de la buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su cumplimiento, en caso de
presentarse alguna controversia sobre su interpretacion, cumplimiento
y ejecucién asi como todo aquello que no esté expresamente estipulado
en el mismo, ésta sera resuelta de comun acuerdo por “LAS PARTES".

QUINTA. Los COLEGIOS RECEPTORES deberan apegarse a
lo sefialado en las Clausulas del presente convenio.

SEXTA: El presente convenio de colaboracion tendra
una vigencia de 2 afos a partir de la fecha de su firma
pudiendo prorrogarse indefinidamente, hasta en tanto
ninguna de las partes solicite su terminacion.

SEPTIMA: A peticién del COLEGIO EMISOR se podra solicitar al
INSTITUTO el cotejo de puntos otorgados por el COLEGIO RECEPTOR
en relacion a los “Cursos de Transmision Simultanea” efectuados

OCTAVA: El COLEGIO RECEPTOR es responsable de la
infraestructura tecnoldgica necesaria para la recepcioén
del “Curso de Transmision Simultanea”

NOVENA: Leido el contenido del presente convenio y enterados

EL INSTITUTO y EL COLEGIO EMISOR de su valor y alcance legal lo
firman por duplicado, de conformidad, el dia 1° de Julio de 2014.
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PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE CUOTAS AL IMCP

Las Federadas deberan liquidar oportunamente al Instituto y a su Region las cuo-
tas que les correspondan. En el caso del Instituto, el cdmputo debera hacerse en
funcién del numero de socios que tengan registrados; y en el caso de la Region, el
computo se hara con base en los estatutos y reglamentos que cada una haya apro-
bado. Como se menciona en el articulo 3.01 de los Estatutos del IMCP, el registro
de una Firma equivale al registro de un socio individual en la determinacion del
numero de socios de una Federada.

El drea de Cuentas por Cobrar del Instituto enviara trimestralmente un formato
preestablecido a cada una de las federadas, para la obtencién del nimero de so-
cios, clasificados por sector de actividad. Con base en este dato se procedera a la
elaboracion de las facturas mensuales correspondientes.

Por acuerdo del Comité Ejecutivo Nacional del 11 de junio de 1982, para el cémputo
de socios se hara un corte trimestral al 31de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre
y 31de diciembre de cada ano.

Para efecto de solicitud de estados de cuenta y aclaraciones, deberan comunicarse
a los teléfonos: (0155) 5267 6404 y (0155) 5267 6405, o a los correos electronicos:
cobranzas@imcp.org.mx y creditoycobranzas@imcp.org.mx

Las Federadas podran ser suspendidas en sus derechos, por acuerdo del Comité
Ejecutivo Nacional, al haber dejado de cubrir las cuotas que le correspondan por
un periodo de seis meses.

PROCEDIMIENTO PARA LA ADQUISICION DEL FONDO
EDITORIAL DEL IMCP Y OTRAS EDITORIALES

El Fondo Editorial del IMCP, durante varias décadas ha fungido como fuente de
conocimientos y guia de consulta para los profesionales de la Contaduria Publica
y areas afines, debido a la calidad y veracidad de sus contenidos. Estas publicacio-
nes, entre otras, son el resultado de afios de investigacion y practica profesional
de cientos de expertos en la materia, que han aportado su tiempo y dedicacion al
perfeccionamiento de la profesion contable.

Siendo los libros de nuestro Fondo Editorial, verdaderas materias primas para la
elaboracion y desarrollo de proyectos, resulta sencilla su venta y adquisicion, ade-
mas de ser una fuente de ingresos para los encargados de la difusion del conoci-
miento: los Colegios Federados.

Es importante sefalar que el crédito que, en su caso, se otorgara a las federadas,

estarad sujeto a la aprobacion por parte del area financiera del IMCP, apoyandose
en el drea de Cuentas por Cobrar, la cual hara un analisis de los saldos deudores.
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Los gastos de envio del material correran por cuenta de los Colegios Federados,
los cuales podran ser facturados por el IMCP.

El proceso de compra-venta, presenta un periodo de respuesta de tres a seis dias,
una vez recibiendo el pedido.

PROCEDIMIENTO PARA RECIBIR AL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL COMO COLEGIO SEDE

El Comité Ejecutivo Nacional del Instituto, de acuerdo con los Estatutos y sus Re-
glamentos, sesionara por lo menos una vez al mes y estas reuniones se llevaran a
cabo, generalmente, en las ciudades en donde se ubiquen los Colegios Federados,
y por invitacién previa de estos.

Para ello, las Federadas que sean sede de la reunién del CEN, deberan enviar, cuan-
do menos con un mes de anticipacion, el programa general del evento, incluyendo
el programa de acompafantes y la logistica de los traslados de los integrantes del
CEN, a la asistente de la Direccion Ejecutiva del IMCP, al correo electrénico: asis-
tente.direccion@imcp.org.mx, Tel. (0155) 5267 6417.

PROCEDIMIENTO PARA EL REGISTRO A LA ASAMBLEA-
CONVENCION NACIONAL DEL IMCP

La Asamblea-Convencion Nacional del IMCP es el evento magno anual de la Con-
taduria Publica organizada, en el que participan mas de 550 convencionistasy sus
acompaifiantes, ademas de los expositores e invitados especiales, y se realiza una
vez al afo, entre los meses de octubre y noviembre.

En la Asamblea-Convencion se amalgaman, de manera extraordinaria, los even-
tos técnicos del mas alto nivel profesional, con los institucionales, en donde se
informa a los asociados sobre el avance y resultados de los proyectos y programas
de trabajo del Comité Ejecutivo Nacional del IMCP, complementandose con los
eventos sociales que permiten, tanto la unién profesional como la familiar.

Todas las personas interesadas en conocer los avances y la proyeccion de las areas
contables, fiscales, administrativas y econdmicas del pais y del mundo se dan cita
en este evento, asi como quienes desee compartir e intercambiar ideas con pro-
fesionistas reconocidos nacional e internacionalmente vy, por supuesto, disfrutar
con familiares y amigos de un ambiente de gran diversion.

Entre otros, los beneficios que le proporciona la asistencia a la Asamblea-Conven-
cion son los siguientes:
» Actualizacion profesional.

P Puntos con validez para el cumplimiento de la Norma de Educacion
Profesional Continua.
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P Interaccion con profesionistas de la Republica Mexicanay del
extranjero.

» Relaciones Publicas.
» Eventos culturales.
» Diversion familiar.

P Feria exposicion de productos y servicios.

La inscripcion es mediante el llenado de la solicitud de inscripcidn que se encuen-

tra en la pagina de Internet del IMCP y el pago de la cuota correspondiente.

Es importante que confirme su inscripcién con el personal del IMCP.

La Asamblea-Convencidn se realiza en alguno de los diferentes estados de la Re-
publica Mexicana, en donde se encontraran una diversidad de atractivos cultura-

les, playas, sitios arqueologicos, de aventura y mucho mas.

Para mayor informacion pueden comunicarse a la Gerencia de Enlace Institucio-
nal, con la C.P. Aide Chavez Martinez, al nimero telefénico: (01 55) 5267 6414, o

por correo electrénico: achavez@imcp.org.mx.

42,
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CALENDARIO DE OBLIGA

‘ Obligacién

F

nio

Enero [ ebrero Marzo Abril Mayo Ju
| s-01 ] s-02] 503 s-04] s-05 | s-01 [ 5-02 | 503 ] 5-04] s-01 [ 5-02 | 5-03 [ 5-04 | 5-05 | s-01 [ 5-02 | 5-03 [ 5-04 | 5-05 | 5-01 [ 5-02 | 5-03 [ 5-04 [ 5-05 | s-01 [ s-02 | 5-03 [ s-0

Gerencia de Certificacion y Educacion a Distancia
LC. Jorge Araiza Solano
Certificacion:

Entregar las solicitudes para el refrendo de la
Certificacin de los socios dos meses antes del
vencimiento de su vigencia

Entregar a més tardar una semana después del
cierre de inscripciones las solicitudes parala
aplicacion de los examenes de certificacién

Gerencia de Administracion y Finanzas
CP. Antonio Angulo Olascoaga

Pago de cuotas

Recibir notas de Cargo para pago

Pago relacionado con la compra de libros

Envio de factura P/aplicacion saldo a favor por EUC
Aclaraciones de pagos

Recibir estado de cuenta al cierre mes anterior
Conciliacin de estado de cuenta.

Gerencia Editorial

Lic. Norma Araceli Bautista Gutiérrez
Anuncios para Revista Contaduria Publica de
Convencién Regional

Gerencia de Enlace Institucional
CP. Aide Chévez Martinez
SAT:

Cumplimiento de EPC y Socio Activo (solo socios
dictaminadores)

EPC:
Cumplimiento general de EPC

Dictamen de Auditor de Gestion:
Entrega del Dictamen

Direccién General de Profesiones:
Cambio de consejo, informe anual, membrecia,

servicio social

Reporte de membrecia (facturacién de cuotas)

Informe Trimestral

Directorio de Expositores

Directorio de Capacitadoras

Directorio de Delegaciones
Gerencia de Sistemas

Lic. Miguel Angel Garcia Téllez
Control de Calidad:

Manifestacion de Cumplimiento
Revisores de Control de Calidad
Comisiones Técnicas y Administradoras por Colegio

Gerencia de Relaciones Publicas
Lic. José Saborit Santa

Testigos de Prensa

Enviar un mini reportaje de los eventos que asista el
Presidente del IMCP

Nombre del Evento

Fotografias del evento

Informacién Convencién Regional pagina web

Gerencia Comercial
Lic. Noé Pérez Herrera
Devoluciones de Mercancia
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LIGACIONES

Octubre

Diciembre

) | Julio | Agosto
[ 5-04] s-05 | s-01] s-02 ] s-03s-04] s-05 s-01 ] s-02 ]

I [ I I
5-03 [ 5-04 ] 5-05 | s-01 [ s-02 | s-03 [ 5-04] s-05 | s-01] s-02 | 503 [ 5-04 ] s-05 | 501 s5-02 | 5-03 ] 5-04] 5-05 | s-01 ] s-02 | 5-03 ] s-04] s-05

_ =
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Anexo 1
Formato Hoja de datos basicos

c\}&ﬁ, Instituto Mexicano de
°god,i*o Contadores Pablicos
INSTITUTO MEXICANC DE CONTADORES PUBLICOS, AC.

INFORMACION BASICA
PARA CAMBIO DE CONSEJID DIRECTIVO

Datos del Colegio

Nembre ofical del Colegio:

Telétono con lada |e-mail

Fax Paging wob
(]

Dweccidn completa del Coleglo (colonia, Frace, manzana, lote, plso, No. de despacho, No. Intenior.ete) Codigo Postal

Cambio de Mesa Directive

Lugar: No. dis asistenies:
Ubicacién: Fecha:

Hora - termina;
Margqua con una "X" & tipe de evento
|Desayuna [} Cena [ Cena-baile () coctel () Ofro especificar:
Marca con una “X° el cédige de vestimenta
Formal _ { ) Traje informal { ) Casual [ ) aliqueta { ) Otro especificar

Junta de Planeacion de

Lugar: No. de asistentes:
Ubkcacidn: Fecha:

Hora: termina:

Nombre y titulo profesional de la Presidenta saliente del
:El Golegio cuenta con Comité de Damas? (Comité Damas:

s () no( )
Datos del Presidents que termina periodo

Nombre:
Nembri del conyuge:
Domicilio laboral del Prasidents que termina periodo Tedéfono: Correo electronico oficna;
Domicilio particular ded Presidents que termina perdodo Tedéfono: Celular:

Datos del Presidente que inisia percdo
Marca con una "X" el pericdo que comprende este cambic:

Anual{_) Bienio { )
Nembre: MNombre del conyuge:
Nombire del despacho o empresa en que labora Indique ndmero de centificado
Teléfono de
Domicilio laboral completo ded Presidents entrante oficina con lada:
Fau:
C.P.:
Demicilio particular : [a-mail:
Colular con lada: |
Datos de reservacion de hospedaje invitado IMCP
Hotel; Teléfono:
Ubicacién: Himearo de reservacion:
Mombre de quien pasard a recogero; (Clima i grad
Datos del Vicepresidents que inicia periado
Marca con una "X" &l periodo que comprende este cambio:
Anual | ) Bienio ()
Nombre: Nomare del conyuge:
Mombre del despacho o empresa en que labora Indique ndmero de certificado
Domicilio laboral completo del Vicepresidente que inicia periodo Teléfono:
Fax:
CP.:
[Domiciio particular del Vicepresidente que mnicia periodo: Talifono: Je-mail:
Celular: |
Nombre y cargo del responsable ce enviar informacion al IMCP
TODOS LOS CAMPOS SON IMPORTANTES. PRESTAR ATENCION
AL SE PIDEN. LOS OUE ESTAN EN ROJO SON
OBLIGATORIOS ¥ NO PODRAN OMITIRSE
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Anexo 2
Guia para la Entrega-recepcion

GUIA PRACTICA DE ENTREGA Y RECEPCION DE
LOS COLEGIOS FEDERADOS

La presente guia tiene como objetivo facilitar a los Consejos Directivos entrantes la
continuidad de las actividades del Colegio, al conocer directamente de los integrantes del
Consejo Directivo saliente los compromisos y las obligaciones que se tienen ante diversas
instituciones, y, a su vez, el deber de contar con un Programa de Trabajo para la Junta de
Planeacion.

En el cambio de Consejo Directivo de los Colegios Federados al IMCP se debe realizar una
entrega administrativa formal por parte del “Consejo Directivo saliente” al “Consejo Directivo
entrante”, de los documentos, informes, asuntos pendientes, materiales, instalaciones, entre

otros.

Una entrega administrativa completa y clara otorga los siguientes beneficios:

Permite que la transicion se realice de forma tal, que la marcha del Colegio continte
de manera natural y los cambios de personas no impliquen cambios innecesarios de
objetivos, politicas y procedimientos.

Permite dar seguimiento a los asuntos que se encuentren en tramite.

Elimina posibles dudas de algunos grupos de socios acerca de la gestion del consejo
saliente.

Reduce la posibilidad de problemas posteriores entre el Consejo Directivo entrante y
el saliente.

Procedimiento

1.

Cada miembro del Consejo Directivo saliente elaborara un reporte de los asuntos
recientemente concluidos y de aquellos que se encuentren en proceso de solucion, y
lo entregara a su sucesor, elaborando un acta, atestiguando el Auditor de Gestion del
Colegio.

Es importante sefialar que debe enviarse una copia de esta acta de entrega al
Auditor de Gestion Regional (o al Vicepresidente Regional correspondiente, en caso
de no contar con Auditor de Gestion), quien en su informe de gestion (anual), debera
reportar la recepcion de dichas actas por cada colegio.

El Consejo Directivo saliente, debera indicar al Consejo Directivo entrante, los
compromisos estatutarios, asi como también los sefialados en el Plan Estratégico del
IMCP, con respecto a su avance, continuidad y calendarizacion; asi como las
obligaciones que se tiene con el IMCP, la Regién a la que pertenecen, la Direccion
General de Profesiones, Administracién de Auditoria Fiscal Federal y otras
instituciones como lo son:

a) Enviar al IMCP y a la Region, en un plazo de 60 dias, los nombres y datos de
registro de los socios de nuevo ingreso, asi como los nombres de los socios que
causen baja y los motivos de esta (escrito libre por correo electrénico).

b) Enviar oportunamente al IMCP las reformas de sus Estatutos, cuando se hagan
modificaciones posteriores a su ingreso como Federadas, y reportar ademas esa
enmienda o reforma de estatutos a la Direccion General de Profesiones.

c) Liquidar oportunamente al IMCP las cuotas que les correspondan, cuyo computo
debera hacerse en funciéon del nimero de socios que tengan registrados.
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Hacer lo necesario para promover entre su membrecia, el conocimiento y analisis
de los proyectos para auscultacion de las disposiciones fundamentales y, en su
caso, promover la votacion de las mismas.

Informar anualmente a la Comisién de EPC del IMCP, del cumplimiento de la
Norma de Educacién Profesional Continua, por cada uno de sus socios,
respetando el calendario de cumplimiento respectivo, y los formatos
preestablecidos.

Entregar a los nuevos socios la Norma de EPC y a los socios las modificaciones
e la misma.

Entregar a los contadores que se titulen en el mismo acto un Cédigo de Etica
Profesional y una carta invitandolos a integrarse al Colegio.

Planear con toda oportunidad el acto protocolario de entrega de Constancias de
Cumplimiento de EPC.

Enviar oportunamente a sus socios, el material y comunicados que el IMCP
desarrolla para su distribucion entre la membrecia.

El presidente de la Federada debera asistir a las sesiones de la Junta de
Gobierno del IMCP.

El presidente de la Federada debera asistir y/o enviar representante(s) ante el
Colegio Electoral.

También se tiene las siguientes obligaciones con la Regién a la que pertenecen:

)

m)

n)

0)

Informar bimestralmente el nimero de eventos técnicos ofrecidos, la duracién de
los mismos y el nimero de horas hombre de capacitacion impartida en el
bimestre.

El presidente de la Federada debera asistir a las juntas de Presidentes de la
Regioén a la que pertenecen.

Contribuir econémicamente para los gastos de la Region.

Apoyar en lo posible a los Colegios de la Regidn que lo soliciten.

Aclarando que los puntos anteriores son a manera enunciativa mas no limitativa.

Se adjunta el Formato de los Lineamientos de la Presidencia del IMCP (ver Anexo 1), en el
entendido de que se estan definiendo los nuevos objetivos estratégicos.

4. El Presidente del Consejo Directivo saliente con apoyo del Tesorero y de los auditores
Financiero y de Gestion, debera entregar al Presidente, al Tesorero y a los auditores
entrantes, la siguiente documentacion:

a)

76

Documentacion contable:

Relacién de cuentas bancarias y de inversion, y de tarjetas para nuevas firmas.

Analisis y soporte de las cuentas de balance, particularmente de cuentas por
cobrar, pagar y pasivo de impuestos.

Relacién de inventarios de activos fijos y otros bienes.

Relacién de socios por sectores.

Documentacion fiscal y opinidn del auditor de los estados financieros.
Créditos bancarios y garantias.

Escrituras de inmuebles.
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b) Documentacion legal y administrativa:
— Archivos actuales e histéricos del Colegio.
— Libro de actas y/o actas de juntas y asambleas o libro.
— Informes estatutarios.

— Estado que guarden los informes a la Direccién General de Profesiones.

c) Informes institucionales

— Bases de datos de los socios activos, socios dictaminadores en materia de
seguridad social y certificacion.

— Socios con registro ante la Administracion General de Auditoria Fiscal Federal.
— Registro de capacitadoras.

— Informe de socios que cumplieron con la Norma de Educaciéon Profesional
Continua, del periodo inmediato anterior.

— Nombre del Auditor de Gestion.
— Registro de los cursos impartidos por ese Colegio a sus socios por area.

— Convenios firmados con organismos profesionales, empresariales, autoridades
educativas, gubernamentales o cualquier otro convenio.

— Dictamen del Auditor de Gestion, del ejercicio inmediato anterior.

— Nombre del “Contacto en las Federadas” designado ante el IMCP (puede ser el
Gerente o el Administrador del Colegio).

— Directorio de las disciplinas de Contabilidad y Fiscal.

— Directorio de Delegaciones.

d) Materiales institucionales
— Videos y la relacion de cada uno de ellos.
— Manual de Identidad.
— Banderas con el logotipo del IMCP.

— Reconocimientos y fotografias institucionales.

Es recomendable que se celebre una junta con la asistencia de los integrantes del Consejo
Directivo mencionados, en la cual se formalice mediante un acta la entrega correspondiente.
(Ver Anexo 2, Acta de entrega-recepcion).

De acuerdo con los Estatutos de cada Colegio, debera celebrarse una Asamblea General
Ordinaria, en la que se deben presentar y aprobar los informes del Presidente y del
Tesorero, asi como los Estados Financieros y el Dictamen de los Auditores. Ademas, debe
someterse a aprobacion el Programa de Trabajo, el presupuesto, el programa de eventos
técnicos, sociales, deportivos, etc., del Consejo Directivo entrante. Asimismo, cada una de
las Vicepresidencias de Operacion, presentaran su Programa de Trabajo, el cual estara
coordinado con el Consejo Directivo.

También se llevara un formato de evaluacién del Programa de Trabajo que estara
supervisado por el Auditor de Gestion (Anexo 3, Formato de evaluacioén); asi como un
informe bimestral que contenga al menos la informacion del Anexo 4.
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Anexo 3
Lineamientos de la Presidencia

No. COLEGIOS POR REGION
Entrega Programada
REGION NOROESTE
1 Colegio de Contadores Publicos de Baja California, A.C.
2 Colegio de Contadores Publicos de Baja California Sur, A.C.
3 Colegio de Contadores Publicos de Culiacan, A.C.
4 Colegio de Contadores Publicos de Ensenada, A.C.
5 Colegio de Contadores Publicos de Guaymas, A.C.
6 Colegio de Contadores Publicos de Mexicali, A.C.
7 Colegio de Contadores Publicos de Guamuchil, A.C.
8 Colegio de Contadores Publicos del Norte de Sinaloa, A.C.
9 Colegio de Contadores Publicos de la Region del Mayo, A.C.
10 Instituto y Colegio de Contadores Publicos de Sinaloa, A.C.
Il Colegio de Contadores Publicos de Sonora, A.C.
12 Instituto Sonorense de Contadores Publicos, A.C.
REGION NORESTE
1 Colegio de Contadores Publicos de Cd. Mante, A.C.
2 Colegio de Contadores Publicos de Cd. Victoria, A.C.
3 Colegio de Contadores Publicos de Coahuila, A.C.
4 Colegio de Contadores Publicos de Durango, A.C.
5 Colegio de Contadores Publicos de La Laguna, A.C.
6 Colegio de Contadores Publicos de Matamoros, A.C.
7 Colegio de Contadores Publicos de Saltillo, A.C.
8 Colegio de Contadores Publicos de Zacatecas, A.C.
9 Colegio de Contadores Publicos de Reynosa, A.C.
10 Colegio Neolaredense de Contadores Publicos, A.C.
n Instituto de Contadores Publicos de Nuevo Ledn, A.C.
12 Colegio de Contadores Publicos del Sur de Tamaulipas, A.C.
13 Instituto y Colegio de Contadores Publicos de Cd. Juarez, A.C.
14 Instituto y Colegio de Contadores Publicos de Chihuahua, A.C.
1 Colegio de Contadores Publicos de México, A.C.
2 Colegio de Contadores Publicos de Hidalgo, A.C.
3 Colegio de Contadores Publicos Titulados de la Ciudad de Toluca, A.C.
4 Colegio de Contadores Publicos de Cuautla, A.C.
5 Colegio de Contadores Publicos de Morelos, A.C.
6 Colegio Regional Hidalguense de Contadores Publicos, A.C.
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Programa Minino
de Cursos

N. de Eventos

N. de Asistentes

N. de Horas

Puntos Otorgados

Unico

Bimestral

Bimestral

Bimestral

Bimestral

m | m m m
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REGION DEL CENTRO-OCCIDENTE

1 Colegio de Contadores Publicos de Aguascalientes, A.C.
2 Colegio de Contadores Publicos de Celaya, A.C.
3 Colegio de Contadores Publicos de Colima, A.C.
4 Colegio de Contadores Publicos de Guadalajara Jalisco, A.C.
5 Colegio de Contadores Publicos de Irapuato, A.C.
6 Colegio de Contadores Publicos de las Truchas Michoacan, A.C.
7 Colegio de Contadores Publicos de Ledn, A.C.
8 Colegio de Contadores Publicos de Michoacan, A.C.
9 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Nayarit, A.C.
10 Colegio de Contadores Publicos del Occidente de Michoacén, A.C.
Il Colegio de Contadores Publicos de Querétaro, A.C.
12 Colegio de Contadores Publicos de Salamanca, A.C.
13 Colegio de Contadores Publicos de San Luis Potosi, A.C.
14 Colegio de Contadores Publicos de Santa Fe de Guanajuato, A.C.
1 Colegio de Contadores Publicos Chiapanecos, A.C.
2 Colegio de Contadores Publicos de Campeche, A.C.
3 Colegio de Contadores Publicos de Cancun, A.C.
4 Colegio de Contadores Publicos de Cd. del Carmen, A.C.
5 Colegio de Contadores Publicos de Chiapas, A.C.
6 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Guerrero, A.C.
7 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Oaxaca, A.C.
8 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Puebla, A. C.
9 Colegio de Contadores Publicos de San Cristébal de las Casas, A.C.
10 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Tlaxcala, A.C.
n Colegio de Contadores Publicos de Xalapa, A.C.
12 Colegio de Contadores Publicos de Yucatan, A.C.
13 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Veracruz, A.C.
14 Colegio de Contadores Publicos del Sur de Veracruz, A.C.
15 Colegio de Contadores Publicos del Estado de Tabasco, A.C.
16 Colegio de Contadores Publicos de Quintana Roo, A.C.
E = ENTREGADO
NO ENTREGADO
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Anexo 4
Acta de entrega-recepcion

ACTA DE ENTREGA-RECEPCION DEL CONSEJO DIRECTIVO XXXX- XXX
AL CONSEJO DIRECTIVO XXXX-XXXX

SIENDOLAS  DELDIA _ DE DEDOSMIL  , SEREUNIERON EN LAS INSTALACIONES DEL
INSTITUTO/COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE , A.C. LOS SIGUIENTES IN-
TEGRANTES DE LOS CONSEJOS DIRECTIVOS ENTRANTE Y SALIENTE PARA HACER LA ENTRECA-RE-
CEPCION DE DOCUMENTACION, BIENES Y OBJETOS QUE OBRAN EN RESGUARDO DEL CONSEJO
DIRECTIVO SALIENTE.

LISTA DE ASISTENCIA (ejemplo)

PRESIDENTE SALIENTE

TESORERO SALIENTE

SECRETARIO SALIENTE

PRESIDENTE ENTRANTE

TESORERO ENTRANTE

SECRETARIO SUPLENTE

AUDITOR FINANCIERO SALIENTE

AUDITOR DE GESTION SALIENTE
AUDITOR FINANCIERO ENTRANTE
AUDITOR DE GESTION ENTRANTE

GERENTE ADMINISTRATIVO

PRIMERO. SE HACE ENTREGA DE RELACION ANALITICA DE ACTIVO FIJO, CUENTAS POR COBRAR Y
DEUDORES DIVERSOS AL DEL

SEGUNDO. SE HACE CONSTAR QUE SE ENCUENTRA EN PODER DEL C.P. , QUIEN ES RESPONS-
ABLE DE..., LO SIGUIENTE:

Ejemplos:

UN PROYECTOR

VIDEO PROYECTOR MARCA SONY EX3

DOS PANTALLAS (30 x 30, 60 x 80)

DOS MICROFONOS INALAMBRICOS Y UNA BOCINA

UN MULTIPLEXOR DE VIDEO

UNA COMPUTADORA LAPTOP MARCA DELL

CABLES Y EXTENSIONES PARA INSTALACION DE APARATOS ELECTRICOS.

TERCERO. ASIMISMO SE HACE ENTREGA DE DOS LLAVES DE LA PUERTA PRINCIPAL DE LAS OFICI-
NAS DEL COLEGIO, UNA AL C.P.C. Y OTRA AL C.P.C.

CUARTO. SE ENTREGAN DOS CHEQUERAS DE LA(S) CUENTA(S) Y ,Y LA
CLAVE PARA ACCESAR A LA BANCA POR INTERNET.

QUINTO. EL TRAMITE ANTE LA INSTITUCION BANCARIA DE LAS FIRMAS AUTORIZADAS PARA
EXPEDIR CHEQUES, NO EXCEDERA DE 15 DIAS PARA NO ENTORPECER Y DESARROLLAR LAS ACTIVI-
DADES DEL COLEGIO, MIENTRAS SE HACE EL CAMBIO CONTINUARAN FIRMANDO QUIENES TIENEN
REGISTRADA LA FIRMA.

SEXTA. ENTREGA DE RELACION DE FACTURAS POR COBRAR VERIFICADA POR TESORERO ENTRAN-
TE
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SEPTIMA. EL SECRETARIO ENTRANTE RECIBE LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

EXPEDIENTE CON XXX DE ACTAS DE ASAMBLEA, CON SUS IBNFORMES Y LISTAS DE ASISTENCIA
DEL PERIODO XXXX-XXXX.

EXPEDIENTE CON XXX ACTAS DE JUNTAS DE CONSEJO, CON SUS INFORMES DE VICEPRESIDENCIAS
Y LISTAS DE ASISTENCIAS DEL PERIODO XXXX-XXXX.

EXPEDIENTE DE ACTAS DE ASAMBLEA DE CONSEJOS ANTERIORES DE LOS EJERCICIOS QUE A CON-
TINUACION SE ENUMERAN:
1978-1979

1990-1991

1991-1992

1995-1996

1997-1998

1998-19991DE 2, Y2 DE 2
1999-2000

2000-2001

2002-2003

2004-20051DE 2, Y 2 DE 2.
2005-2006 1DE 2, Y 2 DE 2.

EXPEDIENTE QUE CONTIENE ACTA CONSTITUTIVA ORIGINAL DEL COLEGIO DE CONTADORES
PUBLICOS DE XXXXXXX AC.

EXPEDIENTE QUE CONTIENE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO CELEBRADOS POR EL COLEGIO DE
CONTADORES PUBLICOS DE XXXX, A.C.

EXPEDIENTE QUE CONTIENE DONACION DE TERRENO DEL MES XXXX DE XXXX.
OCTAVA. EL PRESIDENTE Y EL TESORERO , RECIBEN

ESTADOS FINANCIEROS Y BALANZA DE COMPROBACION ANALITICA AL , Y CONCILIA-
CION BANCARAIA A LA MISMA FECHA.

NOVENA. EL TESORERO RECIBE CUENTAS POR COBRAR DE DUDORES

DIVERSOS.

EN Y SIENDO LAS ~ HORAS DEL DIA , SE DA POR TERMINADA

LA PRESENTE JUNTA DE ENTREGA-RECEPCION DE DOCUMENTACION DEL CONSEJO SALIENTE
AL CONSEJO ENTRANTE , FIRMAN AL CALCE LOS QUE EN ELLA INTER-

VINIERON.

(Ejemplo)

PRESIDENTE SALIENTE
TESORERO SALIENTE
SECRETARIO SALIENTE
PRESIDENTE ENTRANTE
TESORERO ENTRANTE
SECRETARIO ENTRANTE
SECRETARIO SUPLENTE

AUDITOR FINANCIERO SALIENTE
AUDITOR DE GESTION SALIENTE
AUDITOR FINANCIERO ENTRANTE
AUDITOR DE GESTION ENTRANTE
GERENTE ADMINISTRATIVO
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Anexo 5

Formato de eval

’
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Anexo 6
Formato Modelo

LOGO

INSTITUTO/COLEGIO REGIONAL..., A.C.
AFILIADA

COLEGIO DE CONTADORES
PUBLICOS DE..., A.C.

PERIODO DEL 01

AL DE 200x

INFORME DE ACTIVIDADES

CIUDAD Y ESTADO...
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INSTITUTO/COLEGIO REGIONAL..., A.C.
AFILIADA

COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE..., A.C.

INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO DEL
AL DE

iNDICE

1. RESUMEN ACTIVIDADES SOBRESALIENTES

2. RESUMEN EVENTOS TECNICOS
A) NUMERO DE EVENTOS TECNICOS
B) PUNTOS EPC PARA EL PERIODO

3. MEMBRECIA A LA FECHA
A) NUMERO DE SOCIOS CLASIFICADOS POR SECTORES

4. DATOS ESTADISTICOS
A) IMPORTE DE LA CUOTA ANUAL (TRIMESTRE EN QUE SE FIJE LA CUOTA)
B) NUMERO DE CARTAS INVITACION ENVIADAS A LOS COLEGAS
QUE PRESENTARON EXAMEN PROFESIONAL
C) CUANTAS PLATICAS SOBRE ETICA PROFESIONAL...

5. DIRECTORIO CONSEJO DIRECTIVO AL CAMBIO UNICAMENTE (NO ES
NECESARIO CADA TRIMESTRE)

6. INFORMACION FINANCIERA
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H. CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO/COLEGIO
REGIONAL..., A.C.
PRESENTE

En cumplimiento de los Estatutos del Instituto/Colegio Regional..., A.C., me permito
presentar el informe de las actividades mas importantes realizadas por el Consejo
Directivo del Colegio de Contadores Publicos de , A.C., por el periodo
comprendido del al de

ACTIVIDADES SOBRESALIENTES:

Atentamente

C.P.C. .
Presidente
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INSTITUTO/COLEGIO REGIONAL..., A.C.
AFILIADA

COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DE..., A.C.

RESUMEN DE EVENTOS TECNICOS

PERIODO DEL
AL DE

EVENTO:

TEMA:
EXPOSITOR:
FECHA:
DURACION:

No. ASISTENTES:
LUGAR:

PUNTOS E.P.C.:
DIRIGIDO A

NUMERO DE EVENTOS TECNICOS: [ ]
(Del periodo reportado)

Eventos técnicos realizados con apoyo de sociosdel ...
Eventos técnicos realizados con apoyo de expositores ...
Locales y foraneos: .

Fecha Evento Tema Expositor Duracion No. Puntos EPC | Dirigido a:
Asistentes
Totales # eventos # puntos
otorgados
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MEMBRECIA

AL DE

SOCIOS ACTIVOS

SOCIOS ESTUDIANTES O PASANTES:
SOCIOS DOCENTES:

SOCIOS VITALICIOS:

SOCIOS NOVATOS:

DE XXXX

..........

..........

TOTAL SOCIOS:

SOCIOS No. de | Practica Docente
socios | Externa

Gobierno

Empresa

ACTIVOS

EMERITOS

HONORIFICOS

VITALICIOS

PASANTES:

Total

Certificados

Total

Certificados
por Disciplinas

No certificados

Total
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A)

E)

F)

DATOS ESTADISTICOS

IMPORTE DE LA CUOTA:
La cuota trimestral del afio esdeS...cccovriiinnnn,

CUANTAS CARTAS INVITACION ENTREGARON A LOS COLEGAS QUE
PRESENTARON EXAMEN PROFESIONAL. ESTA CARTA INVITACION
SUSCRITA POR LA PRESIDENCIA DE DOCENCIA Y POR EL SR.
PRESIDENTE, DEBERA ESTAR ACOMPANADA DE UN EJEMPLAR DEL
CODIGO DE ETICA PROFESIONAL:

CUANTAS PLAT!CAS SOBRE ETICA PROFESIONAL QUE INCLUYEN LAS
CAPSULAS DE ETICA PROFESIONAL SE INSTRUMENTARON EN EL
PERIODO QUE INFORMAN:
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DIRECTORIO

INSTITUTO/COLEGIO REGIONAL, A.C.

Consejo Directivo, Vicepresidencias y Comisiones de Trabajo del periodo

Puesto Nombre

Teléfonos

Correo electrénico

Vicepresidencias:

Comisiones de trabajo:

Junta de Honor:
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Anexo /
Formato trimestral socios colegios

FORMATO DE CUOTAS 2014

Enviar esta notificacion a la Gerencia de Enlace Institucional

Via correo electronico: asistente.federadas@imcp.org.mx

Via fax: 55-96-69-50

Confirmamos que la membrecia con que contamos para el calculo de cuotas del primer trimestre de 2014 es:

Socios

Socios novatos

Maestros de tiempo completo

Estudiantes o pasantes

* En caso de contar con socios vitalicios,
favor de indicar el nimero

Total

Colegio de Contadores Publicos de:

Nombre y cargo

Firma

Fecha de envio al IMCP

Soélo en caso de haber cambiado datos en el dltimo trimestre, favor de
notificarlos:
Datos de facturacion:

Domicilio:
RFC:
Correo para facturas electrénicas:

Responsable de la Comisién de Membrecia:

Teléfono y correo electrénico:

NOTA: FECHA LIMITE DE ENVIO: viernes 4 de enero de 2014
De no contar con movimiento en la membrecia, favor de ratificarlo.
Al no responder este comunicado se consideraran las cifras del trimestre anterior.
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Anexo 8
Formato de Inscripcion a la Asamblea-Convencion

Instituto Mexicano de
Contadores Publicos

FORMATO DE INSCRIPCION
CANCUN, QUINTANA ROO
29, 30 y 31 de octubre de 2014

|. REGISTRO DE DATOS PERSONALES

-

A
y L@l

~0

Folio:

* Campos obligatorios

MNombre y titulo: *
Empresa: *

Cargo/Puesto: *

E-mail: *

Direccion: *

Col. *

Ciudad/Estado: *

C.P*

Tel. Lada ( =

Colegio afiliade:

Il. REGISTRO DE ACOMPANANTES
Nombre y titulo:

Requiere constancia EPC:

lll. DATOS DE FACTURACION
Nombre/Razén social: *

Si(

)

No( )

Calle y nimero: *

Col. *
(e &

Ciudad/Estado: *
Tel. Lada () *

RFC: *

Correo electronico: (inel ble para envio de factura electrénica)
IV. CUOTAS DE INSCRIPCION V. SELECCION DE HOTEL
Cuota Temprana $ 11,500* Para izar ol h iaje y bk de |a habitacién es
(Venice 30 de abril) incluir el pago de una noche.
Cuota Intermedia % 12,500* Fecha de entrada: / !
(Vence 31 de julio) Fecha de salida: ! !
Cuota Final $ 13,500* Junior Suite Junior Suite
(Vence 24 de octubre) HOTELES e Lol
Incluye: Transportacion asropuerto-hotel-aeropuerto, ~ Fiesta Americana " $2,264 D $2,539 D
eventos técnicos y sociales, eventos para Grand Coral Beach Habitacién Habitacién
acompaiante, material de trabajo, cbsequios y Sencilla Doble
asistencia del titular y acompafiante. Hvatt* $1,762 D $2,000 D
Nota: Los precios no incluyen VA, v ! !
Deluxe Sencilla Deluxe Doble
VI. FORMAS DE PAGO Krystal* $1,500 $1,700 |:|

Cheque a nombre del Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

O

Transferencia bancaria: BBVA Bancomer
Clabe 0121 8000444 1047303

Deposito en Cta. BBVA Bancomer
0444104730, Plaza 001

Tarjeta de Crédite  Si[T]  Ne[]

No. de Tarjeta

oo o0

Codigo de seg. (3 digitos)
Fecha de Vec. —
Cod. (AMEXCO). (4 digitas)
Firma

Financiamiento UNICCO a siete meses sin intereses

omiciliacion de pagos:
Nombre del Banco:
Cuenta CLABE (18 digitos):
(Mo se aceptan tarjetas de crédito)

*Tarifas por habitacién por noche, con desayuno buffet induido. Favor de
agregar el 19% de impuestos (16% IVA y 3% Servidio de Hospedaje).

En caso de No Show y salidas anticipadas se hard cargo de la totalidad de la
estancia de penalidad. En caso de cancelacidn, no se realizard reembolso.

Cuota de inscripeién 3
VA 5
Sub total : ]
Depasito cuota de hotel §
TOTAL 5

Vil. POLITICAS DE CANCELACION. Las cancelaciones deberan
solicitarse por escrito y dirigirse en atencién de Aide Chavez a los
correos achavez@imep.org.mx y convencion@imep.org.mx. Los
reembolsos se realizaran 30 dias después de la convencion. Las
cancelaciones recibidas hasta el 31 de julio se reembaolsaran al 100%,
y hasta el 31 de agosto, Unicamente, el 50%, después de esa fecha
no hay rembolsos.

Por este medio auterizo a que los cargos en la cuenta arriba mencionada, se hagan
de manera quincenal los dias 15 y 30 de cada mes o el dia habil siguiente, a partir

de esta fecha y hasta el dia ___de

3 { M.N.) cada uno. Firma

jcle 2014, por un mento de

Py

S eras bt nbsemacian,
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Anexo 9

Tramites de un Colegio de Profesionistas ante la

Direccion General de Profesiones

TRAMITES DE UN COLEGIO DE PROFESIONISTAS ANTE LA DIRECCION

94

GENERAL DE PROFESIONES

REGISTRO DE CONSEJO DIRECTIVO

Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicite el registro del
nuevo Consejo Directivo con los nombres de los integrantes, nimero de cédula
profesional y los cargos a ocupar de acuerdo con el articulo 44 de la Ley
Reglamentaria del articulo 5° constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones
en el Distrito Federal.

Copia del acta de asamblea protocolizada ante notario publico con su debida
constancia del registro publico de la propiedad y de comercio en la que se designo
al nuevo consejo directivo.

Original del pago de derechos fiscales por la cantidad de $738.00 (setecientos
treinta y ocho pesos 00/100 M.N.).

REGISTRO DE NUEVOS SOCIOS A UN COLEGIO DE PROFESIONISTAS

Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicite el registro de
nuevos socios y el listado de los nombres y nimeros de cédula profesional de cada
socio a dar de alta.

Copia del acta de asamblea o en su caso copia del acta de sesiéon del Consejo
Directivo debidamente firmada por todos los asistentes en la que se aprobd el
ingreso de los nuevos socios. Lo anterior en términos del estatuto del propio colegio.

Original del pago de derechos fiscales por la cantidad de $29.00 (veintinueve pesos
00/100 M.N.) por cada socio.

REGISTRO DE BAJA DE SOCIOS DE UN COLEGIO DE PROFESIONISTAS

Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicite la baja de
socios con el nombre y nimero de cédula profesional de los socios a dar de baja y
mencionando el fundamento del estatuto del colegio que dio motivo a la baja.

ENMIENDAS A ESTATUTOS DE UN COLEGIO DE PROFESIONISTAS
(MODIFICACION, CAMBIO)

Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicite el registro de
los nuevos estatutos.

Copia del acta de asamblea protocolizada ante notario publico y registrada en el
registro publico de la propiedad y de comercio en la que se aprobaron los nuevos
estatutos del colegio.

Copia de los nuevos estatutos.

Original del pago de derechos fiscales por la cantidad de $738.00 (setecientos
treinta y ocho pesos 00/100 M.N.).
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5. CAMBIO DE DENOMINACION DE UN COLEGIO DE PROFESIONISTAS
* Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicite el cambio de
denominacion.

* Copia del acta de asamblea protocolizada ante notario publico y registrada en el
registro publico de la propiedad y de comercio en la que se resolvié el cambio de
denominacion del colegio.

¢ Original del pago de derechos fiscales por la cantidad de $738.00 (setecientos
treinta y ocho pesos 00/100 M.N.).

6. CONSULTA DE ARCHIVO
* Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicita: copia del
listado de socios, directorio de colegios, copias de expediente, etcétera.

¢ Original del pago de derechos fiscales.

7. COPIAS CERTIFICADAS

* Escrito libre, firmado por el presidente del colegio en el que se solicita copias
certificadas un documento en especifico.

¢ Original del pago de derechos fiscales por la cantidad de $16.00 (dieciséis pesos
00/100 M.N.) por cada copia certificada.

Todos los escritos referentes a informes y solicitudes de registro de colegios de profesionistas,
deberan estar firmados por el Presidente del Consejo Directivo actual o por el representante
legal, debidamente acreditado para actos de administracion a través del poder notarial
correspondiente.

Por otra parte, se anexa al presente el formato para el cumplimiento de servicio social
profesional y la tarifa de pagos de derechos fiscales vigentes del afio 2014.
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Anexo 10
Formato de Solicitud de servicio social profesional

DEL COLEGIO

DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES
REPORTE DEL CUMPLIMIENTO DEL SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL

CON NUMERO DE REGISTRO

DEL PERIODO COMPRENDIDO DE

NUM.

NOMBRE DEL PROFESIONISTA

ACTIVIDAD REALIZADA (DOCENCIA, ASESORIA,
INVESTIGACION, CONSULTAS, CAPACITACION, ETC.)

INSTITUCION DONDE SE REALIZO LA ACTIVIDAD

NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADAS
(APROXIMADAS)

-

© |© N |o o |&d |0 N

-
o

-
=y

-
N

-
w

-
Y

-
(5]

Total :
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Anexo 11
Solicitud de Certificacion en Contabilidad
Cubernamental

Instituto Mexicano de
Contadores Pablicos

SoLIcITUD DE PRESENTACION DEL
EXAMEN DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS EN
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

(Llenar a maquina o con letra de molde)

FoLio FECHA
LUGAR

Conforme al articulo 3 del Reglamento para la Certificacion Profesional por Disciplinas, solicito al Consejo
de Certificacion me permita sustentar el ECD en Contabilidad Gubernamental, para lo cual entrego:

a)

Solicitud de Certificacion por Disciplinas en Contabilidad Gubernamental, debidamente
requisitada y firmada.

Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado.

Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcion), debidamente requisitada y firmada.
Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

Cédula Profesional, expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica.

Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (cartas de
antigiiedad laboral).

Tres fotografias de estudio fotografico, a color, tamafio diploma (hombres con saco y
corbata).

Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1, a
nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de: SOCIO
$4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00 (cinco mil
novecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), IVA incluido.

Asimismo, estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el ECD, pagaré ademas $1,760.00 (un mil
setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificacion. Y si soy NO SOCIO y apruebo el
ECD, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA incluido, por
tramites de Certificacion.

Atentamente, Vo.Bo.

Nombre y firma Firmay sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:

original para el IMCP, primera copia para el Colegio Federado IMCP y segunda copia para el aspirante.
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FormATO DE DATOS BAsicos
DATOS PERSONALES

Apellido Patemo

Apellido Matemo Mombre (s)

Sexo

Estado Civil Lugar de Nacimiento R.F.C.

Registro ante la AGAFF

D Masculino D Femenina

DOMICILIO
Calle y Numero Calonia Cadigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Comreo Electrénico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral

Independiente D
Docencia D Gubernamental D
Empresa D Otros D

Mombre de la Empresa,

oD ™ ey

Puesto

Afos Meses

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y Nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacion | Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electrénico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Colaegio Protesional Afiliado al IMCP

Oftros Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico

Institucién

Afio de Obtencién de titulo y cédula profesional

Licenciatura

Posgrado

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de: RF.C.
Calle y nimere Colenia Cadigo postal
Delegacidn Ciudad Estado

OBSERVACIONES

r ‘

El Instituto Mexicano de C A.C., ap

Personales en Posesion de Particulares, se entendera que usted esta de acuerdo con la
personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con motive de "Solicitud de Examen Uniforme de Certificacion,
Cerlificacién por Disciplinas®, para mayer informacion respecte a nuestras politicas de privacidad por faver consulte la pagina (segin corresponda)

(www.imcp.org.mx).

para informarle que de cor

d con la Ley Federal de Proteccion de Datos

an, uso, ia y almacer de los datos
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Anexo 12
Solicitud de Certificacion en Contabilidad y Auditoria
Gubernamental

e@“}‘?ﬁo Instituto Mexicano de
C\J‘ Cb ” .
) Contadores Publicos

SoLicITub DE PRESENTACION DEL
EXAMEN DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS EN CONTABILIDAD
Y AUDITORIA GUBERNAMENTAL

(Llenar a maquina o con letra de molde)

FoLio FECHA
LUGAR

Conforme al articulo 3 del Reglamento para la Certificacion Profesional por Disciplinas, solicito al Consejo
de Certificacion me permita sustentar el ECD en Contabilidad y Auditoria Gubernamental, para lo cual
entrego:

a) Solicitud de Certificacion por disciplinas en Contabilidad y Auditoria Gubernamental,
debidamente requisitada y firmada.

b) Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado.

c) Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcién), debidamente requisitada y firmada.

d) Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

e) Ceédula Profesional, expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica.

f) Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (cartas de
antigiedad laboral).

g) Tres fotografias de estudio fotografico, a color, tamafio diploma (hombres: con saco y
corbata).

h) Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1, a
nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de: SOCIO
$4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00 (cinco mil
novecientos cincuenta pesos 00/100 M. N.), IVA incluido.

Asimismo, estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el ECD, pagaré ademas $1,760.00 (un mil
setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificacién. Y si soy NO SOCIO y apruebo el
ECD, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA incluido, por
tramites de Certificacion.

Atentamente, Vo.Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio Federado IMCP y segunda copia para el aspirante.
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FormaTO DE DATOS BASsIcos

DATOS PERSONALES
Apellido Paterno ‘ Apellido Matermo MNombre (s5)
Sexo Estado Civil Lugar de Nacimiente R.F.C. Registro ante la AGAFF

D Masculing D Femenino

DOMICILIO
Calle y Numera Colonia Cadigo Postal
Delegacién Ciudad Estado
Teléfono Fax Caorreo Electronico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral Mombre de la Empresa, Institucién o Despacho Antigledad
Independiente D Afios Meses
Dacencia D Gubernamental D Puesto
Empresa D Otros D
DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO
Calle y Numero Colonia Cadigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Calegio Profesional Afiliado al IMCP

Ctros Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico Institucion Afio de Obtencién de titulo y cédula profesional

Licenciatura

Posgrada

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de: R.F.C.
Calle y niimero Colonia Cadigo postal
Delegacion Ciludad Estado

OBSERVACIONES

El I M de Cor es Publicos, A.C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entendera que usted esta de acuerdo con la recopilacion, uso,
transferencia y almacenamiento de los datos personales, patrimeniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con
motivo de “Sclicitud de Examen Uniforme de Certificacion, Certificacion por Disciplinas”, para mayor informacion respecto a nuestras
politicas de privacidad por favor consulte la pagina (segun corresponda) (www.imep.org.mx).
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Anexo 13
Solicitud de Certificacion en Contabilidad

Instituto Mexicano de
Contadores Pablicos

SoLIcITUD DE PRESENTACION DEL
EXAMEN DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS EN CONTABILIDAD

(Llenar a maquina o con letra de molde)

FoLio FECHA
LUGAR
Conforme al articulo 3 del Reglamento para la Certificacion Profesional por Disciplinas, solicito al Consejo

de Certificacion me permita sustentar el ECD en Contabilidad, para lo cual entrego:

Asimismo,

Solicitud de Certificacion por Disciplinas en Contabilidad, debidamente requisitada y
firmada.

Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado.

Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcién), debidamente requisitada y
firmada.

Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

Cédula Profesional, expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria
de Educacion Publica.

Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (cartas de
antigiiedad laboral).

Tres fotografias de estudio fotografico, a color, tamafio diploma (hombres con saco y
corbata).

Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1, a
nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de: SOCIO
$4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00 (cinco mil
novecientos cincuenta pesos 00/100 M. N.), IVA incluido.

estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el ECD, pagaré ademas $1,760.00 (un mil

setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificacion. Y si soy NO SOCIO y apruebo el
ECD, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA incluido, por
tramites de Certificacion.

Atentamente, Vo.Bo.

Nombre y firma Firmay sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:

original para el IMCP, primera copia para el Colegio Federado IMCP y segunda copia para el aspirante.
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FormATO DE DATOS BAsicos
DATOS PERSONALES

Apeallido Patemo

Apallido Matemo

Mombre (s)

Sexo

D Masculing

Estado Civil

D Femenino

Lugar de Macimiento

R.F.C. Registro ante la AGAFF

DOMICILIO
Calle y Nimero Colonia Caodigo Postal
Delegacidn Cludad Estada
Teléfono Fax Correo Electronico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral

Dacencia

Empresa

Nombre de la Empresa, Institucién o Despacho Antigiedad
Independiente D Afios Meses
D Gubernamental D Puesto
D Otros D

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y Nomero Colonia Céodigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electrénico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Calegio Profesional Afiliado al IMCP

Ctros Organismes Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico

Institucion

Ao de Obtencién de titulo y cédula profesional

Licenciatura

Posgrado

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de: RFC
Calle y niimero Colonia Codigo postal
Delegacion Ciudad Estado

OBSERVACIONES

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entenderd que usted estd de acuerdo con la recopilacién, uso,
transferencia y almacenamiento de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con
motivo de “Solicitud de Examen Uniforme de Certificacion, Certificacion por Disciplinas”, para mayor informacion respecto a nuestras

politicas de privacidad por favor consulte la pagina (segun corresponda) (www.imcp.org.mx).
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Anexo 14

Solicitud de Certificacion en Finanzas

Qt\:&d?ﬁo Instituto Mexicano de
C“(jafpi‘o Contadores Publicos

SoLicITuD DE PRESENTACION DEL
EXAMEN DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS EN FINANZAS

(Llenar a maquina o con letra de molde)

FoLio FECHA
LUGAR

Conforme al articulo 3 del Reglamento para la Certificacién Profesional por Disciplinas, solicito al
Consejo de Certificacion me permita sustentar el ECD en Finanzas, para lo cual entrego:

a) Solicitud de Certificacion por disciplinas en Finanzas, debidamente requisitada y
firmada.

b) Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado.

c) Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcion), debidamente requisitada y
firmada.

d) Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

e) Cédula Profesional, expedida por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educacién Publica.

f) Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (cartas de
antigiiedad laboral).

g) Tres fotografias de estudio fotografico, a color, tamafo diploma (hombres con saco y
corbata).

h) Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714,
o transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER,
plaza 1, a nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad
de: SOCIO $4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00
(cinco mil novecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), IVA incluido.

Asimismo, estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el ECD, pagaré ademas $1,760.00 (un
mil setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificaciéon. Y si soy NO SOCIO y
apruebo el ECD, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA
incluido, por tramites de Certificacion.

Atentamente, Vo.Bo.

Nombre y firma Firmay sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio Federado IMCP y segunda copia para el aspirante.
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FormaTo DE DATOS BASsicos

Apellido Paterna

Apeallido Matermo

MNombre (5)

Sexo Estado Civil Lugar de Nacimiente R.F.C. Registro ante la AGAFF
D Masculing D Femenina
DOMICILIO
Calle y Nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacién Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electrdnico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral

Docencia

Empresa

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Independiente D

MNombre de la Empresa, Institucién o Despacho

Antigledad

Afios Meses

Puesto
D Gubermnamental D

D Otros D

Calle y Nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacién Ciudad Estade
Teléfono Fax Correo Electranico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Colegio Profesional Afiliado al IMCP

Otros Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico

Institucion

Afio de Obtencidn de titulo y cédula profesional

Licenciatura

Posgrade

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de:

R.F.C.

Calle y nimero

Delegacion

Colonia

Ciudad

Cadigo postal

Estado

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entenderd que usted estd de acuerdo con la
recopilacién, use, transferencia y almacenamiento de los datos perscnales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos
sean proporcionados con motive de “Solicitud de Examen Uniforme de Certificacion, Certificacion por Disciplinas”, para

mayor informacién respectc a nuestras politicas de pri d por favor

(www.imcp.org.mx).

la pagina (segun corresponda)
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Anexo 15
Solicitud de Certificacion en Fiscal

Q;&U‘ﬁo Instituto Mexicano de
C‘(jafpgi‘o Contadores Publicos

SoLIcITUD DE PRESENTACION DEL
EXAMEN DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS EN FISCAL

(Llenar a maquina o con letra de molde)

FoLio FECHA
LUGAR

Conforme al articulo 3 del Reglamento para la Certificacién Profesional por Disciplinas, solicito al
Consejo de Certificacion me permita sustentar el ECD en Fiscal, para lo cual entrego:

a) Solicitud de Certificacion por disciplinas en Fiscal, debidamente requisitada y firmada

b) Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado.

c) Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcion), debidamente requisitada y
firmada.

d) Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

e) Cédula Profesional, expedida por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educaciéon Publica.

f) Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (cartas de
antigiliedad laboral).

g) Tres fotografias de estudio fotografico, a color, tamafo diploma (hombres con saco y
corbata).

h) Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714,
o transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER,
plaza 1, a nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad
de: SOCIO $4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00
(cinco mil novecientos cincuenta pesos 00/100 M.N.), IVA incluido.

Asimismo, estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el ECD, pagaré ademas $1,760.00 (un
mil setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificaciéon. Y si soy NO SOCIO y
apruebo el ECD, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA
incluido, por tramites de Certificacion.

Atentamente, Vo.Bo.

Nombre y firma Firmay sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio Federado IMCP y segunda copia para el aspirante.
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FormaTO DE DATOS BAsicos

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre (s)

Sexo
[ Masculine  [[] Femenino

Estado Civil Lugar de Nacimiento RF.C. Registro ante la AGAFF

DOMICILIO
Calle y Nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacién Ciudad Estado
Telafono Fax Correo Electronice

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral | Mombre de la Empresa, Institucion o Despacho Antigiedad
Independiente D Afos Meses
Pueslo
Docencia D Gubernamental D s
Empresa D Otros D
DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO
Calle y Nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacidn Ciudad Estado
Teléfono Fax Cormeo Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Colegio Profesional Afiado al IMCP

Ctros Organismas Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Acadamico Institucion Afio de Obtencion de titulo y cédula profesional

Licenciatura
Posgrado
DATOS PARA LA FACTURACION
A nombre de: RF.C.
Calle y nimero Colonia [ Cadigo postal
Delegacion Ciudad Estado
El Instituto Mexi de Contadores Publicos, A.C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal

de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entendera que usted estd de acuerdo con la
recopilacién, use, transferencia y almacenamiento de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos
sean proporcionados con motivo de “Solicitud de Examen Uniforme de Certificacién, Certificacion por Disciplinas”, para
mayor informacién respectc a nuestras politicas de privacidad por favor consulte la pagina (segun corresponda)
(www.imcp.org.mx).
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Anexo 16

Solicitud del Examen Uniforme de Certificacion
(EUC) por primera vez

» Instituto Mexicano de

9;’/’)(???0 Contadores Publicos

CONSEJO DE CERTIFICACION DE LA CONTADURIA PUBLICA

SOLICITUD DE PRESENTACION DEL
EXAMEN UNIFORME DE CERTIFICACION (EUC)

FOLIO FECHA
LUGAR

PRESENTACION DEL EUC POR PRIMERA VEZ

Conforme a los articulos 3 y 4 del Reglamento para la Certificacion Profesional de los Contadores
Publicos, solicito al Consejo de Certificacion me permita sustentar el EUC, para lo cual entrego:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

)

Asimi

Solicitud de Presentacion del EUC (original), debidamente requisitada y firmada.
Formato de Datos Basicos (original), debidamente requisitado y firmado.

Hoja de Registro (se entrega al momento de la inscripcién), debidamente requisitada y
firmada.

Tres fotografias de estudio, a color, tamaio diploma (hombres con saco y corbata).
Anexo también la documentacion requerida, declarando bajo protesta de decir
verdad, que obran en mi poder los siguientes documentos originales, de los cuales
acompaiio fotocopia:

Cédula Profesional (copia), expedida por la Direccién General de Profesiones de la SEP.
Constancia de practica profesional (original) de, por lo menos, tres afios (carta de
antigiiedad).

Titulo profesional (copia) con, por lo menos, dos afios de haberlo obtenido.

Otros (especificar)
Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1, a
nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de: SOCIO
$4,500.00 (cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N.), NO SOCIO $5,950.00 (cinco mil
novecientos cincuenta pesos 00/100 MN.), IVA incluido.

smo, estoy enterado de que si soy SOCIO y apruebo el EUC, pagaré ademas $1,760.00 (un

mil setecientos sesenta pesos 00/100 M.N.) por tramites de Certificaciéon. Y si soy NO SOCIO y
apruebo el EUC, pagaré ademas $2,470.00 (dos mil cuatrocientos setenta pesos 00/100 M.N.) IVA
incluido, por tramites de Certificacién.

Atentamente,

Contador(a) Publico(a) Vo. Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos: original para el IMCP, primera copia para el Colegio y segunda copia
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FORMATO DE DATOS BASICOS
(FAVOR DE LLENAR CON MAQUINA O LETRA DE MOLDE)

DATOS PERSONALES

Apelido Paterno Apellida Matema Nombre (s)

Sexo Estado Civil Lugar de Nacimiento RFC. Registro ante la AGAFF

[ Masculine [ Femenino

DOMICILIO

Calle y Namera Colonia Caodigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Elecirénico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Nombre de la Empresa, Institucidn o Despacho Antigliedad
Sector Laboral Independiente D P P 9
Afios Meses
Puesto
Docencia D Gubernamental D
| Empresa D Otros D

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y Namero Colonia Codigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
| Telétono Fax Correo Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Colegio Profesional Afiliado al IMCP

Otros Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico Institugion Afio de Obtencion de titulo y Cédula
Profesional
Licenciatura
| Postgrado
DATOS DEL C. P. C. TUTOR DEL ASPIRANTE
Mo, de Cerificada: Apellido Paterno: Apelide Matemo: Nombre (s):

DATOS PARA LA FACTURACION (favor de llenar a maquino o letra de molde)

A nombre de: RF.C.
Calle y numero Colenia Cadigo postal
Delegacién Ciudad Estado

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A. C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal de Proteccion de

Datos Personales en P idn de Particul , 8@ dera que usted estd de acuerdo con la pilacién, uso, ferencia y
almacenamiento de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con maotive de “Solicitud de
Examen Uniforme de Cerificacion, Cerificacion por Disciplinas®, para mayor an respecto a paliticas de privacidad por favor

consulte la pagina (segqin corresponda) (Www.imcp.org.mx).
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Anexo 1/
Solicitud de Refrendo de Certificacion

Instituto Mexicano de
Contadores Publicos

CONSEJO DE CERTIFICACION DE LA CONTADURIA PUBLICA

SOLICITUD DE REFRENDO DE CERTIFICACION

(Llenar a maquina o con letra de molde)

LUGAR Y FECHA

COLEGIO

N° DE CERTIFICADO FECHA DE VENCIMIENTO / /

afio mes dia

Habiendo cumplido con lo estipulado en el articulo 12 del Reglamento para la Certificacion Profesional de
los Contadores Publicos, solicito al Consejo de Certificacion el refrendo de mi certificado, para lo cual

entrego:

a)
b)
c)

Solicitud de Refrendo de Certificacion, debidamente requisitada y firmada.

Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado y firmado.

Manifestacion sobre el Cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional Continua
para Refrendo de Certificacion, debidamente requisitada y firmada.

Constancias de EPC de los ultimos 4 aios (fotocopias), expedidas por mi Colegio.

Dos fotografias de estudio, a color, tamafo diploma (hombres con saco y corbata).

Copia del lti Certificado de Ref i

Ficha de depésito (original), debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1, a
nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de $3,770.00
(tres mil setecientos setenta pesos 00/100 M.N.).

Atentamente,

Contador(a) Publico(a) Certificado(a) Vo.Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:

original para el IMCP, primera copia para el Colegio y segunda copia para el aspirante.
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FORMATO DE DATOS BASICOS
DATOS PERSONALES

Apellido Paterno

Apellido Materno

Nombre (s)

Sexo
[ Masculino

Estado Civil Lugar de Nacimiento

[ Femenino

R.F.C. Registro ante la AGAFF

DOMICILIO

Calle y nimero Colonia Cédigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electronico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector laboral

Docencia

Empresa

Nombre de la empresa, institucion o despacho Antigiiedad
Independiente D Afos Meses
D Gubernamental D Puesto
D Otros D

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y nimero Colonia Cadigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Colegio profesional afiliado al IMCP

Otros organismos

profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado académico

Institucion

Afio de obtencién del titulo

Licenciatura

Posgrado

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de:

Calle y numero

Colonia

Codigo postal

Delegacion

Ciudad

Estado

OBSERVACIONES

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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Anexo 18

Solicitud de Refrendo de Certificacion
por Disciplinas (CXD)

“ }' 0 . -
o897, Instituto Mexicano de
% Pi}' Contadores Piblicos

SOLICITUD DE REFRENDO DE
CERTIFICACION POR DISCIPLINAS

(Llenar a maquina o con letra de molde)

LUGARY FECHA
COLEGIO

N° DE CERTIFICADO FECHA DE VENCIMIENTO / /

afio mes dia

Habiendo cumplido con lo estipulado en el articulo 12 del Reglamento para la Certificacion
Profesional de los Contadores Publicos, solicito al Consejo de Certificacion el refrendo de mi
certificado, para lo cual entrego:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)

Solicitud de Refrendo de Certificaciéon, debidamente requisitada y firmada.
Formato de Datos Basicos, debidamente requisitado y firmado.

Manifestacion sobre el Cumplimiento de la Norma de Educacién Profesional
Continua para Refrendo de Certificacion, debidamente requisitada y firmada.
Constancias de EPC de los ultimos 4 afos (fotocopias), expedidas por mi
Colegio.

Dos fotografias de estudio, a color, tamafio diploma (hombres con saco y
corbata).

Copia de su ultimo Certificado de Refrendo o Examen.

Ficha de depésito, debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714,
o transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA
BANCOMER, plaza 1, a nombre del Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., por la cantidad de $3,770.00 (tres mil setecientos setenta pesos
00/100 M.N.).

Atentamente,

112

Contador(a) Publico(a) Certificado(a) Vo.Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio y segunda copia para el aspirante.
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FORMATO DE DATOS BASICOS

DATOS PERSONALES
Apelido Paternao Apellida Matemna

Nombre (s)

Sexo

[ Masculine [ Femenine

Estado Civil Lugar de Nacimiento RFC. Registro ante |a AGAFF

DOMICILIO
Calle y Nomera Colonia Cadigo Postal
Delegacian Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electrénico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral Nombre de la Empresa, Institucién o Despacho Antigliedad
Independiente D Afos Meses

Docencia D Gubermamental D Puesto

Empresa D Ctros D

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y Nomera Colonia Cadigo Postal
Delegacian Ciudad Estado
Teléfono Fax Corren Electranico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE
Caolegio Profesional Afiliado al IMCP

Ofres Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Academico Institucién Afio de Obtencién de tiulo

Licenciatura

Posgrado

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de: R.F.C.
Calle y namero Colonia Cadigo postal
Delegacién Ciudad Estado

OBSERVACIONES

Aviso de Privacidad: El Colegio de Conladores Publicos de México, A.C. aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal de
Proteccion de Datos Personales en Pesesion de Particulares, se entendera que usted esta de acuerdo con la recopilacion, uso, transferencia y
almacenamiento de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con motive de "Solicitud de
examen de Cerificacién y Examen de Certificacién por Disciplinas®, para mayor informacién respecto a nuestras polilicas de privacidad por
favor consulte la pagina (segin corresponda){wenw.copm.orng.mx).

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS 1
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Anexo 19

Solicitud de Refrendo de Certificacion por Disciplinas
(CXD) para los socios del IMCP

%‘?Oﬁo Instituto Mexicano de
“‘;‘oﬁfb Contadores Pablicos

SOLICITUD DE REFRENDO DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS PARA SOCIOS
DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS

(Llenar a maquina o con letra de molde)

LUGAR Y FECHA

COLEGIO
N° DE CERTIFICADO FECHA DE VENCIMIENTO / /

afio mes  dia
CONTABILIDAD () CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL ( )
CONTABILIDAD Y AUDITORIA FINANZAS ()
GUBERNAMENTAL ()
FISCAL () COSTOS ()

Habiendo cumplido con lo estipulado en el articulo 15 de los Reglamentos para la Certificacion por
Disciplinas, solicito al Consejo de Evaluacion para la Certificacion, el refrendo de mi certificado, para lo
cual entrego:

a) Solicitud de Refrendo de Certificacion por Disciplinas, debidamente requisitada y
firmada.

b) Formato de Datos Basicos.

c) Manifestacion sobre el Cumplimiento de la Norma de Educacién Profesional
Continua para Refrendo de Certificacion por Disciplinas, debidamente requisitada
y firmada.

d) Constancias de cumplimiento de EPC de los ultimos 4 afos (fotocopias),
expedidas por mi Colegio.

e) Dos fotografias de estudio, a color, tamafo diploma (hombres con saco y corbata).

g) Ficha de depésito, debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza

1, a nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de
$3,770.00 (tres mil setecientos setenta pesos 00/100 M.N.).

Atentamente,

Contador(a) Publico(a) Certificado(a) Vo.Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio y segunda copia para el aspirante.
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FORMATO DE DATOS BASICOS

Apellido Paterno Apelido Mateme Nombre (s)
Sexo Estado Civil Lugar da Nacimiento RFC. Registro ante la AGAFF
D Masculino D Femenino

DOMICILIO

Calle y nimera Colonia Cédigo Postal
Delegacidn Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electrénico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral
Independiente

D Gubemamenlal

D QOtros

Docencia

Empresa

Nombre de la emp

, institucion o

O

P [ Antigiedad

Afios Meses

Pueslo

O
O

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y nimera Colonia Cédigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Correo Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Caolegio profesional afiliado al IMCP

Otros organismos profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado académico

Institucion

Afio de obtencion de titule

Licencialura

Pasgrado

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de: R.F.C.
Calle y nimero Colonia Cadigo postal
Delegacién Ciudad Estado

El Instituto Mexicano de C

AC.,

ha para informarle que de conformidad con la Ley Federal de

p
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entendera que usted esta de acuerdo con la recopilacion, uso,
transferencia y almacenamiento de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos sean proporcionados con
motivo de “Solicitud de Examen Uniforme de Certificacion, Certificacién por Disciplinas®, para mayor informacion respecto a

politicas de p

idad por favor consulte la pagina (segun corresponda) (www.imcp.org.mx).

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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Anexo 20

Solicitud de Refrendo de Certificacion por Disciplinas
(CXD) para los no socios

o P X )
C\}“’Jﬁc Instituto Mexicano de
“jo;wz‘o Contadores Publicos

a

SOLICITUD DE REFRENDO DE CERTIFICACION POR DISCIPLINAS PARA NO
SOCIOS DEL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS

(Llenar a maquina o con letra de molde)

LUGARY FECHA

COLEGIO
N° DE CERTIFICADO FECHA DE VENCIMIENTO / /

afio mes dia
CONTABILIDAD () CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL ( )
CONTABILIDAD Y AUDITORIA FINANZAS ()
GUBERNAMENTAL ()
FiscAL () CosTos ()

Habiendo cumplido con lo estipulado en el articulo 15 de los Reglamentos para la Certificacién por
Disciplinas, solicito al Consejo de Evaluacién para la Certificacion, el refrendo de mi certificado,
para lo cual entrego:

a) Solicitud de Refrendo de Certificacion por Disciplinas, debidamente requisitada y
firmada.

b) Formato de Datos Basicos.

c) Manifestacion sobre el Cumplimiento de la Norma de Educacion Profesional
Continua para Refrendo de Certificacion por Disciplinas, debidamente requisitada y
firmada.

d) Constancias de cumplimiento de EPC emitida por el IMCP de los ultimos 4 afos
(fotocopias).

e) Dos fotografias de estudio, a color, tamafo diploma (hombres con saco y corbata).

i ificacién por Disciplinas.

g) Ficha de depodsito, debidamente sellada por el banco, a la cuenta 0444104714, o
transferencia bancaria a la cuenta 012180004441047141 de BBVA BANCOMER, plaza 1,
a nombre del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., por la cantidad de
$4,715.00 (cuatro mil setecientos quince pesos 00/100 M.N.), IVA incluido.

Atentamente,

Contador(a) Publico(a) Certificado(a) Vo.Bo.

Nombre y firma Firma y sello

Llenar esta solicitud en 3 tantos a maquina o con letra de molde:
original para el IMCP, primera copia para el Colegio y segunda copia para el aspirante.
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FORMATO DE DATOS BASICOS

Apellido Paterno

Sexo

D Masculino

D Femenino

Estado Civil

Apellide Materno

Lugar de Macimiento

Nombre (s)

Reqgistro ante la AGAFF

DOMICILIO

Calle y Nomero Colonia Cadigo Postal
Delegacidn Cludad Estado
Teléfono Fax Correo Electronico

EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO EN QUE LABORA

Sector Laboral

Docencia

Empresa

Independiente
D Gubernamental

D Otros

O
O
O

Pueslo

Mombre de la Empresa, Institucién o Despacho

Antiglledad

Afos Meses

DOMICILIO DE LA EMPRESA, INSTITUCION O DESPACHO

Calle y Numero Colonia Codigo Postal
Delegacion Ciudad Estado
Teléfono Fax Corren Electronico

ORGANISMOS PROFESIONALES A LOS QUE PERTENECE

Caolegio Profesional Afiliade al IMCP

Otros Organismos Profesionales

GRADOS ACADEMICOS

Grado Académico

Institucion

Afio de Oblencién de tilulo

Licenciatura

Posgrade

DATOS PARA LA FACTURACION

A nombre de:

R.F.C.

Calle y nimero

Colonia

Cadigo postal

Delegacion

Ciudad

Estado

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C., aprovecha para informarle que de conformidad con la Ley Federal
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Particulares, se entendera que usted esta de acuerdo con la

ilacion, uso, 1cia y almacer de los datos personales, patrimoniales y, en su caso, sensibles que nos
sean proporcionados con motivo de “Solicitud de Examen Uniforme de Certificacion, Certificacion por Disciplinas®, para
mayor informacién respecto a nuestras politicas de privacidad por favor consulte la pagina (segun corresponda)
(www.imcp.org.mx).

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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Anexo 21
Orden de insercion para anuncios en revista

q}‘ﬂﬁv Instituto Mexicano de
=’ JJ%% Contadores Piblicos

Orden de Insercion

Folio 0001

Cliente [

Direccion:

Colonia:

Del. / Mun. | c.p. |

Entidad: | | Estado

Teléfono [ ] l

Contacto: | email: |

Frecuencia de inserciones

. . Frecuencia de inserciones
Tamario del anuncio

la3 4a6 Ta9 10a12

Gatefold portada § 78,000 S 69,032 S 61,362 § 53,692
Gartefold forros § 69,825 S 62,843 $ 55,860 § 48,878
2a v 3a de lorros § 41,000 5 36,835 S 32,760 $ 28,665
4a de forros § 45,000 S 40,504 S 35826 $ 31,148
1a de interiores § 41,000 5 36,241 § 32,214 § 28,187
Daoble pagina § 58,000 S 51,285 § 45,587 § 39,888
Pigina completa § 35,000 § 30,538 § 27,145 § 23,752
1/2 de pigina intermedia 5 21,436 § 19,202 S 17,149 $ 15,005
1/4 de pagina intermedia 5 10,747 S 9,672 § 8,597 § 7,523

TIPO DE INSERCTON:

FECHA DE APARICION: No. INSERCION |

COSTO: TOTAL INVERSION l 3

FORMA DE PAGO:

FECHA DE ENTREGA DE MATERIAL:

Vendedor Comprador

No¢ Pérez Herrera

118 INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS



Anexo 22

Carta del Director de integracion
para equipos revisores

COMISION TECNICA DE CALIDAD

Papel Membretado de la Firma

(Fecha)

A la Comisién Técnica de Calidad:

Yo (EI socio director general), de conformidad con lo dispuesto en la Norma de Revisién del
Sistema de Control de Calidad Aplicable a las Firmas de Contadores Piblicos que Desempefian
Auditorias y Revisiones de Informacién Financiera, Trabajos para Atestiguar y Otros Servicios
Relacionados, asi como en el reglamento de la misma, del Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., declaro bajo protesta de decir verdad que (Nombre del Socio o Gerente) es
“integrante” de la Firma (Nombre de la Firma) y ha participado (/) o no ha participado (), en
procesos de revision de control de calidad dentro de la misma.

Firma

Nombre
(El socio director general)

En representacién de la Firma
(Nombre de la Firma)
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Anexo 23

Carta revisores

COMISION TECNICA DE CALIDAD

Papel Membretado de la Firma

(Fecha)

A la Comisién Técnica de Calidad:

Yo (EI socio director general), de conformidad con lo dispuesto en la Norma de Revision del
Sistema de Control de Calidad Aplicable a las Firmas de Contadores Piblicos que Desempefian
Auditorias y Revisiones de Informacién Financiera, Trabajos para Atestiguar y Otros Servicios
Relacionados, asi como en el reglamento de la misma, del Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., declaro bajo protesta de decir verdad que (Nombre del Socio) ha participado
dentro de la Firma (Nombre de la Firma) en revisiones de control de calidad.

Firma

Nombre
(El socio director general)

En representacion de la Firma
(Nombre de la Firma)
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Anexo 24

Exp 2b Manifestacion de cumplimiento
complementaria

Exp_2b Manifestacion de cumplimiento complementaria.docx
COMISION TECNICA DE CALIDAD

Papel Membretado de la Firma
(Fecha)

MANIFESTACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO CON LA NORMA DE CONTROL DE
CALIDAD, DENOMINADA “CONTROL DE CALIDAD APLICABLE A LAS FIRMAS DE
CONTADORES PUBLICOS QUE DESEMPENAN AUDITORIAS Y REVISIONES DE
INFORMACION FINANCIERA, TRABAJOS PARA ATESTIGUAR Y OTROS SERVICIOS
RELACIONADOS”, POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1 DE ENERO Y EL 31
DE DICIEMBRE DE

A la Comisién Administradora de Calidad:

Yo (El socio director general), de conformidad con lo dispuesto en la Norma de Revisién del
Sistema de Control de Calidad Aplicable a las Firmas de Contadores Publicos que Desempefian
Auditorfas y Revisiones de Informacién Financiera, Trabajos para Atestiguar y Otros Servicios
Relacionados, asi como en el reglamento de la misma, del Instituto Mexicano de Contadores
Publicos, A.C., declaro bajo protesta de decir verdad que la Firma cuenta con un sistema de
control de calidad que cubre los servicios profesionales de auditoria y revisiones de informacion
financiera, trabajos para atestiguar y otros servicios relacionados, y el cual se considera que
cumple con la normatividad aplicable.

Se acompafia cuestionario de confirmacion del Sistema de Calidad.
Firma

Nombre
(El socio director general)

En representacion de la Firma
(Nombre de la Firma)
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Anexo 25

Exp 3 Cuestionario Confirmacion del

Sistema de Calidad

COMISION TECNICA DE CALIDAD

Exp_3 Cuestionario Confirmacion del Sistema de Calidad.docx

CUESTIONARIO DE CONFIRMACION DEL SISTEMA DE CALIDAD

(La calidad en el desempefio de los trabajos es esencial?

De acuerdo con la confirmacién de tu firma:
a) (Quién asume la responsabilidad sobre la calidad?
b) (Qué tipo de comunicados emiten?
i) Forma
ii) A quiénes
(Tienen una politica por escrito relativa a independencia?

De qué forma y cada cuando se realiza la confirmacién
de Independencia relativa a:

a) La firma

b) Sus empleados

¢) Trabajos especificos
(La confirmacién de independencia anterior dénde se
conserva?

(Qué documentacién se custodia cuando existe alguna
amenaza a la independencia?

(Tienen una politica por escrito para realizar la
evaluacién de la aceptacion y retencion de clientes y
trabajos especificos?
De qué forma se realiza:

a) La documentacién de la evaluacion

b) Doénde se conserva
Tienen una politica escrita de Capital Humano
relativas a:

a) Contratacion de personal

b) Entrenamiento y capacitacion

c) Asignacién de personal a los trabajos

d) Evaluaciones

e) Remuneraciones
(Se capacita periddicamente al personal en todos los
niveles y cémo se lleva a cabo?
Para trabajos de auditoria quién o quiénes son los
responsables de la:

a) Supervision de los trabajos

b) Revision del trabajo

¢) Conclusién del mismo

N/A

Comentarios
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Exp_3 Cuestionario Confirmacion del Sistema de Calidad.docx

11.

12.

13.

COMISION TECNICA DE CALIDAD

CUESTIONARIO DE CONFIRMACION DEL SISTEMA DE CALIDAD

Tienen una politica escrita que permita:
a) Realizar consultas apropiadas

b) Contar con el personal adecuado para contestar
las consultas de los equipos

¢) Dejar documentadas las consultas

. (Se tiene una politica que garantice la custodia y

resguardo de los papeles de trabajo, ya sean por medios
electrénicos o en papel?

(De qué forma se comunica al personal en forma
periddica aspectos técnicos y de calidad?

(De qué forma y qué evidencia escrita se conserva para
inspeccionar el cumplimiento de las politicas
establecidas?

(A quién y como se reportan los resultados del punto
anterior?

N/A

Comentarios

Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacién contenida en este cuestionario es veraz.

Director General
Nombre:
Fecha:

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS

Responsable de Control de Calidad
Nombre:
Fecha:
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Anexo 26
IMCP-NRCC Archivo Socios

» RFC

» Apellido paterno

» Apellido materno

» Nombres

» Cargo

» Colegio

P Correo electrdnico

P> Cénero

P Teléfono contacto

P Numero de certificado
P Es responsable de Control de Calidad
P Esdirector

P Oficina

» Sidictamina
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Anexo 27/

Formato de reporte trimestral acumulado

LOGO DE COLEGIO

INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS, A.C.

FEDERADA:

INFORME POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1 DE OCTUBRE DE XXX AL:

XXXXXXXXXXXXXXX

El reporte debera ser trimestral y acumulado, iniciando siempre el 1 de octubre y comprendera hasta el

ultimo dia del trimestre al que corresponda el informe.

Se debera enviar a mas tardar dentro de los 15 dias siguientes terminado el trimestre, a la Gerencia de

Enlace Institucional del IMCP y al VP Regional.

CONTENIDO:
I DATOS GENERALES
A. IDENTIFICACION DEL COLEGIO Y CONTACTO
B. DIRECTORIO DE CONSEJO DIRECTIVO Y AUDITORES
C. DIRECTORIO DE JUNTA DE HONOR
D. DIRECTORIO DE REPRESENTANTES
1. INDICADORES Y ESTADISTICAS

Il.  ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO CON LA MISION Y OBJETIVOS DEL

IMCP

IV. ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO CON EL PLAN ESTRATEGICO DEL

IMCP
V. JUNTA DE HONOR:

* NuUmero de casos en procesos y concluidos.

ANEXOS:

1. RELACION DE DELEGACIONES
2. ACTIVIDADES DEL ROSTRO HUMANO DE LA CONTADURIA PUBLICA
3. RELACION DE CAPACITADORAS

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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I. DATOS GENERALES
A. IDENTIFICACION DEL COLEGIO Y CONTACTO

NOMBRE JURIDICO:

DIRECCION:

TELEFONOS:

PAGINA WEB:

CORREOQ ELECTRONICO:

RESPONSABLE
ADMINISTRATIVO:

CARGO:

CORREO ELECTRONICO:

CELULAR:

TELEFONO PARTICULAR:

VIGENCIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO:
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INCORPORA A FIRMAS DE CONTADORES COMO SOCIOS
INCORPORA A OTROS PROFESIONISTAS COMO SOCIOS
CUENTA CON DELEGACIONES
DONATARIA AUTORIZADA
CUENTA CON CAPACITADORAS AUTORIZADAS
PROGRAMA ROSTRO HUMANO DE LA CONTADURIA PUBLICA
AL CORRIENTE EN SUS OBLIGACIONES:
A) FISCALES
B) DE SEGURIDAD SOCIAL
C) LABORALES
ESTATUTOS HOMOLOGADOS AL IMCP
COMISIONES DE TRABAJO
ESTATUTOS
EDUCACION PROFESIONAL CONTINUA
ETICA PROFESIONAL
NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA
FISCAL
DICTAMEN FISCAL
SEGURIDAD SOCIAL
GUBERNAMENTAL

OTRAS COMISIONES (ESPECIFIQUE)

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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NO

No. SOCIOS
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B. DIRECTORIO DE CONSEJO DIRECTIVO Y AUDITORES

NOMBRE/CARGO TELEFONOS

PRESIDENTE

VICEPRESIDENTE GENERAL

VICEPRESIDENCIAS DE OPERACION Y OTROS:

TESORERO

PROTESORERO

SECRETARIO

VICEPRESIDENTE DE LEGISLACION

VICEPRESIDENTE DE PRACTICA EXTERNA

VICEPRESIDNETE DE ACTUALIZACION Y DESARROLLO PROFESIONAL
VICEPRESIDENTE DE CALIDAD DE LA PRACTICA PROFESIONAL
VICEPRESIDENTE DE FISCAL

AUDITORES:
AUDITOR FINANCIERO
AUDITOR DE GESTION
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C. DIRECTORIO DE JUNTA DE HONOR

NOMBRE/CARGO

TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO

D. DIRECTORIO DE REPRESENTANTES

NOMBRE/CARGO

TELEFONOS

CORREO ELECTRONICO

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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1. INDICADORES Y ESTADISTICAS

A. MEMBRECIA Trimestral | Trimestre

Independientes

Gobierno

Docentes

Empresas

Subtotal 1

Estudiantes

Socios novatos

Subtotal 2

Vitalicios

Total

Variacidn al trimestre anterior %

Socios no Contadores
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Saldo inicial:

Altas

Bajas
Subtotal al:
Altas

Bajas
Subtotal al:
Altas

Bajas

Saldo al:
Altas

Bajas
Subtotal al:
Altas

Bajas

Saldo al:

Total | Independientes | Gobierno | Docentes | Empresas | Estudiantes

Vitalicios

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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B. CERTIFICACION GENERAL

Independientes
Gobierno
Docentes
Empresas
Subtotal
Vitalicios

Total

Variacidn al trimestre anterior %

% del total de la membrecia

31/12/2013

30/03/2014

30/06/2014

31/09/2014

31/12/2014

C. CERTIFICACION POR DISCIPLINAS

Fiscal

Finanzas

Gubernamental

Costos

31/12/2013

30/03/2014

30/06/2014

31/09/2014

31/12/2014

54

54

31

30

Contabilidad General 1

Total

Variacién al trimestre anterior %

% del total de la membrecia

132
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93
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D. CAPACITACION

Se deberdn obtener sumas parciales y acumuladas de asistentes y horas al término de cada

trimestre.
No. Asistentes | Horas
Total trimestre
Acumulado
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1. Indica las actividades concretas que en tu Colegio/Instituto se han llevado a cabo en el periodo
para fortalecer a la comunidad contable en su desarrollo humano y profesional, dentro de los
mas altos estandares éticos, en beneficio de la sociedad.

Descripcion de la actividad Metas/indicadores % avance
100% 100%
100% 100%

2. De igual forma sefiala si en el periodo se han realizado actividades concretas en tu

Colegio/Instituto para el cumplimiento de los siguientes objetivos:
si NO

a) Mantener la unién profesional de los Contadores Publicos en su
ciudad/region.

b) Fomentar el prestigio de la profesién de Contador Publico.

c) Difundir el alcance de su funcién social.

d) Vigilar que su funcidn se realice dentro de los mas altos planos
de responsabilidad, idoneidad, y competencia profesional y
moral.

e) Propugnar por la aceptacion y cumplimiento entre sus asociados

de las normas, principios y procedimientos basicos de éticay
actuacion profesional establecidos.
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f) Divulgar, en interés del publico, las normas contables que deben
observarse en la informacién financiera.

g) Proponer la expedicién de leyes, reglamentos y reformas,
relativos al ejercicio profesional.

h) Salvaguardary defender los intereses profesionales de sus
asociados.

i) Representar a los Contadores Publicos de su comunidad ante
autoridades y dependencias gubernamentales locales.

j) Servir de cuerpo consultivo en asuntos de caracter local
relacionados con la profesion.

Il. ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO CON LA MISION

Y OBJETIVOS DEL IMCP

2. De igual forma sefiala si en el periodo se han realizado actividades concretas en tu

Colegio/Instituto para el cumplimiento de los siguientes objetivos: (continuacidn)

Si

NO

k) Arbitrar conflictos que le sean planteados.

I)  Procurar el intercambio con otras agrupaciones profesionales.

m) Llevar a cabo tareas de investigacion para producir tecnologia
de auditoria y control.
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En todos aquellos temas que has sefialado con un Si, favor de describir las actividades concretas
relativas:

Metas/indicadores % avance

100%
100%

IV. ACTIVIDADES ESPECIFICAS REALIZADAS EN CUMPLIMIENTO CON EL PLAN
ESTRATEGICO DEL IMCP

Describe las actividades concretas que en tu Colegio/Instituto se han llevado a cabo en el periodo para
cumplir con cada uno de los cinco grandes objetivos del Plan Estratégico del IMCP:

1. FORTALECER LA CALIDAD DE LA PROFESION Metas/indicadores % avance

100%
100%

En el nuevo Plan Estratégico es: APOYO A FEDERADAS

2. FORTALECER EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD Y RECONOCIMIENTO

Metas/Indicadores % avance

En el nuevo Plan Estratégico es: REPRESENTATIVIDAD Y RECONOCIMIENTO
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3. SER UNA ENTIDAD SUSTENTABLE Metas/indicadores % avance

100%

100%
En el nuevo Plan Estratégico es: FORTALECER LA CALIDAD DE LA PROFESION
4. CONTAR CON UN SISTEMA DE COMUNICACION EFICIENTE Metas/indicadores % avance

100%

100%
En el nuevo Plan Estratégico es: ATENCION A RIESGOS
5. SER UNA INSTITUCION SOCIALMENTE RESPONSABLE Metas/indicadores % avance

100%
100%

En el nuevo Plan Estratégico es: SER UNA ENTIDAD SUSTENTABLE
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V. JUNTA DE HONOR

Indicar el nUmero de casos en proceso y concluidos.

ANEXO 1

RELACION DE DELEGACIONES

No. DELEGACION No. Socios
ANEXO 2
ACTIVIDADES DEL ROSTRO HUMANO DE LA CONTADURIA PUBLICA
FECHA ORGANISMO O INSTITUCION ACTIVIDAD BENEFICIADOS
ANEXO 3
RELACION DE CAPACITADORAS
VIGENCIA DEL REGISTRO
No. CAPACITADORA No. REGISTRO

DE:

HASTA:

INsTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS




Anexo 28

Cursos en linea

Cursos en linea

Consejo de Educacion a Distancia
* Norma de Control de Calidad
* Nuevo sistema de contabilidad gubernamental-patrimonial

* Precios de transferencia

IMCP
* Diplomado via Internet para la Certificacion Contable
* Formacion para Formadores
» Cddigo de Etica Profesional (Médulo Etica)

* Normas de Informacion Financiera (Médulo Contabilidad)

Los requisitos técnicos con que deben contar los colegios son los siguientes:

Requisitos técnicos del sistema
« Procesador: Pentium o equivalente en adelante
+  Memoria: 128 Mb en RAM o0 mas
+ Video: 8 Mb o mas

« Disco: 30 Gb minimo de espacio disponible

- Conexion a internet: 128 kbps (se recomienda 256 Kbps o mas para una

mejor experiencia)
- Sistema Operativo: Microsoft Windows 98, XP o superior
« Monitor: 16 bits (65,535 colores) o superior

- Audio: tarjeta de sonido de 16 bits 0 mas, bocinas y micréfono (para una

mejor fidelidad, sugerimos diadema con micréfono)

Software
« Flash player 8 o superior descargar plugin
« Adobe Acrobat Reader descargar
« Internet Explorer 6 o superior
«  Windows Media Player 6.4 o superior

Guia DE OPERACION PARA COLEGIOS FEDERADOS
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Anexo 29
Directorio de expositores

Directorio de Expositores

| Colegio Federado: [XXXXX
Numero Titulo Nombre Numero de Area Tema(s) Teléfono Fax Correo Cobro de honorarios Socios del colegio
consecutivo | profesional | completo socio impartido(s) electrénico
del
expositor
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COMITE EJECUTIVO NACIONAL

Presidente
Vicepresidenta General
Secretario

Tesorero

Protesorero

Auditor de Gestién

Auditor Financiero

VICEPRESIDENTES DE OPERACION
Legislacion

Docencia

Sector Gubernamental

Sector Empresas

Relaciones y Difusion

Préctica Externa

Fiscal

Asuntos Internacionales

Apoyo a federadas

Calidad de la Practica Profesional

VICEPRESIDENTES REGIONALES
Zona Centro

Zona Centro-Istmo-Peninsular
Zona Centro-Occidente

Zona Noreste

Zona Noroeste

C.P.C. Leobardo Brizuela Arce

C.P.C. Leticia Hervert Saenz

C.P.C. Sergio Luis Cazarez Santiago
C.P.C. José Salazar Tapia

C.P.C. Gilberto Ordaz Lépez

C.P.C. Florentino Bautista Hernandez

C.P.C. Gabriel Bustos Porcayo

C.P.C. Alfonso Infante Lozoya

C.P.C. Eduardo Avalos Lira

C.P.C. Marco Antonio Esquivel Martinez
C.P.y P.C.FI Héctor Cardenas Lopez
C.P.C. Angélica Gomez Castillo

C.P.C. José Luis Garcia Ramirez

C.P.C. Ricardo Arellano Godinez

C.P.C. Agustin Aguilar Laurents

C.P.C. Laura Grajeda Trejo

C.P.C. Francisco Alvarez Romero

C.P.C. José Besil Bardawil

C.P.C. José Ricardo Camacho Acevo
C.P.C. y M.F. Juan José Alcala Inda
C.P.C. Agustin Ignacio Lopez Barrén

Lic. y C.P.C. Maricela Olan Ruiz
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REVISORES

GERENTES DE OPERACION
Administracion y Finanzas

Capital Humano

Certificacion y Educacion a Distancia
Comercial

Editorial

Enlace Institucional

Relaciones y Difusion

Tl

C.P.C. Laura Grajeda Trejo

C.P.C. Angélica Gomez Castillo
C.P.C. Agustin Aguilar Laurents
Dr. Eduardo Avalos Lira

C.P.C. Gabriel Llamas Monjardin
C.P.C. Alfonso Infante Lozoya

C.P.C. Armando Nuricumbo Ramirez

Antonio Angulo Olascoaga
Eugenio de Alba Fernandez

Jorge Araiza Solano

Noé Pérez Herrera

Norma Araceli Bautista Gutiérrez
Aide Citlali Chavez Martinez

José Saborit Santa

Miguel Angel Garcia Téllez
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Gerencia editorial
Coordinacion de edicidon

Coordinacion de disefio +
Arte y Diagramacion

Estilo
Produccién

Banco de imagenes

Norma Araceli Bautista Gutiérrez

Juana Trejo Caballero

J. Alejandro Medina Arriaga
Norma Berenice San Martin Lépez
José de Jesus Gonzalez Gutiérrez

Shutterstock.com
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