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Los premios Nobel de Economía y los doctores en ciencias, así como las cámaras 
empresariales, resaltan que para lograr salir de la crisis es fundamental que el capital 
intelectual se centre en los siguientes aspectos: Educación de calidad; investigación 
que permee en beneficio de la sociedad y no se guarde en los archiveros; formación de 
doctores que se queden en el país y no prefieran buscar oportunidades en otras 
naciones, donde se les reditúa económicamente, pero se olvidan de la sociedad que les 
permitió estudios de ese nivel; fortalecer la ciencia y el progreso tecnológico; generar 
valor, con una distribución equitativa y sin fines especulativos; planeación y gestión con 
visión de largo plazo; organización de estructura y procesos de clase mundial (Lean 
Organization); operación fortalecida (eficiente y eficaz); competitividad y no 
competencia (lucha de poderes), e innovación, entre otras recomendaciones. 

En la realidad que nos toca vivir, el problema es que todo queda en el discurso, en el 
papel, es decir, se integran y reúnen actores de cambio, se discute y nada pasa, 
terminan las reuniones y cada quien regresa a su rutina, y todo se queda en las buenas 
intenciones de los jefes de estado, empresarios y sector financiero, entre otros. 

Las premisas antes mencionadas son buenas pero falta una visión-estrategia y una 
reacción oportuna no correctiva, sino preventiva. Analicemos la siguiente gráfica: 
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Desde mi punto de vista, en la gráfica anterior se muestran los enlaces que deben 
realizarse para una estrategia global que permita que todos salgan beneficiados en el 
binomio: 

Ganar    Ganar 

En un mundo que busca ser en un productivo y competitivo, el problema son los actores 
y sus enfoques. 

 

Problemas principales 

1. Falta de visión global, hoy en día la división de la economía se ha quedado corta, 
ya no es: 

 

 

 

2. El crecimiento tecnológico y la estrategia educativa y empresarial, no se han 
alineado, en otras palabras me parece que la tecnología (que no es mala) está 
creciendo rápido sin planeación, está desbocada y no va de la mano con el perfil 
formativo en las carreras profesionales, en las competencias de los egresados 
de las universidades, tecnológicos, etc. Lo cual causa desempleo cuando el 
desarrollo tecnológico no se convierte en una ayuda para mejorar procesos y 
crear valor, sino en un enemigo al desplazar al hombre en beneficio de la 
eficiencia y ganancias que se concentran en pocas manos y aumento en la 
brecha: 

 

 

 

Según los economistas en México se incrementó la pobreza en 38.0%. Es decir, 
la falta de visión produce que no les den tiempo, y cause rezagos, a los actores 
educativos, para plantear carreras, llámese universitarias o tecnológicas que 
apunten al apoyo de las tecnologías (por ejemplo, cuántas profesiones han 
quedado sin sustento al ser remplazadas con tecnología de punta), para ser 
creadores de valor en beneficio de la sociedad, el hombre se pone al servicio del 
desarrollo tecnológico y no al contrario. 

3. Investigación que aporte valor. Las empresas no invierten porque piensan que 
las soluciones no pueden esperar y son decisiones “apaga fuegos”, les dejan a 
las universidades públicas esta tarea y se forman “doctores” (fenómeno muy alto 
en el campo socioeconómico), que investigan porque les pagan un sueldo, sin  
tener una repercusión en la sociedad a la que nos debemos. 
 

4. Se consideran las remuneraciones del capital humano y el intelectual un “gasto 
corriente” y no una inversión, por lo que se olvidan de que la tecnología no es 
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nada sin el intelecto, siendo así que más corrientes piensen de esa forma 
despectiva, la cual utilizan los medios (críticos de periodismo, partidos políticos, 
empresarios, etc.) —por lo que, señores, hay que recortar este gasto—, y se 
olvidan de que el desempleo causa la falta de poder adquisitivo, y ante el modelo 
neoliberal su efecto es menos consumo y así se declara la “crisis”, este es el 
círculo vicioso. 
 

5. Falta de innovación. Se adoptan modelos exógenos que no se adaptan a las 
necesidades y se toman como la marca que se debe igualar para ser 
“competitivos”. 
 

6. Un sistema financiero inequitativo que propicia especulación y no ser un enlace 
entre los que tienen recursos para apoyar a los que no lo tienen, y se otorgan 
con criterios usureros. 
 
Es decir, son tantas variables las que propician las injusticias que vale la pena 
luchar porque este mundo sea una fuente de alegrías. El problema, es el hombre 
y no los modelos que construyen por el mismo (hombre) con ideales sin valor. 
 

7. Petróleo. Pensemos que éste tiene una función en el planeta (¿qué pasaría si 
dijéramos que los riñones no sirven al cuerpo humano?) y lo estamos 
exprimiendo como un producto más, sin pensar que se va a terminar. 

El hombre ya está buscando otros planetas para vivir porque nuestra Tierra nos la 
estamos acabando, “pobre luna”, “pobre Marte”, que culpa tienen. Según los 
economistas existen tres tipos de pobreza: Alimentaria, de capacidades y de 
patrimonio. Sin embargo, creo que hay una que escapa y es fuente de todos los males: 
la pobreza de valores, ya que da la apariencia de que la vida se torna muy ligera. 

La mercadotecnia, al fomentar el consumismo, la propicia, por ejemplo, todavía no llega 
la Navidad y se empieza a ofrecer vacaciones de Semana Santa, lo cual favorece el 
estrés, y el hombre se protege con la ilusión, lo vemos en el aumento de las drogas y 
otras adicciones. En fin, todo es light y queremos alcanzar la cima fácil, es como 
escoger el camino para llegar a un negocio en la planta alta, en una gran plaza 
comercial, habiendo tres formas: 

 Subir por las escaleras paso a paso. Se llega por el esfuerzo y con riesgo de 
caídas que enseñan, visualizamos donde pisamos. 

 Subir por escaleras eléctricas. Se llega sin esfuerzo y sin descubrir riesgo. 

 Subir por elevadores. Nos dejamos llevar, dentro de una caja, sin ver lo que nos 
rodea, no examinamos el contexto. 

¿Cuál es la mejor? La de aprender con piso firme y ver a lo que nos enfrentamos. Al 
mundo le falta visión por eso estamos en crisis. 

 

 

 



Conclusión 

Necesitamos ser proactivos, creativos, éticos, visionarios, responsables socialmente y 
con espíritu innovador, aprender de los golpes de la vida, que forjan el carácter y al 
hombre integral y estratega, no de combate físico, sino de ideales de un mundo mejor 
para nuestros hijos y para nosotros. 


